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КИРИШ

Замонавий глобаллашув шароитида талабаларни касбий-ижодий 
кобилиятларини ривожлантиришнинг педагогик асосларини
индивидуаллаштириш ва компетенциявий ёндашувлар интеграцияси асосида 
замонавий ахборот-коммуникация технологияларини жорий этишнинг назарий 
асосларини такомиллаштириш бўйича илмий тадқикот ишлари олиб 
борилмоқда. Хусусан, бўлажак педагогларни ижодкорлик руҳида 
тарбиялашнинг педагогик асосларинй такомиллаштириш, талабаларни 
инновацион ёндашувлар асосида тарбиялашни замон талаблари асосида 
ривожлантириш, тарбия жараёнини медиатехнологиялар воситасида ташкил
этишнинг дидактик таъминотини такомиллаштириш бўйича илмий тадкикотлар 
ишларига алоҳида эътибор қаратилмокда.

Мамлакатимиз олий таълим муассасалари талабаларининг креатив 
салоҳиятини ошириш, касбий ижодий қобилиятларини ривожлантириш, 
мустақил фикрлаш қобилиятларини шакллантириш, ўқув режа, дастур ва 
адабиётларни яратиш тизимини янада такомиллаштиришнинг хукуқий-меъёрий 
асослари яратилди, таълим тизимини моддий-техник базаси ривожлантирилди. 
Бўлажак мутахассислар учун олий таълим муассаёасида таълим олиш жараёни - 
педагогик фаолиятни муваффақиятли амалга оширишда касбий жиҳатдан 
аҳамиятли саналган сифат, билим, кўникма ва малакаларни ривожлантириш 
ҳамда ўз-ўзини такомиллаштиришнинг энг мақбут даври ҳисобланади. Таълим 
соҳасида олиб борилаётган ҳамда аниқ мақсадга йўналтирилган давлат сиёсати 
ижтимоий жамият тараққиётини таъминловчи у 
сифатида эътироф этилмокда.

Республикамиз олий таълим тизимида 
тизимини замон талаблари даражасида қайта ташк 
таълимнинг ҳалкаро андозаларидан самарали фойдаланиш долзарб аҳамият касб 
этмоқда. Чунки, дунёнинг ривожланган ва бозор 
мамлакатларнинг деярли барчаси янги механизмнинг кескин ўзгаришларига 
мослаша оладиган ва ҳар қандай шароитда 
мутахассисларни тайёрлаш борасида замонавий 
эгадирлар.

Президент Шавкат Мирзиёев раислигида 2921 йил 16 июнь куни олий 
таълим тизимидаги устувор вазифаларга бағишла] 
бўлиб ўтди1. Унда ёшларни билим ва малак 
таракқиётига мос мутахассислар тайёрлаш мақёадида таълим гизими изчил 
ривожлантирилаётганлиги, олий таълим соҳасидаги дастлабки ислоҳотлар, 
аввало, камровни ошириш, институт ва университетларнинг молиявий ҳолатини 

моддийяхшилаш, профессор-ўқитувчиларни

1 Ш.М.Мирзиёев. Олий таълим тизимидаги устувор 
йиғилишидаги маърузаси. - Т.: 2021 йил 16 июн.

стувор йўналишлардан бири

мутахассисларни тайёрлаш 
ил этиш мақсадида иқтисодий

иқтисодиёти амал қилаётган

рақобатлаша оладиган 
иқтисодий таълим тизимига

нган видеоселектор йиғилиши 
:али этиб тарбиялаш, жаҳон

кўллаб-қувватлашга

вазиф аларга бағишланган видеоселектор
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таълим сифатини яхшилаш

қаратилаётганлиги таъкидланиб, шу ўринда давлатимиз раҳбари соҳадаги 4 та 
устувор вазифани кўрсатиб ўтдилар.

Бугунги кунда мамлакатимиз педагог о. 
томонидан илмий асосланган илғор таълим 
технологияларини ишлаб чиқиш ва уларни таъгим-тарбия жараёнига жорий 
этиш, меъёрий ҳужжатларни такомиллаштириш, 
бўйича тадқиқотлар олиб борилмоқда. Олий таълим тизимини ижтимоий соҳа ва 
иқтисодиёт тармоқлари эҳтиёжларидан келиб чиққан ҳолда, фан, таълим ва 
ишлаб чиқаришнинг мустаҳкам интеграциясини 
сифатини яхшилаш, илмий ва инновацион фаоликтни самарали ташкил этиш, 
халқаро хамкорликни ривожлантириш, таълимда инновацион фаолият, тадқиқот 
натижаларини амалиёгга кенг жорий этиш, 
тижоратлаштириш, илмий-тадқиқот ишларига иқтидорли ёшларни жалб этишга 
оид илмий изланишларга эътибор қаратилмоқда.

лимлари ва амалиётчилари 
гехнологиялари ва ахборот

таъминлаш асосида таълим

илмий ишланмаларни

Мамлакатимизда ҳам меҳнат бозори ва иш берувчиларнинг эҳтиёжларига 
жавоб берадиган мутахассисликлар бўйича юқорг: малакали кадрлар тайёрлаш 

шларни такомиллаштириш 
вазифаларни илмий-назарий

ҳамда ишга жойлаштириш борасидаги и 
масалаларига алоҳида эътибор қаратилган Ушбу 
жиҳатдан ҳал этишда олий таълимда бакалавриат таълим йўналишларининг 
умумкасбий ва ихтисослик фанларидан тузилган фан дастурлари мазмуни 
ҳозирги замон инновацион ва педагогик технол< 
мутахассисликка оид амалий масалаларни ечиш бў1 
қўйган. Бу эса олий таълимда фанлараро 
имкониятларидан унумли ва 
самарадорлиги, кадрлар тайёрлаш сифатини 
қилишини кўрсатади.

Таълим сифатини янада такомиллаштириш, ўзлуксиз таълим тизимининг 
барча босқичларида ўқитиш сифатини таъминлаш, етук мутахассисларни 
тайёрлаш тизимини тубдан такомиллаштириш, 
дастурларининг узвийлиги ва узлуксизлигини таъ^инлаш ҳозирги пайтда давр 
талабига айланиб бормоқда.

Ушбу дастур олий таълимдан кейинги 
кадрларни тайёрлаш жараёнининг таркибий 

огиялари ёрдамида тегишли 
йича ўқитишни мақсад қилиб 

интеграцияни таъминлаш 
мақсадли фойдаланиш таълим жараёни 

оширишга ижобий таъсир

ушбу йўналишдаги ўқув

каратилган. Олий таълимдан кейинги 

таълимда илмий педагогик 
қисми бўлиб, замонавий 

мутахассисларни касбий фаолиятида фойдаланиш учун уни ўзлаштиришга 
таълимда бўлган босқичларда

орттирилган билимларга таянган ҳолда олий таълим муассасасида педагогика 
фанини янада чуқурроқ эгаллаш ва танланган касбига йўналтирилган ҳолатда
ўзлаштиришни кўзда тутади.

Дастур 13.00.02 - “Таълим-тарбия назарияси ва методикаси” ихтисослиги 
паспортига тегишли бўлган барча масалаларни ўз ичига камраб олади.

Таълим-тарбия назарияси ва 
ари бўйича фалсафа доктори

Малакавий имтиҳон дастури 13.00.02 - 
методикаси” ихтисослиги бўйича педагогика фанл 
(РМЭ) илмий даражасига талабгор катта илмий кодим-изланувчилар ва Р11Е> 
институти учун мўлжаллантан. 4



ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ НАЗАРИЯСИ ВА МЕТОДИКАСИ

1-Мавзу.  Ўзбекистон Республикасида 
шаклланишининг ўзига хо<

профессионал таълим
с жиҳатлари

Глобаллашув шароитида профессионал таълим шаклланишининг ўзигахос 
профессионал таълимнинг
Касбий таълим методикаси,

жиҳатлари. Ўзбекистон Республикасида 
ривожланиши. Фаннинг мақсади ва вазифалари. 
методология, мегод тушунчаларнинг мазмуни. Касбий таълимнинг мазмуни. 
Иқтисодий фанларни ўқитишда фойдаланиладиган асосий тушунчалар моҳияти. 
Иқтисодий тоифа ва тушунчаларни баён этиш методикаси.

2-Мавзу.  Таълим-тарбия назарияси ва ме^одикасининг мазмуни, 
мақсади ва вазифала

“Таълим тўғрисида”ги Қонун (ЎзбекисТ 
таҳрирдаги Қонуни) таълим назарияси ва методс. 
Юқори малакали кадрлар тайёрлашга қўйиладиган талаблар. Кадрлар 
тайёрлашдаги касбий-малакавий ўзгаришлар. Таълим мазмуни ҳақида тушунча. 
Таълим мазмунини белгиловчи объектив ва субъектив омиллар. Таълимда 
шахсий хусусиятларни ҳисобга олиш. Таълим тизимининг босқичлари, турлари. 
Мамлакатни модернизация килиш шароитида 
моҳияти ва тузилиши. Касб таълимининг асос 
мазмуни, ўқитиш, тарбиялаш, касбий билим, мала

|ЭИ

он Республикасининг янги 
логиясининг асоси сифатида.

касбий таълим жараённинг 
ий компонентлари - таълим 
ка, кўникмалар.

да таълим тизимиЗ-Мавзу. Ўзбекистонда Республикаси
Ўзбекистон Республикасининг “Таълим тўғрисида”ги Қонуни ва унда ҳар 

томонлама баркамол, малакали мутахассисларни тарбиялаб вояга етказиш 
жараёнининг моҳияти. “Ёшларни қўллаб-қувватлаш ва аҳоли саломатлигини 
мустаҳкамлаш йили” Давлат дастури ва унда амалга ошириладиган вазифалар. 
Тараққиётга эришиш учун ракамли билимлар 
технолоғияларини эгаллаш зарурлиги. Мамлакатда илм-фанни янада равнақ 
топтириш. Ёшларни чуқур билим, юксак маънавият ва маданият эгаси этиб 
тарбиялаш.

ва замонавий ахборог

асослари. Ўқувчи-талабаларнинг ўқув фаолияти.

4-Мавзу. Касбий таълимнинг умумий асослари
Ўқитиш жараёнининг моҳияти ва конуниятлари. Ўқитишнинг психологик 

Ўқув фаолиятининг тузилиши. 
Ўқув фаолиятини шакллантириш. Ўзлаштириш жараёни. Ўзлаштириш даражаси. 
Таълимни ташкил этиш шакллари ҳақида тушунча бериш. Дарсга бўлган 
талаблар ҳақида. Анъанавий ва ноъананавий дарсларни ташкил этиш услубиёти.
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Дарс жараёнида талабаларни ўзлаштириш кўрсаткичларини таҳлил қилиб 
бориш. Дарс турлари ва уларнинг тузилиши.

ини ташкил қилиш шарт -- 
усуллари

■тарбия жараёнини бошқариш 
мши. Ўқитувчи-педагогнинг

таълим жараёнини мукаммал 
н оқилона фойдалана олиш, 
назарий билимларини пухта

4-Мавзу.  Таълим тизимида бошқарув фаолият 
шароитлари, тамойиллари ва

Бошқарув фаолиятининг илмий асослари, ўқув- 
тамойиллари, усуллари ва воситаларини ўргағ 
хусусий фанлар асосларини ўқитишга йўналтирилган амалий машғулотлар 
жараёнини ноанъанавий шаклларда ташкил этиш, 
андоза асосида лойиҳалаш, мазкур лойиҳаларда 
амалий машғулот жараёнида таълим олувчининг 
ўзлаштириш, уларда амалий кўникма ва малакаларга эришувини таъминлашда 
бошқарувнинг роли.

чиқиши5-Мавзу. Тарбиянинг келиб
Ижтимоий тузумларда таълим-тарбия ва унинг мазмуни. Жаҳон педагогика 

фанининг тараккиёт босқичлари. Қадимги Юнонистон ва Рим давлатларида 
таълим-тарбия, педагогик карашлар. Жаҳон педагогика фани ривожланишига 
ҳисса кўшган буюк педагогларнинг ижтимоий педагогик фаолиятлари ва 
педагогик қарашлари.

6-Мавзу. Таълим - тарбиянинг назарий асослари 
механизмлари. Ўкув фаолиятининг 

элементи. Ўқиш мотивлари. 
психологик компонентлари.

ивожланиш муаммосига доир

Таълим турлари, шартлари ва 
психологик моҳияти. Ўқув фаолиятининг беш 
Билимларни ўзлаштириш жараёни ва унинг 
Таълимнинг ноанъанавий усуллари. Таълим ва р 
назариялар. Мустакил тафаккурни ривожлантириш. Педагогик технологиялар. 
Кўникма ва малакаларни шакллантириш. Ўқув ф;
мақсадлари, усуллари ва ёндашувлари. Ривожлантирувчи таълим. Хулқ-атвор ва 
одатни шакллантириш - шахсни тарбиялашнинг азосий йўналиши сифатида.

аолиятини бошқариш. Тарбия

7-Мавзу. Шахс шаклланишининг умумий қонуниятлари
Шахс ҳакида тушунча. Шахснинг шаклланшпига таъсир этувчи омиллар. 

Биологик омилнинг шахс тарақкиётидаги ўрни. Ижтимоий омил ва унинг шахс 
шаклланишига таъсири. Мақсадга мувофиқ олиб бариладиган таълим-тарбия. 
Ўз-ўзини тарбиялаш. Шахс шаклланишида қарама-қаршиликларни ўрни. Ички 
ва ташқи қарама-каршилик.

б



8 -Мавзу. Иқтисодий ривожланган хорижий давлатларда таълим 
тизими

Ривожланган давлатлар Германия, Англия, Францияда таълим тизимининг 
тузилиши ва ўзига хос хусусиятлари. Ривожланган хорижий давлатлардаги 
таълим-тарбия, мактаб ва маориф тараққиётининг асосий йўналишлари. АҚШ да 
таълим тизимининг тузилиши. Таълим босқичлари. Япония таълим тизимининг 
таркиби, боғчалар, бошланғич мактаб, кичик ўрта мактаб, юқори ўрта мактаб, 
олий таълим тизими. Бу давлатлардаги таълим тизимининг ютуклари ва 
камчиликлари. Ривожланган хорижий давлатла 
Республикаси таълим тизимидаги ўзаро уйғунлик масалалари.

д ва Мустақил Ўзбекисгон

кейс технологияларидан 
л ва вазифалари

9-Мавзу. Иқтисодий таълим тизимида 
фойдаланиш. Лойиҳа методи, мақса

Кейс технологиясининг 
ни, мақсади. Ўқув жараёнида

а кейс технологияларидан 
кейс технологиялари. Кейс

Кейс-стади методини келиб чиқиш тарихи. 
тузилиши, турлари. Кейс технологиясининг мазму 
кейсларни ишлаб чиқиш ва унинг асосида талабаларнинг фаолиятини ташкил 
этиш маҳорати. Иктисодий таълим тизимид 
фойдаланиш. Чет эл таълим тизимида 
технологиясининг долзарблиги ва аҳамияти.

Лойиҳа методи, унинг мазмуни ва мақсади. Лойиҳанинг турлари. Лойиҳа 
методини ишлаб чиқиш қоидалари. Олий таълим 
фойдаланишнинг аҳамияти. Иқгисодий 
технологиялари. Ўқув жараёнида лойиҳа методи 
таълим тизимида лойиҳа методидан фойдаланиш эмалиёти.

тизимида лойиҳа методидан 
тйълим тизимида лойиҳа 

ни қўллаш маҳорати. Чет эл

10-Мавзу. Касбий фанларни ўқитиш услубиёти
Касб таълими методларининг умумий тавсифномаси. “Метод”, “Методика”, 

“Методология” тушунчалари. Таълим методлари классификацияси. Ўқитиш 
усулининг таълим технологиясидаги ўрни ва роли. Суҳбат, оғзаки, машқ, 
кўргазмалилик, маъруза, хикоя, видеоусул, кито^) билан ишлаш, лобаратория, 

ишбилармон ўйинлар, баҳс, мунозара, муаммоли у< 
усули. Таълим олувчиларнинг ўқув, билим фаолиятини ташкил этиш. Таълим 
олувчиларнинг билим, кўникма ва малакалари 
мезонларини танлаш.

сул, тестлар усули, лойиҳалар

ни назорат қилиш. Таълим

11-Мавзу. Педагогик бошқарув ва федагогнинг маҳорати 
компонентлари. Ўқувчилар 
Таълим жараёнида ўкувчи-

Педагоглар касбий маҳоратининг асосий 
гуруҳларида ўзаро муносабатларни бошқариш.
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лтларини иноОатга олиш.

длиятини ташкил этиш. Ўқув

талабаларнинг индивидуал-психологик хусуси
Ўқувчиларнинг ўзига хос психологик хусусиятлари. Мактабга ижтимоий- 
психологик мослашув йўллари Ўкувчилар интеллектуал ривожланишида кичик 
мактаб даврининг аҳамияти. Талабалар гуруҳий ф 
жараёни давомида юзага келадиган муаммолар. Таълим жараёнини бошқаришда 
гуруҳнинг ва ўқувчи-талабаларнинг хусусиятларини ҳисобга олиш

12-Мавзу. Профессионал таълим муассасида тарбиявий ишлар 
назарияси ва амалиёти

Профессионал таълим муассасаларида тарбия жараёнининг моҳияти ва 
вазифалари. Тарбия жараёнининг жамият тараққиётидаги роли. Тарбиявий 
ишлар назарияси. Буюк алломаларни тарбия соҳасидаги педагогик фикрлари, 
тажрибалари. Тарбия жараёнини тарбиялаш 
имкониятлари, талаб ва таклифларини ҳисобга ол: 
мураккаб жараён эканлиги ва унинг миллий ғоя, м 
Ўқув юрти, оила, маҳалла ва жамоатчиликни 
ишларини такомиллаштириш вазифалари. Профессионал таълим муассасаси 
баркамол авлодни тарбиялаш тизимининг бош 
тарбиянинг вазифалари. Одоб-ахлоқ асослари. 
ахлоқий одатларни тарбиялашнинг вазифалари.

увчиларнинг қизиқишлари, 
иб ташкил этиш. Тарбиянинг 
иллий мафкурага боғлиқлиги. 
нг биргаликдаги тарбиявий

бўғини Маънавий-ахлоқий 
Талаба-ёшларда маънавий-

Таълимий фикрлашни 
бериш услублари. Америкача

аниқ йўналтирилган саволлар

13-Мавзу. Касб таълими жараёнида турли педагогик услубларни 
қўллаш

Ҳозирги замон ўқитиш воситаларининг яратилиши, тавсифномаси Ўкитиш 
воситаларининг ривожланиш истиқболлари 
ривожлантириш. Анъанавий ва ноанъанавий дарс
ва инглизча мунозара. Кичик гуруҳларга бўлиб ишлаш, дебатлар, баҳс 
мунозараларни ташкил этиш усуллари. Дарсларни 
асосида олиб бориш услуби. Гуруҳларни жуфтлик ёки кичик гуруҳларга бўлиб 
дарс ўтиши услуби. Дарс жараёнида моделлаштирувчи ўйинларни қўллаш. 
Моделлаштирувчи ўйин усулининг афзалликлари.

арияси
Тарбия жараёнининг жамият

ток алломаларнинг тароия

14-Мавзу.  Тарбия наз
Тарбия жараёнининг моҳияти ва вазифалари 

тараққиётидаги роли. Баркамол шахсни шаклланишида тарбия усуллари ва 
турларининг аҳамияти.Тарбия назарияси. Б) 
соҳасидаги педагогик фикрлари, тажрибалари.Тарбия методлари. Ўқитувчи- 
педагог ижодий фаолият эгаси. Тарбия жараёнини тарбияланувчиларнинг
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мафкура рухида тарбиялаш,
қизиқишлари, имкониятлари, талаб ва таклифлфини ҳисобга олиб ташкил 
этиш.Тарбияланувчиларни миллий ғоя, миллий 
виждон ва уни тарбиялаш, меҳнат тарбияси, акл тарбияси, эркин фикрлаш 
рухида тарбиялаш, одоб-ахлоқ асослари. Тарбия методларини оптимал танлаш 
ва самарали кўллаш шартлари. Тарбия методларин и такомиллаштириш.

ари. Экскурсия. Лаборатория.
ьлимни ташкил этишнинг

15-Мавзу.  Таълимнинг замонавий ташкилий шакллари
Таълим шаклларининг тарихан пайдо бўлиши, дарс-таълимнинг асосий 

шакли. Дарсга қўйилган асосий талаблар, дарс самарадорлигини ошириш 
омиллари. Дарс турлари. Маъруза ва семинар дарсл 
Такрорлаш ва умумлаштириш дарслари. Та 
шаклларини танлаш усул ва услублари. Ўкув жараёнида талабалар мустақил 
ишини ташкил этишнинг услублари. Курс иши, 
изланишнинг асосий шаклидир.

илмий доклад-мустақил

16-Мавзу.  Касб таълимида маъруза ва унга қўйиладиган асосий талаблар
Олий таълимни ташкил этиш шакллари. Маъруза ва унга қўйиладиган 

асосий талаблар. Маърузаларнинг турлари. Кгриш маърузаси, якунловчи 
маъруза, обзорли маъруза. Маърузанинг функциялари, маърузада реал фактлар 
маълумотларнинг ўрни. Маърузани баён қилиш услублари. Маъруза матнини 

қўйиладиган асосий талаблар. Маърузада индуктив ва дедуктив 
қўллашнинг аҳамияти. Маъруза жараёнида педагогнинг касбий

тайёрлашга 
услубларни 
маҳорати.

Педагогик
дастури.

17-Мавзу.  Таълим муассасасини бошқариш
Педагогик жамоа - ўқув муассаси бошқар ишнинг объекти. Педагогик 

бошқариш тушунчаси. Ўқув-тарбиявий жараённи бошқариш. 
фаолиятни фаоллаштириш. Педагогик фаолгятни бошқариш
Ахборотларни қабул қилиш ва уларнинг тахдили. Раҳбар ва унинг шахси: 
маънавий етуклиги, интизом ва меҳнатга бўлган муносабати, билим даражаси, 
ташкилотчилик қобилияти, бошқариш самарадорлигини ташкил қила олиш 
қобилияти. Шахс ривожланишини ҳаракатга келтирувчи куч. Таълим муассасаси 
бошқарувининг педагогик йўналтирилганлиги. Бошқарув фаолиятини амалга 
оширишда маркетинг. Таълим тизимини бошқариш структураси.

18-Мавзу.Таълим  назарияси. Таълии методлари. Таълим 
тамойиллари

Дидактика-педагогиканинг таълим назарияси ва амалиёти асосларини 
ўргатувчи бўлим. Мутахассислар тайёрлаш миллий дастурида таълимга янгича
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қиётнинг ҳаракатлантирувчи 
Гаълим методи, 

Методларни ўкувчиларнинг 
ига қараб танлаш. Таълим 

максади ва вазифаларига

ёндашиш Таълимни ижтимоий- иктисодий тарак 
кучига айлантириш 
таълимнинг максади ва вазифаларига боғликлиги 
ёшига, таълимнинг мазмунига ва функциялар 
воситалари. Таълим методларини таълимнинг 
боглиқлиги. Таълим воситалари. Дидактик ўйинлаЬ.

ғояси. Таълимнинг жараёнлилиги.

и. Мутахассис харакгеридаги 
маданиятлилик, хушмуомалалик. 

ичинг йўналишлари: ўз-ўзини

19-Мавзу.  Ўз-ўзини бошқариш п едагогикаси
Уз-ўзини бошқариш ватарбиялаш ахлокий си^атлардан бири эканлиги. Уз- 

ўзини бошкаришнинг мутахассис шахсини шакллантиришдаги ўрни. Иродавий 
сифатлар: ўз-ўзини тута билиши ва ички қайғуриш 
одатлар: ижодкорлик, хушчакчақлик,
Мутахассис ўз ижодий фаолиятини бошкариши: 
танқид, ишбилармонлик, хаёлий ижодкорлик, ташаббускорлик, бошланган ишни 
ниҳоясига етказиш ва ўз устида ишлаши. Уз-ўзини бошқаришнинг илмий ва 
педагогик асослари.

Назарий таълим методлари. 
ташкил қилиш методи. Уқув

таълим
Таълим

20-Мавзу.  Таълим мегодлари
Таълим методларининг умумий тавсифномаси. Оғзаки метод, китоб билан 

ишлаш, кўргазмали метод, амалий метод ва уларнинг таърифи. Ўқитишнинг 
репродуктив ва муаммоли-изланиш методлари. 
Таълим олувчиларнинг ўқув-билиш фаолиятини
фаолиятига қизиқтириш ва рағбатлантириш методи. Ишлаб чиқариш таълими 
методи. Меҳнат фаолиятининг ҳаракатларини кўрсатиш методи. Машклар ва 
мустақил ишлаш. Ишлаб чикаришда фаоллик методи. Таълим олувчиларнинг 
билим, кўникма ва малакаларини назорат килиш. Назарий таълимда 
олувчиларнинг билим ва кўникмаларини тест 
методларини танлаш.

орқали текшириш.

азмуни
Таълимнинг давлат таълим

ига нисбатан меъёрлар ва 
ди ва сифатли тайёрлаш учун

21-Мавзу.  Таълим м;
Ўзбекистонда таълимнинг асосий мазмуни

стандарти. Таълимнинг баркарор даражасини таъминлаш. Ўқув юкламаларнинг 
меъёрига келтирилиши. Таълим олувчилар билимини баҳолаш мезонларининг 
ишлаб чикилиши. Ўкув-тарбия жараёнини педагогик ва ахборот технологиялари 
билан таъминланиши. Битирувчилар малакас 
талабларнинг белгиланиши. Кадрларнинг максад 
таълим, фан, ишлаб чиқаришнинг самарали интеграциясини таъминланиши. 
Таълим мазмуни тузилмасининг макродаражас 
тайёргарлик. Микродаражадаги ўқитиш мазмунининг тузилмаси.

и. Умумтаълим ва касбий
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и. Касб таълими жараёнида

зхника ва илмий ўқитиш. Иш

ва муаммолари. Педагогик 
чиларнинг ўқув фаолиятини 
Ўқув материалини самарали

22-Мавзу.  Касб таълими жараёни
Педагогик жараённиғг моҳияти ва тузилиш

мазмун, ўкиш, ўқитиш, тарбиялаш асосий боғловчи компонент эканлиги. Илмий 
билимларни эгаллаш. Муайян фанлар ўртасидаги боғланишларни идрок қилиш, 
уларни изоҳлай билиш, мустақил равишда умумлаштириш. Касбий таълимнинг 
тамойиллари. Асосий йўналишдаги ривожланган т 
жараёнида соҳавий билимлар ва уларни фанда қўлланилиши. Педагогик 
жараённи лойиҳалаш. Лойиҳалашнинг объекти 
лойиҳалашнинг умумий алгоритми. Таълим олув 
ташкил этиш. Ўқув материалини қабул қилиш.
ўзлаштиришнинг ички шароитлари. Касб таълими жараёнида шахсий малакавий 
билимлар олиш. Шахсий маълумот мазмуни.
субъектив мониторинги. Таълим олувчиларнинг 
шахсий мўлжалга олиш технологияси. Касбий 
мезони.

Малакали ривожланишнинг 
малакавий ривожланишини 
таълимнинг самарадорлик

23-Мавзу. Оилада тарбия асослари. Ҳозирги замон ўзбек оилаларидаги 
ритарбиянинг хусусиятла

Оилада бола тарбияси. Оилани мустахкамлаш тўғрисидаги Давлат ва 
хукумат ғамхўрлиги. Буюк мутафаккирлар оила тарбияси хақида. Оила 
тарбиясида миллий анъаналар ва умуминсоний кадриятлардан фойдаланиш. 
Оила-умуминсоний қадрият ва жамиятнинг бирламчи асоси сифатида. Оилада 
хаёт, унинг урф-одатлари, анъаналари, фуқорслик етуклиги ва маданий 
муносабатларнинг тарбия жараёни ва натижаларига таъсири. Оилада бола 
хаётини уюштириш: кун тартиботи, мажбуриятлари, талаблар, болаларнинг уй 
меҳнатида иштирок этиши.

24-Мавзу. Таьлимни ташкил қилиш тизими
уни такомиллаштиришнинг зарурлиги. 

I умумий тушунча. Бошқарув 
[зиқиш уйғотиш) мақсадни 
ажарилишини ташкил этиш, 
1итиш. Педагогик жараённи

Таълимни ташкил қилиш ва
Таълимни ташкил қилиш ва уни бошқариш ҳақида 
функцияси ва унинг мазмуни: мотивация (қи 
белгилаш, педагогик таҳлил, режалаштириш ва б 
назорат, тартибга солиш ва ўзгартиришлар кир 
ташкил қилиш ва бошқариш принциплари. Бошқарувнинг мақсади, мазмуни, 
методлари, шакллари ва усуллари.

Профессионал таълим муассасалари узлуксиз таълимнинг таркибий қисми 
сифатида. Педагогик кенгаш - ўкув юртини жамоа бўлиб бошқаришнинг Олий 
органи. Ўқув юртининг педагогик жамоаси ва унинг фаолияти. Ўқув юртининг
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ички назорати: функцияси, принциплари, шакл ва методлари. Метод 
бирлашмалар, ўқув-методик кенгашлар ва уларнинг фаолияти.

назарияси
едмети ва асосий вазифалари.

омиллар. Таълимнинг икки 
асосий таркибий элеметлари,

:и мустаҳкамлаш таълимнинг

25-Мавзу.  Дидактика - таълим
Дидактика ҳақида тушунча. Дидактиканинг пр

Дидактиканинг асосий категориялари. Таълим мазмуни ҳақида тушунча. Таълим 
мазмунини белгиловчи объектив ва субъектив 
томонлама жараён эканлиги, таълим жараёнининг 
мақсадлари, вазифалари, услублари. Таълим - бфлиш фаолиятида воқеликни 
билишнинг махсус шакли эканлиги. Мустакилликг 
моҳияти - мазмуни эканлиги.

Таълим конуниятлари: таълимнинг жамият 
таълимда маълумот бериш. Таълим қоидалари хақида тушунча. Таълимнинг 
илмийлиги. Таълимда узвийлик ва изчиллик. Таълимда онглилик ва фаоллик. 
Таълимнинг кўрсатмали бўлиши. Таълим тизимини демократлаштириш ва 
инсонпарварлаштириш. Таълимда шахсий хусусиятларни ҳисобга олиш.

эҳтиёжларига боғлиқлиги,

кўп илм талаб этишлиги.

26-Мавзу.  Таълим тизимини бошқаришнинг илмий асослари ва 
стратегияси

Таълим тизимини бошқариш. Бошқарувнинг
Бошқаришнинг илмий асослари ва умумий қоидала^эи. Бошқариш стратегияси ва 
унинг асосий вазифалари. Таълим муассасаси 
стратегиясини ишлаб чиқиш. Сгратегияни татби 
Таълим тарбия жараёнини баҳолашнинг инновацио

::зинг мақсадларга эришиш 
к этиш ва амалий қўллаш. 
н йўналишларини ўрганиш.

ия жараёнини бошқариш

'нкцияси. Таълим сифатини 
:рни тайёрлашга қўйиладиган

27-Мавзу.  Таълим муассасасида ўқув-тарб:
асослари

Ўқув-тарбия жараёнини лойиҳалаш ва бошқарг ш воситалари. Лойиҳалашни 
иқтисодий таъминаш ва амалга оширишни ташкгл этиш масалалари. Давлат 
таълим стандартларининг ташкилий бошқарув ф) 
бошқариш. Ўқитиш сифагига ва мутахассис кадрла] 
талаблар, уларга таъсир этувчи омиллар. Аккредитайия ва аттестация қилишнинг 
аҳамияти ва уни ташкил этиш асослари. Ташқи аттестация ва ўз-ўзини 
аттестациялашнинг мазмуни. Мустақил таълимни 
жараёнини назорат қилиш.

28-Мавзу.  Олий таълим жараёни
Педагогик жараённинг моҳияти ва тузилиши. Олий гаълим жараёнида 

мазмун, ўқиш, ўқитиш, тарбиялаш асосий боғловчи компонент эканлиги.

бошқариш. Таълим-тарбия
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ва муаммолари. Педагогик

Малакали ривожланишнинг 
малакавий ривожланишини 
гаълимнинг самарадорлик

Илмий билимларни эгаллаш. Муайян фанлар ўртасидаги боғланишларни идрок 
қилиш, уларни изохлай билиш, мустақил равишдаумумлаштириш. Таълимнинг 
тамойиллари. Асосий йўналишдаги ривожланган техника ва илмий ўкитиш. Иш 
жараёнида сохавий билимлар ва уларни фанда қўлланилиши. Педагогик 
жараённи лойиҳалаш. Лойиҳалашнинг объекти
лойиҳалашнинг умумий алгоритми. Таълим олувчиларнинг ўқув фаолиятини 
ташкил этиш. Ўқув материалини қабул қилиш. Ўқув материалини самарали 
ўзлаштиришнинг ички шароитлари. Олий таълим жараёнида шахсий малакавий 
билимларни олиш. Шахсий маълумот мазмуни. 
субъектив мониторинги. Таълим олувчиларнинг 
шахсий мўлжалга олиш технологияси. Касбий 
мезони.

о гларини ташкил этиш29-Мавзу.  Маъруза ва семинар машғул
услубиёти

Маъруза, унинг ўкув жараёнида тутган ўрни ва унга қўйиладиган талаблар 
хакида. Олий таълим тизимида қўлланиладиган маъруза турлари. Семинар дарси 
ва унинг ўқув жараёнида тутган ўрни. Семинар ва амалий-тажриба ишлар 
шаклидаги машғулотлар. Семинар дарсини технологик ёндашув асосида ташкил 
қилиш. Семинар дарсинининг турлари ва функциялари.

30- Мавзу. Ўқув жараёнида талабалар мустақил ишлариии ташкил 
этиш

Ўқитишнинг асосий шакллари маъруза, семинар, амалий машғулотлар, 
лабаратория ишлари, маслаҳат дарси аудиторияда ташкил этилиши. Уларни 
ташкил этиш мавзулар мураккаблиги даража 
миқторига кўра аввалдан режалаштирилиши, ўқув 
олиш, махсус малакага эга бўлиш, талабларини дунёкарашини шакллантиришда 
аудиторияда ўтиладиган дарсдан ташқари талаб 
мустақил ишларнинг аҳамияти. Талабалар муст 
шакллари, мустақил ишларнинг турлари, мустақил таълимни ташкил этишда 
талабалар вақтини тўғри тақсимлашнинг ахамияти.

юига, бериладиган ахборот 
соатлари ажратилиши. Билим

>алар томонидан бажарилган 
ақил ишини ташкил қилиш

31-Мавзу.  Тадқиқотларнинг илмий-гехник ва иқтисодий 
самарадорлиги

Ривожланган хорижий давлатлар таълим тизимидаги ҳозирги йўналишлари. 
Хорижий давлатлардаги бакалавр ва магистрларни тайёрлашни бошкариш 
тажрибаси. Халқаро ҳамкорлик ва битимлар. Ривожланган мамлакатларда олий 
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таълимни молиялаштириш. Хорижий олий таълим муассасасида тижорат 
фаолияти. Хорижий олий таълим муассасалариии молиялашнинг ўзига хос 
жиҳатлари.

й асослари
32-Мавзу.  Касбий таълим жараёнида ўқитишни 
ташкиллаштиришнинг назари

Уқитиш жараёнининг моҳияти ва қонуниятлари. Ўқитишнинг психологик 
асослари. Ўқувчиларнинг ўқув фаолияти. Ўкув фаолиятини тузилиши. 
Ўқувчиларнинг ўқув фаолиятини шакллантирши. Ўзлаштириш жараёни. 
Ўзлаштириш даражаси. Ўқитиш мақсадлари. Мутахассис модели ўқитиш 
мақсадларини белгилашнинг асоси сифатида. Ўқи 
йўллари. Мақсадлар таксономияси. “Билимлар 
компетентлик” фанлари мавзулари бўйича ўқитиш мақсадларини белгилаш 
методикаси.

тиш мақсадларини белгилаш 
иқтисодиёти”, “Касбий

33-Мавзу.  Касбий фанларни ўқитишда ивдивидуллаштирувчи ва 
дифференциаллаштирувчи ўқитиш гехнологиялари

Ўқитишни индивидуллаштириш ва диффе эенциаллаштириш моҳияти. 
Психологик-педагогик ташҳис (диагностика) 
дифференциаллаштиришнинг асосидек.
индивидуллаштириш ва дифференциаллаштириш 
технологиясининг ўрни. Иқтисодий фанларни мо 
асосида ўтказиш. Модулли ўқитиш технологияси м

индивидуллаштириш ва 
Иқтисодий фанларни ўқитишда 

технология-модулли ўқитиш 
дулли ўқитиш технологияси 
азмунини танлаш.

итида иқтисодий таълимда34-Мавзу.  Таълимни рақамлаштириш шаро
инновацион технологиярар

Таълим тизимида педагогик ва инновацион 
келиши. Педагогик янгиликларнинг технологи^ деб 
рақамлаштириш жараёни. Педагогик технологияларнинг асосий хусусиятлари. 
Ғоявийлик хусусияти. Тизимлилик хусусияти. Зошқарувчанлик хусусияти. 
Самарадорлик хусусияти. Қайта такрорлана олигд хусусияти. Бугунги кунда 
педагогик технологиялар тушунчасига берилган таърифлар ва уларнинг таҳлили.

технологияларнинг вужудга 
аталиши. Таълимни

35-Мавзу.  Таълимни рақамлаштириш шароитида масофавий 
ўқитишни жорий этиш

Масофавий таълим хақида тушунча. Масофавий ўқитишнинг анъанавий 
ўқитиш шаклларидан фарқланиши. Масофавий
вазифаларини кенгайтириши ва янгилаши хақида. Ўқитилаётган курслари доимо 
такомиллаштириш, ижодий активлигини юқорилаштириш

ўқитиш ўқитувчининг

ва малакасини,
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киритилган янгиликлар ва инновацияларга 
мувофиқлаштириши зарурлиги хақида. Масофавий ўқитишни 
аҳамиятли масалаларни ечишга таъсир этиши лс 
ўқитишнинг ташкилий асослари. Масофавий ўкитиш назорати 
ўқитишнинг афзалликлари.

мос билим

зимлиги хакида.

жараёнини 
ижтимоий 

Масофавий 
Масофавий

36-Мавзу. Мутахассислик фанларини ўкитишда интерфаол 
методлардан фойдаланиш мегодикаси

Ҳозирги кунда мутахассислик фанини ўқи 
технологиялардан фойдаланишнинг шакл, 
Мутахассислик фанини ўқитишда замонавнй педагогик технологиялардан 
фойдаланиш шарт шароитлари. Мутахассислик 
замонавий педагогик технологияларни татбиқ 
хослиги. Мутахассислик фанини ўқитишДа 
технологиялардан фойдаланиш методикаси.

Мутахассислик фанини ўқитиш жараёнига та 
этишнинг ўзига хос жиҳатлари. Интерфаол мето, 
жараёнидаги ўрни ва имкониятлари. Интерфаол 
психологик хусусиятлари. Интерфаол метод 
Интерфаол методларнинг максади. Интерфаол машғулотлар турлари. Интерфаол 
методларнинг босқичлари. Интерфаол метод тушунчаси ва уларнинг турлари. 
Замонавий педагогик технологиялар ва уларнинг 
Интерфаол методлар тузилмаси. Интерфаол ўкитиш ва таълимни самарали 
ташкил этиш.

тишда замонавий педагогик 
методлари, воситалари.

фанини ўқитиш жараёнига 
зтишнинг зарурияти, ўзига 

замонавий педагогик

ълим технологиясини татбиқ 
дларнинг таълим ва тарбия 
методларнинг педагогик ва 

самарадорлик омиллари.

гаълим жараёнидаги ўрни.

а тарбиявий ишларни37-Мавзу. Аудиториядан ташқари шароитд
ташкил этиш

Давлат талабларини “Таълим тўғрисида”ги Қонун (янги таҳрирдаги) ва 
Кадрлар тайёрлаш миллий дастур ғоялари асосида ишлаб чиқиш. Дарсдан 
ташқари таълимни урф-одатларимиз, миллий кадриягларимиз, республикамиз 
ҳудудлари талаблари асосида ташкил этиш. Аудиториядан ташқари шароитда 
таълим муассасалари тўгарак қатнашчиларини 
маданиятнинг энг сўнгги ютукларидан хабардор 
ижобий ишлар ва тарбиявий тадбирлар билан байд қилишнинг муҳимлигини 
англаш. Талабаларда дарсдан ташқари вактларида турли тўгаракларга аъзо 
бўлишини таъминлаш. (эстетик таълим, сайёҳлик 
таълим йўналиши бўйича, талабаларни маънавий

доимий равишда фан ва 
килиб туриш, улар онгини

йўналиши бўйича, экологик 
, ахдокий йуналиш буйича,
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ҳукукий таълим йўналиши бўйича, техник ижодкорлик йўналиши бўйича, 
иқтидорли ва истеъдодли ёшлар, иктисодий таълим).

38-Мавзу. Оила, маҳалла ва таълим муассасасининг тарбиявий 
ишлар бўйича ҳамкорлиги 

ва жамоатчиликнинг тарбиявий таъ 
педагогнинг фаолияти, оила ва

ишнинг оммавий шакллари. Ёшл 
“Оила, маҳалла ва таълим

Оила
юзасидан
гаъсирини 
тарбиявий 
қилиниши. 
концепцияси ёшларни мустакиллик ғояларига сад| 
ватанпарвар этиб тарбиялашда муҳимлигини ўргат: 
тарбиявий имконияти, шахслар ва ота-оналарнинг ўзига хос хусусиятлари. Ота- 
оналар билан ишлаш шакллари ва усулларини танлаш йўл-йўриқлари. Таълим 
ва тарбия соҳасига эътиборни кучайтириш.

сирини мувофикдаштириш 
жамоатчиликнинг тарбиявий 

вазифалари, ота-оналар ва ўқув юрти билан олиб борадиган 
ар иттифоқининг ташкил 

муассасасининг ҳамкорлиги” 
оқатли, маънавий баркамол, 
иш. Оиланинг юксак

энг муҳим

яловчи жамоада педагогик

39-Мавзу. Шахсга жамоавий тарбиявий таъсйр кўрсатишнинг шакл ва 
методлари

Жамоада ва жамоа орқали тарбиялаш тарбиянинг 
принципларидан бири эканлиги. Соғлом жамоа ҳар бир шахснинг қизиқишлари
ва талабларини, унинг индивидуал хусусиятларини ҳисобга олиши. Жамоа - бу 
одамларнинг бирор бир муайян ижтимоий аҳамияти бўлган фаолият асосида 
бирлашувларининг ташкилий формаси. Тарби 
раҳбарлик ёрдамида ўзаро масъулият (ишчанлик) муносабатлари вазиятинигина 
эмас, балки инсонпарварлик муносабатларини ҳам

Тарбияловчи жамоа педагоглар учун тарбия 
ишларнинг бутун моҳияти жамоаларнинг ташкилий жихатдан шакллантиришга 
қаратилиши. Ўзини - ўзи бошқариш органлари орқали жамоанинг пухта, бир 
мақсадга қаратилганлиги ва сермазмун ҳаёти ташкил этилиши.

вужудга келтириши.
объекти бўлиши. Педагогик

акллари ва усуллари40-Мавзу.  Жамоада шахсни тарбиялаш ш;
Жамоада ва жамоа оркали шахсни тарбиялаш тарбиянинг энг муҳим 

тамойилларидан бири эканлиги. Жамоа одамларнинг бирор-бир муайян 
ижтимоий аҳамияти бўлган фаолият асосида бирлашувларининг ташкилий 
шаклидир.

Педагогнинг вазифаси ўзини бошқара оладиган жамоани вужудга 
келтириш. Жамоада легал ва нолегал лидерларни ажратиб олиш. Жамоада 
шахсни тарбиялашда якка тартибда ёндашиш, ёндашишни мақсадга
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шакллантиришнинг
қаратилганлиги, шахс ҳақида тушунча, шахсни таэбиялашда муҳитнинг роли, 
жамоада шахсни тарбиялаш усуллари, шахсни 
тамойиллари. Ўқув - билиш фаолияти билан боғлиқ истиқболлар жамоа 

ривожланишининг барча даражаларида муҳимлиги. “Таълим берувчи - таълим 
олувчи” диалогидан воз кечиш ва “Таълим берувч: 
кўринишидаги уч томонлама ўзаро муносабатга ўп

и - ГУРУҲ ~ таълим олувчи”
иш.

41-Мавзу.  Таълимда кредит-мсдуль тизими
Кредиг-модуль тизими тамойиллари. Кредит гаълимнинг ўлчов бирлиги. 

Талабага йўналтирилган гаълим. Талабаларнинг
Олий таълим тизимида талабалар ўқиш юкламасийинг мувозанатли тақсимоти.
Ўқув дастурда фанларнинг сараланиши. Кредит-модуль тизимида талабалар 
билимини баҳоланиши (баҳолар конвертацияси).

мобиллигини кучайтириш.

огик методларни қўллаш

ари. Таълимий фикрлашни

42-Мавзу. Олий таълим жараёнида педаг
Ҳозирги замон ўқитиш воситаларининг яратилиши, тавсифномаси. 

Ўқитиш воситаларининг ривожланиш истиқболл 
ривожлантириш. Анъанавий ва ноанъанавий гаълим бериш услублари. 
Америкача ва инглизча мунозара. Кичик гурухдарга бўлиб ишлаш, дебатлар, 
баҳс мунозараларни ташкил эгиш усуллари. Ўқув машғулотларни аниқ 
йўналтирилган саволлар асосида олиб бориш услуби. Гуруҳларни жуфтлик ёки 
кичик гуруҳларга бўлиб таълим ўтиши услуби. Таълим жараёнида 
моделлаштирувчи ўйинларни қўллаш. Моделла: птирувчи ўйин усулининг 
афзалликлари.

42-Мавзу.  Таълим назарияси. Таълим методлари. Таълим 
тамойиллари

Дидактика-педагогиканинг таълим назариясл ва амалиёти асосларини 
ўргатувчи бўлим. Таълимга янгича ёндашиш. Таълимни ижтимоий-иқтисодий 
тараққиётнинг ҳаракатлантирувчи кучига айлан 
жараёнлилиги. Таълим методи, таълимнинг I 
боғлиқлиги. Методларни таълим олувчиларнинг ёшига, таълимнинг мазмунига 
ва функцияларига қараб танлаш. Таълим воситалари. Таълим методларини 
таълимнинг мақсади ва вазифаларига боғлиқлиги. 
Дидактик ўйинлар.

тириш ғояси. Таълимнинг 
мақсади ва вазифаларига

Таълим воситалари.



43-Мавзу.  Ўқув-тарбия жараёнларида креатив-ижодий технологияларни

технологияларни қўллаш 
қўллашда ўкув мақсадини

қўллаш
Ўқув машғулотларида креатив-ижодий 

зарурияти. Креатив - ижодий технологияларни 
белгилаш ва мувофикдикни таъминлаш. Ўқув-тарбия жараёнларида креатив-
ижодий технологияларини қўллашда педагог мгхоратининг ўрни ва роли. 
Замонавий инновацион креатив технологияларнинг мақсадга мувофиклигини 
белгилаш омиллари. Креатив технологияларни танлашда вақт менежменти 
талаблари ва механизмлари. Креатив технологияларни қўллашда педагог ва. 
талабаларни психологик хусусиятларини ҳисобга олиш. Ностандарт - креатив 
ғояларнинг яратилиши, шахс томонидан борликни идрок қилиниши.

ехник ва иқтисодий

тизимидаги ҳозирги

44-Мавзу.  Тадқиқотларнинг илмий-т 
самарадорлиги

Ривожланган хорижий давлатлар таълим 
йўналишлари. Хорижий давлатлардаги бакалавр ва магистрларни тайёрлашни 
бошқариш тажрибаси. Халқаро ҳамкорлик ва битимлар. Ривожланган 
мамлакатларда олий таълимни молиялаштириш. 
муассасасида тижорат фаолияти. Кредит-модул ти 
олий таълим. Хорижий олий таълим муассасаларини молиялашнинг ўзига хос 
жиҳатлари.

Хорижий олий таълим 
зимига асосланган хорижий

ги глобал тенденциялар
асосий

нинг таълим соҳасини

45-Мавзу.  XXI аср жаҳон таълим тизимида
Ҳозирги замон таълим гизимларини ривожлантиришнинг 

йўналишлари. Таълим соҳасидаги халқаро таикилотлар ва жамғармалар 
ишининг асосий йўналишлари. ЮНЕСКО 
ривожлантириш борасидаги фаолияти. Жаҳонда халқаро маданий ва таълим 
марказлари фаолияти. Халқаро баҳолаш дастурининг меъёрий асослари. ЕТ 8 
-ЕШсайопа1 Тезйп^ Зеглзе, АҚШ таълим соҳасида 
Нидерландия ўқув ютуқларини баҳолаш хгшқаро 
секретариати. ИРС 1ЕА - Е)а1а Ргосеззш^ Сетйег 1ЕА-Германия ўқув юртларини 
баҳолаш халкаро Ассосациясининг натижаларини

тест синови хизмати. 1ЕА - 
Ассоциациясининг

қайта ишлаш маркази.

исодий фаолиятини46-Мавзу.  Таълим муассасасининг иқт; 
либераллаштириш

Олий таълим муассасаларининг ривожлантиришда бюджетдан ташкари 
маблағлари. Олий ўқув юрти муассасаларини ташқи иқтисодий фаолиятини 
кенгайтириш. Таълим соҳасида солик сиёсатини ривожлантириш. Таълим
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маблағлари. Таълиммуассасасининг бюджегдан гашкари молиявий 
муассасаларини бюджетдан ташқари фаолиятини бошқариш. Таълим соҳасида 
кредитлар олиш. Таълим бюджети ва мониторинг тушунчалари. Таълим 
муассасасини молиялаш тартиби. Таълим муассасасини молия бўлимларининг 
фаолияти.

иш. Муаммоларни ечишга

47-Мавзу.  Муаммоли таълимнинг моҳияти
Муаммоли вазият ва масалалар турлари. Муаммоли таълимни ташкил 

эгишда “6 шляпа” технологиясидан фойдалан 
қаратилган органайзерлар. Дифференциал таълим таърифлари ва унинг
аҳамияти. Мазмун буйича дифференциациянинг турлари. Дифференциал 
таълимни ташкил этишнинг шартлари. Инклюзив таълим. Командада ишлаш 
технологиясининг тузилиши. Ҳамкорликда ишлаш шакллари: моҳияти ва 
мазмуни. Ўйин технологияларнинг босқичл 
асосида ўқув жараёнини ташкил этиш.

ари. “Зигзаг” технологияси

48-Мавзу. Эвристик таълим талабаларни ижодий қобилиятларини 
ривожлантириш омили сифатида

Замонавий дидактикада эвристика асослари. Эвристик таълимни 
дигмаларини таҳлил қилиш. 
Эвристик қобилиятларнинг 

эвристик таълим тизими.

шаклланиш тарихий босқичлари. Таълим пара 
Эвристик таълим фаолиятининг мазмуни. 
ривожланиш динамикаси. Диалог асосидаги 
Эвристик таълимнинг принциплари.

49-Мавзу. Инклюзив таълимга бўлган эқтиёжлар ва сабаблар
Имконияти чекланган болалар турлари ва уларни инклюзив таълимга жалб 

этиш омиллари. Инклюзив таълимнинг моҳияти, интеграцион таълимдан 
фарқи. Имконияти чекланган болалар турлар. Инклюзив таълимнинг халқаро 
ва республика миқёсида ҳуқуқий асослари. 
фаолият кўрсатувчи ресурс ўкитувчи ва ижтим 
Мақсадга мувофиқ олиб бориладиган таълим-тар

Инклюзив таълим тизимида 
эий педагогнинг вазифалари. 

>бия ишлари.

50-Мавзу. Билимлар иқтисодиётида ахборот ресурслари инновацион 
ривожланишининг асосий омили сифатида

фойдаланиш.
методлари. Янги ижтимоий- 

фойдаланиш. Янги

Билимларни бошқаришда ахборот теЧнологиялардан 
Билимларни бошкаришнинг функциялари ва 
иқтисодий шароитда ахборот технологиялардан
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мисоллари. Билимларни

технологияларни жорий этишда инновацион ривожланишнинг муваффакият 
омиллари. Янги технологияларни жорий этиш оркали компанияларнинг 
муваффақиятли инновацион ривожланиш 
бошқаришнинг компонентлари: аксиологик компбнент, технологик компонент, 
шахсий-ижодий компонент.
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