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Darslikda inson faoliyatining negizi bo’lgan mehnat to’g’risidagi
tasavvurlar bilan bog’liq ijtimoiy-iqtisodiy kategoriyalar hamda bozor
igtisodiyoti sharoitida mehnat bozori, mehnat resurslari, aholining ish bilan
bandligi va ishsizligi, mehnat unumdorligi, aholining turmush darajasi va
daromadlar siyosati, ish haqi va uni tashkil etish, aholini ijtimoiy muhofaza
qilish, mehnatni boshqarish kabi mavzularga o’rin berilgan.

Darslik O’zbekiston Respublikasi Oliy va o’rta maxsus ta’lim vazirligi
tomonidan tasdiglangan dasturga muvofiq yozilgan. Unda mehnat
iqtisodiyotiga oid mamlakatimiz va xorijda chop etilgan darsliklar, ilmiy
monografiyalarda bayon qilingan g’oyalar va kontseptsiyalar umumlash-
tirilgan.

Mazkur darslik oliy o’quv yurtlarining iqtisodiyot fakul’tetlari
talabalari, bakalavr va magistrlari hamda mehnat iqtisodiyoti: ijtimoiy
mehnat munosabatlari bilan shug’ullanayotgan mutaxassislar uchun
mo’ljallangan bo’lib, qayta to’ldirilgan holda nashr etildi.
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