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Кириш

Диссертация мавзусининг долзарблиги ва зарурати. Кичик бизнес ва 

хусусий тадбиркорлик мамлакат иктисодиётининг ажралмас кисми булиб, у 

кенг куламли фаровонликни таъминлашда узаро боглик тармокларни 

ривожлантиришда мухим ахамият касб этмокда. Зеро, иктисодиёт тармоклари 

кичик бизнес оркали бир-бирини куллаб-кувватлаш учун уз салохиятидан 

канчалик куп фойдаланса, баркарор усишга эришиш имкони шунчалик катта 

булади. Хусусан, курилиш сохасида хам, кейинги йилларда жахон курилиш 

сохасининг янада ривожланишида кичик бизнес ва хусусий тадбиркорликнинг 

улуши тобора ортиб, даромадли бизнесга алманиб бормокда. Жумладан, 

курилиш сохасида фаолият юритаётган кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик 

субъектларининг рентабеллиги Европа мамлакатларида уртача 70-76 фоизни, 

Америка давлатларида 60-65 фоизни ва Осиё давлатларида 40-45 фоизни 

ташкил этмокда1.

Жахон тажрибасига кура, курилиш, хусусан уй-жой курилиши 

тармогида кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик субъектларининг фаолияти 

йирик корхоналар фаолиятидан кура купрок таваккалчиликка асосланади. Бу 

эса соханинг заиф томони булиб, унинг салбий окибатларини бартараф этиш 

борасида илмий тадкикот ишларини олиб боришни такозо этади. Хусусан, уй- 

жой курулиш бозорида тадбиркорлик фаолиятининг шаклланиши ва 

ривожланишининг назарий-методологик асосларини такомиллаштириш, 

фаолият самарадорлигини ошириш, мавжуд муаммоларни ечиш хамда сохани 

янада ривожлантириш буйича илмий асосланган таклиф ва тавсиялар ишлаб 

чикиш устувор йуналишлардан бири хисобланади.

Сунги йилларда Узбекистонда амалга оширилаётган мухим иктисодий 

ва ижтимоий ислохотлар замирида кичик бизнес ва хусусий тадбиркорликнинг 

кулами янада кенгайиши, унинг куплаб ижтимоий сохаларга кенг жалб 

килиниши хисобига ахолининг турмуш даражасининг баркарорлашувига

1 “Statista” интернет нашри маълумотлари. https://www.statista.com
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эришилмокда. Айникса, мамлакатда ахолининг барча катламларини камраб 

олган, давлатнинг адолатли ижтимоий ва иктисодий сиёсати, кичик бизнес ва 

хусусий тадбиркорлик субъектларининг уй-жой курилиши бозорида эркин 

иктисодиёт тамойиллари асосида иштирок этиши ва бунинг натижасида, 

ахолини макбул нархлар ва шу билан бирга сифатли уй-жойлар билан 

таъминлашга каратилганлиги мухим ахамиятга эга.

Албатта бунинг замирини, мамлакатнинг якин ва узок истикболда 

ривожланишининг пухта тахлиллари асосида ва хар бир соха хамда 

йуналишларни камраб олган стратегик режалар ташкил этади. Хусусан, 

Узбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 27 ноябрдаги фармони 

билан тасдикланган “Узбекистон Республикаси курилиш тармогини 

модернизация килиш, жадал ва инновацион ривожлантиришнинг 2021-2025 

йилларга мулжалланган стратегияси”2да сохани истикболли ривожлантириш 

буйича устувор йуналишлар ва вазифалар белгилаб берилди.

Мазкур вазифаларнинг самарали ижросини таъминлаш максадида уй- 

жой курилиш бозорида кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик субъектлари 

фаолиятидаги иктисодий жараёнларни тахлил килиш, улар фаолияти 

самарадорлигига таъсир курсатувчи омиллар ва муаммоларни урганиш хамда 

уларнинг ечимини топиш буйича илмий таклиф ва амалий тавсиялар ишлаб 

чикиш талаб этилмокда. Буларнинг барчаси мазкур тадкикотнинг 

долзарблигини ифодалайди.

Узбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги 

“2022-2026 йилларга мулжалланган янги Узбекистоннинг тараккиёт 

стратегияси тугрисида”ги ПФ-60-сон фармони, Узбекистон Республикаси 

Президентининг 2019 йил 20 сентябрдаги “Курилиш сохасига ахборот- 

коммуникация технологияларини кенг жорий этиш чора-тадбирлари 

тугрисида”ги ПК-4464-сонли ва Узбекистон Республикаси Президентининг

2 Узбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 27 ноябрдаги “Узбекистон Республикаси Курилиш 
тармогини модернизация килиш, жадал ва инновацион ривожлантиришнинг 2021-2025 йилларга 
мулжалланган стратегиясини тасдиклаш тугрисида”ги ПФ-6119-сонли фармони. https://lex.uz/docs/5130468

4

https://lex.uz/docs/5130468

