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МYI\AддИМА 

Бозар ик:гисодиётининг замонавий Угиш боск;ичларида иl9'и­
содий сох,анинг барча таРМОIQIарида турли хилдаги мулк шакллари­

нинг юзага келиши натижасида бошк;арувнинг самарали фаолият 
J<Yрсатиши ва ... аЙник;са.>-бошк;арувнинг асосий к;исми булган назо­
рат тамойилларининг такомиллашувига булган талаб ошиб бормок;­

да. 

Qк;илона таш кил этилган назорат тизими маълум бир жараён­

да ташкилотларнинг келгуси иш самарадорлигини ошириш мак;са­

дидаги эх,тиёжларидан келиб чик;к;ан х,олда, молиявий ва бошк;а ре­
сурслардан унумли фойдаланиш учун негиз булиб хизмат к;илади. 

Бугунги кунда республикамиз банк тизими Иl9'исодда страте­

гик мавк;ени эгаллаган булиб, бу банк тизимининг мак;садлари, 

функциялари, боШI<;a тизимларга таъсири билан белгилангандир. Банк 
тизимининг фаолияти жараёнида содир булган х,ар к;андай узилиш 

нафак;ат хУжалик ЮРИТУБЧИ субъектларнинг, балки х,ар бир жамият 
аъзосининг манфаатларига уз таъсирини J<Yрсатиши х,амда жамият 

х,аётининг Иl9'исодий, сиёсий, ижтимоий Ба бошк;а сох,аларида бе­
к;арорликни келтириб чик;ариши мумкин. 

Шунинг учун х,ам ... банк тизимининг шаклланиши барк;арор 
макроик;тисодий, К;ОНУНЧИЛИК Ба пруденциал хусусиятга эга булган 
шарт-шароитлар мажмуининг Ба них,оят, муайян кредит ташкилоти 

мик;ёсида самарали ИЧКИ аудит тизимининг маБЖУД булишини на­
зарда тутади. 

Шунинг учун х,ам, халк;аро аудит стандартлари асосида ИЧКИ 
аудит хизматини методологиясини такомиллаштириш масалалари 

бугунги кунга келиб жуда долзарбдир. 

Юк;оридагилардан келиб чик;к;ан х,олда айтишимиз мумкинки, 
У'збекистон Республикаси банкларида ИУКИ аудитни ташкил этиш 
Ба унинг илмий-услубий методологиясини такомиллаштиришда 

муаммолар мавжуд. 

Жумладан: 

• Тижорат банклари фаолиятини олиб боришда х,амда барк;а­
рорлигини саIQIашда ИЧКИ аудитнинг катта салмок;к;а эга эканлиги; 

• Ички назорат ва ИУКИ аудит фаолиятини мазмунан бир тизим 
сифатида к;абул к;илинаётганлиги Ба ички аудитнинг холислигини 
таЪМИНЛОБЧИ меъёрий х.ужжатларнинг асосларини етарли эмаслиги; 

• Ички аудит тизими фаолиятини тУла-тУкис олиб бориши учун, 
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унинг умум к"абул к"илинган стандартларининг мавжуд эмаслиги; 

Ушбу монографияда тижорат банкларида ички аудити фаолия­

тини ташкил к"илиш билан БОFЛИк" булган муаммолар атрофлича 
урганиб чик"илган. Бу борада муаллиф уз тадк"ик"отида ички аудит 
тизимининг объекти булган банк тизимининг шаклланиш боск.ич­

ларини ва унинг бошк"арув тизимини ташкил этиш жараёнини урга­

ниб чик"к"ан. Шу билан бирга, биринчи бобда тижорат банкининг 

барк"арорлигини бах;олашда аудитнинг тутган уРни х,ам та'V1ИЛ к.идин-

ган. 

Монографиянинг иккинчи боб ида аудитнинг назарий к"исми 

БОСI<;.Ичма боск"ич, к"онунчилик асослари билан БОFланган х,олда ёри­
тиб берилган. Узбекистон Республикаси тижорат банкларидаги ички 
аудит тизими фаолияти хорижий амалиёт ва тажрибадан келиб чик,,­

к"ан х,олда такомиллаштириш борасида халк"аро ички аудит стандар­
тларидан фойдаланиш сабаблари асослаб берилган. 

Монографиянинг учинчи боб ида тижорат банки ички аудити­
нинг асосий текширув объектларидан бири булган ички назорат 

тизими муаммолари батафсил урганилган булиб, унинг банк фао­

лиятини бошк"арув тизимидаги тутган урни та'V1ИЛ к"илинган х,амда 

уни такомиллаштириш борасида таклифлар бериш била н бир к"аторда 

банкни бошк"аришда ички аудитнинг олдидаги вазифалари очиб 
берилган. 

Них,оят, монографиянинг туртинчи боб ида ички аудит тизими 

фаолиятини олиб бориш иш жараёнини режалаштириш, иш J\YЖ­

жатларини тайёрлаш ва уларнинг ишончлилиги даражасини оши­

риш х,амда аудиторлик текшируви натижаларини тайёрлашни халк,,­

аро аудит стандартлари талабларидан келиб чик"к"ан х,олда такомил­

лаштириш масалаларига к"аратилган. 

Кит об тижорат банклари рах,барияти ва ички аудит хизмати 

ходимлари, олий ук.ув юртларининг ик:гисодий йуналиш буйича 

таълим олаётган талабалар, Узбекистон Республикаси Банк-молия 
академияси ва Узбекистон Республикаси Регионал ук.ув маркази 
тингловчилари х,амда банк ички аудити сох,аси буйича илмий иш 

олиб бораётган аспирантлар ва илмий тадк"ик"отчилар учун фойдали 
х,исобланади. 
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1 БОБ 
БОЗОР ИI\тисодиЕтининг ШАКЛЛАНИШИ БА 

РИБОЖЛАНИШДА ТИЖОРАТ БАНКЛАРИНИНГ РОЛИ 

1.1. Узбекистон Республикаси банк тизимининг шаклланиш бос­
к,ичлари 

Банклар -- х..озирги замон ЦИВW1изацияси эришган Kaтra ЮlYI\ булиб. 

улар юридик ва жисмоний шахсларга хизмат куРсатувчи ИКJ'Исодий ти­

зим саналnди. LtIунинг учун х,ам банкларга ишлаб ЧИI<\<lРИШ Ба айир60ш­

лашнинг мухим таркибий к,исми, деб к,араш мак,садга мувофикдир. Бан­

Кllар пул маблаrларини жаМFaРИШ, х,исоб-китоб IQUIиш, пул бирликла­

рини муомалаm чик,ариш, кредит бериш, к,имматли к,ОFOзлар бозорига 

хизмат кУрсатиш каби турли хилдаги хизматлар кУРсаТЗДW1ар. 

Бугунги кунда х,ар к,андай мамлакат ик;гисодиётида банк тизи­

мининг тутган урни салмоI<ЛИДИР. Купгина адабиёт ва монография­
ларда банк тизимининг МОЛИЯБИЙ Боситачи сифатидаги урни, унинг 

ик;гисодиётдаги роли, Базифалари, ташкилий тизими ТУFрисида 

Фикр-мулох,азалар келтирилган. Мазкур тушунчага таъриф бериш­
ни зарур, деб топган муаллифлар орасида О.И. Лаврушин томони­

дан илгари сурилган таърифни к,айд этиш мумкин. Унинг фикричэ, 

«банк тизими - бу бир-бири Ба ташк,и мух,ит билан узаро як,ин ало­

к,ада булган банклар, банк инфратузилмаси, банк к,онун х.ужжатла­

ри Ба банк бозорининг мажмуидир»1 . 
Г.А. Тосунян юк,орида келтирилган таърифни тулдиришни, эле­

ментлар руйхатига итгифОI<Лар Ба уюшмаларни х,ам киритишни так­

лиф к.илади. Буни, у «итrифОI<Лар Ба уюшмалар узини узи бошк,а­

ришнинг мух,им элементи эканлиги билан ИЗОX,!lаЙди»2. 
Халк,аро амалиётда банк тизими - «бу алох,ида банк операция­

ларини амалга оширувчи банк ва нобанк молия муассасаларининг 

мажмуидир, деган к,араш аЙник.са кенг тарк,алган»3. Шунингдек, 
бошк.а к,арашлар х,ам мавжуд, масалан, немис олимлари «банк ти­

зими универсал Ба ихтисослашган банклардан, эмиссия банкидан 

ташкил топади, деб к,айд этганлар»4. Ик;rисодий атамалар ЛУFатида 

! Российская банковская энциклопедия. - М.: ЭТА, 1995. - С. 51. 
2 Тосунян Г.А, Пассейк Ж.Г., Эллис к.х., ДеЙЛII ж.п. Банковское право СШЛ: 
Пер. с анг./общ. рсд. и послссл. Я.В. Кунина. - М.: Прогрссс, 1992. - С. 35. 
) Деньги, кредит. банки: Учебник/Под ред.О.И. Лаврушина. - М.: Финансы и 

статистика, 1999. - С. 285. 
• Словарь по экономике. Пер. с англ./Под ред. ПА. Ваткина. - М.: Экономическая 

школа, 1998 - С. 33 
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«банк тизимига жисмоний ва юридик ташкилотларнинг омонатлар 

ва жаМFармаларини l\абул l\иладиган, l\арз ва кредитлар берадиган, 

корпорациялар ва давлатнинг l\имматли l\ОFOзларига пул маблаFла­

рини инвестиция l\иладиган тижорат банклари ва БОШl\а, ихтисос­

лашган банклар таРМОFи»5 , деб таъриф берилган. 
ЯЪНИ. банк бу К!ШJ].aЙ ном билан айтилиш_и ва у;,_ини.,г геограdшк 

~~~T~ каерда жойлашишидан катъий назар. ЖШ~.МО!fИЙ хаl\Ш...~ 
~..l!W!МK lДахсларнинг маблаFларини жалб КИЛИШ-J.-WY..91Шан бир КаТО..JИ!!1 .... 
уларни турли хилдаги актив операциялар ОРКЗЛИ ИКТИСQ1W~йDtJ!Л1}t_: 
Р.'iШ-К9.!i.нлиятига . .Jra булган ташкнлотлар жаlV!.ламаSJ~~б айтиш~-=­
миз МуМкин. 

Юl\орида келтирилган l\арашларнинг тах.тlИЛИ умумий жихатлар 
ва тафовутларни ажратиш имконини беради. Айрим таърифларнинг 

узига хос хусусияти шундаки, уларда банк тизими билан БОFЛИК; 

булган, аммо тизим хоссаларини вужудга келтиришда бевосита иш­

тирок зтмайдиган I<Yшимча ёки алохида банк операцияларини амал­

га оширувчи злементларни киритиш хисобига кенг талк;ин к;илинган 

ёки тижорат банкларининг ихтисослашиши ук:тириб Yrилган. 

Бош!\ача !\нлиб зЙтгаНШ!. банк тизимига ~СМQ!ПIй_~а ЮJШШlli 
!llахслаРН~tfГ пул маблаFлари билан операцияларни амалга ОШИР}1!ЧИ 

молиявий таШ~!lлотлар мажмуи. деб эътироФ этишимиз му~!{Ин. Хал­
к;аро амалиётда к;абул l\илинган банк тизимини кею' Тa.JIl\ИН l\ИЛИШ, 
мззкур тизимга нобанк молия муассасаларини хам киритиш, биз­

нингча, ик;тисод тизимининг етуклик даражаси билан изо'\Ланади. 

Банк иши узининг мохиятига кУра фоиз келтирувчи капитал 

негизида вужудга келган ва ривожланган булиб, хозирги замон кУри­

нишидаги дастлабки банклардан бири 1407 йилда Генуяда ташкил 
этилган. Банк кУринишига зга булган муассасалар Голландия ва Гер­
маниядаги савдо марказларида хам фаолият кУрсатган. 

Fарбий Европада ХУН асрнинг иккинчи ярмида кредит банк 

уйларига ва тижорат банкларига Yrилди. Англияда - 1664 йили Анг­
лия банки ташкил зтилган булиб, мазкур банк савдо-саноат муома­

ласини фаол кредитлаш билан шуryлланишни бошлаган. 
АКДIда банк иши тарихи XVIII аернинг иккинчи ярмидан таш­

кил топа бошлаган. Бу даврда хусусий колониал ссуда идоралари ер 

гарови эвазига ссудалар бериш ва l\ОFOЗ пулларни муомалага чик;а-

, Словарь по экономике. Пер. с англ./Под ред. П.А. ВаТКIIЮI. - М.: Экономическая 
школа, 1998. - С. зз. 

7 



риш функцияларини бажарганлар. 1781 йилда Филадельфияда таш­
кил топган Шимолий Америка банки ЛI<,Шда банк операциялари­
ни амалга ошириш хукук;ини олган биринчи тижорат банки булган. 

1800 йилда Штатларда 29 та тижорат банки фаолият кYpcaтraH булса, 
1820 йилга келиб, уларнинг сони 300 тага eтraH. 

1863 йили ЛI<,Шда Миллий валюта акти, орадан бир йил утгач 
эса - Миллий банк акти I\,абул к;илинган булиб, мазкур актларга 

мувофик;, хукумат банк операцияларини амалга ошириш хукук;ини 

берадиган чартер (мо,\иятига кУра - лицензия) бериш хукук;ига эга 

БУлганлар. Шу В3l9'дан эътиборан федерал J\YКYМaTдaH лицензия олган 
банклар миллий банклар деб, Штатлар хуку мат ида н чартер олган 

банклар эса - Штатларнинг банклари, деб атала бошланган. Шун­
дай к;илиб, ЛI<,Шда икки томонлама тобе банк тизими вужудга кел­
ган булиб, ,\озирги замон шароитларида ЛI<,Шнинг барча миллий 

банклари маълум талабларни бажариш шарти билан федерал резерв 
тизими таркибига киришлари ТУFpисида талаблар ишлаб чик;илган. 

«Узбекистонда биринчи банк муассасаси 1875 йилда Тошкент 
шаJ\Pида Россия давлат банкининг омонат кассаси кУРинишида таш­

кил этилган. Кейинчалик эса с.к.Глинка-ЯнченскиЙ ва К. банкир­
лар уйи (1880 й.), Рус-Хитой банки (1903 й.) Самарl\,анд шаJ\Pида 

Подшо Россияси давлат банки (1889 й.), Москва ,\исоб банки були­
ми (1901 й.), шу билан бирга айни чоrда, Бухоро ва I<.Yк;он шщар­
ларида турли банклар фаолият кУрсата бошлаганлар»6 . 

Ушбу даврда банклар томонидан кУРсатилган хизматлар тури, асо­

сан пахта хом ашёсини сотиб олиш билан боrлик; булган операциялар 
утказишдаи иборат БУлган. Яъии, ушбу банклар ёрдамида пул утказиш, 

аккредетивлар очиш, валюта операцияларини амалra ошириш в3 фоиз­
ли сеJЛификатлар бериш каби хизмат турлари амалга оширилraн. 

Кейинчалик эса Туркистои улкасидаги баиклар 1917 йилда 
Россияда Октябр тунтариши амалга ошиши натижасида аввал 

РСФСР ва кейинчалик собик; СССР ягона баик тизиминииг тарки­
бий к;исми сифатида фаолият кУрсатганлар. 

1924 йилдаи БОlW1аБ фаолият кУРсата БОlW1агаи Урта Осиё савдо 
баики ички товар айланмаси ва тайёрлов ишлари билан биргалик­
да экспорт-импорт операциялариии кредит билан таъминлаш опе­

рациялариии амалга оширган. 1930-1932 йиллардаги кредит исло-

• Узбс:кистон Рс:спубликаси банк тизими.f Ф.М.Муллажонов тaJy>ири остида.т.: -
"Узбс:кистон", 2001.-296-бс:т. 
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хотлари натижасида савдо кредити беБосита банк кредити билан 

алмаштирилиши Оl<\ибатида УЗОI<\ муддатли маблаF ажратувчи мах­

сус банклар ташкил I<\илинган булиб, давлат банки ягона кредит 

ва хисоб-кредит маркази булган. 

Шу билан бирга, Узбекистонда Саноат банки, к,ИШЛОI<\ '(Ужа­
лик банки, Коммунал ва уй-жой хУжалиги Марказий банкининг 

УЗОI<\ муддатли кредитлар берадиган булимлари очилган булиб, хужа­

ликнинг барча сохаларида товар-пул муомаласининг РИБожлани­

ши банк капиталининг янада кенгайиш омили булган. Банклар­
нинг дастлаб пул билан савдо I<\ИЛИШ хизмат турига, фоиз келти­

рувчи капитални БОШl<\ариш функцияси к;Ушилиб, банклар капи­
тал i<\Yйилмаларни амалга оширувчи ташкилот сифатида бутун 

ишлаб ЧИl<\ариш жараёнига хизмат кУрсата бошладилар ва унга таъ­
сир курсатиш имкониятини i<\Yлга киритдилар. 

Шу тарика баНКJI~Й пул саgаш муассасалари на воситачи­
~H ИJQ1lС~ёпrи МOJIЮIJIЩllТИрувчи ва на'l1lЖ3д3 капитални оши­
рию жараёнининr фаол ИlIПИрокчиларига хамда ижтимоиЙ ИlWIаб ЧИQ­

ри.,!IНИнr ривожлзнишини раroатлаJПИРУВЧИ ташкилотларга аЙЛ3Нд1L1ЩР. 
Узбекистон мустаl<\ИЛЛИКНИ к;Улга киритиши ва жахон хамжа­

миятига I<Yшилиши муносабати билан мамлакат тарихида янги бос­

I<\ИЧ бошланиб, унга кУра республика олдига янги сиёсий Ба ИI<ТИСО­

дий вазифалар кSЙилди. 

Шуни I<\айд этиб Утиш жоизки, давлатнинг молия-кредит ва пул 
муомаласи сохаларини тубдан ислох ~илмай туриб бозор муносабат­

ларига Утиб булмаслиги сабабли, мустаl<\ИЛЛИК йилларининг илк кун­
ларидан бошлаб замонавий банк ва СОЛИI<\ тизимларини шаклланти­

риш, инфляцияни БОШl<\аришга I<\аратилган l<\аТТИI<\ МОЛИЯБИЙ ва пул­
кредит сиёсатини Утказиш борасида капа ишлар олиб борилган. 

Республикамизда банк тизими ривожига алохида эътибор бе­

риш натижасида ушбу тизимда бозор ислохотлари БОШl<\а сохаларга 

нисбатан жадалРОI<\ суръатлар билан ке'lмо~а. Узбекистон Респуб­
ликаси Президенти бу жараён туrpисида «Узбеки стон банк тизими 
вужудга келиши хаl<\ида гапирсак, бу - ИI<Тисодиётни энг тез ри­

вожланаётган сохаси, ислохотлар ЯI<\~ОЛ сезилаётган соха эканлиги­
ни айтиш кераю>7, деб таъкидланганидек, бозор ИI<Тисодиётига Утиш 
даврида банк тизими, БОШl<\а тармок,лар ривожланиши учун локо-

1 Каримов И.А. Биздан озод ва обод ватан ~олсин. 2- ТОМ.-Тошкент: .9збекистон", 
1996. 44-бет. 
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мотив вазифасини YraMOJG(a. Бинобарин, Yrl'aH йиллар давомида, 
бозор ик;гисодиёти шароитида баРl\арор ва самарали ишловчи банк 

гизи мини яратишга эришилди. 

Узбекистон Республикаси мустаl\ИЛЛИГИ эълон I\ИЛИНГУНга l\aдap 
мамлакатда мавжуд банк муассасалари соБИI\ банк тизимининг тар­

'(ибий I\ИСМИ таРИl\асида, улар фаолияти ва назорати марказдан 

60Шl\арилган. Бундай банклар мисолига СССР Дамат банки, J<.yри­

лиш банки, Агропромбанк ва давлат мех;нат омонат жаМFарма кас­

с:аларини келтиришимиз мумкин. 

{- Республика >\укумати ва Марказий банкининг мустаl\ИЛ банк 
тизимини ташкил этиш ва ривожлантириш борасидаги олиб борган 

'.'нёсати натижасида х;озирги пайтда икки ПОFOнали, яъни Узбеки с­
;ОН Республикаси Марказий банки ва тижорат банклари тизими 
Ф<lОJ/ИЯТ курсатмокда. 

Ш...! jРlllilm._з.Йтиб утицсжоиз!,и, бозор ИКТИСО1lИётищJ:r!!1!!Ш! 
МQ,I~JL{S.I!.IO'Л-КР~ муносабатларини бо~ ТИЗИМИ ва унинг !9pam 
.... ба.nкаj!2p ва.Jlmg.[l.Jbаолият кjpcатувчи тижорат баиклариницг...J!X!!МИ­
;1'fМ .. каuмШh 

Бозор муносабатлари шароитида банклар тузил маси ИI<,Тисоди­

':ТЩI уч мух;им вазифани бажарадилар. 

1'Узбекистон Республикаси Марказий банки ТУFрисидаги» 
"\онунга кура, унинг бош «маl\сади миллий валютанинг баРl\арор­

-,IИП1НИ таъминлаш маl\садида монетар сиёсат х,амда валютани тар­

i '1бга солиш сох,асидаги сиёсатни шакллантиради, х;исоб-китоблар­

!IИНГ самарали тизимини таш кил этиш ва таъминлаш, банклар, 

f.редит уюшмалари ва гаровхоналар фаолиятини лицензиялаш х;амда 

тартибга солиш на назорат к.илиш функциясини олиб боради»8. 

Узбекистон Республикасининг «Банклар ва банклар фаолияти 
! )'I-рисидани к.онунига кура, «тижорат банклари тузилмаси юридик 

:!а жисмоний шахслардан омонатлар к.абул I\ИЛИШ ва унинг натижа­

( ида кредит ёки инвестиция операцияларини амалга ошириш учун 
р.:сурс базасини яратиш ва туловларни амалга ошириш борасида 
(j);юлият олиб борувчи ташкилот сифатида таъриф этилган»9. 

\\)(озирги кунга келиб, «Узбекистон Республикаси Марказий 
IJ;lНКИ бошчилигида нафак.ат икки ПОFOнали банк тизимини таш-

:. "'~OII ~Ia:acmmнr M~CТOII РеспубликаСИIIИIIГ Марказий банки 
Уlрисида" к,ОНУIIИ 21./2.1995 И 

, .. Бннклар ва банк фаолиити ТУFРllсида" У Jбекистон РеспублнкаСI1НIIНГ к,онуни 
1').1)41996 й. 
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кил I\илишга» 10, балки банклар фаОЛИЯТИНII назоратини оли6 60-
рувчи таllЩИ назорат тизимини яратишга эришилди. 

Бу ерда бир томондан М-арказий банкнинг асосий мак,сад.ча­
ридан бири миллий валютМсумнинг барк,арорлигини таъминлаlll­
дан иборат булса, иккинч:идан, хужалик субъекrларига хизмат кУрса­

тувчи тижорат банклари тизими ташкил этилди. 

Яна шуни I\айд этиб Утиш жоизки, тижорат банклари 1.1 .. 
жадвалда курсатилганидек, мулкч:илик шакли, капитал х,аЖJ\1И. 

хукук,ий-ташкилий х.амда БОШl\а хусусиятларига кура туркумлани­

шига к,арамай, уларнинг асосий маl\сади, юриднк ва ЖИСМОНI1Й 

шахсларга банк хизматлари курсатишдан иборатдир. 

Уз-узидан маълумки турли хилдаги банклар тизимини шакл­
лантириш жараёнининг «шартли равишда бир неча боск.ич:ларга тзl(,­
симланганлиги"ll жуда ТУFРИДИР. 

Яъни, мустак,ил миллий банк тизимини шаклланишида ил\<,. 

l\aдaM 1991 йилда, Узбекистон Республикасининг «Б;.lНклар ва банк 
фаолияти ТУFPисида»Ги I\ОНУНИ к,абул I\илинишидан бошлаНI'ан. Та­
рихий жих.атдан олганда, ушбу к.онун уз мох,ияти жих.зтидан х,апи 

бозор и к.тисодиёти , банк тизимининг урни Ба роли х.ак.нда аник. та­
саВБурга эга булмаган, уша давр талабига жавоб берувчи к,онун були­

шига I\арамасдан, икки ПОFOнапи банк тизими I\оидаларини шакл­

лантириш, СОFЛОМ раl\обат муносабатларини фаоллаштиришнинг 

к.онунч:илик пойдеБОРИНИ яратишга асос булган, деб аЙТИШI1МИЗ 

мумкин. 

Аммо, шу билан бир к,аторда, бу к,онунда ихтисослаштирил­

ган банкларга алох.ида эътибор к.аратилган булиб, бу бошк,а ти­

жорат банкларининг ривожланиши уч:ун кенг имконият яратмас 

эди. 

Шу билан бирга, тижорат банклари томонидан кУрсаТИЛИШIl 

мумкин булган хизмат турлари ч:егараланган, деган тушунчага х.ам 

олиб келиши мумкин эди. Вах.оланки, тижорат банклари бугунги 
кунга келиб, нафак,ат кредит операцияларини, балки I\имматбах.о 
к,ОFOзлар бозорида молиявий лизинг ва корпоратив бошк,арув фао­

лиятини х.ам олиб бормокдалар. 

1" Каримов И.А.. Узбекистан И"ТИСОДИЙ ИСЛОJ\атлаРНII чук;урлаштириш ЙУЛllда. 
Тошкент: "у збекистон»- 1995 
11 Муллажонов Ф. Узбекистон Банк тизими: эркинлаштиршр ва РllвожлаНТIlРИШ 
исти"боллари. Бозор. пул ва кредит 2003 ЙIIЛ, 8 сон. 
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1.1-жадвал 

"9збекистон Республикаси тижорат банклари 
умумий тизимининг туркумланиши 

Туркумлаш 
Банк турлари мезонлари ИзО)(, 

(критерии) 

Мулкчилик Давлат Хусусий Турли хилдаги мулк шаклида 

шакли Аралаш 

Чет эл ва миллий капитал 

Капиталнинг Мах;аллий J<;)'йилмалари асосида 

таркиби Хорижий Аралаш 

)\ук;ук,ий -ташки.лий Акциядор (ЕТАЖ, 

тури ОТАЖ) 

/худудий куриниши X~1~apo Республика 

бунича МИl\ёсида Билоят 
ми к;ёс ида 

МУcтaIQU!llик Мустаl\ИЛ ШУъба Тула БОFЛИк,лик 
даражаси БОFЛИК; Баколатхоналар 

Фаолият тури Универсал 

Тармок,ларга 
Саноат I<,ишлок; 

Иl\тисослашган- хужаликТранспорт-
лиги К,урилишСавДова 

бошк;а 

Функционалих- ИННОII<IЦИЯ Инвести-

тисослашганли - ция ЖаМFарма 

ги Ипотекава бошк;а 

Ташкил Эски Олдиндан фаолият курсатаётган 
топганлиги Янги банклар асосида ташкил этилган 

Фаолият Йирик 9'рта 
х,ажми Кичик 

Филиалар ФИЛllаллари бор 

борлиги Филиаллари йук; 

Бир йУналишга Фdк;ат банк хизматлари к:УрсаТdДИЛар 
Капитал мослашган 

диверсифика-
КУп йуналИШГd 

Нобанк ташкилотлари ва корхона-
ция к;илинган лари фаолиятида к;атнашадилар. 

мослаlllган 
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Шу уринда к,айд этиб утиш жоизки, бугунги кунга келиб рес­

публика банк тизими ривожланиш жараёни бир неча боск,ичлардан 
иборат деб таъкидланмокда. Унга кУра, мамлакатда банк тизими 

ИСЛОJ(отларининг биринчи боск.ичи 1991-1994 йилларгача булга н 
даврни уз ичига олган булиб, бу даврда миллий валютани муомала­

га киритиш учун асос яратиш билан бир к.аторда, икки ПОFOнали 

банк тизими пойдеБОРИ хам к.урилди. 

Республикада амалга оширилган ИСЛОJ(отларнинг биринчи бо­

ск.ичида банк тизимини ривожлантириш, к,онунчилик негизини 

шакллантириш, ИСЛОJ(отларни хук.ук,ий ЖИJ(атдан таъминлаш меха­

низмларини ишлаб чик,иш имконияти яратилганлигини кУриши­

миз мумкин. 

Чунки, айнан ана ту даврда банк тизимига катта эътибор 

берилиб, бу ТУFрисида Узбекистон Республикаси Президснти И.А. 
Каримов 1992 йилнинг декабр ойида булиб Утган Узбекистон 
Республикаси Олий кенгашининг XI сессиясида сузлаган нутк,­
ида: ... «Бозор ик,тисодиётига асосланган жамият к,урмок,чи экан­
миз, бозор хизмат тармок,ларини, тижорат банклари таРМОFИНИ 

шакллантириш ва изчил РИБожлантириш стратегик ЖИJ(атдан 

устун Йуналишдир. РИБожланган бозор ик,тисодига хизмат к.ила­

диган тармок,лар фаолиятини ривожлантирмай туриб, маърифат­
ли бозор сари аник, к,адам ташлаш ТУFрисида суз хам булиши 
мумкин эмас», 12 деб таъкидлаб )iтилган. 

Узбекистон Республикасининг 1992 йил «Хужалик жамиятла­
ри Ба ширкатлари ТУFPисида»Ги к.онунининг к,абул к.илиниши на­

тижасида мамлакатимизда тижорат банкларининг сони доимий ра­

Бишда кУпайиб борди ва банклар уртасида рак.обат мухити вужудга 

кела ботлади. 

Узбеки стон Республикасида 1994-1996 йиллар давомида мил­
лий валютани муомалага киритилиши ва икки ПОFOнали банк ти­

зимининг хук.ук,ий асослари яратилиши банк тизимини шакллан­

тиришнинг иккинчи боск,ичини уз ичига олди. 

Айнан шу даврда Олий Мажлис томонидан «Узбекистон Рес­
публикаси Марказий банки ТУFрисида~ги ва «Банклар Ба банк фао­
лияти тУFPисида»ги к,онунларнинг янги тахрирда к,абул к.илиниши 

банклар фаолиятини халк.аро андозалар даражасида такомиллашти-

12 Каримов И.А. Узбекистон.: Миллий исти~ол, и,,"тисод, сиёсат, мафкура. 1 -
том.-Тошкент: "9збекистон, 1996. 
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риш, банк тизимида ислохотларни янада ЧУlO'рлаштиришга асос 

БУлди. 

j~ «Узбеки стон Республикаси Марказий банки ТУFpисидаги» К.о­
ну га кура, Марказий банк молия-банк тизими бар,<арорлигини 

сак,лаб 1УРИШ, омонатчилар Ба кредиторларнинг манфаатлари химоя 

,\илинишини таъминлаш ма,<садида банклар, кредит уюшмалари ва 

:аровхоналар фаолиятини тартибга солади хамда назорат ,<илиш 

\';щоми белгилаб берилган булса, ИККИНЧИ ,<онунга кУра, банк фао­

',IIЯТИНИ тартибга солиш, банкларнинг XYIO''' Ба бурчлари, банк 
,1I1жозларининг манфаатларини химоя ,<илиш, банкларда хисоб ва 

,исобот юритиш, банкларни назорат к;илишнинг ХУIO''<ИЙ асослари 

,1 paTJ<!JI и.1Н. 

Шуни хам таъкидлаб утиш жоизки, миллий Балютанинг 
'1уомалага киритилиши Марказий банк томонидан асосий эъти­

(юрни макроик;тисодий бар,<арорликни таъминлашга к;аратиш 

;1<1 шу асосда И,<ТИСОДИЙ ислохотларни чу,<урлаштириш хаМД:1 

ШП1 банк ва молия тузилмасини Бужудга келтириш у'!ун ТУРТ­

ки 6улган. 

Мустак;илликнинг илк йиллаРИда ихтисослашган тижорат банк­

пари пайдо булиши жамиятнинг устувор тармок;ларини молиялаш­

[ириш имконини яратди. 

ЛеКI1Н, шу билан бир к;аторда, ихтисослаштирилган тижорат 

,5анкларини шакллантириш, ресурсларни жалб ,<илиш имкони­

ятларини чеклар хамда уларнинг депозит ва кредит фаолиятла­
'1Ини диверсификациялашни тули,< кафолатлаш имконини бер­

\1CIC зди. 

Шунинг учун хам, тижорат банклари фоалиятини I<Yллаб-IO'В­
\;IТJШШ ма,<садида 1994 йилнинг март ойида Вазирлар Махкамаси­
,!ИНГ (,Банклар тизимини такомиллаштириш Ба пул-кредит мун оса­

::1Тларини бзрк;зрорлаштириш буйича чора-тадбирлар тУFpисида»ги 

,-;:рори мухим ахамиятга зга БУлди. 

Мазкур к;арор асосида тижорат банкларини компьютер Ба теле­

':uммуникация жихозлари билан таъминлашни МОЛИЯБИЙ I<Yллаб­

'увватлаш мзк;саДИда бюджетга бир ,<атор солик;ларни тулашдан ОЗОД 

.и.гтинди. БУЮfl-/Г натижасида к;иск;а вак;т ичида мамлакатда халк;аро 

',ндозаларга жавоб берадиган хисоб-китобларни амалга ошириш 

Ij]ИМИ 6арпо зтилибгина ,<олмай, замонаБИЙ банклараро электрон 

jЛ08лар тизими яратилди. 
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Бундан таШl<\ари, 1994 -1997 йиллар давомида оли6 60РИЛГ3'1 
ишлар натижасида S'збекистон Респу6ликаси тижорат 6анклари ТО­
монидан янги )(ис060Т шаклларининг амалиётга татБИI<\ ЭТИЛИIJIJI 

банк тизимининг мижозлар ва кенг жамоатчилик учун ОЧИКJIИI'ИI-Ш 
таъминлаб берди. 

l1Jу билан бирга, 1996 йилда «Банк аудитини ривожлантириш 
буйича чора-тадбирлар туrpисида,> Президент фармонининг I<\а6у.'! 

I<\ИЛИНИШИ натижасида банк тизимида халl\аро андозалар талабli 

асосида аудитни жорий этиш буйича чора-тад6ирлар жадаллашди. 

Жа)(он андозалари талабларига жавоб берувчи бухгалтерия х,иео­

би ва )(исоботининг юритилиши натижасида хужалик ЮРИТУFJЧI1 

субъектларга кредит бериш жараёнида тижорат банклари рах,бария­

тига унинг манбаrIарини урганиш ва таJQlИЛ I\ИЛИШ имкониятлари 
яраТИЛf{И. 

S'з навбатида, тижорат банклари фаолиятини назорат I\ИЛИШД<1 
Марказий банк уларга бирон бир ИI<\ТИСОДИЙ чора кУриш эмас, бал­
ки банк фаолиятида мавжуд булган камчиликларни бартараф этиш. 

тизим баРl<\арорлигини ошириш нажасида банк омонатчилари В;) 

кредиторлари манфаатларини \имоя I\ИЛИШНИ уз олдига щщеад 

I<\илиб кУйган эди. 

] 998 йил S'збекистон Реепубликаси Президентининг «ХУСУСIlЙ 
тижорат банклари ташкил I<\ИЛИШНИ раF6атлантириш чора-тадбир­

лари туrpисида»ги фармонининг I\абул I\ИЛИНИШИ билан хуеусий 

тижорат банкларининг ташкил топиш жараёни янада жадаплашди 

ва 6у банк тараl\l<\иётининг учинчи БОСI<\ИЧИ бошлангаНИ.n,ан далолю 
6ерди. 

Молия бозорига хусусий сектор томонидан катта I\ИЗl1l\ИШ пайдо 

булиши натижасида хусусий тижорат банкларининг сони охирги 

турт йил ичида к)'пайи6, 9 тани таш КИЛ I\ИЛдИ. 
Шу билан 6ир I<\аторда, S'збекистон Республикаси тижорат банк-, 

ларига чет эл сармояларини жалб этиш натижасида хорижий капи­

тал иштирокида таш кил этилган банклар сони сезиларли даражада 

к)1пайи6, мамлакатимизга замонавий банк технологиялари ва бош­

I<\арув тизими кириб келди. 

х.озирги даврда мамлакатимизда чет эл капитали Иштирокида 

вужудга келган 6анклар, миллий банк тизимини ХЗJJl<\аро андоза­

ларга Яl<\инлаштирган )(олда, ички молия бозорида раl<\обатнн КУ­

чайтиришга сезиларли таъсир кУрсатмокдалар. 

15 



Хукумат томонидан еунгги йилларда банк тизимини янада эр- .~ 

кинлаштириш ва иелох, ~илиш буйича ~абул ~илинган ~арорлар-

нинг ижро этилиш жараёни ривожланишнинг туртинчи бос~ичида 
амалга оширила бошлади. 

Чунки, айнан ана шу ~арорлар банклар фаолиятини эркин­

лаштириш аеоеида олиб борилган чора-тадбирлар туфайли ах,оли­
нинг банк тизимига булган ишончини ошириш ва бунинг натижа­
сида ах.олининг буш маблаrларини банк жаМFармаларига жалб ~ли­

ниш жараёнини жадал еуръатлар билан уеиб боришига омил булмо~­

да. 

::Е 

500 

400 

'~ 300 

~ 
с; 200 
~ 

100 

l.l-расм 

. Ах.о~ИНИtlг баНi{. O~OHaT лари. ~()~l\ЛаРJl 

2001 2002 2003 2004 2005 

~ йиллар 

Хуеуеан, 1.1- раем маълумотларига кура, 2002 йилнинг 1 янва­
рида ах,олининг банк омонатларидаги ~ОЛДИFИ 91 млрд. еумни таш­
кил ~илган булса, Утган давр мобайнида бу кУреаткич 4,9 мартага 
ошган булиб, 449,5 млрд.еумни ташкил этган lЗ . 

Тижорат банклари бу кУреаткичларга жалб ~илинган депозит 

маблаFларига тулайдиган фоиз турлари буйича олиб бораётган еиё­
сатлари натижаеида эришмо~алар. Чунки, банклар томонидан ил­
гари ах.олидан жалб ~илинган омонатлар учун фоизларни х,иеоблаш 
ОДllИЙ уелубда амалга оширилган булеа, х,озирги кунга келиб эеа 
улар фоиз х,иеоблаш учун мураккаб уелубдан фоЙдаланмо~алар. 

Уз навбатида, Марказий банк х,ам ах,олининг вак;тинча буш 
маблаFларини депозитларга жалб ~илиш бораеида тижорат банкла-

13 Узбекистон Республикаси Марка.шИ банки маъ.пумотлари. 

16 



ри олиб бораётган сиёсатини ~ллаб-к;увватлаМОI<Да. Шунингдек, 
тижорат банкларини жисмоний шахсларнинг муддатли депозитлар 
буйича мажбурий 3аJ\ираларга маблаF :Утказиш мажбуриятларидан 

озод к,илинди. ХУжалик юритувчи субъектларга эса бир ваl9'НИНГ 
узида бир неча банкда J\исоб рак,амларини очишга рухсат берилиши 

J\aM кредитлар ва депозитлар буйича хизмат кУрсатиш бозорида ра­
к,обатни кучайтиришга шароит яратди. 

Олиб борилган ишлар натижасида тижорат банкларининг ре­
сурс базаси мустщкамланди, унинг капиталини кУпайтириш орк,а­

ли молиявий ЖИJ\атдан барк.арор банк тизими таш кил этилди. 
2006 йилнинг 1 январига келиб тижорат банкларнинг умумий 

капитали 2001 йилнинг кУрсаткичларига кУра 1,8 баравар ортди ва 
930,9 млрд. сУмга етди l7 • 

Тижорат банклари J\aM уз навбатида реал ишлаб чик.аришга 
кредит бера олиш к.обилиятлари ошиши натижасида корхоналар­

нинг х.амкорига айланиб к.олмасдан, балки ИI\Гисодиётнинг ривож­

ланишига уз J\иссаларини ~ШМОI<Далар. 

Президент И.А. Каримов иккинчи чак,ирик. Узбекистон Рес­
публикаси Олий Мажлисининг 1 - сессиясида таъкидлаганидек: 

«Банклар инвестиция х.амкорига айлаНМОFИ, бинобарин, уларнинг 

ривожланишидан Иl9'исодиётнинг таркибини ташкил к.илувчи ки­

чик ва урта бизнес субъектлари орасида ишончли мижозлар доира­

сини шакллантиришлари ва уларга молиявий натижалар асосида 

кредитлар беришни йулга ~йишлари зарур». 

Айнан юк.оридаги сузларнинг исботи сифатида Марказий банк 
томонидан тадбиркорликни ривожлантириш, мавжуд вазиятни урга­

ниш борасида ишлар олиб БОРИЛМОI<Да. 

Шуни J\aM таъкидлаш жоизки, J\ОЗИрГИ кунда тижорат банкла­
ри тадбиркорларга кредитлар бериш жараёнида фак.атгина уз ресур­

слари билан чегараланиб к.олмаяптилар. Масалан, 2000 йил тижо­
рат банклари кредит портфелининг 55,5 фоизини уз ресурслари таш­
кил к.илган булса, 2005 йилга келиб бу кУрсаткич 76,1 фоизни таш­
кил этган. 

Эътироф этиш жоизки, тижорат банклари кредит ресурслари 

J\ажмининг усиб бориши, улар томонидан республикамизда фаоли­
ят курсатаётган хУжалик субъектларига берилаётган кредитлар хаж­
мининг усишига олиб кеЛМОI<Да. 

'4 Узбекистон Республикаси Марказий банки маълумотлари. 
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С:Унги йилларда банк хизмати I<Yрсатиш буйича бир к.атор ЧОР<J­
тздбирлар амалга оширилди, тадбиркорлар томонидан кредит ОЛИIJl 

Жi1раёнидаги хужжатларни расмийлаштириш тартиби соддалашти­

рилиши натижасида 2000-2005 йиллар давомида берилган кредит­
)"IЗР 3,8 бараварга ошиб 2006 йилнинг 1 ЯНБар х,олатига кура 3853.3 
млрд. сумни ташкил к.илган. 

llly билан бир к.аторда, айтиб утишимиз жоизки, тижорат бi1НК­
пари томонидан кредит операцияларини амалга ошириш жараёни­

nд мижозларнинг молиявий х.олатини та)QIИЛ к.илишга етарлича эъти­

('юр берилмаслиги натижасида улар турли хилдаги рисклар билан 

гУк.нашмокдалар. 

Тижор:п банклари кредит портфелининг сифатига кУра, зах,и­

ралар ташкил к.илиш лозим булиб, бу банкнинг молиявий х,ол;пига 
С[1лбий таъсир I<Yрсатади. 

l11унинг учун хам, ИКТИСОдИётни эркинлаuпириш шаронтида бан­

клар бошк;арувиии йулга к;уйишнинг сифат даражасини оширишда 

юзага келиши мумкин булган рискларнинг олдини ОЛИШ юзасидан 

талабчанликни кучайтиришнинг ахамияти каттадир. Улар фаолия­
тини диверсификация Ба универсализациялашдан ташк.ари, банк 

таваккалчилигидан х,имоя к.илиш мак.садида кредит портфели си­

фатини давомли равишда кузатиб бориш Ба лозим булганда а",воли 

ёмонлашган кредитларга нисбатан алох,ида эътибор к.аратиш ло­
зим. 

х,озирги замон тажрибасининг мух,им жих,атларидан бири 

шундаки, ссудалар буйича туланадиган фоизларнинг к.оплаш им­
конияти купинча шубх,алилигича к.олмокда. Шундай зкан, мах.­

сулот ишлаб чик.арувчи хужалик субъектларининг к.андаЙ фао­

лият билан ШУFулланишларидан к.атъиЙ назар, унинг молиявий­

ик.тисодий курсаткичлари х,ак.ида ишончли ахборот х,амда маъ­

лумотларга зга булишнинг ах,амияти янада ошади. 
Шу билаи бир к.аторда, тижорат банкларининг халк.аро мо­

лиявий ташкилотлар билан бирга, кичик бизнесии ривожлан­
тириш дастурларини амалга ошириш борасида фаолият курсат­

мокдалар. Жумладан, бугуиги куига келиб, тижорат банклари 

Европа тикланиш ва тарак.к.иёт баики, Осиё тарак.к.иёт банки, 
Халк.аро молия корпорацияси, Германияиинг «КФВ,. банки ва 
бошк.а хорижий кредит лиииялари ёрдамида кичик ва урта биз­
несии ривожлаитиришга йуиалтирилган маблаFлар 2004 йил 1 
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январ х,олатига кура 398,3 МЛН.долларни ташкил к,ИЛl ан булса, 
2006 йилнинг 1 январида унинг х,ажмини 556,0 МЛН.долларни 
таш кил к,илган 15 • 

Таъкидлаб )'тиш жоизки, чет эл банкларининг кредит линия­

лари ил гари фак,атгина Ташк,и ик;тисодий фаолият Миллий банки 
ю «Асакабанк» орк,али жалб к,илинган булса, бугунги кунга келиб 
«Саноатк;урилишбанк~, .Пахтабанк», «Ипотекабанк», «Ипак Йули» 
банки, «Парвинабанк~ каби банклар х,ам хорижий сармояни рес­

публикамиз ик;тисодиётига жалб этишда фаол иштирок этмокдалар. 

Бу эса, Узбекистон Республикаси Марказий банкининг ик,тисоди­
ё'fНИ барк,арорлаштириш, ик;тисодий ислох,отларни чукурлаштириш 

мак,садида к;улай макроик;тисодий шарт-шароитлар яратишга к;,ара­

тилган сиёсати ижобий натижалар 6ерганлигининг натижасидир. 

Сунгги йилларда Марказий банк томонидан пул-кредит сиё­

сатининг ТУFРИ оли6 борилганлиги натижасида, бозордаги та­

ла6 ва таклифдан кели6 чик,к;,ан х,олда инфляция суръатларига 

011 сайин узгариб турувчи к,айта молиялаш ставкалар тизими 

жорий к;,илинди. 

к.уЙида келтирилган 1.2 - расмдан курини6 турибдики, 

бунинг натижасида к,айта молиялаш ставкаси камайишига, яъни 

1999 йилдаги 36 фоиздан, бу курсаткич 2005 йилга келиб 16 
фоизга тушишига, яъни 55,6 фоизга камайишига эришилди. Бу 
эса мамлакат ик,тисодий тарак;,к;,иётининг базавий ИН.LJ.икатор­

ларининг яхшиланиб бораётганидан узок;, муддатли ресурслар­

ни купайтиришдан банклар манфаатдор булишларига оли6 кел­

мокда. 

Хозирги пайтга келиб, ах,олининг омонатлари билан ишлаёт­
ган купгина банкларда к,Улланилаётган янги тизим туфайли к;,иск,а 

муддатли депозитлар билан бирга узок;, муддатли омонатларни очишга 

х,ам катта эътибор к;,аратилмокда. Бунинг асосий мох,ияти, битта де­
позит ёки депозитлар туркуми доирасида пул маблаFJШРИНИ сак,лаш 

муддатига к,араб, фоиз ставкаларини эмон к;,илишга та6ак,алашти­

рилган ёндашувдир. 

" Узбеки стон Республикаси Марказий банки маълумотлари. 
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1.2 - расм 
Узбекистон Республикаси Марказий банкининг I\айта молиялашти­

риш ставка си динамикаси 

--------
4От------------------------------------------------------

35 

30 

• 25 
с! 
~ 20 

! 15 

10 

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 

миллар 

Масалан, 1 иловада келтирилганидек, 2006 йилнинг 1 январ 
х,олатига кУра республикада фаолият кYpcaTaётraH 29 банкдан 19 таси 
юридик шахслар буйича 1 йилгача берилган кредитлар учун фоиз 
ставкаларининг юк,ори даражаси 24 ташкил к.илса, жисмоний шахс­
лар учун муддатли омонатлари буйича таклиф к.илинган ставкалар 

16 фоиздан 36 фоизгача ташкил к.илган. 16 

Шу билан бир к,аторда, акциЯдОРЛИК тижорат «Узтадбиркорбан­
к,>ида бир йил муддатга мУлжалланraн «Барака» муддатли омонати 

буйича 36 фоиз хисобланса, 3 ойлик «Мавсум,> омонатлар буйича энг 
кам 25 фоиз хисобланиб, улар х,ар чоракда тУлаб борилиши кУзда ту­
тилraн. «Пахта банки» бир йиллик муддатли ва «Саховот» омонатлари 
буйича 26 фоизни таклиф к.илraн "олда, ушбу омонатлар БУйича фоиз 
тУЛОR1Iари муддат тyraraндaH кейин амалга оширилиши кУзда тутилган. 

Лекин, бу ерда шуни айтиб утиш жоизки, "озирги пайтда ти­
жорат банклари томонидан жисмоний шахсларнинг омонатларига 

жалб этилаёпан маблаrлар буйича туланаётган фоизлар х,ажми улар 
томонидан берилаётган кредит фоизларига нисбатан кУnдир. 

Яъни тижорат банюraри томонидан берилиши мумкин булган 
кредитлар буйича олиниши мумкин булган сумма 24 фоизни таш­
кил к,илиши мумкин. 

16 Банк хабарномаси N2 3 2006 ЙИЛ, январ. 
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Айнан ана шу давр мобайнида АИКБ (,Ипак Йули банк»ида 
бир йилгача берилган кредитлар фоизларининг уртача даражаеи 32,1 
ни ташкил I<;илган булеа, ай ни муддатга жалб этилган депозитлар 

буйича уртача фоизи 36,1 ни ташкил этиб, еалбий кУреаткич 4 фо­
изни таш кил I<;илган. Куйида келтирилган (l.2-жадвал) маълумот­
лардан кУриниб турибдики, банкнинг жалб к,илган маблаFлари х.ажми 
532,9 млн.еумни ташкил I<;илган булеа, фойда келтираётган актив­
лар х.ажми 5209,6 млн.еумни ташкил I<;илган. Яъни, бу келтирилган 
куреаткичларни тах,лил I<;ИЛИШ жараёнида банк активларининг фойда 

келтираётган активлари х.ажмининг депозитларга ниебатан салкам 
1 О баробардан кУплиги жалб "илинган депозитлар учун тУланаётган 
фоизларнинг ортик.чалигига эмае, балки ах.олининг буш маблаFлар­
ни жалб "илиш борасидаги унинг сиёеатини ижобиЙ. деб бах.ола­
шимиз мумкин. 

1.2 - жадвал 
Тижорат банклари томонидан 2006 йил 1 январ :х;олатига булган 

фоиз ставкалари. 

I1НIIК ИУ.111 ба",,,, IIlpRlШS банк 

ФОНДА Ю:.1ТIII'УВ'IН АI\Т1IВJlАР МIШГ СУ\I Фонз 

001111\3 б8Ш;'1811га бс1J\l.lГ311 ДСШl.lIIТ.18!) 1 6ill 9111 12.2 i:l64:13 10.11 
'KIIMM8roax.o I\Оf{ЩSР 265 i60 12.2 456i8 1:-1,4 
\!IIЖ03.18111'8 бсllll.11811 соф ~pcJIIIT.1Sp I 064 !!:ш 32.6 1 2:i4 657 2i.5 

11'8\111 фоiiда J;(~ТПlР)lI'Ш R1;ТIIR.lар 3 (}()9 580 2 О:Щ 7!!!! 

\IЛЖЫ'РIIЯТЛЛР 

~IIIЖ03.18l) Х:llсоб.18[Ш 481023 !! 32;; 563 6 
ma\lf3l1\fa деI1О:IIГТ,181J11 126 22.0 .fi:i 27 
M\7WlTJ111 ДСIЮ3I1Т.18D 3802 36.6 5783 32 
БОllща ~IYJIl\aT.111 деllll3lГТЛар 48000 6.7 ;Ш Oi8 5.; 

т8\111 фOlI3.111 \IIIJh-БУРIUIТлар 5:-12951 :ПО 891 

~ЙД8 1>С.1ТIIII\1IЧII a",.1IR.1811 2 476 629 1685891 

Аелини олганда, бу икки банк томонидан таклиф этилаётган 

омонатчилар пуллари билан ишлашнинг уеуллари янги эмае, лекин 

бу турдаги хизмат турларидан кенг к}'ламда фойдаланишнинг ах.ами­

яти каттадир. 
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Бу УРИНД:l ШУНИ к,айд ЭТИШ жоизки, хусусий омонатчиларниНl' 

\1аблаFларидан фойдаланиш борасида ривожланиб бораётган фонд 

бозорлари X::lM тижорат банкларининг рак,обатчиларига аЙланмок.­

па,лар. Чунки, бозорда ликвидли акциялар ва юк.ори даромадли 

К,имматбахо к,оroзлар пайдо булса, жисмоний шахслар сармоясини 

()евосита корхонаJlар фаолиятига жалб этиш холлари хам мавжуд 

С>улади. 

illунинг учун хам, тижорат банклари ахоли пулларини (,ушлаб 

I\ОЛИШ»НИНГ мухофаза тадбирлари к.аторида ипотека ва истеъмол 
кредитлари каби хизмат турларини хам кенг таРFиб к.илишлари ке­

рак булади. 

Бу уринда хорижий давлатларнинг тажрибаси дик,к.атга сазо­

БОРДИР. Чунки хорижий молия бозорларида ах,олини буш маблаFла­
ридан самарали фойдаланишлари учун банк операцияларидан таш­

к,ари, к,иммагбахо к,ОFOзлардаги операциялардан фойдаланиш ИМ­

кониятлари хам мавжуддир. 

Шунинг учун хам тижорат банклари уз мижозларига курсати­

.'IНШИ мумкин булган хизматлар турларини купайтиришлари орк,а­

ли уз фойдалилик даражаларини оширишга интилишлари мак.садга 

мувофикдир. Жумладан, пластик дебит карточкаларини оммавий­

лаштириш Ба кредит карточкаларининг муомалага киритиш бора­

сида фолият олиб боришлари мумкин. 

Бугунги кунга келиб тижорат банклари уз мижозларига хизмат 
курсатиш Ба уз фаолиятларини олиб бориш жараёнида молиявий 

рисклар, фоиз рисклари, кредит ва инвестицион рисклар билан 

доимо тУк.наш келадилар. 

Шунинг учун х,ам к.уЙидаги бобларда биз тижорат банклари­

нинг барк;арорлигини сак,nаш ва уни амалга ошириш учун актив ва 

пассив операцияларини ТУFРИ бошк;аришга уз эътиборимизни к;ара­

тишимиз мак;садга мувофикдир. 

Лйтиб утиш жоизки, тижорат банки рах,барияти рискларни 
бошк;ара олиш к;обилиятига эга булиш учун молиявий хисоботи­

нинг таркиби булган актив на пассив моддаларини тах,лил к,ила олиш­

лари лозим. Бунинг учун эса банк рах,барияти эътиборига таКДим 

этилган молиявий х,исоботлар х,ак;к;оний ва уз мох,иятига кУра, тулик; 

маълумотни ёрита олиши лозим. Айнан ана шу жараёнда ички аудит 
хизматининг предмети юзага чик;иши сабабли, айнан шу йуналиш­
ни х,ам ёритиб беришни мак;сад к;илиб к.УЙДик. 
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1.2. Банк барк,арорлигнни саl\Лашда БОШl\арувниНl' х;озирги шак­
.'Iи ва истик;боллари 

ТашJ<И мух,ит мунтазам узгариб турган х.озирги шароитда банк 

бошк.арувининг аСОСИЙ мак.сади банк барк.арорлигини таъминлаш­

дан иборатдир. Банк барк.арорлигини таъминлаш ва уни узок. муд­
датда саКJIаб к.олиш эса, бизнингча, асосий мак.саддир. 30тан, у молия 
стратегияси РИБожланишининг асосий таркибий к.исмига айлани­

ши лозим. 

Узбекистон Ба чет эл иктисодий адабиётларида молия страте­
гияеи муаммоларига кам эътибор берилганки, бу, бизнингчп, 60Ш­

к.арув назариясидаги жиддий камчиликлардан биридир. Мах.аллиЙ 

олимларнинг ишларида молия стратегияси юк.орида зикр этилган 

муаммога як..ин, алох.ида масалаларнинг куриб чик.илиши муноса­

бати билан тилга олинади. 

Жумладан, чет эл олимларидан Г.Б. Клейнер инвеС1ИЦИЯ-МО­

лия Сlратегияси х.ак.идаI7 , А.Г. Мовеесян эса,J~ инвестиция ва ин­

теграция жараёнларининг х.озирги х.олатини тадк..ик. к.илишда инве­
стиция-молия стратегияеи x.a~a фикр юритади. И. П. Хоминич «Ком­
панияларнинг молия стратегияси» номли илмий рисоласида юк..орида 

зикр этилган муаммони нисбатан жиддий ва тУлик. тадк.ик.. к.илишга 

харпкат к..илган I9 • 
Мазкур рисолада олим «компаниянинг молия стратегияси мо­

Jrия сох.асида бозор субъектлари уртасидаги х.ар хил муносабатлар­

ни тавсифловчи иктисодий категориядир», деб к.аЙд этади. 

МуаJlЛИф молия стратегиясини иктиеодий категория даража­
сига кутариб, унинг ах.амиятини бирмунча ошириб юборганки, бу, 

бизнинг назаримизда, бир неча сабабларга кура асоссиздир. 
Биринчидан, стратегияга берилган классик таърифга асосан, 

иктисодий категория имкониятлар, мак.садлар, вазифалар, сиёсат 
Ба режалар модели булиб, бу унга муноеабат, деб к.араш имконини 

бермаЙДи. 

17 Клейнер Г.Б. и др. Предпринтие в нестабильной экономической среде. р"ски, 
стратегии, безопасность. - М.: Экономика, 1997. 
{А Мовсесян А.Г. Интеграция банковского и промышленного капитала: COBpeMI::HHbIe 

миро~ые тенденции и проблемы развития России. - М : Финансы и статистика, 
1997. 
{9 ХОЩШIIЧ И.II. Финансовая стратеПIН компании. - М.: Рос. экон. акад., 1997. 
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Иккинчидан, ,<ар к,андай тушунча Иl(Гисодий категория мак,о­

мига даЪБогар була олмайди, чунки барча тушунчалар ,<ам муайян 

Иl(Гисодий муносабатларни акс эттираБермаЙди. Молия стратегияси 

ик,тисодий категория ,<исобланиши ,<ак,идаги муаллифнинг хулоса­

си унга асослан:щиган асосий ик,тисодий категориялар - молия, 

пул Ба кредитнинг мо,<ияти Ба табиатига кура ИЗОX)Iанади. Молия 

стратегияси, бу узок, муддатли РИБожланиш концепция булиб, унинг 

мак.сади асосий стратегия мак,садларига эришган ,<олда, риск дара­

жасига кура, даромадлиликни мумкин к,адар оширишдан иборат . 
Молия стратегияси бошк,аРУБНИНГ аТРОФ-МУ'<итда кyrилаётган узга­
ришларини эътиборга олган ,<олда, банкнинг РИБожланиш истик,­

боллари ,<ак,идаги тасаввуридир. 

Учинчидан, бозор субъектлари, шу жумладан, давлат уртаси­

даги ик,тисодий муносабатларнинг табиатига асосланган ва молия 
стратегиясига ик,тисодий категория мак,омини бериш юзасидан му­

аллиф келтирган далиллари мазкур к,арашни асослаш учун етарли 

эмас, деб УЙЛаЙмиз. Дар,<ак,ик,ат, молия стратегиясини таърифлаш­
да тижорат банки бошк,аруви Иl(Гисодий категориялар мо,<иятини 

,<амда ташк,и Ба ички МУ'<ИТ таъсирини эътиборга олади, аммо мо­

лия стратегиясининг узи, к;-уйилган мак,садларга эришишнинг таш­

к,и бозор мук,обиллари ва ички омилларининг ма,<сули, холос, би­

нобарин, у мустак,иллик ва аНИlQIикка даъвогар була олмаЙди. Бун­

дан ташк,ари, умумий РИБожланиш стратегиясини, шу жумладан, 

молия стратегиясини ишлаб чик,иш ахборотнинг тулик,сизлиги ва 

ноаНИIQIИГИ шароитларида амалга оширилади. 

Туртинчидан, молия стратегиясига «молия со,<асида бозор 
субъектлари уртасидаги муносабатлар», деб берилган таъриф ,<ам 

бир ёlQIамаликдан ,<оли эмас. Молия стратегиясини шакллантириш­
да ташк,и Ба ички омиллар эътиборга олинади, бинобарин, бу «мо­

лия со,<асида бозор субъектлари уртасидаги муносабатлар»гина эмас, 

балки банк булимлари ичидаги узаро муносабатлар ,<амдир. 

Бешинчидан, муаллиф уз аса рида «молия стратегияси К;-Уйил­
ган мак,садларга эришиш учун зарур ,<аракатларни умумлаштирувчи 

моделидир»20, деб к,айд этади. Бошк,ача к,илиб айтганда, И.П. Хоми­

нич стратегияни амалий НУl(Гаи назардан талк,ин к,илган ва бизнинг 

назаримизда, категориал ёндаШУБдан чекинган. 

20 ХОМИНИЧ и.п. Финансовая стратегия компаний. - М.: Рос. экон. акад., 1997. 
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Шунинг "УН хам молия стратегиясида бизнесни ривожланти­
рит йjналиши алохида ажратилишини асосли деб )'йлаЙмиз. БОШI<;,а­
рув томонидан ишлаб ЧИI<;,илган умумий ривожланиш стратегияси­

ни амалга оширишнинг муваффаI<;,ИЯТИ ОI<;,илона молия стратегия­

сига кУп жихатдан БОFЛИI<;,. Муаммога бундай I<;,араш банк фаолияти 
учун алохида долзарб ахамиятга эга, чунки тижорат банклари ак­

тивларининг 90 фоиздан ортиFИ турли молия бозорларида шаклла­
нади, мажбуриятлар эса, одатда, кредиторларнинг даъволари кУри­

нишида мавжуд булади, бинобарин, бу сох;.ада тегишли стратегия­

сиз маI<;,садларга эришиш жуда I<;,иЙин. 

Бизнинхча. молия стратегиясини икки боск;~чда, яъни киска ва 
узок муддатли режага ажратит уринли булади. Стратегик режа, биз­

нингча, к;уйидаги таркибий I<;,исмлардан ташкил топади: 

1. Молия бозорларида операцияларни ривожлантиришнинг ус­
тувор йуналишларини танлаш, бозорнинг маълум сегментига ёки 
сегментлар гурухига эътиборни I<;,аратиш; 

2. Мазкур бозорларда мах;.сулот ва хизматларни таклиф "илиш 
учун уз маблаrлари ва I<;,арз олинадиган маблаrлар мик,цори, тузили­

шини аНИlQIаш; 

3. Тижорат банки активларининг «"иймати» тушунчасини таъ­
рифлаш хамда уни вужудга келтирадиган ташкилий бирликлар ёки 

булимларни аНИI<;JIaШ. 

4. Активларнинг I<;,ийматини ошириш имкониятларини аниI<;,­
лаш, бунда мазкур имкониятларни амалга оширишнинг асосий йуна­

лишларига эътиборни I<;,аратиш. Активлар I<;,ийматига салбий таъсир 
кУрсатаётган рискларни ва бунинг олдини олиш чора-тадбирлари 

мажмуини аНИIQIаш. 

5. БОШI<;,арувнинг олдинги БОСI<;,ичларда танлаган стратегиясига 
банк I<;,ийматини имкон I<;,aдap ошириш нук.таи назаридан бахо бе­
риш каби таркибий I<;,исмлардан таш кил топади. 

Бизнингча, БОШI<;,арувнинг асосий маI<;,садлари, банк мижозла­
рига кУрсатиладиган хизматлар туплами х;.аI<;,идаги I<;,арашларини мо­

лия стратегиясида МУСТа>(камлашдан иборат. 

Шу уринда I<;,айд этиб Утиш жоизки, молиявий стратегик ри­
ВОЖJ1аНИШ режасида нафаI<;,ат янги хизмат турларини, балки кУрса­

тилаётган хизматлар сифатини яхшилашга ,<ам эътибор I<;,аратишла­
ри MaI<;,Caдra мувофик,цир. 

Банклар томонидан кУрсатилаётган хизматларни маълум бир 
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сегментларга ёки уларнинг гурух.ларига иуналтириш х,амда бошк,а 

6анклаРI'а нисбатан самарадорлик билан амалга ошириш фойдали­
лик даражасини ошириш имконини беради. 

Шунингдек, мазкур стратегик к,арашни амалга ошириш имко­

Iшятлари тижорат банклари ресурсларининг тузилишига х,ам БОF­

ющ. LlJy билан бирга, банк бизнесининг хусусияти жалб к,илинган 
маблаFлар салМОFИнинг катталиги билан белгиланади. Капиталнинг 
старлилиги кУрсаткичига к,араб назорат органи томонидан бах,олаш­

нинг мезонлари урнатилади, яъни жалб к,илинган маблаFларнинг 

'1 УЗИ.'lиши па манбалари масалалари молия стратегиясининг асосий 

,lеIИЗИ х,исобланади. 

Шунинг учун х,ам, молия стратегиясининг асосланганлиги мус­

I<ЩИЛ нuзорат органи - ички аудит хизмати томонидан бах,олани­

шининг ах,амияти каттадир. Бу ерда к,айд этиб Утиш жоизки, тижо­

рат банкининг ресурс к,исми харажатлар билан БОFЛИк, булганлиги 

туфайли - маблаFларни узок, муддатга жалб к,илиш х,амда активлар­

НИШ даромадпилигини ошириш борасида бошк,арувнинг тутган сиё­

,~атини назорат к,илиш назарда тутилади. 

М ижозларга таклиф к,илинаётган банк мах,сулотларини ички 
аудит хизмати томонидан бах,олаш, юк,орида зикр этилган ёнда­

шувнинг мух,им жих,атидир. I11унинг учун х,ам, бозор ик,тисодиёти 

lilароитида тижорат банки томонидан к,уйилган мак,садларга эри­

шиш к,обилияти уларнинг стратегиясида рак.обатда устунликка ЭРII­

шиш учун нархлар, технологиялар, сифат, хизматларнинг турли­

:'уманлиги ва ходимларнинг малака даражасига кУра рак,обатлаша 

,))IИШНИНГ ах,амияти каттадир. 

Illу билан бирга банк бизнес и сох,асида унинг хизмат турлари­
нинг дивереификацияеи муваффак,ият гаровидир. Агар мижозлар 
узига хое хизматлар учун катта х,ак, тулашга тайёр булсалар, нархга 

устама 6елгилаш катта даромад олиш имконини беради. Бунда банк­

'!йр к,онун доираеида нобанк хизматлари курсатиш имкониятлари­

,4 и I<Yриб чик,ишлари мумкин ва зарур. ИлFOР технологиялар ва юк,ори 
малзкали ходимлар ёрдамида рак,обатчилардан маълум даражада уе­

Iунликка эришишлари мумкин. 

БУl-lдай тактика банкнинг даромадпилигини барк,арорлаштириш, 
',IЮiК на нобанк мах,еулотлари ва хизматлари бозорида фаол иш олиб 
()ориш, рак,обат мух,итида еодир булган узгаришларга тез мослашиш, 

рак,обатчиларнинг хулк,-атворига жавобан тегишли чоралар кУриш, 
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мижозларнинг эх,тиёжларидан келиб чик;иб, уз ишига теrишли ту­

затишлар киритиш орк.али амалга оширилади. Мтши.~J!J!а_I!~~~И~:­
ларнм_J!9ш.!\ариш мgлия страт~гиясини аМаIlПl_QЦlИРИШ ВО~J1'La,[lари-_ 

m!!!..furn!mи-l!-, 
Маълум бир муддат жараёнида кУрсатилган хизматларнинг нз­

тижалари банкнинг молиявий х,исоботларида уз аксини топади. Бу­

нинг натижасида эса тижорат банкларидз ички аудит хизмати томо­

нидан тах,лил к.илиш объекти юзага келади. Аудиторлар банк ходим­

ларининг уз ф:lOлиятида белгиланган меъёрий ва к.онун талабларига 
к.андаЙ риоя к.илганликларини бах,олаЙдилар. 

хх асрнинг 80-йилларида Ак.Шда пайдо булган активлар Ба 
пассивларни бошк.ариш барча молия муассасалари фаолиятининг 

устувор йуналишларидан бирига аЙланди. Мазкур муаммога к.изи­

к.ишнинг ортиб бораётганлиги ташк.и ва ички хусусилтга эга омил­
лар билан изох,ланади. 

Халк.аро бозорларда к.аЙд этилаётган МОЛИЯБИЙ Ба иктисодий 

бек.арорликни, саноати ривожланган мамлакатларнинг аксария­

тида банк сох,асини тартибга солишнинг заифлашганлиги ва бу­

нинг натижасида рак.обатнинг кучаяётганлигини ташк.и омиллар 

жумласига киритиш мумкин. Ташки мух,итда содир булувчи бун­

дай узгаришлар валюта курслари ва фоиз ставкаларининг узгари­

шига олиб келади, тижорат банклари маржасига салбий таъсир 

курсатади. Бошк.а давлатларда кузатилаётган тенденциялар актив­

лар буйича даромадлар даражасининг пасайиши ва маблаFларни 

жалб килиш харажатларининг ортиши х,исобига маржа динами­

каси пасайиб бораётганлигидан далолат беради. Бундан ташкари, 

миллий ва халкаро назорат ташкилотларининг банк тизими фао­

лиятини барк.арорлаштиришга интилиши асосий курсаткичлар, 

жумладан, капиталнинг етарлилиги курсаткичи буйича кSйила­

диган талабларнинг кучайишига олиб келди ва х,ар бир тижорат 

банки микёсида янада такомиллашган бошк.ариш заруратини кел­

тириб чик,арди. 

J<)к;орида зикр этилган узгаришлар банк ич~~_б..а~а.-Jlш9лия...! 
йyuалишларини мYiWФимаштиришни талаб этаШt. Ак..'J1l.влар ва_шк:. 
сиаларни бошк;ариЦJ тУРт асосий фаолият йyuзлишлари: кредИТ~ 
позит, инвестиция ва савдо фаолияти БИЩШJ!:есишадн....J_иноБариtl,. 
уларнинг хар бири баланснинг mилишИда ва акти~рОмaд!lили­

rининг салохиятида акс этадИ. Бунинг устига, асосий иш йуналиш-
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лари узаро зиддиятга киришиши х.ам мумкинки, бу уларни муво­

ФИКllaШТИРИШНИ талаб этади. 
Бу уринда активлар Ба пассивларни бошк.ариш фаолиятини 

МУВОфИI\Лаштиришга банк фаолияти билан БОFЛИк, рисклар капа 
таъсир курсатишини к.аЙД этиб Утиш лозим. Шунинг учун х.ам фао­

лиятни МУВОФИI\Лаштиришга йуналтирилган барча х.аракатларга ички 
аудиторлар алох.ида эътибор берадилар, чунки бу х.аракатлар тижо­

рат банкининг молиявий курсаткичларига бевосита таъсир кУрса­

тувчи омиллардир. 

Шундай к;илиб, активлар ва пассивларНl~ бошк;ариш банкнинг 
стратегик маК;СaдJIариг~ эришиш учун банк портфелини ва даромад­

лилигини бошк;аришнинг мувоФиклаштирилган :жараёни хисоблана­
JШ.,. Банкнинг стратегик мак,садларига к,ай даражада ва к,анчалик 
эришганлиги эса ички аудит хизматининг асосий текширув объект­

лаРlщан биридир. 

Baк;r омилига к;араб, активлар Ба пассивларни бошк,аришни 

к.иск.а ва узок. муддатлар буйича ажратиш мумкин. Бунда к,иск,а муд­
датда асосий эътибор ташк,и ва ички мух.итдаги жорий узгаришлар­
га к.аратилади. Бошк;ача к.илиб айтганда, активлар к,иймати, маж­
буриятлар ва банк харажатлари мунтазам узгариб турган шароит­

ларда белгиланган сон куреаткичларини сак;шш бошк;арувнинг асо­

еий Базифаеидир. Бундай куреаткичлар жумлаеига, маеалан, соф 

фоиз фойдаеи, соф фоиз маржаси, акциядан олинадиган фойдани 

киритишимиз мумкин. Белгиланган риск даражасида мумкин к.адар 
катта еоф фоиз фойдаси олиш ёки, аксинча, соф фоиз фойдасини 
режалаштирган х.олда риск даражаеини мумкин к,адар камайтириш 

акгивлар Ба паесивларни бошк.аришнинг мак,садидир. Фоиз ставка­
ларининг узгариши, бозордаги узгаришлар, операцион ва тижорат 

рискларига ниебатан муътадилликка эришиш орк.али риск ва даро­

мад уртасида мувозанат урнатиш мак,еадга мувофиl<ДИР. к.иек.а муд­

датли режаларни бошк,аришда ички аудит тизими томонидан тек­

ширилган баланс маълумотлари асосида олинган курсаткичларга 

алох.ида эътибор берилади. 

Бу ерда к;айд этиб Утиш жоизки, активлар к.иЙматини оши­
риш, атроф-мух.итдаги салбий узгаришлардан к,атьий назар, узок. 

муддатли истик,болда барк;арор даромад олишни назарда тутади, 

шунинг учун х.ам барча манфаатдор ГУРYX/Iарнинг талабларини ба­
жариш ва тижорат банкларини барк;арор ривожлантириш учун шарт­

шароитлар яратиш мак.садга мувофиl\дИР. 
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Методологик нук:гаи назардан аКТИБлар Ба пассивларни бошк,а­
ришнинг асосий Ба мураккаб турлари бир-биридан фарк,.ланади. Ак­
тивларни бошк,аришда Марказий банк капиталининг етарлилиги, 

ликвидлилик даражаси, фоиз риски ва бошк,а бозор рискларига 

нисбатан i\Yйган талаблари асосий мулжал булиб хизмат к,илади. 

Мазкур ёндашувда асосий эътибор бошк,а рисклар юзага келмасли­

ги учун уларни аник,.лаш, МИl<;дорини улчаш ва тах,лилдан утказиш­

га к,аратилади. Мураккаб бошк,ариш баланс МИl<;дори ва тузилиши­
ни, барча фаолият йуналишлари буйича даромадлиликнинг риск 

даражасига к,араб тегишли тузатиш киритилган режаларни аник,­

лашни назарда тутади. Бунда Марказий банкнинг асосий талаблари­

га «минимал» талаблар деб к,аралади, барча рисклар бутун банк буйи­
ча мyтrасил кузатиб бориладики, бу капитал камайишининг олди­

ни олиш, бозорда к,арз олиш йулидаги тусик,.ларни енгиш ва актив­

ларни молиялаштириш харажатларини имкон к,адар камайтириш 

омили БУлади. 

Бошкача кн.либ аЙтганда. активлар ва пассивларии бошкариЦ! 
ракобат стратегияси талабларига жавоб бермаЙдН ва атр9.Ф-мухит­

мrи узгаришларга караб иш ШадИган банкларга хос буладИ. Бундай 
банкларнинг стратегиясини «мослашувчан стратегия. деб таърифлаш 
мумкин. Уз навбатида, активлар ва пассивларни мураккаб бошк,а­
риш банкнинг ташаббус ва таъсир кУрсатиш к,обилиятини назарда 
1Yfади, 

Банкнинг умумий стратеги к ривожини таъминлаш функ­
uияси активлар ва паССИБларни бошк,ариш департаментининг 

асосий вазифасидир. Мазкур департамент банкнинг ёрдамчи 

булими х.амда банк фаолиятининг асосий йуналишларини ри­

Божлантириш учун жавобгар булган бошк,а булимлар томони­

дан амалга оширилган тайёргарлик ишлари асосида к,арорлар 

к,абул к,илади. 

Тижорат банклари актив ва пассивларини бошк,ариш банк фао­
лиятидаги узлуксиз жараён булиб, уни амалга ошириш учун к,абул 

к,илиниши лозим булган к,арорлар бошк,а булимлар томонидан ижро 

этилиши ах.амияти каттадир. Шу билан бирга айтиб Утиш жоизки, 
ушбу к,арорлар узининг мох.иятига кУра банкни ривожланиш стра­

тегияси мак,садларига жавоб бериши лозим. 

Бизнингча. активлар ва пассивларии бошкариш кУмитаси риск­
ларии бошкариuща мухим уРии шиши, vнra KeHI' ваколатлар бери-
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Л~!!!~_,~J!. __ ~_атга жавобгавлик юклатилицJИ ЛОЗИМ. Мазкур таркибий 
Gир-лик бошкарув соха сида эгаллаган юксак мавкеи БУл.ш....жи банк 
\;еР.;lРХИЯСИНJП:!r,ЭJ![_Юi\ОРИ поroнасига кtгаради~ 

Активлар Ба пассивларни бош"ариш департаменти уз таркиби­

Г3 кура кредит к.Умитаси ва бозор рискларини бошк.ариш булимла­

рн билзн як;ин ,\амкорликда ишлашларининг ю,амияти катrадир. 

Чунки, айнан ана шу бош"армалар томонидан амалга оширилади­
ган операциялар банкнинг МОЛИЯБИЙ ,\олатига бевосита уз таъсири­

ни кУрсатади. 

иlу билан бирга, ушбу тизимлар томонидан "абул "илинган 
к..1рорларнинг к;анчалик ТУFрилигига бщо бериш ички аудит хизма­

i ,! ходимларининг асосий вазифалиридан биридир. 

Актив ва пассивларни бош"ариш департаменти уз фаолиятини 
O:iHK фаолиятига боFЛИк, булган ташк;и Ба ички манбалардан олин­
,,1Н маълумотлар асосида олиб боради. 

lUу билан бирга, ушбу маълумотларни тах.лил "илишда улар­
:; 'шг ,\зк,к,оний.пигига 6уЛI'3Н талаблар Ба унинг асосига булган ишонч­
I~!J!ИКНИНГ а,\амияти каттадир. Ич:ки аудит хизмати учун фойдали 

''-)ул ,'ан ахборотнинг аниl\ЛИГИ ва унинг манбаларининг тузилиши 

! 1 - жадвалда келтирилган. 

Жадвал маълумотлари макроик;тисодий вазиятда Ба молия 60-
\срларида кутилаётган узгаришлардан келиб чик;иб, к,арорлар 

кабул к,ИЛИШ ,\амда илгари к;абул к;илинган к;арорлар натижасида 

к,'}ага келган тижорат баНКИflИНГ асосий мав"еига мулжалланаёт­

; JI: узгаришларнинг таъсири даражасини ба,\олаш учун к;андай 

I\борот турлари кераклигини курсатади. Ички ахборот манбала­

;1.1 асосида жорий ,\олатлар, кутилаётган узгаришларнинг таъсир 

l;,ражаси муфассал та,\лилдан утказилади, шунингдек, амалдаги 

:,~:рсзrкичларни ички Ба ташк;и меъёрлар 6илан МУБОфик; ,\олатга 

~:('Л J ириш 6уйича амалга ошириш мулжалланаётган чора-тад6ир­

j/;iIJГa 63,\0 берилади. 
l11ундай к,илиб, ташк;и ва ички ман6алардан олинган ахборот­

.!,;рдан: 

1) жорий ва келажакдаги рискларни аНИl\Лаш; 
2) 60зорда фоиз ставкалари, валюта алмаштириш курслари­

>'1111!" узгариши, инфляция ва активларнинг усиш суръатларига нис­

.J.~raH позицияларнинг таъсирчанлигини тах.лилдан :Угказиш асоси­

,:, [1исклар миК;Дорини улчаш; 
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2.1 - жадвал 
ИЧКИ ва таШi\И ахборот манбаларииинг ТУЗИJlИШИ 

ТаШI<\И на И'IКИ м-а-н'-:б::-ал-а-р--"~-;":а-К-Р-О-I-"'-Т-И-С-О-Д-И-:i~\ -м-ух,-и-т-т-а~х.;-Л-II-Л-И----

~,---------------------------+----------------------,--~----
• ИI<;IIlСОДНИНГ РИIlож.таНIIШИ прогнози 

• хизматлар КУf\сатиш со>(асида ишбилаf\МОН­
ЛИК фаолиятининг 'lмоллиГII 

• \.vкyмaT Сllссати 
• хал""f\О жю<.атлаf\ 

АкТ8ма, ••• аее.ала, УэгаР8U18I1.IIГ та~.л. 
• ОПСf\аuияларнинг хажмлари \амда аКТИI~'lар на 
па"СИlJларнинг к;иймати (мутлак; На ypra'la 
КУf\саткичлари) 

• упан даВf\да актимаf\ на паССИllllаf\IIИИГ усиши 
• IIdрхлар на jiсиш курсаткичлаf\ИНИ бюджет ва 

О.1)1IIIIГИ данрларга оид маълумотларга так;к;ос-

лаш 

• I<YРСdТКlfчлаf\НIIНГ узгаришилаги ТСIIДСНUllялар 
~-----------------~----.------~~._-~--------------------~~ 
Молия бозорлаРЮШltг х;олатини бах;олаш Тартибга солувчи ташкилотлар"инг lQ'Йи-
• фОИJ ставкалари, валюта алмаштириш даги талабларига мувофи~ик даражаси­

ни бах.олаш курслари ва акцияларнинг нархлари 

• IIККИ.lамчи кредит БОJоридаГII вазият­
ни бах,олаш 

• ИККJ1.1амчи БОJорда кредит рисклари-
НlI таl<\симлаНIIШИ 

• капиталнинг етаРЛJlЛИГИ 
• ликвидлилик даражаСII 
• аКТIIБ.1ар Ба пассивлаРНIIНГ муддатлар 
БУliича МОС ке.1ИШII 

• IIнновациялар ва I\НСППУЦIIЯВIIЙ узга- • ВaJIюта ПОЗИЦJIЯСИНИНГ МИКJIори 
• банк сиёсатида белгиланган ички талаблар ришлар 

• чекловлар 
~---------------------------+------------------------.-----
Тартибга солиш, соли~а тортиш аа бух- Фоиз риски БУйича ПОЗИЦИЯННIIГ тах.;лили 

галтерия х;исоби • ЖОрИЙ "олат 
• тартибга солиш со"аСllда кутилаётган • фоиз ставкаларининг УJГаРИШlfга ЖОрlIЙ 
узгаришлар "амда аКТllвлар ва пассив­

ларни БОШl<\аРИШГd уларнинг таЪСИрl1 

• тартибга солиш, СОЛЮ:;l<\а тортиш ва 
бухгалтерия Х,lIсобида КУПlЛаi:тган )'зга­

риuпар буйича харажатлаРНII бах;олаш 

• салбий узгаришлардан "имояланган­
лик даражаСИНII ба"олаш 

"олатнинг таъсирчанлиги даражаСII та\­

лили 

• операUllялаРНIIНГ УСIIШIlда КУТllлаёгган 
УЗГdРIIШ.lардан келиб ЧШ:;lIб по:щциида­

ги УJГарИШНII мулжаллаш 

• фОИJ ставкаларининг у JГdРИШllда нейт­
рал х,О.lатни са~аш учун ПОJИЦJfяга ту­

затиш КИРIПИШ 

• фош ставкалари узгаРI\ШИНIIНГ турли 
"олатларида нейтрал ПОЗl\цияларни 

ёпиш вариантлари 

3) эришилган натижаларни ТЭJ\Лилдан утказиш х.амда баланс 
буйича ма"бул (фоиз ставкаларининг узгаришига нисбатан мусбат, 
манфий ёки нейтрал) позицияни саJ9Iаш учун зарур тузатишлар 

киритиш; 

4) харажатлар дарэжасини бах.олаш учун вазият ривожлани­
шининг турли х.олатларга бах.о бериш учун фойдаланиш мумкин. 

Бу ерда шуни "айд этиб у-гиш жоизки, ахборот о"имларининг 
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тегишли булимларда к;айта ишланиши, сунг активлар ва пассивлар­

ни бошк;ариш булимига узатилишини таx,nил к;илишнинг Ю\амияти 

каттздир. 

Ушбу жараёнда юзага келиши мумкин булган рискларни бош­
к;ариш Ба камчиликларни бартараф этиш борасида тавсиялар иш­

лаб чик;иш ички аудит хизматининг асосий Базифзлари "исоблана­
ди. Чунки, активлар ва пассивларни бошк;ариш булими ок;илона 

к;арорлар к;абул к;илиш учун к;умита ЙИFИЛИШИНИНГ мухокамасига 

таклифлар киритзди. 

Шунинг учун "ам тижорат банкларида аКТИБлар Ба пассивлар­

ни бошк;аришда биз ташкилий Ба ахборот моделини таx,nилдан Утка­

зиш жараёнида асосий эътиборни рискларни жамулжам бошк;аришга 

к;аратиш лозимлигини к.аЙд этиб Утдик. Рискларни юзага келиш ман­
бзлари муттасил узгарувчи ички Ба ташк;и омилларга БОFЛИК; булиб, 

уларни бошк;ариш жараёнида "аракатларни МУБофик;.лаштиришни 
талаб к;илзди. 

Яъни, ушбу рискларни бошк;аришнинг беБосита механизмини 

яратиш орк;алигина уларга эришиш мумкин. Шунинг учун "ам, ички 
аудит тизими ушбу механизмларни к;андай ташкил к;илинганлиги 

"амда унинг ижросини ба"олаЙдИ Ба такомиллаштириш борасида 

тавсиялар ишлаб чик;ишлари лозим БУлади. 
I<yйида келтирилган l-чизмада ташк;и мухит омилларининг 

таъсири мижозларга хизмат кУрсатиш жараёнида бошк;арувни олиб 

бориш лозимлигини кУрсатади. Банк ра"бариятининг активлар Ба 

мажбуриятлар уртасида мувозанатни сак;.лаш к;обилияти мавжуд риск­

ларни бошк;ариш Ба назорат к;илиш тизимига БОFЛИК; булиб, банк 
капиталининг маБжудлигидан Ба унинг усишидан далолат беради­

ки, бу банкнинг барк;арор РИБожланаётганлиги Ба к;иймати ортиб 

бораётганлигининг рамзи "исобланади. 
Шу билан бирга айтиб Утиш жоизки, тижорат банклари фао­

лиятини рисклар билан БОFЛИК; булган позицияларини к;ушимча 

назорат к;илиш ва уларнинг мониторингини юритиш банкнинг ички 
аудит тизими томонидан "ам амзлга оширилиши лозим. Бу ерда ички 

аудит булими харажатлар ва даромaд;IИЛИК даражасини тах.пилдан 

Утказиш асосида рискларни назорат к;илади, шунингдек, аКТИБлар 

ва пассивлар буйича мувозанатлаштирилмаган позицияларнинг мо­

ЛИЯБИЙ натижага таъсирини ба"олаЙди. 
Тижорат банклари операцияларини бошк;аришнинг к;иск;а муд­

датли ва стратегик (узок; муддатли) режа услубларига ажратиш мум-
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кин. 2.2-чизмада I<Yрсатилганидек, рискларни БОШI<;.аришни унинг 

даражасини чегаралаш, фаолият мониторингини олиб бориш, унинг 

банк фойдасига булган таъсирини ба"олаш ОРI<;.али амалга ошири­
лиши мумкин. Бухгалтерия булими баланс, даромад ва харажатлар 

"аI<;.идаги "исобот, позициялар буйича резервларни таркиб топти­
риш талабларига риоя I<;.илинишини масофадан туриб таX)IИЛ I<;.илиш 

усулидан фойдаланиши мумкин. 

но6е •• '1"8IПКи­
JЮт.ар "roNОИIЦI9.И 

Р8~Об.т 

ОIJO!р8ЦWЯJIII.рНIJИГ 

JJ8РОlllaд;IDIJIИI'В 

~pa"IW 

К8ПW'III.Ж 

600ОР· 
р811ОЖИ 

AInw.88 
П8С<S8_РК_ 

ХYJtобouz-rи .. 
'I8"W18JIJI8Ш 

БоlЩ,8рJ8 ва 
·о6оuor,aрJ88В1П' 

lIiТIIСОДl.ётдаГl. 

узгарllШ 

2.1-чизма. Рискларни юзага келиш манбалари 

Шундай I<;.илиб, активлар Ба пассивларни БОШI<;.арув тизими уч 

таркибий I<;.исмдан: ташкилий, БаI<;.Т ва ахборот I<;.исмларидан таш­
кил топади. Активлар Ба пассивларни БОШI<;.арув тизимининг таш-
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килий к,исми бошк,арувда иштирок этувчи тегишли булимларнинг 

мавжудлигини назарда тутади. Жорий бошк,арувга эса харажатлар­

ни, даромадлиликни бошк,арув тизими хос булиб, аник, ишлаб чи­

к,илган муолажалар ва уларнинг изчиллиги, активлар ва пассив­

ларни самарали бошк,аришнинг му""им асосидир. Масалан, бошк,а­

рувнинг дастлабки боск,ичида бошк,арув ахбороти жалб этилган 

.\олда uанкнинг молиявий ""исоботини чук.ур тах..лилдан утказиш 

JJPYp· 
Айнан ушбу жараёнда ички аудит тизимининг банк назорат 

гизимига булган ба""осининг а""амияти каттадир. Чунки, молиявий 
\l1соБОТЛ[lРНИ давомли равишда масъул ходимлар томонидан к,арор­

ЛС\Р к,абул к,илиш учун таКДим к,илинади. Бунинг натижасида JC[l 
к,абул к,илинган к,арорлар банк фаолиятига таъсир к)'рсатади. 

Бунда б[lНК активлари ва пассивларининг тузилишига, банк­

нинг соф фоиз фойдасини, фоиздан ташк,ари даромад ва харажат­
ларини ба""олашга эътибор берибгина к,олмасдан, балки актив ва 
пассив операuияларнинг муайян даромадлигининг даражасини аник,­

лаш, соф маржанинг манбаларини тах..лил к,илиш, к,айси хизмат 

турлари энг барк,арор тушум ва фойда манбаи ""исобланишини ба­
х..олашлари максадга мувофикдир. 

Навбатдаги боск,ич рискли позицияларни ба""олаш билан БОF­

лик, булиб бунга биз банкнинг жами ликвидли позицияларини ба­

х.олаш, рискли активларга банк капиталининг жалб к,илиниши да­

ражаси , бозорда фоиз ставкаларининг узгаришига очик;. позиuиялар 
(ликвидлилик, валюта позициялари) ва соф маржанинг таъсирчан­

лиги масалаларини киритишимиз мумкин. 

Сунгги боск,ич вазиятнинг ривожланиши билан боглик;. сцена­

рийларни моделлаштириш ва банк стратегиясига асосий узгарувчи­

ларнинг таъсирини ба""олашни назарда тутади. Бунда асосий эъти­

бор бозорда фоиз ставкаларининг узгаришига активлар ва пассив­

лар баланс к;.иЙматининг таъсирчанлигини ба""олаш; капиталнинг 

мумкин к;.адар усишига эришиш мук;.обилларини тах..лилдан Утка­

зиш; баланс активлари ва пассивлари тузилишига ""амда уларнинг 

риск даражасига стратегиянинг таъсирини ба""олаш масалаларига 
к;.аратилади. Ни""оят, юк;орида зикр этилган уч боск;.ич якуний та",,­
лил билан якунланади ""амда бу тах..лил натижалари стратегик ва 
тактик даражаларда бошк;.арув к;.арорлари к;абул к;илиш учун асос 

булиб хизмат к;.илади. 
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ОпераЦИQJI 

бfJor·.1III.Р" 
.ЖpA'ПlJIIIIJDI 

КаПII'IIi.ПIИ 

JlЮUaIП'ПlРIlПl 

P.-s 11. 
фоlrдаDLШIII 

П"iхииd 
6.х.оси 

м OJIJIJlВП 

и& 6Ю1!lEет 
реж&си 

Опер.цио. 

маржа 

ОrратеПlII 

МОВИ'lOрииr 

<tIo.IIИJIТ 

МОНИТОРИJIПl 

PlIl'll;JRP I 
фоlщ8.JDIJI1III 

~raруви 

l.l-чизма. l"искларни жамулжам оошк,ариш 

Банк фаолияти билан БОFЛИк. барча рисклар орасидан ликвид­
лилик, фоиз, бозор, тУловга лаёк.атсизлик ёки капит<lЛ рискларини 
бошк.ариш активлар ва пассивларни бошк.ариш булимининг вако­
латлари жумласига киради. Молиявий натижа (фойда ёки зар ар) 

рискдаражасининг кузгудаги акси булганлиги учун банкнинг, унинг 

таркибий булимларининг рентабеллигини бошк.ариш активлар ва 

пассивларни бошк,арув тизимига киради. 

Ликвидлиликни бошк.ариш активлар ва пассивларни бошк.арув 
тизимида марказий уринлардан бирини эгаллаЙДи. Зотан, банкнинг 

барк.арорлиги унинг мижозлар эх.тиёжини уларнинг бирннчи тала­
ои билан к.ондириш лаёк.атига кУп жих.атдан БОFЛИк.. Бунин г устига, 

банк фаолиятининг стратегик мак,садларига, энг аввало, ликвидли­
лию/И самарали бошк,ариш йули билан эришиш мумкин. 
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Ик;rисодий цикл боск;ичидан к;атьи назар, ЛИКБИДЛИ маблаF­
ларга булган талаб ва таклиф, одатда, узаро мос келмайди Ба бу 

ликвидлиликнинг етишмаслигига ёки ортиб кетишига олиб келади. 
Агар маблаFлар уз вак;rида жойлаштирилмаса ёки жалб к;илинмаса, 

ЛИКБИДЛИЛИКНИНГ так;чиллиги ёки ортик;чалиги даромаднинг бой 

берилишига ёки тулов лаёк;атининг йук;олишига олиб келиши мум­

кин. Шу билан бир Baк;rдa, ЛИКБИДЛИ активларни мак;бул даражадан 
ортик; х.ажмларда саlQIаш даромадлиликни пасайишига олиб келади 

ва банк фойдасига салбий таъсир кУрсатади. 
Банк томонидан ликвидлиликни жалб к;илинган маблаFлар х.исо­

бидан к;Уллаб-К;УББатлаш зса бир ~TOP чеклашлар билан БОFЛИК; булиб, 

янада жиддий ОlQ1батларга олиб келиши мумкин. Бундан хулоса шуки, 
ликвидлиликни пароканда бошк;ариш, яъни активлар ёки паССИБ­

ларни бошк;ариш асосида бошк;арув томондан к.Уйилган мак;садларга 
зришиш имконини бермайди, чунки мазкур масалалар турли булим­

ларнинг ваколатига киради Ба МУВОфИlQIаштирилмаЙди. АктИБ Ба пас­

сив буйича пул ок;имларининг мувозанатини саlQIаш орк;али ликвид­

лиликни бошк;ариш, бизнингча, знг самаралидир. Бошк;арувни бун­

дай ташкил зтиш банкнинг маблаFларни жалб К;ИЛИШ Ба жойлашти­

риш учун жавобгар булган барча булимларининг фаолиятини назо­

рат к.илиш, пул маблаFларининг ок;имлари х.ак;идаги ахборотга асос­

ланиб ликвидлиликни режалаштириш Ба к;абул к;илинган к;арорлар­

ни тегишли чора-тадбирлар билан мустах,камлаш, ЛИКВИДЛИ маблаF­

ларни бошк;аришнинг мак;садлари Ба устуворликларини белгилаш 21 , 

даъволар Ба мажбуриятларнинг юзага келиши уртасида МУВОфИIQIИК­

ни таъминлаш, жойлаштирилган маблаrларнинг даромадлилигини 

бах.олаш имконини беришига бизнинг ишончимиз комил. 
Маълумки, банкларнинг активлари ва пассивларига к;Унимсиз­

лик Ба узгаРУБчанлик хос. Одатда, банкнинг активлари Ба пассивла­

ри маълум Myддaтra жойлаштирилган, жалб к;илинган х.амда маълум 

к;иймат бах.осига зга булади. Бунда активларнинг олдинги даврдаги­
га нисбатан кУпайиши пул маблаFларининг ок;иб кетганлигидан, 

активларнинг х.исоББараJqIари БУйича К;ОЛДИlQIарнинг камайиши зса, 

аксинча, пул маблаrлари ок;иб келганидан далолат беради. Мажбу­

риятлар х.исобваРЗlQIарида К;ОЛДИJqIар миКДорининг усиши тегишли 

равишда пул маблаFлари ок;иб келганлигини, К;ОЛДИJqIар миКДори-

21 Бу уринда биз устуворлик деганда, авваламбор, мижозларнинг крсдитга булган 
э,тиёжини I\ОНДИРИШНИ тушунамиз. 
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нин г камайиши эса - пул маблаFлари ОlQ1б кетганлигини билдира­

ди. Ишлаётган активлар Ба харажат билан БОFЛИК; булган мажбурият­
лар MaЪJ1YM муддатга жойлаштирилган Ба жалб к;илинган булади, 

шунинг учун "ам активлар Ба пассивларни бошк;аРУБ тизимида лик­

БИДЛИЛИКНИ бошк;ариш жалб к;илинган Ба жойлаштирилган маблаF­
ларнинг муддатлари Ба мик;цорларини «муддатлар зинапояси,) усу­

лига асосан мувозанат саIqlашни назарда тутади22 • 

Тарихий ёндаШУБ «муддатлар зинапояси» ёки ЛИКБИДЛИЛИК 
масалалари борасида бир неча олимларнинг илмий ишларида кУри б 
чик;илган2J • Ушбу олимларнинг фикрларига кУра активлар Ба пас­
сивларни муддатлари буйича жойлаштиришда банк Ба унинг ми­

жозлари уртасида тузилган шартномаларда ифодаланган ахборот 

эътиборга олинади. Айтиб Утиш жоизки, активлар ва пассивлар "аётий 
циклининг боск;ичлари, яъни талаблар Ба мажбуриятларни бажа­

ришнинг охиригача к;олган муддатларини эътиборга олиш мак;садга 

МУБОфик;цир. Бундан ташк;ари, таклиф этилаётган моделларда пул 

маблаFларининг барча ок;имлари эмас, балки уларнинг банк балан­
сида акс эттирилган к;исминигина "исобга олиш мумкин. Масалан, 

бу ерда фоизларнинг туланиши Ба олиниши натижасида юза га ке­
лиши мумкин булган пул маблаFлари ок;имлари, ДИБидендлар, со­

лик; ТУЛОБлари, балансдан ташк;ари моддалар буйича талаблар Ба 

мажбуриятлар, банк ходимларининг ме"натига туланадиган "ак; Ба 
бошк;а бир к;атор пул ок;имлари эътиборга олинмаЙди. 

Статистик тщлилга кУра, кУпрок; динамик тщлилга эътибор к;ара­
тишнинг а"амияти каттадир. динамик тщлил деганда келажзJ<дЗ к;абул 
к;илиниши мумкин булган к;арорлар ва содир булиши мумкин булган 

узгаришлардан келиб чик;иб, пул ок;имларини режалаштириш ва юза­

га келиши мумкин бушан номуганосибликни б3J\олаш тушунилади. Олим­
ларнинг таклифларида ва ук;ув адабиётларида активлар ва мажбурият­

лар вaк;r омили ва рисклардан келиб чик;иб, уларнинг баланс к;иймати 
БУйича J\Исобга олиш мумкин. Бу "олда «муддатлар зинапояси,) модели 

12 Активнинг «ностро,. J\Исобвараrи, I<;имматли I<;ОfOзларнинг инвестиция портфели 

сингари модnалари, пассив буйича эса - .-rалаб I<;илиб олингунга I<;здар" ва .лоро .. 
х;исобвараl\Лари бундан мустасно. 

21 Роу] Питер. Банковский менедЖмент: Пер. с англ. - М.: .. Дело Лтд", 1995. - с. 324; 
Синки Дж. Мл. Управление финансами в коммерческих банках: Пер. с англ./под ред. 
РЯ. Левиты, Б.С Пинскера. - М.: Catallaxy, 1994. - с. 480. Кох ТУ. Управление банком: 
Пер. сангл., Уфа: Спектр, 1993.- с. 52; Зайцева Н.В. Оперативный анализ рискн 
потери ликвидности в коммерческом банке //Деньги и кредит, Ng 6,2000. - С. 43. 
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бошк"арув к.арорлари к.абул к;.илиш воситаси сифатида жуда к.Упол на 
тахминий, нисбатан самарасиз х,ис06ланади. 

БИЗ!!!!.!JГ'l~, аКТИ8лар ва пассивларнинг мумаТЛ!lj!!t БУйИЧU.:lаjЩ 

МХ!!ОФ~!f..r!LIЩill~ин~:r'уз~шш.а ДJ!!!.а.мик~.м!lЩУВга асосланиш~ъ"и 
TaJJa блар ва маЖQ)'1!иятлаР!l~~~!Ш!flllГ~~~ .колга.!!.~~J!арН!!.~~ти:: 
9Jш..rа ол"ш...Шl!)ПJюмада б~лгилаl!r!l!! ~j~~~Т_КИЧjlJiмаJU!~жа_К!fли"а­
ётгаn'Q!~J.fМЛ1Шtt!f!fГ ОfИl!IИ даражасини б~XQЛ~Ш, lIIY!!ингдек, ваЮ' омиля 
~a риск даражасиJ.;ЦIН келиб чин;иб, активлар ва мажбуриятларни жо­

IШЙ н;иймати буйича акс эттириш лозим. 
Шу билан бир вак.тда, юк,орида зикр этилган камчиликлардан 

КСJll1б чик,иб, ликвидлиликни бошк.аРИШда «муддатлар зинапояси» 
усулидан фойдаланиш жараёнида, мазкур моделни бошк.а усуллар би­

лан биргаликда комплекс !<уриб чик.иш лозим. Жумладан, «соф актив­
лар» усули, бизнингча, самаралидир. Мазкур усул ликвидли аКТllвлар 

билан 6ек.арор пассивлар уртасидаги номутаносибликни аник,ТJ.ашни 
назарда тутади. Банк менежментининг ли кв идrI и активлар х,ак,идзrn та­

саБВУРИ назорат органи томонидан таклиф этилган расмий талк.шщан 
фарк. к,илиши мумкин, чунки бу ерда менежмент Баколатларига ман­

суб бошк.арув х,ак,ида суз кетаётир. 

Мазкур гурух, активлари ва пассивларининг мутлак. мик.дорла­

рини танланган вак;т оралик,ларида так.к.ослаш натижаси юк.орида 

зикр этилган номуrаносибликни аник,лаш имконини беради. Шу­

нин г учун х,ам абсолют ифодада олинган тафОБУТНИНГ МИI<Дори 

Марказий банк томонидан белгиланган ликвидлик коэффициент­
лари МИI<Дорларига так.к,ослаганда менежмент учун ёрк,ин курсаткич 

булиб хизмат к.илади. 

ЛИКБИдЛИЛИКНИ тах,лилдан утказиш Ба бошк,аришнинг мазкур 
усули, банк амалиётида активлар Ба пассивларни ЛИКБИДЛИЛИК ва 

барк.арорлик даражасига I\араб таснифлашда к.Улланилади. Жумла­
дан, биз ликвидли активлар таркибидан анъанаБИЙ моддаларни чи­

I\ариб ташлашни ва БОШl\а баланс моддаларини, шунингдек, ба­

лансдан таШl\арида, менежмент томонидан белгиланган бусаFа муд­
дати (7 кун, уч ёки олти ой) доирасида х,исобга олинган бошк.а 
моддаларни ЛИКБИДЛИ деб х,исоблашни таклиф I\иламиз. 

Масалан, даромад келтирадиган бир к.атор моддаларни лик­

видли активлар жумласига киритиш мумкин. Улар орасидан банкла­
раро ссудалар ва .. ностро» х,исобварак,ларига, агар уларни талаб к,илиб 
олиш муддати бусаFа мудцатидан кичкина булса, ЛИКВИдЛИ аКТИБ­

лар деб I\араш лозим. Инвестиция к.имматли к.ОFOзларини, агар «репо» 
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операцияларини амалга оширишда улардан гаров предмети сифа­
тида фойланиш мумкин булса, шунингдек, уларнинг муомалада 

булиш муддати белгиланган бусаFа муддати доирасида булса, лик­

видли актимар жумласига киритиш мумкин. I<.аЙтариш муддати 

белгиланган бусаFа муддати доирасида булган ссуда к,арзини х,ам 

ликвидли актив, деб х,исоблаш мумкин. 

Бундай ёндашув активлар ва пассивлар уртасидаги номутано­

сибликни «захира» усули ёрдамида, уларни талаб к,илиб олиш муд­

датларига к,араб бах,олаш имконини беради. Мазкур усул асосида 

Алок,а банкидаги ликвидлиликнинг тафовyrини хисоб-китоб к,илиш 

билан БОFЛИк, мисолни куриб чик,амиз. 

2.2 - жадвал 

Алок,а банкинннг актнвлар ва пасснвларннн «соф ЛИКВИДJIи актив­
лар" усулида таснифлаш2~ 

.. 11"8': Иу:ш ба!:!~11 1 1 "'''111 Н'.' 6ано; 

~if:.l~!!!,)"'R'I1I ЛIiТIIВ.lлl' \lHllr "\'\1 Фонз 
'-r.--" 

f-
f)01ll1\8 баllюаРI'& 6сР'IШ811 ДСIIШIIТ;I8Р 1 678981 12.2 i;)~-Ш- -__ I~~-

--Ц~l\ша,що "O''O.'1.1ap 26.') i60 12.2 45 ык ~4:4-
\lижо.'1.18Рга ЩIШГ811 roф креДIIТ.1ЗР 1064 839 :12.6 i2;-;4~7 --2i.;) 

.~ ----~ 

--
il\'''1II фойда IШJffll[I)lIЧII 8"'118.181' :i ООН !)8() 2 Щ(j 78Х _. --
-
\lЛ,I\fi}.1'IIЯТ.1АР 

---
<.~~J3.II!I! 1\IICt,(шtj!" 4111023 I! 32.; ~fi:J 6 
.. _!~'~\1.FЩ!\1. ДI·~"'IГГ.-шrш 12fi 22.0 47:J 27 

\lv;щат.1II IIeno.~lrrJlap 31Ю2 :J6.6 :Г78:11-' 32 
r г 48 (ЮО 6 - :ш 1178 5.7 f--_~lIIl1\а MYДIIIlT.11I Дl'IIо.111ТЛ81' ./ 

11\8>111 фО\Ы.11I ~18жБУРlUrr;J81) 5329;)1 3701197 

~ фоiiда I<е.ТnIР''ВЧII 8t;<rllR.13j'1 
<'0 

2476629 1 68.) 891 

2.2 - жадвал маЪТIумотлари талаб к,илиб олиниши мумкин булган 
ёки муддатсиз депозитлар буйича ликвидлилиги мик.цорлари ман­

фий эканлигидан далолат берадики, бу к.Ушимча пул маблаl-'Ларини 
жалб к,илишни талаб этади х,амда бозорда фонз ставкалари узгари­

шин инг х,ар I<;андай динамикасида фоиз харажатларининг усиши на 

14 АК "АлОJ(,iI банки" 2004 ЙIIЛ 1 ЯНВilр х.ОЛilТИПI. йиллик МОЛlIнвиii х.исоБОТII 
курсаткичлари. 
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даромаднинг камайишига олиб келади. Бундан ташк;ари, банк актив­

ларидаги салМОFИ 15-17% атрофида булган номуганосибликнинг мав­
жудлиги ликвидлилик, активлар ва пассивларни к;иск;а муддатли 

к;Ушимча истик;болда бошк;ариш к;оник;арсиз а"волдалигидан далолат 

бер<ЩИ. 

Шу билан бирга айтиб утиш жоизки, банк балансида ва 

балансдан ташк;ари "исобга олинган пассивларни барк;арорлик 
принципи буйича таснифлаш мак;садга мувофикдир. Хамда 
«Репо,) операциялари ва талаб к;илиб олиш муддати белгилан­

ган бусаFа муддати буйича булган бошк;а мажбуриятларни банк 

депозит асосининг бек;арор к;исми, деб "исоблаш мумкин. Та­
лаб к;илиб олиш муддати белгиланган бусаFа муддатидан катта 

булган бошк;а барча пассивларга барк;арор депозитлар деб к;араш 
мумкин. Бунд ай таснифлашда талаб к;илиб олинадиган депо­

зитлар, айник;са, катта к;ийинчилик ТУFдиради, чунки уларнинг 

ликвидлилигини ба"олаш юксак даражада аник;ликка эришиш 
имконини берадиган усуллар ёрдамида амалга оширилиши мак;­

садга мувофикдир. 

Ликвидлиликни «соф ликвид активлар,) усулида тах.лил к;илиш 

ва ба"олаш, бизнингча, номутаносиблик кУрсаткичларини янада 

аНИIQIаштириш ва унинг ок;ибатларини ба"олаш имконини беради. 

Фикримизча, «муддатлар зинапоясИ»ни тузишда динамик ёндашувни 
фоиз ставкалари, валюта курслари, инфляция сингари узгарувчи­

ларга к;араб вазият ривожланишининг "ар хил "олатлар "исоб-ки­
тоблари била н тулдиришлари мак;садга мувофИI<Дир. 

Бу ерда бош стратегик мак.сад - банк к;адр к;ийматини мумкин 
к;адар оширишга эришиш учун рентабелликни саIQIаш ва ошириш, 

активлар ва пассивларни бошк;ариш департаменти фаолиятининг 
яна бир мухим Йуналишидир. 

Банкнинг рисклари ва даромадлиликни бошк;ариш фаолияти­

ни мувофИIQIаштиришга булган э"тиёж банк капитали назорат таш­

килотларининг талабларини к;ондириш "амда банк капиталининг 
к;ийматини оширишга йуналтирилган стратегик мак;садига эришиш 

нук:гаи назаридан к;Уллаб-к;увватлаш зарурати билан белгиланади. 

Бу ерда а"амиятлиси шундаки рискларни бошк;аришнинг, шу жум­
ладан, активлар ва пассивларни бошк;аришга асосланган номак;­

бул ёки самарасиз тизими банк хусусий капиталининг камайиши­

га олиб келиши, банкни эса тулашга лаёк;атсиз к;илиб к;Уйиши мум­

кин. 
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Шунинг учун тижорат банк рах,барияти банкнинг барк;арорли­

гини сак,лаш ва ошириш борасида к;арорларни к;абул к;илиш жараё­
нида батафсил таX)IИЛ к;илинган маълумотларга асосланишлари ло­

зим. Ушбу маълумотларнинг к;анчалик туFpИ тузилганлиги ва уларга 

таъсир этиши мумкин булган омилларни ички аудит тизими томо­

нидан х,ужжатларни таX)IИЛ к;илиш натижасида текшириш мумкин. 

Шу билан бирга к;айд этиб Утиш жоизки, банк кенгаши томонидан 
к;абул к;илинган к;арорларни банк рах,барияти томонидан ижро к;или­

ниши ички назорат тизими томонидан урганиш механизми йулга 

к;)iйилган булиши мак;садга МУВОфИl<Дир. 

1.3. Банк тизими баРl\арорлигинн саf\JIашда ташl\Н назоратнинг 
роли ва аудитнннг ах;амияти 

Бугунги кунга келиб, банк тизимининг мамлакат ик;тисодиё­
тида тутган урни салМОIQ1И булиб, у ички пул жаМFармаларини са­

марали сафарбар этиш, маблаFларни ик;тисодиётнинг турли жабх,а­
ларига жойлаштириш учун кулай замин яратади ва унинг усишига 

кУмаклашади. Давлатнинг пул-кредит сиёсатини амалга оширувчи 
тизимининг бир к;исми булган банклар, жаМFариш жараёнига ижо­

бий таъсир кУрсатадилар, молия воситалари ва бозорларини ри­

вожлантириш асосида банк тизимининг тарак;к;иётига эришиш мум-

кино 

Шу билан бир к;аторда банклар фаолият олиб бориш жара­

ёнида турли хилдаги рисклар билан тУк;нашадилар. Бу ерда к;айд 

этиб Утиш жоизки, ушбу риск даражасини ТУFРИ аник;лаш ва 
уни бошк;ариш борасида ТУFРИ сиёсат юритишнинг ах,амияти кат­
тадир. Акс х;олда, ушбу жараёнда бир банкнинг инк;ирози уму­

мий тизим барк;арорлигига таъсир курсатиши мумкин. Шунинг 

учун х,ам бек;арорлаштирувчи жараённи олдини олиш учун ти­

жорат банклари назорат органи унинг фаолиятига таъсир курса­

тишнинг маълум усуллари мажмуига эга булиши мак;садга муво­

Фимир. 
Банк фаолияти узининг мох,иятига кУра риск даражаси юк;ори 

булган бизнес турлари жумласига киради, зотан, банклар турли 

кредиторлар ва омонатчилар олдидаги уз мажбуриятларини мутта­

сил кенгайтириш асосида уз активларини шакллантирадилар. Бу­

тунги кунга келиб, тижорат банклари активларни шакллантириш 

жараёнида диверсификация сиёсатини олиб борадилар, бунинг 
натижасида эса узларининг рискларини бошк;арадилар. 
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Бу ерда банк пассивлари ДИБерсификациясига катта эътибор 

бериш М)')\им а~амияти эга. Бунда активлар риски к.анча катта булса, 

банкнинг уз мажбуриятларини ижро этиш риски ~aM шунча катта 

БУJIЭДИ. 

Тижорат банкларининг ривожланиши тарихи ортик.ча снеку­

ляциялар, ик;тисоддаги салбий узгаришлар натижасида банк бизне­
сининг молиявий пирамидаси муайян банк мик.ёсида булиши мум­

кинлигини кУрсатади. Тижорзт банкида уз маблаf'JШРИ ва к.арз олин­

ган маБЛЗFларнинг нисбати, одатда урта ~исобда 1:20 булади. Бун­
дай 8.1зиятда хусусий капитал билан таъминланганлик даражаси паст 

булади ~aMдa активлар Ба балансдан ташк.ари мажбуриятларга нис­

б<lТан 10% ни ташкил этади. Табиийки, ик;тисодий мувозанат бузил­
ган даврлардз уз маБк.еини СЗJqIаб к.олиш учун бундай ~имоя дара­

жаси етарли эмас. Бинобарин, усишни чеклаш Ба капиталнинг етар­

Jlилиги негизида банкнинг ишончлилига берилган ба~они такомил­

лаштириш энг долзарб ва шу билан бирга, мураккаб вазифалар жум­

ласига киради. 

Ик;гисод субъектларининг манфаатларини бундай инк.ирозлар­

дан ~имоя к.илиш учун тижорат банклари фаолиятини ташк.и назо­

рат органи Марказий банк к.онунчилик доирасида тартибга солади. 

Яъни, (.узбеки стон Республикаси Марказий банки молия-банк 
тизими барк.арорлигини саJqIаб туриш, омонатчилар Ба кредитор­

ларнинг манфаатлари ~имоя к.илинишини таъминлаш мак.садида 

банклар, кредит уюшмалари Ба ломбардлар фзолиятини тартибга 

солади ~aMдa назорат к,илади»15 . 
Шу билан бирга, айтиб :Yrиш жоизки, банк тизимининг барк.­

арорлигини Ба ик;тисодга унинг ижобий таъсирини саJqIаш мак.са­

дида тижорат банкларининг фаолиятини тартибга солиш Ба назорат 

к.илиш зарурати бошк.а сабаблар билан ~амизох.ланади. 
Чунки, тижорат банклари ик.тисодиёт таРМОJqIарида фаолият 

курсатаётган хужалик ЮРИТУБЧИ субъектларни кредитлаш орк.али 

муомаладаги пул массасини купайтириш билан бирга, тулов воси­

тапарини ~aM яратадилар. 

Шунинг учун ~aM, тижорат банклари хужалик юритувчи субъек­

тларга кредит бериш жараёнида, уз рискларини ~имоя к.илиш мак.­

садида, одзтда унинг х.ажмини маълум моддий куринишидаги ак-

0:;:, .Y;6;~I\CTOH Республикаси Марказий банки ТУFрисидагн» к.онуни 1995 ЙIIЛ 21 
декабр 
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ТИБлар ёки бошк.а турдаги мажбуриятлар билан берилган мабл<Н­

ларни к.аЙтаришни кафолатлашга харакат к.иладилар. 

Бундан куриниб турибдики, соддалаштирилган куринишда бэнк 

тизимининг мажбуриятлари реал к.иЙматнинг ошиши Ба актив опе­

раuиялари риски билан як.ин алок.ада шакллантирилишининг 

аJ(амияти катта. Бундай ёндашув банк тизими томонидан вужудгэ 

келтирилган тулов воситалари J(ажми билан уларни i1ктивлар кУРI1-

нишида реал таъминлаш уртасида маълум нисбат урнатилишига 

кУмаклишиши мумкин. Тижорат банклари хУжалик юритувчи субъек­

тларга беРИЛ<1ётган кредитлар х,ажмини ошириш орк.али маблаFлар­

ни турли СОJ(эларга йуналтиришлари натижасида эса пул ок.имла­

рини бошк.<1РИШ жараёнида бек.арорлик юзага келиш мумкин, шу­
нинг учун хам бу назорат органи томонидан маълум чеклашларни 

жорий этиш заруратини юзага келтиради. 

Бундан ташк.ари, бир томондан тижорат банклари филиаллар 

таРМОFИНИНГ кенгайиши, тулов механизмининг ривожланиши ва 

самарали фаолият кУрсатишига ижобий таъсир кУрсатса, иккинчи 

томондан, куп филиалли банкнинг самарадорлиги харажатларни 

к.иск.артириш учун олиб борилаётган имкониятлардан ФОЙЩ1Л<1НЭ 

олиш к.обилияти билан белгиланади, бунинг натижасида эса пиро­

Бард натижада банкнинг ишончлилиги ва барк.арорлигига бевосита 

таъсир кУрсатади. 

Юк.орида к.аЙд этиб утилганидек, банк тизимига булган ишонч 

кУпгина мезонлар билан белгиланади. Банк тизими элементлари --­
тижорат банкларининг инк.ирозларга таъсирчанлиги бизнеснинг 

узига хое хусусиятлари билан ИЗОХJIaНади. Бизнингча, тижорат банк­

ларининг банкрот J(олатига учрашларига асосий сабаблари к.уЙидз­

гилар булиши мумкин: 

• к.арз маблаFларга ута даражада БОFЛИКJIИК; 
• тизим етарли даражада очик. эмаслиги; 
• активлар сифатининг пастлиги; 
• активлар ва мажбуриятлар буйича пул маблаFлари ок.имлари­

нинг номутаносиблиги; 

• рис клар ва уларни чеклашнинг асослилиги устидан назорат 
яхши йулга кSЙилмаганлиги. 

Капиталнинг салмоFИ паст булган ва у зарарларни к.оплаЙ ол­

маган шароитларда левераж салмоFИ катта булса, бу банк сектори­
ни заифлаштиради, ИНБестиuия к.арорлари к.абул к.илиш имкони­
ятларини Ба бунинг ок.ибати уларок., хУжалик юритувчи субъект-
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ларнинг ривожланиш имкониятларини '1еклаЙди. Даромад келти­

рувчи актив операцияларни амалга ошириш "исобига капитални 

тулдиришга банкнинг интилиши активлар Ба мажбуриятларнинг 

номутаносиблигига олиб келади, ликвидликка катта талаблар к;Уяди 

ва фоиз рискини кyqаЙтиради. Бундай шароитларда банк тизими 

барк;арорликни сак,лаш учун мижозларнинг туловлар ва кредитлар­

га булган э"тиёжларини к;ондириш мак;садида ликвидли активларни 

анча катта "ажмда сак,лашга мажбур БУлади. Шунинг учун "ам тижо­
рат банклари томонидан берилган кредит маблаFларининг усиши 

банк ликвидлигига салбий таъсир кУрсатади. 

Тизимнинг ало"ида элементлари ликвидлиги етарли булмаган 
та~ирда Марказий банк, банк тизимининг ликвидлигини сак;лаш 

мак;садида сунгги идорада кредитор функцияларини бажариши ва 

шу тарю:;а тизимнинг тулов лаёк;атини кафолатлаши мумкин. Мар­
казий банк бундай функцияни бажармаган таJ<Дирда банк тизими уз 

барк;арорлигини й}'к;отиши мумкин. 

Буryнги кунга келиб, тижорат банклари активлари портфели­
нинг сифати банк тизими ривожланишининг барк;арорлигига таъ­

сир кУрсатувчи жиддий омилларидан биридир. Банклар томонидан 

актив операцияларни амалга ошириш жараёнида хУжалик юритув­

'1и субъектларга кредит бериш, уларнинг акциялари билан молия 

бозорида ишлаш банкларга даромад олиш "амда узининг ва ик;тисо­
дий субъектларининг ривожланиши учун шарт-шароитлар яратиш 

имконини беради. 

Шу билан бир Bal\Гдa, банк тизими активларининг реал к;ий­
мати уларнинг "исобга олинган, яъни хужалик фаолиятининг нати­

жаси булмиш молиявий "исоботларда к;айд этилган к;ийматидан фарк; 

к;илади. Хатто, кугилмаган узгаришлардан cyrypTa к;илинган актив­
лар, масалан, давлат к;имматли К;ОFOзлари "ам бозорда фоиз ставка­
ларининг кескин узгариши натижасида муайян банкка катта таъсир 

кУрсатиши мумкин. 

Бунинг устига, бундай муаммолар кУпинча операция амалга 

оширилганидан сунгина, мониторинг асосида аН'lа кеч аник,лани­

ши натижасида, кУпгина "олларда вазиятни узгартиришнинг ило­

жи булмаЙди. Бундай вазият талабларнинг кУпайиши, яъни мажбу­

риятларнинг жадал усиши ок;ибатида вужудга келиши "ам мумкин. 

Яна шуни таъкидлаб Утишимиз жоизки, банкнинг кредиторла­

ри эълон к;илинган х.исобот реал а"волни акс эттирмаслигини фа­
к;ат тахмин к;илишлари мумкин. Шубх.а ТУFИлган зах.оти (миш-миш-
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лар, к;иск;а муддатли мажбуриятларнинг бажарилмаслиги) ин вес­
торлар уз талабларини даъво к;ила бошлайдилар, бу маблаFларнинг 
оммавий тарзда ок;иб кетишига олиб келади. «СУнгги идора креди­

тори,)сиз кредиторлар ва омонатчиларнинг бундай «хужуми»га би­

рорта х,ам банк дош бера олмаЙди. 

Бир банкнинг банкротлиги жамиятда молия бозорига бевосита 
таъсир этиши ва «домино.) самарасини келтириб чик;ариши мумкин. 

Агар бу жараён т:Ухтатилмаса, бутун банк тизими инк;ирозга учраши 

мумкин, бу эса ryловларнинг тухташига олиб келади, Иl(Гисодий 

алок;аларга путур етказади ва Иl(Гисодий бек;арорликни келтириб 

чик;аради. 

Юк;оридаги муаммоларнинг юзага келмаслиги юзасидан назо­

рат олиб бориши ва пул таклифини бошк;ариш асосида пул муома­

ласини таш кил этиш ва мустах,камлаш, миллий пул бирлигини х,имоя 

к;илиш ва унинг барк;арорлигини таъминлаш, Иl(Гисодда туловлар­

ни уйryнлаштириш, банк тизимига булган ишончни ошириш ва 

мустах,камлаш билан БОFЛИК; махсус орган - Марказий банкнинг 
булиши зарурлигини исботлаЙди. Мазкур фаолият Марказий банк 
томонидан асосий вазифаларнинг бажарилиши негизида амалга 

ошади. к.онунга кУра, Марказий банк: 

• мамлакатнинг эмиссия маркази; 
• банклар банки; 
• мамлакатнинг бош х,исоб-китоб маркази; 
• пул-кредит усуллари билан Иl(Гисодни тартибга солиш орга­

ни булиб хизмат к;илувчи тизи~ир. 
Бир к;атор мамлакатлард~арказий банкларнинг вазифалари 

к;онун х,ужжатларида белгилаб к;:9йилган булиб, у томонидан олиб 
борилаётган эмиссия сиёсати яна бир асосий вазифани, яъни мил­

лий пул бирлигини к;адрсизланишдан )(имоя к;илиш учун шарт-ша­

роитлар яратади. Чунки, айнан миллий валютанинг барк;арорлиги 

буту н Иl(Гисоднинг барк;арорлигини акс эттиради. Марказий банк 

узига юклатилган вазифалардан келиб чик;к;ан холда, ик;тисодиётда­
ги пул таклифини бошк;аради, шунинг учун х,ам, унинг ихтиёрида 
Иl(Гисодиётга банк тизими орк;али таъсир кУрсатиш усулларининг 

маълум мажмуи жамланган. 

х.озирги кунда Марказий банк пул-кредит сиёсатини тартибга 
солиш воситаларидан фойдаланиш йули билан ик;тисодиётда пул 
таклифини чеклаши ёки кенгайтириши, банк тизимида ЛИКВИДJlикни 
бошк;ариши мумкин. Бутун дунёда Марказий банклар томонидан 
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к.Улланиладиган пул-кредит сох.асини тартибга солиш воситалари 

мажмуи мамлакат Иl\Гисодий сиёсатининг йуналишига, ик;тисод­

нинг ОЧИJQ1ИГИ даражасига, мавжуд анъаналарга ва муайян шароит­

Лilрга боFЛИК;. 

Минимал захира талабларини урнатиш, тижорат банкларини 

к;айта молиялаш, х.исоб ставкасини тартибга солиш ва очик; бозорда 
операцияларни амалга ошириш борасида турли хилдаги чекланма­

ларни урнатиш Марказий банклар томонидан энг кУп к;Улланила­

диган воситалардир. lПу била н бирга, бир к;атор мамлакатларда куРи­

ладиган чора-тадбирлар руйхати юк;орида зикр этилган воситалар­

II;)H ташк;ари депозитлар ва кредитлар буйича фоиз ставкалари дара­

жасига кредит I10ртфель чеклашлари урнатиш кУринишида ТУFРИ­

i(JH-ТУfРИ чеклашлар урнатиши мумкин. 

,JllIУНИНГ учун х.ам, тижорат банклари фаолияти аввалам бор 
Узбекистон Республикаси Марказий банки томонидан назорат к;или­
нади. Бу ерда назорат турлари, асосан тижорат банкларининг УМУ­

мий ва молиявий КУРСJткичларини масофавий ва бевосита назорат 

орк;али олиб боришлари мумкин. Шу билан бир к;аторда, тижорат 

6<:нклари молиявий х.исоботлари мустак;ил ташк;и аудиторлар томо­

! Р1дан олиб бориладиган текширув натижасида таСДИJQ1анади. 

Бу уринда шуни айтиб Утиш жоизки, <{Фук;ароларнинг банк­

iZlрдаги омонатларини х.имоялаш кафолатлари ТУFрисидаги,) к;онун­

нинг к.абул к.илиниши ва унинг асосида мах.сус фонднинг таш кил 

I~ИJIИНИШИ х.ам 1ижорат банклари томонидан ах,оли маблаFларини 

жалб этиш жараёнининг фаоллашган куриниши булиб, 2006 йил­
НИН)' 1 январ х.олатига келиб фонд томонидан кафолатланган 01\10-

натлар х.ажми 2620,3 млн. сумни ташкил этган26 • 

Конун к;абул к.илиниши ва фонднинг ташкил этилиши нати­
:·каСИ,IJ.a ах,олининг банкларга булган ишончи ошади. Натижада ах,оли­

ниш 2006 йил бошидаги 449,5 млрд. сумдан иборат булган тижорат 
6анклардаги омонатлари 39,3 фоизга ортганУ 

Конун доирасида кафолатланган омонатлар узининг х,ажмига 
кура туркумланган булиб, энг кам ойлик иш х,ак.ининг юз баробари 

'\1Икдорида булганида тУлик. х,ажмда, юз эллик баробардан ОРТИК; 

\Ч/лган сумма 90 фоизи ми~орида кафолатланиши белгиланган. 

" Фук,ороларни банклардаГII маблаrлаРИНII J\имонлаш фонди 2004 I1ИЛЛIIК J\исоБОТII 
'.1аЪЛУМОlлари. 

~7 УJбекистон Респу6ликаСII МаРКaJИЙ банки маълумотлари. 
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Тижорат банкларининг мажбуриятларига нисбатан зах,иралар­

ни жаМFариш талаблари пул-кредит сиёсатини тартибга солишнинг 

энг фаол ~лланиладиган воситалари жумласига киради. Марказий 

банк мажбуриятларнинг хар хил компонентларига табак,алаштирил­

ган талаблар урнатиш асосида тижорат банкларига мажбурияг тузи­

лишини шакллантиришда таъсир кУрсатиш орк,али назорат уелуб­

ларини йулга ~йишлари мумкин. 

Хисоб ставкаси сох,асида сиёсатнинг узгариши нафак,ат пул бо­

зорига, балки молия бозорига х,ам таъеир курсатади. Хисоб ставка­

сининг оширилиши, юк,орида к,айд этиб утилганидек, кредитлар ва 

депозитлар ставкаларининг оширилишига олиб келади, аммо бу чора 

к;имматли К;ОFOзларга булган талаб ва таклифга батамом теекари таъ­

сир кУрсатади. Агар бозорда став кал ар ошса, к,имматли к,Оf'Oзлар­

нинг даромадлилиги пасаяди ва бу к;имматли к,ОFOзларга булган та­

лабнинг камайишига олиб келади. Расмий х,исоб ставкасининг па­

сайиши хам к,арама-1\арши ок.ибатларга олиб келади. Бунда н хулоса 
шуки, Марказий банкнинг бу сох,адаги сиёсати тижорат банклар­
нин г ликвидлигига, бинобарин, уларнинг ишончлилиги ва барк,а­

рорлигига таъсир курсатиш механизми, шунингдек, ик,тисодга х,ам 

билвосита таъсир курсатади. 

Халк,аро амалиёт тижорат банклари фаолияти назорати, пул­

кредит сиёсатини ишлаб чик;иш ва амалга оширишнинг хар хил 

моделларини намойиш этади. Айрим мамлакатларда бу хукумат ёКI1 

Марказий банкнинг ёхуд иккала институтнинг ваколю'и х,исоблана­

ди. Ваколатлар уйryнлигида хукумат ва Марказий банк ваколатлари 

к;атъий ажратилишининг ахамияти каттадир. Бу сох,ада мамлакатлар 

уртасида жиддий тафовутлар кузатилади. Масалан, Германияда Бун­

десбанк пул-кредит сиёсати сохасида к,арорлар к;абул к,илишда тулик, 

эркинликка эга. Ундан кузатилган бош мак;сад, миллий валюта бар­
к;арорлигини таъминлашда Бундесбанкнинг хукуматга хам, парла­

ментга х,ам буйсунмаслиги ва аксинча умуман, жамият олдида жа­

вобгардир. 

Англия Банки фак.ат консультатив функцияларни бажаради, 

чунки мазкур сиёсатни амалга ошириш учун парламент олдида хисоб­
дор булган Молия вазирлиги жавоб беради. 

АI<,Шда Федерал резерв тизими пул-кредит сиёсати учун АКШ 
Конгресси олдида тУлик. жавобгардир, вах,оланки, Федерал резерв 
тизими бу сохада 1\абул к.илган к.арорлар Президент томонидан хам, 
х,укумат томонидан хам тасдик,п.анмаЙди. Муолажавий модель (Аме-
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рика модели) сиёсат маI\садлари ва воситаларини Федерал резерв 

тизими узи белгилашини хамда к;Уйилган маI\садларга эришиш учун 

жавоб беришини назарда тутади. Бунда мазкур модель Федерал ре­
зерв тизимининг I\арорлари турли томонлар иштирокида оммавий 

ахборот воситаларида мухокама I\илинишига асосланади. Оммавий 

ахборот воситалари ОРI\али мамлакатдаги жамоатчилик фикри пул­

кредит сиёсатини шакллантириwда иштирок этади. к.онунга муво­
фи 1\, Федерал резерв тизими президенти ик;rисоднинг ривожлани­
ши ва пул-кредит сиёсатининг сунгги тенденциялари ва I\ИСI\а муд­

датли ИСТИI\боллари '(ак,ида Конгрессга йилда икки марта маълумот 

беради. Очик, бозордаги операциялар к;Умитаси хар олти ойда Феде­
рал резерв тизимининг пул ва валюта бозорларидаги сиёсатини 

мухокама к,илиш ва ишлаб чик,иш учун ЙИFИЛади. Мазкур ЙИFИЛИШ­

лар баённомаларининг 04Ик, матбуотда эълон к,илиниши пул-кре­

дит сиёсати со'(асидаги ошкораликнинг ёрк,ин ифодасидир. 

Бир к,атор мамлакатларда Марказий банкнинг пул-кредит сиё­
сатини амалга ошириш усулларига к;Ушилмаслик юзасидан чик,к,ан 

низоларни '(ал к,илишда парламент хакамлик к,илади ёки, Марка­

зий банк парламентга буйсунган та~ирда, маълум к,онунчилик муо­

лажалари урнатилади. 

Бугунги кунда олимлар ва амалиётчилар томонидан кенг мухо­

кама к,илинаётган Марказий банкнинг мустак,иллиги ва жавобгар­

лиги муаммоси хам юк;орида зикр этилган муаммолар гурухи билан 

узвий БОFЛИК;. 

Одатда, купгина мамлакатларда, шу жумладан, Узбекистонда 
'(ам Марказий банк бирмунча зркин фаолият кУрсатиш ХУI<Yк,ига зга. 
Мустак;иллик даражаси Марказий банк ТУFpисидаги I\OHyнra узгар­

тишлар киритиш муолажалари билан аник.ланади. Муолажа I\анча 
мураккаб булса, мустак;иллик даражаси шунча катта БУлади. Маса­

лан, Германияда Бундесбанкнинг мак,омини узгартириш учун мам­

лакат конституциясига узгартишлар киритиш талаб этилади. Марка­
зий банкнинг мустак;иллиги, шунингдек, бош банкир номзодини 

тавсия зтиш ва тасдик.лаш механизмлари билан хам БОFЛИI\. 
Бир к;атор мамлакатларда Марказий банк бошлиFИ президент 

ва хукуматнинг хокимият тепасида булиши давридан бошлаб, узок, 
Myддaтra тасдик.ланадики, бу сиёсатда ворисийликни таъминлаш ва 

кУпрок, мустак;илликка эришиш имконини беради. Бунда ик;rисодий 

мустак;иллик хам мухим урин тутади. Америкалик ик;rисодчи А. Але­

сина 1973-1986 йилларда 17 мамлакат Марказий банкларининг МУС-
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та~иллик даражаси билан улардаги инфляция даражаси уртасидаги 
ало~ани тах.лилдан :Утказиб, инфляциянинг знг паст уртача йиллик 

суръати Марказий банклари нисбатан катта мустаlQ1Лликка зга булган 
Германия ва ЛI<,Шда кузатилган, деган хулосага келди. 

Марказий банкларнинг муста~иллиги даражаси нисбатан паст 
булган мамлакатларда зса инфляциянинг знг катта суръатлари ~айд 

этилган. Марказий банк муста~иллигини аНИIqlашнинг бош~а ме­
зонлари х.ам мавжуд. Банк капиталида давлатнинг иштироки маса­
ласи шулар жумласидан. Бу сох.ада :Утказилган тад~и~отлар банк ка­
питалидаги иштирокчилар масаласи Марказий банкнинг муста~ил­
лиги даражаСl'Jга жиддий таъсир ~илмаслигини кУрсатди. 

Юк.орида аЙтилганлар;!!и!._келиб чикиб, Узбекистон Республика­
си MapKa:tl!~ ба!.!.~lоtIbl9рат ФУНКIJ,Ииси ва пул-кредит сиёсатини амaJIn! 
ошириш чораЛ~IJ~И кjpишда МУСТЦЮLЩlигини таъминланаётганининг 
ахамиити капа, деб айтишимиз мумкин. 

Шундай ~илиб, банк тизимининг бар~арор фаолият кУрсати­
ши макродаражадаги бир ~aTOp шартлар ва омиллар билан белгила­

нади. Бунда бир томондан банк фаолиятини тартибга солиш усулла­

рининг маълум мажмуига зга булган Марказий банклар таш~и му­
х.ит шарт-шароитларидан келиб чи~иб, пул-кредит сох.асини тар­
тибга солишнинг муайян воситаларини к.Уллаш билан уйryнликда 

комплекс ёндашувдан фойдаланишлари Ma~caдгa мувофи~ир. Бу 

назорат органига, банк тизимининг ривожланишига ижобий таъ­

сир кУрсатиш имконини беради. 

Иккинчидан эса. иктисодий тартибга солиш усуллари билан бир 
к.аторда, тижорат банклари фаолияти уетидан назорат K3.~ банк ти­
зими баркарорлигининг мухи м муаммоси крсоQ,!l~ШШ,1!.. 

Банк фаолиятини тартибга солиш деганда, давлат бе~арорлаш­
тирувчи тенденцияларнинг олдини олиш ма~садида Марказий банк 

ёки бош~а махсус назорат ташкилотлари ор~али бутун банк тизи­
мининг бар~арор, хавфсиз фаолият курсатишини таъминлашда 
к.УллаЙДиган чора-тадбирлар тизими тушунилади. 

11Iy jpинда каЙЛ этиб jтиш жоизки, банк назорат~.деганда, бlJ~:: 
нинrча, назорат органи рига берилган ваколатлар (муолажалар 1Щ_~Ql!:: 

малар) доирасида амалга оширадиган банк тизимининг _~ЦРJQt-Р9JJ,lн!m 

ва яхлитлиmни саl{Jlаш, молии бозорлари узлуксиз фаолият ~T~=­
IImни таъминлаш, кредиторлар ва омонатчиларЩ!ljс~анфааТ,IIарини 

химои килишга й:rnалтирилган харакатлари мажм~_lШ_~Ш K~~ 
Банк мижозларининг ва банкларнинг манфаатларини х.имоя 
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к.илишга ЙУН<JJ1Тирилган ИI<\fИСОДИЙ ва ХУк.Ук.иЙ чора-тадбирлар т-""1-

зими, бизнингча, банк бизнеси хавфсизлигининг мух.им таркибиI1 

злементидир. Маълумки, банклар жамият жамгармалари, знг аВВ2-

ло, хусусий омонатчиларнинг жамгармалари саJqlанадиган жой 

х.исобланади. Кредиторларнинг бу энг мух.им к.исми тижорат бан)(­

ларининг ишончлилиги даражасини бах;олаш учун етарли тажри6а 

ва ахборотга эга булмаЙди. Бошк.ача айтганда, банк креДИТОРЛ:1РI1 

баНЮ1арга ишона олмайдилар, чунки банкротлик рискини бах;олзш 

имкониятига зга эмаслар. 

Бунда н хулоса шуки, жамгармаларнинг хавфсизлиги учун жа­

вобгарлик, энг аввало, банкирларнинг зиммасига тушади. I<,олавер­
са, бундай хавфсизлик умуман банк тизимида таъминланиши ке­

рак, зотан, банк бизнесида мижозларнинг туловга лаёк.атсизлиги 

риски мавжуд булиб, бунинг юки Марказий банк х;амда банк омо­
натларини кафолатлаш фонди зиммасига тушади. 

Банк тизими фаолияти хавфсизлигининг олдини олишни х;имоя 
к.илиш чора-тадбирлари ёрдамида таъминлаш мумкин. Айнан ана 

шундай чоралардан бири превентив услубдаги бошк.ариш х;исобла­

нади. Превентив тартибга солиш - Марказий банк томонидан кУри­
ладиган Лllцензиялаш асосида банк фаолияти билан ШУI-'Улланишга 

рухсат беришни чеклаш, банклар иштирок зтиши мумкин булган 

фаолият сох;аларини чеклаш, банкларни согломлаштириш, к.аЙта 

ташкил этиш ёки тугатиш мак.садида муаммоли банкларни уларни 

рейтинг курсаткичларини та>Q1ИЛ к.илиш орк.али аНИJqlашлари мум­

кин. М:;t.зк~ра-тадбирщшjjизнесни хавфсиз амалга оширищ прин­
JQ!!!ЩWИНИ J!Y~бга Ч!I-К:;t.j).ИШ ИМКОJ{ННН бера~ барк;арор банк ТИ1ИМИ­

НИ ш1t_клланти~.мшга ку'маклаш....мм," 

Лицензиялаш превентив чора-тадбирлар тизимининг асосий 

элементларидан биридир. х,ар бир мамлакатда банкларни лицензия­

лашнинг уз тартиби амал к.илади. Бу сох;ада бир к.атор мамлакатлар­

га оид маълумотлар 2 - иловада келтирилган. Жадвал маълумотлари 
лицензиялар бериш барча мамлакатларда х;ам Марказий банк томо­

нидан амалга оширилмаслигини к)iрсатади. illу билан бир ваl<\fда 

бошк.арув малакаси, касбий лаёк.ати ва маънавий фазилатларига 
к;Уйиладиган талаблар деярли барча мамлакатларда мавжуд. Руйхатга 
олиш учун зарур капиталнинг энг кичик МИIGJ.орига, бозорга янги 

банклар чик.иши муносабати билан рак.обат даражаси устидан назо­
рапа к,уйиладиган талабларни "ам мух;им мезонлар жумласига ки­

ритиш мумкин. 
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Маълумки, халк,аро бозорларда юзага келган ЖИ)IДИЙ к,ийин­

чили клар муносабати билан 1974 йилнинг охирида Европанинг 10 
та саноати ривожланган мамлакатлари Марказий банкларининг 60-
шк,арувчилари томонидан Банкларни назорат к,илиш Ба тартибга 

солиш Базель i<;Yмитаси ташкил этилди. Жах,.он мик,ёсида барк,арор­

ликни мустах,.камлаш йулларини излаш йуналишларидан бири си­

фатида мазкур орган банк назоратининг пруденциал нормаllарини 

мустах,камлаш имкониятларини урганди. 1997 йил сентябрда Базель 
l<;Yмитаси расмий таБсиялар сифатида Самарали банк назорати ПРИН­

ципларини эълон к,илди, шу йилнинг октябрь ойида эса мазкур 

ПРИI-щиплар халк,аро молия х,.амжамияти томонидан маък;улланди. 

Мазкур хужжатда банк фаолиятини самарали назорат к,илишнинг 
13 та асосий принциплари к;уйидаги беш боск;ичларда умумлашти­
рилган х,олда гурух.ланган: 

- бошк,аРУБ назорати; 

- рискларнинг тан олиниши Ба уларни бах,олаш; 
- назорат таъминоти Ба мажбуриятлар так,симоти; 

- маълумот Ба коммуникация 

- фаолият назорати Ба камчиликларни бартараф этиш таъми-

нотидан иборат. 

Мазкур тамойилларга самарали банк назоратининг зарур шарт­
лари деб к,аралади. Улар СОFЛОМ банк тизимини йулга i<;Yйиш, назо­

рат к;илиниши лозим булган муассасалар мажмуини аНИI91ашга 

кУмаклашиши зарур 2Х. 

DilHK фаолиятини лицензиялаш тизими янги очилаётган банк­
ларни к,юъий назорат к,илиш, шунингдек, назорат к,илиниши ло­

зим булган хук;ук,ий 6ирликлар мажмуи х,.ак,ида ахборотга зга булиш 
имконини беради. Назорат органи акциядорларнинг МОЛИЯБИЙ бар­

к,арорлиги даражасини, ташкилотнинг х.ук;ук..иЙ тузилишини ва ишлаб 

чик;ариш тузилмасига унинг мувофИIqIИГИНИ, банк бошк;аруви 

ишончли булиши ва пруденциал усуллар била н амалга оширилиши 

У'lУН рах,бариятнинг касбий лаёк,ати, тажрибаси Ба х,алоллигини аник;­
лаЙди. 

Шу билан бир к,аторда, ушбу таклифлар уз ичига: банкдаги мул­
кий муносабатларнингтузилиши; иш режаси, назорат тизими Ба ички 
тузилиши; директорлар Ба катта менежерларни тайинлаш х,амда улар-

~, Базовые принципы эффективного Н<IД:юра за банковской де>rrельностью. Документы 
Базельского ... комитета. Принцип 2/ Бизнес и банки, N221-22 (395-396), 199Н. 
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нинг касбга лаёк,атини текшириш; МОЛИЯБИЙ режалаштириш, шу 

жумладан, капитални режалаштириш; агар банкнинг мУлжалланаёт­
ган эгаси чет эл банки булса, мазкур банк мансуб булган мамлакат 

назорат органининг рухсати; акциялар ёки пайларнинг )/тказилиши; 

банкнинг асосий капитал сармоялари ёки ИНБестициялари каби опе­

рацияларига алох.ида эътибор бериб )/тилган. 

Базель к.Умитаси таклифлари самарали банк назорати тамойил­

лари Марказий банкига банклар учун рисклар х.ажмини чеклаш 
мак,садида харидлар Ба инвестицияларни к,айта бах.олаш мезонлари­

ни аНИlQIаш жараёнида ички назоратни такомиллаштириш бораси­

да таклифлар беради. 

Узбекистон Республикасида банк фаолияти назорати жараё­
ни «Узбеки стон Республикаси Марказий банки ТУFрисида»ги 
к,онуннинг моддасида мустах.камланган булиб, унда мамлакатнинг 

бош банки ролини уйнаши к,айд этилган. Марказий банк лицен­

зиялар бериб, бозорга янги банкларнинг кириб келишига йул 

очади, бундай лицензияларни чак,ириб олиш йули билан банк­

ларни «ёпади», банкларни содир булиши мумкин булган банк­

ротликдан х.имоя к,илиб, к.Ушилиш Ба к,Ушиб олиш битимлари 

тузишга рухсат беради. 

Шуни айтиб Утиш жоизки, сунгги йилларда республикамизда 
кичик банкларнинг ихтиёрий к.Ушилиши ёки йирик банклар томо­

нидан уз таркибига олинишига оид 7 х.олат юз берган29 • Бу эса банк 
тизимидаги янги йуналиш булиб, айни Бак.тда жах.он банк тизими­

да кечаётган жараёнларга х;амох;ангдир. 

Мазкур жараёнларнинг 'О'~к,ий асослари к,онунлар Ба йурик,­
номаларда белгилаб I<.YЙилган. Жумладан, «Банклар Ба банк фаоли­
яти тУFpисида»ги к.онунда кредит ташкилотларини руйхатга олиш 
Ба уларни лицензиялаш тартиби баён этилган. Шу билан бирга Мар­
казий банк к,онунда назарда тутилган лицензиялаш тартибини му­

фассаллаштирувчи, ТУЛДИРУБЧИ йурик,нома ва низомлар чик,аради. 

Конунлариииг асосий КОИд8лари ва йУрикномалар талабла..l!.ИНИИГ 
n!ЫI!lЛИ лицеизиялаш жараёииии ташкил этиш ва унинг мезонлариии 
аНИlQlашла Марказий банк Базель кУмитаси томонид8н урнатилгаи 
мазку!> СОХЗl1З самарали баик иазорати юритишиинг асоснй приицип­
ларига Яi(инлашганиии KypCaТ8..lЦh 

20 Муллажонов Ф. Узбекистон банк тизими: эркинлаштириш ва ривожлзниш 
истик,боллаРII. // Бозор, пул ва кредит 2003 йил N! 8-сон. 
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Табиийки, лицензиялаш жараёни банк операцияларини амал­
га ошириш 'O'lO'~ни ~лга киритган банк келажакда нормал бош­
к;арилиши, уз барк;арорлиги Ба ишончлилигини саl9lаб к;олишини 

кафолатламаЙДи. Аммо, бундай к;атьий ёндаШУБ, биринчидан, банк 

бизнесида бек;арор муассасалар пайдо булиши рискини камайти­

риш учун асос булиб хизмат к;илади. Лицензиялаш к.оидаларини 

жорий этиш Ба кучайтириш, банк х,амжамиятига ишончсизлиги зён 
булган банклар к.Ушилишига йул к.УЙмаслик орк;али банкротга уч­
раган банклар сонини ва омонатчилар кУриши мумкин булган ззрар 

кУламини чеклаши мумкин. Бундай ёндаШУБ жамоатчилик ишончи­
ни к;озонган барк.арор банк тизимини шакллантириш шарт-шаро­
итларини таъминлаЙДи. 

Банк тизими барк;арорлигини таъминлаш, олдини олиш чора­
тадбирларини амалга оширишни талаб этадиган иккинчи сабабдир. 

Шу билан бир ваI\fДа, банк тизимининг барк;арорлиги микродара­
жада, пруденциал назорат жараёнида саl9lаниши х,ам мумкин. Кун­

далик назоратнинг асосий вазифаси тижорат банкларининг молия­
вий ах,волига тах.дид солаётган рискларни аНИl9lашдан иборат. Бун­

дай риск менежмент ва атроф-мух,итнинг салбий таъсири билан бел­
гиланади. Мазкур вазифа тижорат банклари фаолиятини текшириш 
жараёнида урнатилган икгисодий кУрсаткичларга риоя этилишини 

назорат к.илиш асосида "ал к.илинади. Бу сох,ада таllII\И аудит маъ­
лум ёрдам к}iрсатади. 

Пруденциал назорат усулларининг самарадорлиги банкларнинг 

"исоботи куринишидаги ахборотнинг ишончлилиги даражасига кУп 
жих.атдан боFЛИК;. Бухгалтерия "исоби транспарент (шаффоф) х.исо­

ботнинг мух.им элементи "исобланади. Марказий банк томонидан 
тижорат банклари операцияларини бухгалтерия х.исобида акс этти­

риш к;оидаларининг урнатилиши бежиз эмас. Аммо, тижорат банк­

ларининг активлари анъанага кУра баланс к.иЙмати буйича х.исобга 
олинади, к.иЙмат бах.осини актуаллаштирадиган бозор мавжуд эмас­

лиги туфайли банкирлар "амиша "аммаси жойида булади, деган 
умидда баланс к.иЙматини техник усуллар билан сак.лаб к.олишга 

х.аракат ~лишлари мумкин. Бощкача аЙтгаМ!h.nlжщт.т-.9анкииинг 
ички иазорат тизими н;аичалик такомиллаШГ~J!_.бi,1lишидан н;атьий 
назар. банк рахбарияти томонидан таКдИМ килинаётган хисоБОТ.!I:Ш 
холис тизим ТОМОНИД311 бахоланишининг ахамияти Ka~p. AiiI!~J! 
nцбу жараёнда мустак.ил аудитнинг роли намоён бул~ 
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э. Крокетгнинг фикрига кУра, халкаро х,исоб-китобларни :змалга 

ошириш жараёнида, пухта ташкил этилмаган бухгалтерия х,исоби­

даги тизимли хусусиятга зга булган муаммолар alQI бовар килмай­
диган пропорцияларга етмагунича банк рах,барияти кузига ташлан­

маслиги мумкин3О • 
Пруденциал назорат усулларидан фойдаланишда зах,ираларни 

таркиб топтириш х,:щида берилг:ш ахборотнинг ишончлилиги ссуда 

карзларинннг иккиламчи манбалар билан таъминланганлигини ба­

х,олаш асосида аНИlQIанади. Гаров киймати берилган сеудалар мик­
доридан бир неча баравар катта булган ва х,исоботда муддати утиб 

кетган карздорлик акс зттирилган х,олларда юзага келган вазиятга 

аннклик киритиш зарурати ТУFилади. Бундай тенденциялар бир неча 
сабаблар: гарон киймати ошириб кУрсатилганлиги ёки банк уз карз­

дорларидан карзларни кайтаришни талаб килиш ишини яхши йулга 

кSlймаганлиги, ёхуд гаровнинг ЛИКБИДJIИЛИГИ шубх,а УЙFOтиши би­

лан изох,ланади. Пруденциал назорат ташкилотлари микёсида х,исо-
60ТНИНГ ишончсизлиги белгиларини аНИlQIашнинг бошка уеуллари 

х,ам мавжуд. 

Тижорат банкларининг ишончлилиги Марказий банк ТОМОЮI­
дан Утказиладиган инспекторлик текширувлари ёки аудиторлик тек­

ширувлари жараёнида таеДИlQIанади. Бундай текширувлар маълум 

даврийлик билан Утказилади ва предметли хуеуеиятга зга булади. 

Банкларнинг еонидан Ба улар танлаб текширилишидан келиб чи­

килса, текширувлар предмети Ба уларни Утказиш муддатлари назо­

рат ташкилотларининг эх.гиёжига мое келмаслиги мумкин. Бошкача 

айтганда, бундай текширувларнинг натижал~и те;!~!:ш_Ю'.qсиятга эг.~ 

БУЛМ1\ЙДИ В~Q~нклар фа"ат келгусида улар~!!!!Даланишлари М"ум:. 
!{ИН бул~Бу сох,ада аудиторлик фирмалари назорат ташкилотига 

маълум ёрдам кУрсатади. Афсуски, фирмаларнинг нуфузи ва касбий 

лаёкати аудиторнинг шахеига БОFЛИК. Банк сох,асида фирибгарлик 
х,акида гап борганида, бу айникса, долзарб ах,амият касб этади. Анъ­

анага кУра, аудиторлар, Базифаси Фирибгарларни фош этишдан 
иборат булган «ИСКОБучлар,) деб х,исобланмайди, улар факат ички 

назорат, еифат ва урнатилган талабларга х,ужжатларнинг мувоФик­
лиги х,аКИдаги маълумотларни шарх,лаш асосида уз фикрларини ифода 

этадилар. Компьютерлаштириш даражаси улкан Ба бозордаги узга-

'" KpoKeтr Э Нуждаются ли РblНКИ В упраалсни"i1?/ / В~тник ассоциации российских 
банков. М., 2000 .... N24 С 47. 
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ришлар зудлик билан активлар х.олатига уз таъсирини утказиши х.амда 

банкнинг туловга лаёк,атига салбий таъсир кУрсатиши мумкин булган 
\озирги замон шароитида аудиторларнинг бундай ёрдамига маЪ11УМ 
даражада киноя билан к,араш мумкин. 

Узбеки стон Республикасининг узига хос хусусиятидан келиб 
чик,иб, аудиторлик текширувлари стандартларини тузиш жараёни­
ни тезлатиш лозим, деб УЙлаЙмиз. Бошк,ача айтганда, назоратнинг 

умумий йуналишлари caIQIaHгaH х.олда, аудиторлик текширувлари 

энг аББало, МОЛИЯБИЙ схемаларни аНИI\Лашга, баланс х.исоботини 
улардан тозалашга, нетто-молия х.исоботини пухта тах,лилдан Утка­

зишга йуналтирилиши лозим. 

МОЛИЯБИЙ х.исобот тузилиши мазкур муаммолар ryрух.и билан 

узвий БОFЛИк,. Фойда ва зарарлар х.ак.ида \исоботнинг тузилиши ",ам 
мукаммал булмай, у банк ихтиёрида к,олган фоЙдани очиб бермами 

Ба МОЛИЯБИЙ схемалар кенг тарк.алган шароитларда реал молиявий 

натижани акс эттирмайдиган бухгалтерия даромади билан якунланади. 

х.озирги Бак.тда йиллик баланс, фойда Ба зарарлар хаl\ида х.исо­

бот х.амда пул маблаFларининг х.аракати х.ак.ида х.ис()бот мажбурий 
тартибда эълон I\илинади. Банкирлар, масалан, капиталнинг етар­

лилиги, пул маблаFларининг х.аракати, активлар х.олати, I<Yрилиши 

мумкин булга н зарарларни к,оплашга мулжалланган зах.иралар мик,­

дори, консолидация к.илинган х.исобот х.аl\ида маълумотларни ош­

кор этишга мажбур эмаслар. 2002 йилдан бошлаб, пул маблаглари 
ок.ими х,аl\ида J(исоботнинг ЭЫIон I\ИЛИНИШИ тижорат банклари х,исо­
ботининг ошкоралигини янада оширди. Мазкур х,исобот мо\ият эъти­

бори билан пул маблаFлари х,исобидаги узгаришлар юзасидан ту­

зилган баланс х,исобланади, бинобарин, бундай J(исоботнинг жо­

рий этилиши банкнинг J(исобот даБридаги фаолияти натижалари­

нинг шаффофлигига эришиш Ба унинг муаммоларини аНИJ9Iаш 
имконини беради. 

Бунда" хулоса !ll}'КИ. Марказий банк МОЛНЯЩIЙ хисобот ТРИJI!!ЩИ­
Шf такомиллащтириш, уни ХалкаРО СТ3Jmартларга Яl\ИнлаЩТИ...РИJlI. К~Ш 

!lG!м..oJLТЧИ.Jl!4~ИЛaдJlГa" ахборот ДОИРl..iсини кенгаЙТI:Ш!I!lншmа­
рини фаОЛЛЩНfИjtl!!lIИ лозим. Мазкур чора х,исоботнинг тах,лилийлиги 
Ба ошкоралиги даражасини оширади, уни банк со\асидан узок., фой­

:J.аланувчи х,ам янада яхширок. тушуниши УЧУН имконият яратади. 

Шундай к.илиб, банк фаолият курсатиши билан унинг, х,исо­
ботининг ишончлилиги муаммолари биринчи уринга ЧИl\ади, бун­

лай х,исобот пруденциал назоратнинг негизини таш кил этади. 
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Назорат ташкилотига та~им зтилувчи ахборотнинг ишончли­
лиги ва ошкоралигини таъминлашда тижорат банклари фаолияти­

ни назорат к;илувчи булинмалар ва ички аудиторлар катта ёрдам 

кУрсатишлари мак;садга мувофи~ир. Марказий банк аудиторларга 

банк аудит и билан шуryлланиш х.ук;ук;ини берадиган лицензиялов­

чи орган хисобланади. ШVНННГ учун хам у Молив Вазирлиги хама 
жамоат ташкилотлари билан хамкорликда Узбекистон Республикаси 
шароитларига мое, ички аудит стандартларини ишлаб чикиш жараё­

нини тезлаштир~а, MaKCaдra мувофик БУлади. 
Тижорат банклари уз рискларини химоялаш мак;садида, одат­

да, унинг хажмини маълум моддий кУРинишдаги активлар ёки бошк;а 

турдаги мажБУРИЯТJ(ар билан кафолатлашга харакат к;иладилар. Аммо, 
унинг ана шу активлардан фойдаланиш жараёни мониторингини 

олиб бориш жараёнида уларнинг к;иймати пасайишини назорат к;ила 

олмаЙДилар. 

Тижорат банклари фаолияти доирасининг кенгайиши ва унинг 
хизмат турларининг купайиши, уз навбатида, фойдалилик курсат­

кичларига ижобий таъсир курсатади. Аммо, айни вак;тда банк рах­

барияти филиаллар таРМОFида юзага келиши мумкин булган инсо­

ний омил муаммолари билан бир к;аторда, риск доирасининг кен­

гайишини туrри хисобга олмаслик холлари юзага келиши мумкин. 

Тижорат банкларининг фаолият курсатиши жараёнида уз капи­
таллари сзлмоrининг пастлиги, улар томонидан кредит ресурсла­

ри билан етарли даражада таъминланмаслик холларини юзага кел­

тиради. 

Шу била н бир к;аторда, фаолият натижасида юзага келган за­

рзрларни к;оплзй олмаслик холларида левераж салмоFИ катта булса, 

банк сектори заифлашиши мумкин. 

Тижорат банклари хусусий кредиторлар маблаrларини саIqIаш 

билан бирга, уларнинг даромадлигини таъминлашларининг ахамияти 
каттадир. Бу ерда шуни таъкидлаб Утиш жоизки, кредиторлар доимо 

хам тижорат банкларининг ишончлилиги даражасини бахолаш учун 

етарли тажриба ва ахборотга зга БУлмаЙДилар. 
Тижорат банклари филиаллар таРМОFИНИНГ кенгайиши, тулов 

механизмининг РИБожланишига ижобий таъсир кУрсатса, иккинчи 

томондан, кУп филиалли банкнинг самарадорлиги харажатларни 

к;иск;артириш учун олиб борилаётган имкониятлардан фойдалана 

олиш к;обилияти билан белгиланиши, жараёнида банкнинг ишонч-
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лилиги ва барк;арорлигига бевосита БОFЛИк.лигини ТУFРИ ёритиб бе­
ришнинг ахамияти каттадир. 

Тижорат банклари рюфар ходимлари уз мижозларининг маб­

лаFларини нафак;ат сак.лаб к;олишга, балки уларнинг даромадлили­

гини ошириш лозимлиги туrpисидаги уз мажбуриятларини туrpи 

тушунишлари ва бунинг учун улар жавобгар эканликларини хис 

к;илишлари лозим. 

Банк ра",барияти таl\дИМ этилган молиявий ",исоботлар банк­
ларнинг асосий кредиторлари ",амда мижозлари учун етарли дара­

жада тушунарли булишини таъминланишнинг а",амияти каттадир. 

Тижорат банклари аудиторлар фаолиятидаги камчиликларни 

аник.ловчи ва уларни барта раф к;илувчи тизим сифатида эмас, бал­

ки, аксинча, юзага келиши мумкин булган камчиликларни режа­

лаштиришга ",амда уларни биргаликда таXJIИЛ к;илиш орк;али бош­
к;ариш йулларини курсатиши мумкин булган хамкор сифатида к;абул 

к;илишлари керак. 

Тижорат банкларининг активлари анъанага кУра, баланс к;ий­

мати буйича ",исобга олинмокда, аммо, шу билан бирга, уларнинг 

к;иймат ба",осига ташк;и омилларнинг таъсирини эътиборга олмаган 

",олда, мавжуд баланс к;ийматини техник усуллар билан сак.лаб 
к;олишга ",ам ",аракат к;илмокдалар. 

Бугунги кунга келиб, фойда ва зарарлар ",ак;ида ",исоботнинг 
тузилиши ",ак;ик;ий фойдани очиб бермайди ва у молиявий схемалар 

кенг тарк;алган шароитларда реал молиявий натижани акс эттир­

майдиган бухгалтерия даромади билан якунланади. 

Юк;орида келтирилган фикр мулщазалардан келиб чик;иб, мав­

жуд камчиликларни ва тижорат банклари барк;арорлигини янада 

ошириш мак;садида, к.уЙидаги таклифларни билдиришни мак;садга 

мувофик;, деб топдик. 

Бугунги кунга келиб, тижорат банклари томонидан турли хиз­
матлар к)iрсатиш жараёнида доимо рисклар билан тук;наш келади­

лар, шу сабабли улар хизмат к)iрсатиш жараёнида диверсификация 

сиёсатига амал к;илишлари лозим. 
Активлар ва пассивларни бошк;ариш жараёнида к;абул к;илин­

ган к;арорлар ва унинг банк фаолиятига таъсири банк ички аудит 
тизими томонидан урганилиши хаМда унинг иш натижалари банк 

бошк;аруви томонидан таJQIИЛ к;илиниши мак;садга мувофик.цир. 

Бизнингча, активлар ва пассивларнинг муддатлари буйича уза-
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[10 МУБОФИК1ШГИ моделини тузишда динамик ёндашувга асосланиш, 

яьни талаБJlар Ба мажбуриятларни бажаришгача ,",олган муддатлар­

ни эътиборга олиш, шартномада белгиланган к}'рсаткичлардан режа 

'~ИJIинаётган о,",имларнинг ОFИШИ даражасини бах.олаш, шунингдек, 
Bd"l' омили ва риск даражасидан келиб чи,",иб, активлар Ба мажбу­

риятларни жорий ,",иймати буйича акс эттириш лозим. 

Тижорат банки рах.барияти молия стратегиясида бизнесни ри­

вожлантириш йуналишини банк ихтиёрида мавжуд ресурслардан 

('",илона фойдаланиш ор,",али, хизмат турларини к}'пайтиришга ало­

,-ида эътибор билан, интилишлари ма",садга мувофикдир. 

Активлар Ба пассивларнинг муддатлари буйича узаро мувофи",­
;;иги моделини тузишда динамик ёндашувига асосланиш, яъни та­

ю6л:1]) ва мажбуриятларни бажаришгача ",олган муддатларни эъти­

Copra олиш, шартномада белгиланган курсаткичлардан режа ",или­
НJётган о,",имларнинг ОFИШИ даражасини бах.олаш, шунингдек, ва",т 

О:--:ИЛII 8<1 риск даражасидан келиб чик,иб, активлар ва мажбурият-

,tРНИ жорий ,",иймати буйича акс эттириш лозим. 

Марказий банк халк,аро стандартлар асосида тайёрланган МО­

Jlу1ЯВИЙ х.исоботларнинг мох.иятини кенг жамоатчилик томонидан 

rалк,ин к,илиниши учун имконият яратиб бериши ва ахборот доира­

<.-ини кенгайгириш ишларини фаоллаштириши лозим. 
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11 БОБ 
УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ТИЖОРАТ БАНКЛАРИДА 

ИЧКИ АУДИТ ФАОЛИЯТИНИНГ ШАКЛЛАНИJJl 
БОСк.ичлАРИ 

2.1. Аудит назарияси шаКJшанишининг асосий боск.ичлари 

Икrиеодиётнинг халк;аро бозор муноеабатларига интеграuю;. 

лаШУБИ, чет эл банкларининг инвеепщияларини олиш Ба улардш" 
фойдманишда, халк.аро бозорда на \оказоларда му\им вазифалар­

ни бажаРУБЧИ молия-х:Ужалик назорати тизимининг мо\ияти ва маз' 
мунини аНИI<\Лашнинг ягона методологик ечимини топишни такрз{! 

этади. МОЛИЯ-ХУЖaJШК назоратининг янги шакли -- ички аудитниш 
найдо булиши махеуе адабиётларда ва меъёрий х;ужжатларда давр 

нинг тарихий ривожланиш имкониятига эга булмаган кашфиёти. 

деб тавеифланади. 

Бу ерда шуни таъкидлаш уринлики, 3.М. Арене, Дж.к.лоббе~ 

аудитнинг мо\ияти ТУFPиеида фикр юритар эканлар, улар «аУДIП 

мураккаб жараён булиб, маълум Баколатга, мустак.ил аудиторлик 

каеб малакаеига эга булган киши томонидан амалга оширилади 8:1 
ХУЖaJШК тизимидаги рак;амлар ифодаеига мое келадиган ахборог 

йю'ади, ба\о беради, мамлакатимиздаги тартиб-к.оидаларга асоеЛ;l­

ниб, уз хулосмарини беради», деган FOяни ил гари еурадилар. 

Б.Хаеановнинг фикрига куРа <.Аудиторлик фаолияти - бухгалте­

рия (МОЛИЯБИЙ) \иеоботини мусгак;ил экспертиза к;илиш тадбиркор­

лик фаолияти булиб, у К;ОНУН'Iилик Ба меъёрий '\Ужжатлар ПUJaблари­
га мувоФик. \олда Иl\Тиеодиёт еубъекти фаолиятининг ИШОНЧИЛИГl1 
тУFPиеида аудиторлик хулосаеини бериш, шунингдек унинг МОЛИЯБИЙ 

барк;арорлиги тУFPиеидаги фикрни ифодалаш мак;садида утказилади,>JI . 
Кайд этиб утиш жоизки, аудит фак.ат баланс Ба МОЛИЯБИЙ \иео­

ботнинг ТУFРИЛИГИНИ таеДИI<\Лаш, шунингдек, тадбиркорлик фао­
лияти еубъектларига аудиторлик хизматлари куреатиш вазифалари­
ни бажаради деб к;аралиши, аудитнинг шаклланишига ва молия­

хужалик назорати тизимида унинг муетак;ил назорат тури еифатида 

ривожланишига монелик к;илади, бошк;арувда, маркетингда, банк­

ротликнинг \амда банк тизимидаги бошк;а еалбий \одиеаларниНI' 
олдини олишда аудитнинг потенциал имкониятларидан фойдала­
ниш имконини бермаЙди. 

"Хасанов Б.А. И'IКИ аудитни автоматлаштириш асослари. -ТОШКСН1 . Фан. 2003. 
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Илмий изланишимизнинг биринчи бобнда айтиб Утганимиздек, 
тнжорат банклари бар~арорлиги та'Ьмииланишининг асосий омили, 
бу унинг фаолиятини 1jFpи та~ил ~ЛИUIДИр. Бизнингча эеа, тижо­
рат банклари фаолияти тах.дилини унинг фаолияти натижаларини 

уз-узида акс эттирувчи молиявий хиеоботлар ма'bllумотлари ёрда­

мида амалга ошириш мумкин. 

Тижорат банкларида назорат тизими к,анчалик такомиллашган­
лигига к,араб, унинг МОЛИЯБИЙ хиеоботлари ма'bllумотлари к,анча­
лик хак,к,оний Ба холисона тузилганлигига бахо бериш мумкин. Ти­

жорат банклари ички назорат тизимини узининг хуеуеиятига к)ipa 

икки к,исмга булиш мумкин. Улардан биринчисида банк бошк,аруви 
томонидан йулга к,уйилган назорат тизимини назарда тутадиган 

булсак, иккинчисида, банк кенгаши томонидан урнатилган назо­

рат тизими туrpиеида суз юритишимиз мумкин. 

Бу уринда агар биринчи услуб буйича тижорат банклари хо­

димлари томонидан мижозларга хизмат к)iрсатиш жараёнидаги на­

зорат тизими назарда тутилаётган булса, иккинчи услуб буйича на­

зорат тизимининг к,анчалик такомиллашгани ва бу тизим томони­

дан олдини олиш хамда бошк,ариш имкони булган камчиликлар 

тах.дили ТУFрисида еуз юритилади. 

Ах,амиятига кУра, тижорат банклари назорат тизими ходимлар, 

булимлар, департамент, бошк,арув раиеи Ба унинг ёрдамчилари 

функционал мажбуриятларидан ташкил топса, айнан ана шу тизим 

фаолиятини тЮ\Лил к,ИЛУБЧИ тизим, бу ички аудит хизматидир. 

Аудит узининг келиб чи~иши ва мо~иятига куРа, инги йУналиш 
булганлиги сабабли, илмий ишнинг ушбу бобини унинг назариясига, 
хорижий ва миллий амалиётини ёритиб беришга баrишладик. 

Яъни, биз куп аерлик молия-хУжалик назорати тизимида аудит­

нинг ривожланиши Ба ундан фойдаланилиши тарихини баён этиш­

ни, республикамиз банк тизими фаолиятига аудитнинг жорий эти­

лиши хамда унинг ривожланишига кУмаклашишни уз олдимизга 

мак,еад к,илиб к.Уйдик. 

Я.В.Соколовнинг таъкидлашича, молия-хужалик назорати ти­

зимида аудит кУп аерлик РИБожланиш боск,ичини босиб )iтгaH 32 , 
хамда ушбу муаллиф хУжалик фаолияти устидан назоратнинг ри­
вожланиши Нил, Дажла ва Фурот дарёлари вох.аларида жойлашган 

32 Соколов Я. В. Очс:рки ПО истории бухгалтерского учета. - М.: Финансы и 

стаТИСТII ка, 1991. 
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давлатларда )\исобнинг юзага келиши билан БОFЛИк, деган фикрни 
илгари сурган. Ёки бу ривожланиш одамлар хУжалик )\ак,идаги маъ­
лумотларни муайян ташк,и моддий жиемларда к,айд этиш имкония­

тига эга булr'ан даврдан бошланган, деган FOяни илгари еурган, 

Кейинчалик ушбу FOяни Я.В.Соколов, ВЛалий билан бирга­
ликдаги изланишларида янада кенгрок, тах,лил к,илган )\олда, «юри­

дик ок,ибатларга олиб келиши мумкин булган )\одиеалар ва )\аракат­

ларнинг юритилиши, янги )\иеобчилик каебини юзага келтирди»ЗJ , 
деган фикрни илгари еурганлар. 

Шу билан бирга, кейинчалик Афина ва Римда маш>\ур нотик,­
лар юридик фаолиятларида (милоддан аввалги 384-322 йилларда 
Демосфен, милоддан аввалги 196-43 йилларда Цицерон) бухгалте­
рия хужжатларидан фоЙдаланганлар. 

Я. В. Соколовнинг фикрича, <,)\иеобни юритиш, унинг устидан 
назоратни иш >\ужжатларини инвентаризацияеини амалга ошириш­

ни назаРД<l тутган. Уз навбатида, инвентаризация ишнинг реал )\ола­
тини к,айд этиш, хужжатлар эеа уни ёзма аеоелаш учун хизмат к,ил­
ган,>З4. 

Афинада махеуе монахлар ва назоратчилар мавжуд булиб, улар­
нинг зиммаеига давлатнинг даромад ва харажатлари туrpиеида )\иео­

ботлар тузиш )\амда улар уетидан назорат к,илиш вазифаеи юкла­

тилган эди. Молиявий )\иеоб ва назорат ах;оли томонидан еайланган 

ун киши к.Улида булиб, уларнинг вазифаеи давлатнинг барча даро­

мад ва харажатларини х;исобга олиш ва назорат к,илиш, кучар ва 

кучмас мулк инвентаризациясини Утказишдан иборат эди. 

Урта аерларда ижтимоий-ик;гисодий муносабатларнинг ривож­
ланиши билан хУжалик фаолиятини ,\иеобга олиш ва назорат к.илиш 
,\ам такомиллашиб борди, ,\озирда аудит, деб аталувчи )\исоб ва 

,\исобот устидан назорат туrpисида махеус аеарлар пайдо БУлди. 
Шу нареа дик,к.атга сазоворки, бухгалтерия ,\исоби дастлаб ик;ги­

содий эмас, балки юридик фан сифатида талк,ин к.илинган. 1797 
йилда Эдмонд Дегранж бухгалтерия ,\исобини юридик фан деб, таъ­
рифлади, 1840 йилда эса француз олими Ипполит Ванье кейинча­
лик барча юридик назариялар негизига айланган FOяни илгари сур­
ди: ,\исоб мулкдор номидан эмас, балки юридик шахс - хУжалик 

33 Пanий В.Ф., Соколов Я.В. Введение в теорию бухгалтерского учета. М.: Финансы. 
1979. С. 6. 
,.. Соколов Я.В. бухгалтерский учет, аудит "судебная экспертиза". АУДИТОРСЮlе ведмост. 
NQ 4 2000 г. 
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J{омидан юритилади. Бунда, Франческо Вилл назариясига мувоФик, 
шартнома ёки хУжалик фаолияти субъектларининг мажбуриятлари 

\исоб предметини таш кил этар эди. 

Бухгалтерия х.исобининг юридик талкини яна шу билан х,ам 

UОFЛИк.ки, уша даврда судларда х.ужжатлар юристлар томонидан куриб 

'Iикилар ва талкин к.илинарди. Фак.ат XJX асрга келиб, бухгалтерия 
х.исоби ик;тисодий билим сох,асига таалЛУIqIИ, деб талк.ин килина 

60шланди. Бу х,акда Людовик Жузеппе Криппа (1838), Фабио Беста 
(1891), у.и. Арнольд (1809), и. Ахматов (1809) ва бошк;аларнинг 
<lсарларида Ук.иш мумкин. хх асрда ик;тисодий йуналиш х.ал килув­

уи ах.амият кжб этди. Лекин, шунга к;арамай, бухгалтерия х.исобини 

укитишда юридик назария х.ам саlqlаниб к.олди. 30тан, у бухгалте­

рияни урганувчиларни оддий х.исоб техникаси билан тез ва осон 

таништириш имконини берар эди. 

XIV-XV асрларда бухгалтерлар суд мажлисларида эксперт си­
фатида иштирок эта бошладилар. Бунда «эксперт in testes - холис 
'1алиллар йигувчи билан эксперт bOl1i instructores judicis - карор кабул 
к,илишда судья ёрдамчиси фаРlqlанар эди»3). Кейинчалик бу йуна­

.1I1Ш суд бухгалтериясининг юзага келишига сабаб булди. 

Бунда н хулоса килган х,олда айтиш мумкинки, хужалик жара­

~lIлари устидан назорат кадимданок; бевосита ижрочиларга БОFЛИк. 
Gулмаган, хУжалик жараёнларини х.Ужжатлаштиришга асосланган 
·:адбир сифатида шаклланган эди. 

Аудиторлар пул маблаFлари к.андаЙ сарфланишини назорат К;ЮlИш­

лари лозим эди. Уларнинг иши текширилувчиларни тинглаш на сУрок.­
.'I3ШНИ назарда -ryгарди. Тайинланган мансабдор шахсларни белгилаш 

!'чун айнан (.аудит» атамаси танлангани бежиз эмас. Уша даврда ман­
сабдор шахсларнинг аксарияти саводсиз булганлиги туфайли, х.уж:жат­

.1ардан х.ам куРа, кУпрок. текширилувчиларнинг ОFЗaки куРсатматшри 

.tкширилар, текширув хулосаси эса: «I<yйида имзо чскувчи аудитор­

·:J<1P томонидан тингланди» сузлари билан бошланар эди. 
Бутун урта асрлар мобайнида аудиторлар фаол иш олиб борга­

нини таСДИlQЮВЧИ тарихий далиллар бисёр. Чунончи, аудиторлар, 

хусусан, вакиллик х.окимияти ташкилоти х,исоб палаталарининг ауди­

торлари ижро этувчи х.окимият ПIШКИЛОТИ фаолияти устидан дав­

.'1<lT молиявий назоратини амалга оширганлар. 

~·С~К~ЛОв·Я.iГ·БухгалТерскиЙ учет, аУДIIТ и судебная бухгалтерия // Аудиторские 
ведо~1ОСПl 2000. Ng4 С. 12. 
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Доминикан черкови монахларидан бири Валтер ХенлиниНl' 
асарида к,айд этилишича, аудиторлик фаолияти шакллаНИШИНЮ·(I' 

дастлабки боск,ичида аудиторлар к,уйидаги харакатларни аМ:1ЛГ:l 
оширишлари шарт булган: 

- хисоботларни пухта текширувдан У-Тказиш; 

- бойликларнинг хисоботдаги ва амалдаги к.олдик.парини тек-

шириш учун х.ар йили инвентаризация у-тказиш; 

- дебиторлик к.арзини инвентаризация к.илиш; 
- х.исоботда курс:пилган нархларнинг ТУFРИЛИГИНИ тасдик,П3Ш, 

чунки товарлар ва хизматларни сотишдан келган тушумни хисобот­

ларда атайлаб камайтириб курсатиш холатлари мавжудлигини тзх­

лил к.илиш. 

Ю.Ю. Кочинев фикрига кура, <,ХХ асрга келиб, ишлаб чик.а­
риш ва товар айланмаларининг жадал суръатлар билан ривожлани­

ши, турли фаолият турларининг, жумладан, бухгалтерия хисобот­

лари компьютерлаштирилиши натижасида аудиторларнинг теКШI1-

рув хажми кескин усиб кетди,)J6. Бунинг натижасида хУжа.,т-шк фао­

лиятининг ривожланиши х.исобнинг сифати ва хисоБОТ!-JИНl 

ТУFРИЛИГИНИ назорат к.илишнинг янги прогрессив аудит методика­

ларин и ишлаб чик.ишга талаб усди ва аудит сохасида кенг маънода 
изланишлар олиб борилди. 

)(озирги аудит институти Ан гл и яда вужудга келган булиб, XIX 
асрнинг урталарида бу давлат ик.тисодий ривожланган мамлакат­

лардан бирига аЙланди. Бу ерда темир йул, cyrypTa компаниялари, 
акциядорлик жамиятлари фаол иш олиб борар эди. !<'рим урушидан 

кейин акциядорлик жамиятларида жуда куп фирибгарликлар ва бан­

кротлик х.олатлари содир БУлди. 

Таник,ли немис J\Yк,ук.шуноси Р. Иеринг таъбири билан айтган­
да, «жамият урушдан х.ам кура, акциядорлик жамиятларидан кYnpoк. 

зарар кУрди. Шу даврда Эдинбургда бухга.птерлар ва аудиторларни 

бирлаштирувчи институт вужудга келди»)37. Аудиторлар молиявий 

хисоботни экспертиза к,илиш ва унинг объективлиги туrpисида фикр 

билдиришни уз олдига мак.сад к,илиб к,уЙдилар. illундай к.илиб, улар 

мижозлар муайян зарар курган х.олларда хам жавобгарликнинг маъ­
лум к.исмини уз зиммаларига олар эдилар. 

16 КОЧIIНСВ Ю.Ю. AyдllТ -2 -с изд.- СПб.:Питер,2004.-2004.-304 с '(Серия .. Бухгалтеру 
и аудитору .. ). 
л Соколов Я.В. Бухгалтерский учет, аудит и судебная бухгалтерия 11 Аудиторские 
ведомости. 2000. Ng4. С 12 
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1844 йили Англияда акциядорлик жамиятларининг бошкарув­
ларига бухгалтерия х,исобини текшириш ва акциядорлар олдида 

х,исобот бериш учун (одатда х,ар йили бир марта) мустакил бухгал­

тер (аудитор)ни таклиф килиш мажбуриятини юкловчи конунлар, 

1862 йилда эса - мажбурий аудит ТУFрисида конун кабул килинди. 

1867 йилда худди шундай конун Францияда х,ам кабул килинди. 
Германияда аудитни жорий этишга булган биринчи уриниш 1870 
йилда кам этилди - акциядорлик жамиятлари ТУFPисидаги конун­

га киритилган к.Ушимча мазкур жамиятларнинг кузатув кенгашлари 

зиммасига асосий х,исобот шакллари - баланс х,амда даромадни так,­

симлаш ТУFpисидаги х.исоботни текшириш ва текширув натижалари 

ТУFpисида акциядорларнинг умумий ЙИFилишларида маълумот бе­

риш мажбуриятини юклади. 

Инглиз темир йулчилари на бошка инвесторлар Шимолий Аме­
рикага йул олганида, бу ерга улар билан бирга йирик инглиз креди­

торларининг манфаатларини х,имоя к,илиш учун мустакил аудитор­

лар х,ам келди. Айнан АК,Шда аудиторлик фаолияти жадал ривожла­

на бошлади. 1896 йили Нью-Йоркда аудиторлик фаолиятини тар­
тибга солувчи конун лойих,аси кабул к,илинди. 

ХХ аср бошигача АК,Шда мустак,ил аудит баланс маълумотла­
рини муфассал тадк,ИI\ килишни назарда тутувчи инглиз моделига 

кУра тузилди. Шу муносабат билан Р. Монтгомери лК,ш аудитининг 
илк боскичини «х,исобчилик аудити», деб таърифлаЙДи. Бунда, у 

«аудитор иш вак;гининг учдан икки к,исми х,исоб-китоб к,илиш ва 

бухгалтерия дафтарлари тузишга сарфланганини к,айд этади»3Н. лК,ш­

да аудит тyrpисидаги биринчи расмий карор 1917 йи;ща эълон к.илин­
ган булиб, у «баланслар аудити»га баFишланади. Бу карор ЛI<,ш бух­

галтер-экспертлар институти (х,озирда АК,Ш дипломли бухгалтер 
институти - AICPA) томонидан тайёрланган эди. 1937 йилда ЛК,­
Шда мажбурий аудит институти жорий этилди. 

(<Уша даврнинг нуфузли мутахассислари Буюк Британияда Л.Р. 
Дикси (1864-1932) ва АК,Шда Р.Х. Монтгомери (1872-1953) аудит­
нинг биринчи назариётчиларидир. 1892 йилда Дикси аудитга бух­
галтерия балансининг ТУFPилиги ва объективлигини тасдик.лаш би­

лан БОFЛИI\ иш, деб таъриф берди. У аудитнинг мак,сади х,исобни 
таш кил этишдаги сохтакорликлар, тасодифий хатолар ва камчи-

" Аудит Монтгомери: Пер. сангл. / ф.л. Дефлис. ГР. Дженик, В.М. ОреЙли. М.Б. 
Хирш Под ред. Я В. Соколова М.: Аудит, ЮНИТИ. 1997. 
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• • 
ликларни аник,лаIIЩан иборат деб кУрсатди. Монтгомери Диксининг­

«бухгалтерия аудити» тУFPисидаги Fояларини ривожлантирди ва 

х.озирги «Тecтra асосланган аудит» доктринасини яратди. Лекин, бу 

мугахассислар фак.ат аудиторлик фаолиятини тавсифлаб, аудитор­

лик тартиб-таомилларини ишлаб чикдилар. Аудит туrрисидаги фан 
р.к. Маугц ва Х.А. Шараф аудит к.оидаларини биринчи булиб таъ­
рифлаб берган пайтдан бошландИ»39. 

Аудиторлар уз фаолиятини амалга ошириш жараёнида бухгал­
терия х.исоби сох.асидаги уз билимларидан фойдаланардилар, бунда 

муайян масалаларни кУриб чик.ишга нисбатан ягона ёндашув мав­
жуд эма с эди. Аудитни Утказиш жараёнида ягона ёндашувнинг йУк,ли­
ги аудиторлар томонидан айни бир масала юзасидан х.ар хил фикр 

билдирилишига олиб келарди. lUy боис, 1939 йили АКДlда аудитни 
стандартлаштириш бошланди. 

AKJU дипломли бухгалтерлар институги томонидан таъсис этил­
ган Аудиторлик тартиб-таомиллари к;Умитаси Аудиторлик тартиб­

таомиллари ТУFPисида Низом эълон к.илди. 1972 йилгача 54 та Ни­
зом эълон к;илинди. Кейинчалик мазкур Кjмита Аудиторлик стан­
дартлари буйича ижроия к;Умитасига, сунгра - Аудиторлик стан­

дартлари Кенгашига аЙЛантирилди. Кенгаш барча Низомларни умум­
лаштириб, х.озирги вак;тда амал к.илаётган Аудиторлик тартиб-тао­

миллари туrpисида l-сон Низом (SАS)ни эълон к.илди. 
Бунга жавобан, Англияда аудиторлар институги пайдо БУлди. 18!Ю 

ЙИJща Англия ва Уэльсда бухгалтерлар институгига асос солИl/дИ. Ора­

дан юз йил )iтиб, унинг аъзолари сони 76 мингтага етди. Бу институт 
капа методик ишларни амалга оширмокда, х.исоб ва аудиторлик стан­

дартларини ишлаб чик,мокда, аудитга оид ранг-баранг материаллар 

эълон к,илинувчи (,Accountants» журналини нашр этмокда4О• 

Аудит юзага келишининг асосий негизи х.исоботларнинг ТУFРИ­

лигини кафолатлаш зарурияти билан боrликдир. Юк.орида айтил­
ганлардан келиб чик.иб, аудитнинг шаклланиши х.озирги кунда х.ам 
давом этаётган анча узок. жараён, деб айтиш мумкин. Бинобарин, 
аудитнинг таърифи х.ам кенгайиб бориши, у текширувнинг турли­

туман типлари ва мак.садларини к.амраб олиши лозим. 

Аудиторлар х.ак;идаги илк маълумот 1299 йилга тааллук.пи. 1324 
йил 24 мартда Эудард II уч давлат аудиторини таЙИIlЛади. Тайинлаш 

39 СОКОЛОВ Я.В. Бухгалтерский учет: от истоков ДО наших днеli. 

~ Аудит / Под ред. в.и. Подольского. М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2001. 
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ТУFPисидаги фармонда аудиторлар Билоятларда жорий этил ган Ба 

жорий этиладиган барча х.исобларни еураб олишлари Ба текшириш­

лари лозимлиги х.ак,ида суз юритилади. 

1862 ЙИЛД:1 к,абул к,илинган Британия компаниялари ТУFpиси­
дзги к,онун аудитнинг РИБожланишига туртки берди. Мазкур к,онун­

it::l КОМllаНИЯЛ:1РНИНГ х.иеоб ва х.исоботлари аудиторлар томонидан 

Йllлда каМИД:1 бир марта текширилиши шартлиги белгиланди. Кор­

хонанинг амалдаги молиявий х.олати Ба унинг муайян даБрда хУ'...ка­

лик юритиш натижалари ТУFpисида ишончли маълумотларга эга 

6улиш учун акuиядорлик жамиятининг х.исоботига объектив бах.о 

бериш зарурияти шуни так,озо этди. 

Англияда мажбурий аудит ТУFрисида к,онун к,абул к,илингани­

дан кейин, шундай к,онун Франuняда х.ам к,абул к,илинди. )(озирда 
бозор ик,тисодиёти амал к,илувчи мамлакатларнинг деярли барчаеи­

да уз х.у~к,ий ва ташкилий инфратузилмаеига зга булган аудитор­
ларнинг жамоат ташкилотлари мавжуд. 

Бозор ик,тиеодиёти ривожланган мамлакатларда муетак,ил аудит 

молиявий назоратнинг асосий шакли х.исобланади. Турли мамла­

катларнинг аудиторлик фаолиятига оид к,онун х.ужжатларини со­

лиштирадиган булсак, уларда муайян ухшашликка дуч келишимиз 

мумкин. Бу ухшашлик шунда намоён буладики, маълум тадбиркор­

лик субъектларининг йиллик молиявий х.иеоботининг мажбурий 

аудити ТУFpисида меъёрий х.ужжатлар барча мамлакатларда мавжуД, 

аудиторлик фаолияти билан ШУFYлланиш х.у~к,ига зга аудиторлар­

нинг малакасига к,уйиладиган талаблар белгилаб к,уЙилган. 

Сунгги йилларда аудиторлик фаолияти МД)( мамлакатларида 

х.ам ривожланмокда. Лекин, аудит сох.аеида назарий манбалар бу 
ерда жуда кам. Шу боис, аудиторлик назоратининг мазмуни ва ва­

зифалари турли к,улланмалар, мак,олалар ва х.атто дареликларда х.ар 
хил талк,ин к,илинмокда, бу аудитнинг ривожланишига салбий таъ­

сир кУрсатмокда. 

Таъкидлаб Yrиш жоизки, бугунги кунга к,адар амалиётда «таф­
тиш»ни «аудиТ»нинг синоними, деган тушунча кенгтарк,алган булиб, 

унинг мазмуни, функциялари ва вазифаларини ~лик, аудитга Утка­

ЗИЛМОI<Да. Илмий доираларда аудитни МОЛИЯБИЙ назоратнинг ало­

х.ида тури сифатида молия-хS'жалик назорати тизимига киритмок,­
даларки, бу мантик,к,а купрок, мое келади, шу боие, мазкур йуна­

лишни янада мувофик,лаштириш Ба РИБожлантириш ЛОЗИМ. 
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30тан, бу АI<,Ш бухгалтерлар уюшмаеи аудитга берган таъриф­

га х.ам мое келади. Мазкур таъриф аудит жараёнини х.ам, унинг 

мак.еадларини "ам уз ичига олади: ~Иl(Тисодий фаолият Ба х.одиса­

лар ТУFPиеида объектив маълумотлар туплаш Ба уларни бах.олаш, 

мазкур далиллар белгиланган мезонларга к.аЙ даражада МУВОфИI91И­
гини аНИl91аш Ба теКШИРУБ натижаларини манфаатдор фойдаланув­
чиларга таКДим этиш изчил жараёни аудит деб аталади».41 

Мох.ият эътибори билан, аудит амалий фаолиятдир, шу боие, 
аудит назарияеи мавжуд деб Уl(Тириш, фикримизча, мак.еадга муво­

Фик. эмас. 30тан, назария - «билимнинг бирор еох.асига оид асоеий 

FOялар тизими; Бок.елик к.онуниятлари ва ундаги мух.им алок.алар 

х.ак.ида 6ир бутун таеаВБУР 6ерадиган 6илим шакли».42 Шу бои~ 
аудит назариясини очиб бери~из мустаlQlЛ текширув жара~-"я.!!!! 
D1Ш::!!!Ш1га ва МОJ!ИЯ.ВИЙ хисобот тjFpисида объектив к:ymШНILЦlакл­
лантиришга кjмаклашамиз. 

Банкни 6евосита бошк.армаЙдиган мулкдорлар уз 60шк.арувчи­
ларин инг х.алоллиги ва пухта ишлашига, шунингдек, вак.ти-вак.ти 

билан тузили6, уларга таКДим ЭТИЛУБЧИ молиявий х.исоботда еОХТ<1-
корликлар ЙУl91игига ишончи комил 6улиши лозим. Бу аудитнинг 

мох.ияти ёки назариясини очиб беришни так.озо этади. 

Аудит учун мулкдорлар ёки молиявий "ис060тпан фойдаланув­

чилар уртасида фарк. мавжуп эмас. Яъни, х.укумат ва мах.аллиЙ х.оки­

мнят ташкилоти х.ам банклар ёки ташкилотлар фаолиятини ТУFРИ 

на эгри еОЛИl91ар ёрдамида бошк.арадилар. Бунда улар х.ам молиявий 

\L1c060T кУрсаткичларининг ТУFPилигига ишонч х.осил к.илишга эх.ти­
еж есзадилар. 

Лекин, х.ар бир мамлакатда МОЛИЯБИЙ ва бошк.а ах60РОТ аудити 
мах.аллиЙ меъёрий х.ужжатлар - алох.ида к.онунлар ва низомлар 6и­
лан тартибга солинади. Бунда х.ар хил талк.ин ва англашилмовчи­
ликларга йул к;S'ймаелик учун мазкур меъёрий х.ужжатлар умумэъ­

lИРОф этилган халк.аро к.оидаларга аеосланиши лозим, де6 уйлай­
:,1I1З. 

Уш6у параграфда биз аудитнинг назарий жих.атларини кУриб 
чик.ишга х.аракат к.иламиз. )(ар к.андаЙ назария замирида муайян 

" Положение об ОСНОВНЫХ к~-;:;uепциях аудита. - КОМlпет по основным концепциям 
<tуд ИТ<t , 1973 
42 У збекистон Миллий энциклопедияси. Тошкент: УзМЭ Давлат илмий нашриСти. 6-
ЖI1ЛД. 
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поетулатлар43 ётади, шу боие, бу ерда энг аввало, аудит поетулат­

ларини очиб бериш зарур, деб УЙлаЙмиз. Юк;орида к;айд этиб у-гил­
ганидек, аудит постулатлари илк бор Мауц ва Шараф томонидан 

ишлаб чик;илган ва кейинчалик бошк;а олимлар томонидан ривож­

лантирилган. 

Бу постулатлар шу к;адар машJ\YР эдики, улар бир неча йил 
мобайнида Бухгалтерлар уюшмаси томонидан У-Гказилган таДК;I1КОТ­
ларда назарий асос булиб хизмат килди. Мауц ва Шараф НУК;Т311 

нззаридан, аудит постулатлари: 

1) илмий назарияларни ривожлантириш учун зарур; 
2) улар хак;ик;ат эмас, балки фараз хисобланади; 
3) мантик;ий мушохадаларни давом эттириш учун асос БУЛl1Б 

хизмат килади. Фундаментал карашларни асос к;илиб олиб, янада 

мураккаб масалаларни тушуниб етиш, бинобарин, аудиторлик фао­

лияти ва унинг вазифалари хак;ида янада тулиI<;.PОК; ахборот олиш 

мумкин; 

4) у хар к;андай назариянинг асоси булиб хизмат килади; 
5) билимнинг ривожланиши жараёнида узгариб боради44 • 
Мауц ва Шараф томонидан аудитнинг саккиз постулати илга-

ри сурилган, жумладан: 

1. МОJlИЯВИЙ ~исобот ва молиявий маълумотлар текlUИРИЛИШИ 
мумкии. "Узбекистон Республикасининг к;онун J\Yжжатларига" муво­
Фик, хужалик юритувчи субъектлар, шу жумладан, банкларнинг 
молиявий хисоботлари мустак;ил аудитор томонидан тасдик.паниши 

лозим. llIy боис, биз мазкур постулатнинг ТУFpилигини инкор эта 
олмаймиз, чунки молиявий хисобот ва молиявий маълумотлар тек­

ширилмаса, аудит уз мазмунини ЙУк;отади. 

ХУЖЗJlИК юритувчи субъектлар, шу жумладан, баНЮIар фаолия­
тининг натижалари молиявий хисоботларда акс эттирилади. Бунда 

хар ЙИJlИ ТУЗИJIиб, таt<;Дим этилувчи молиявий хисобот кенг фойда­

лзнувчилар доирасининг ахборотга булган умумий эхтиёжларини 

4; Постулат -- исботсиз х;ам к"абул к.илинавс:радиган дастлабки "оида, фараJ. 
« R.K. Matltz, Н.А Shап\( lne Philosophy of Atlditing - Amc:rican Accounting Association, 
1961 . 
. У Jбекистон Рс:спубликасининг .АУДJlТОРЛИК фаолияти тугрисидани (2000 йил 26 
Maii), .. Узбс:кистон Республикаси Марказий банки т)irpисида .. ги (1995 ЙИЛ 21 декабрь), 
"Банклар ва банк фаолияти туrрисида .. ги (1996 йил 25 апрел), .. Акциядорлик 
жамиятлари ва акциядорларнинг ~арини х;имоя к"илиш тYrрисида~ги (1996 йил 
26 апрс:л) к"онунлари. 
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к.ондириши лозим. К:Упгина фойдаланувчилар ишончли ахборот ман­
баи сифатида молиявий )\исоботга таянадилар, чунки улар узлари­

нинг муайян ахборотга булган эх.тиёжини 1<;ОНДИРУВЧИ I\Yшимча ах­

борот олиш Баколатига эга эмас. Бу уринда шуни 1<;айд этиб угиш 
керакки, акциядорлар ва бошк.а кредиторлар, шу жумладан, омо­

натчилар х.исоботларнинг х.амда муста1<;ИЛ орган мазкур кУрсаткич­

лар )\ак.ида берган хулосанинг ошкоралигидан манфаатдордирлар. 

2. Аудитор билан маъмурият манфаатларининг тYI\нашуви му­
к;аррар эмас. Ра)\барият билан аудитор умумий мак.садларга эришиш 
учун ба)\амжи)\ат иш олиб боради. Бунда так.дим этилувчи ахборот­
нинг ишончлилиги учун жавобгарлик ра)\барият зиммасига юкла­

нади. Аудиторлар так.дим этилган ахборотнинг ишончлилигини тас­

дИlQЮВЧИ далилларни етарли мик.дорда олишлари лозим. 

Манфаатлар ТУ1<;нашуви куйидаги )\олларда: 1) рах.барият таш­
к.и акциядорлар Ба кредиторларни алдаш сиёсатини олиб боргани­
да; 2) рах.барият узи оладиган )\а1<; мик.дорини ошириш учун даро­
мад суммаси ёки БОШ1<;а мамумотларни атайлаб узгартириб кУрсат­

ган ида; 3) аудитор билан рах.барият бухгалтерия )\исоби со)\асидаги 
сиёсат ёки стандартларни танлаш ёки I\Yллаш юзасидан бир фикрга 

кела олмаганида юзага келади. 

Манфаатлар тУк;нашуви юзага келган )\олларда аудиторлар так;­

дим этилган ахборотнинг ишончлилигини тасдик;n:ай олмаЙдилар. Бу 
аудиторлар молиявий х.исоботнинг т}'Fpилиги ва объективлиги Т)ffРИ­

сида фикр билдириwдан бош тортишларига олиб келиши мумкин. 

3. Молиявий х;исобот 8а текширилиши лозим булган бошк,а ах­
борот яширин келишув билан боrлик; ёкн бошк;а rайритабиий нук.сон­

ларга эга булмаслиги лозим. Аудиторлар уз фикрини билдиришда 

молиявий х.исобот курсаткичларининг ТУFрилигига ишончлари ко­

мил булиши керак. 

Халк;аро аудит стандартларига мувоФик., «аудит кУриб чик;ил­

ган молиявий )\исобот жиддий камчиликларга эга эмаслигига ишонч 

)\осил к;илиш имконини бериши лозим»45. 

Одатда, ундан аудиторлик текшируви пайтида аудиторнинг Бак;ти­

ни тежаш учун фоЙДаланилади. У хУжалик юритувчи субъектнинг ички 

назорат тизимига асосланад~. Ички назорат тизимини тах,лил к.илиш 

аудитор га уз ишида танлаб, тадк;ик; к.илиш усулларидан фойдаланиш, 

" Международные (.;танд~p:r;;aУДИГd и Кодекс этики "ПрОфессиональных бухгалтеров. 
- М .. МЦРСБУ, 2000. 699 СТр. 
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репрезенгатив маЪJ1умотларнинг нисбатан кичик хажмидан фойдагш­

ниб, операuияларни текшириш теcrларини бажариш имконини беради. 
Ьу уринда яна шуни хам к.аЙд этиб Утиш керакки, «Аудитор­

лик фаолинги ТУFрисида»ги К,онуннинг 8-моддасига МУвоФик., «ауди­
торлик ташкилотлари аудиторлик текшируви буюртмачилари, хужа­

лик юритувчи субъект Ба МОЛИЯБИЙ хисоботдан бошк.а фойдаJlанув­
чилар олдида МОЛИЯБИЙ хисобот хамда хужалик ЮРИТУБЧИ субъект­

нинг бошка МОЛИЯБИЙ ахбороти ТУFрисида нотуrpи якундан иборат 

булган аудиторлик хулосасини тузиш ок.ибатида уларга етказилган 

~:!apap учун жавобгар БУлади. Аудиторлик теКШИРУБИНИ сифатсиз Утказ­

ганлик ёки лозим даражада Утказмаганлик окибатида хУжалик ЮРИ­

тувчи субъектга Ба (ёки) аудиторлик теКШИРУБИНИНГ буюртмачиси­
га етказилган зарар, шу жумладан, бой берилган фойда, к.онун ХУЖ­
жатларида белгиланган тартибда к.опланиши шарт»46. 

4. к.ОНИl\арли ички назорат тизимн НОмувофИI<;JlИкларни бартараф 
ЭТЗДИ. Бу караш назарий жихатдан бенук.сондир, чунки яхши ички 

назорат тизими хизмат мавкеини суииcrеъмол к.илиш, назорат тизи­

мидан ташкарида БОllщариш, тасодифий зарар куриш, кредитарлик 

карзларини атайлаб камайтириш имкониятини иcrисно этиши лозим. 

Шу билан бирга, шуни кайд этиб утиш жоизки, «ТаБаккалчи­

ликни бахолаш Ба Ички назорат» халкаро аудит стандартларида 

умумий назорат сиёсати Ба назорат тартиб-таомиллари мажмуи -
ички назарат тизимини белгилайдИ», - деб таъкидлаб Утилган47 • У 
компания рахбарияти бизнесни имкон к.адар тартибли Ба самарали 

амалга ошириш мак.садида к.:УллаЙдиган сиёсат Ба тартиб-таомил­
ларни, шу жумладан, рахбарият сиёсатига риоя этиш, активлар­

нинг бутлигини таъминлаш, фирибгарлик холатлари Ба хатолар­

нинг олдини олиш ва аНИJqlаш, хисоб хужжатлари аник. ва тулик 

юритилишини таъминлаш, шунингдек, ишончли молиявий ахбо­

ротни уз Баl9'ида тайёрлашни уз ичига олади. 

Умумий назорат сиёсати узининг мохиятига кУра, директорлар 

Ба рахбариятнинг ички назорат тизимидан Ба унинг корхонада кан­

дай йулга к:9йилганлигидан хабардорлигини англатади. Урцбарлик 
услуби, ишлаб чик.ариш маданияти, к.адриятлар ТИЗИМИ, иш фалса­
фаси Ба услуби, ташкилий тузилма, кадрлар сиёсати ва тартиб-тао-

.. Узбеки стон Республикасининг .. Лудиторлик фаолияти тYrPисида»Ги 2000 йил 26 
май к.онуни . 
., Международные стандарты аудита и Кодекс этики профессиональных бухгалтеров. 
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миллар сингари тушунчаларни к.амраб олади. 

Кцдртшр еиёсати ва тартиб-таомиллари, масалан, кадрлар мажмуи­
ни, лавозимга тайи:нлаш ва ундан четлатишни уэ ичига олади. Ташкилий 

ту:зилмада ички назорат тобелиги х.аМда унинг функцимзрини к;Уллаб­

кувватлашнинг аник, ехемаси булиши, аУдИТОрлар к;Умитаси юксак дара­

жцдаги назоратни таъминлаш нияrида эканлиrnни намойиш этиши ЛОЗИ1"1. 

Умумий назорат сиёсати назорат тартиб-таомилларини муфае­
сал амалга ошириш учун маълумот беради. Табиийки, у уз х.олича 

бутун ички назорат тизимининг еамарадОРЛИГИIIИ кафолатламаЙди. 
Назорат тартиб-таомиллари банкнинг муайян мак.еадларга эри­

шиши учун Урнатилади. Бухгалтерия х.исоби сох.аеида бу мак.садлар 

тегишли даБрдаги операцияларни мувоФик. тарзда таеДИJqIаш, уз вак.­

тида, аник. х.иеобга олиш, активларнинг бутлигини таъминлаш ва 
х.исобга олинган активларнинг амалда маБЖУДЛИГИНИ кафолатлаш­
ни, шунингдек, хатоларни топиш, тузатиш Ба бартараф этишга йунал-

1 ирилган муайян тартиб-таомилларни уз ичига олади. Бир банкнинг 

на:юрат тартиб-таомиллари бошк.а банкнинг назорат тартиб-таомил­

ларидан фарк. к,илади Ба банкнинг катта-кичиклигига боFЛИк. БУлади. 
Амалда назоратни танлаш муайян назоратни жорий этиш хара­

жатлари билан уни ~ллашдан кУриш мумкин булган наф уртаеида­

ги тафовутга БOFЛИКДИР. 

Йирик банклардаги кУпгина ички назорат Боситалари кичик 
банклар учун мак.садга МУБОфИк., мое Ба зарур эмас. Кичик банклар 

рах.барияти ёзувлар ва бошк.а ахборотнинг ишончлилигини таъмин­

лаш учун расмий ички назоратга мух;тож булмайди, чунки у банк 

фаолиятида шахсан иштирок этади. 
5. Умумэътироф этилган хисоб н;оидаларига мyrrасил риов I\Илиш 

молиявий х.олат х.амда хУжалик фаоливти натижалари х.ан;идз объек­
ТИВ тасаввурга эга булиш имконини беради. 

Аудит харажатларини камайтириш ва иш сифатини яхшилаш 

имконини беРУБЧИ стандартларнинг маБЖУДЛИГИ ички аудит тизи­
мининг самарми фаолият кУрсатиши ва унинг олдида турган вази­

фанарни муваффак,иятли х.м к,илишнинг аеоеий шартидир. 
Аудиторлик фаолияти етандартлари48 деганда, аудитни амалга 

ошириш ва раемийлаштириш х.амда аудит билан БОFЛИк, хизматлар 

.. «CTaHдapT~ а1амасини махсус маънода тушунмок. ксрак. "Аудит стандартлаРII.) 
юамасининг урнига чет эл амалиётида .Code of EthJCS [ог Audltors» атамаСII 
1\Улланилади. Бу атамани «хулк.-а1ВОР стандартлари», +ахлок. кодекси.) ёКII «аУДИТОР.lар 
к.оидаШlРИ» дсб таржима ",илиш мумкин. 
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I<Yрсатиш, шунингдек, аудит сифатини бахолаш, аудиторлар тай­

ёрлаш Ба уларнинг малакасига бахо бериш тартибига l\Yйиладиган 
Яlона талабларни тартибга солувчи меъёрий х.ужжатлар тушунилади. 

Бу х,ужжатлар ички аудитнинг х.уJ(Yк,ий Ба ташкилий мак,омига 
мое келиши, аудиторларга услубий ёрдам I<Yрсатиши лозим. 

Бозор ик,тисодиёти рИБожланган мамлакатларда ички аудит 
муаммоларига катта эътибор берилади. Халк,аро ташкилотлар томо­

нидан I\YллаНИЛУБЧИ ички аудит стандартлари49 уч гурухдан, яъни 
умумий, амалий Ба хисобот стандартларидан иборат булиб, уларни 

миллий амалиётга жорий этиш учун асос к,илиб олишимиз мумкин. 

Яъни, юк,оридагидан келиб чик,к,ан холда шуни айтишимиз мум­
кинки, молиявий хисоботнинг объективлигига бахо бериш учун ауди­

тор муайян иш стандарти ёки андозасига эга булиши лозим. Мазкур 

стандарт ёки андоза теКШИРУБНИ олиб бориш тартиб-таомилларини 

Ба х,исоботларни тайёрлаш сиёсатининг таркибий к,исмларини уз ичига 

олиши мак,садга МУВОфИlQ].ир. Шу билан бирга эътиборга олиш ке­

ракки, бугунги кунга келиб аудитор учун кенг маънода профессио­
нм даражада I\Yлланма булиб хизмат J<ИЛувчи ташк,и Ба ички аудит 

(тандартлари ма БЖУДД ир. АК.Ш дипломли бухгалтерлар институт'и, 

Ички аудиторлар институти Ба Бухгалтерлар бош бошк,армаси уз аъзо­

лари учун алохида аудит стандартлари ишлаб чик,к,анлар. 

6. Корхона х.ак,ида jтмишда чик,арилган хулоса, башарти бунинг 
тескариси исботланган булмаса, келажак учун х.ам уРинли БУлади. 

«KOrXOH3 фаолиятининг узлуксизлиги тYt'рисида»ги аудит стан­
дартларига МУБОфИк" аудиторлик текширувларини режалаштириш 

Ба утказишда хамда уларнинг натижаларига бахо беришда аудитор 
МОЛИЯБИЙ хисобот замирида ётган корхона фаолиятининг узлуксиз­

лиги принципига рахбарият туrри риоя этганини куриб чик,иши 
лозим\(). 

Корхона фаолиятининг узлуксизлиги принципи МОЛИЯБИЙ хисо­
бот тайёрлашнинг фундаментал принципидир. Бу принципига би­

ноан, субъектга уз фаОJlИЯТИНИ як,ин келажакда давом эттириш ния­
тида, деб к,аралади. Бинобарин, унинг аКТИБлари ва мажбуриятла­

РИlШ хисобга ОЛИllща корхона одатдаги тижорат фаОJlИЯТИ жараё­
нида уз мажбуриятларини к,ай даражада бажара олиши ва активла-

'ЧЙ'lКJ~:;~:~р инС"штyrn ички аудитни"НгтепшLЛИ стандартларини ИlШlаб ЧИ~Ш 
учун масъул М<lХСУС булимга зга. 

<о Международные стандарты аудита и Кодекс этики профеССИОН<L1ЬНЫХ бухгалтеров, 
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ридан к,андай фойдаланишга к,одирлиги аНИlQ1анади. 

Молиявий х..исобот халк,аро стандартларига мувофик" «молия­
вий х..исоботни тайёрлашда корхона уз узлуксиз фаолиятини давом 

эттиришга к,ай даражада к,одирлигига рах.барият бах.о бериши ло­

зим»,!. Яъни, молиявий х..исобот корхона фаолиятининг узлуксиз­

лигнни эх..тимол тyrиш орк,али тайёрланиши керак, рах..барият кор­

хонани тугатиш, савдо операцияларини тухтатиш ниятида булган 

ёки рах,барият ок,илона мук,обил ЙУк;Iиги туфайли шундай иш ту­

тишга мажбур булган х..оллар бундан мустасно. 

Агар бах..о ~йишда рах..барият, корхонанинг уз фаолиятини уз­

луксиз амалга ошириш к,обилиятига таъсир кУрсатиши мумкин булган 

х..одисалар ёки шарт-шароитлар билан БОFЛИк, ноаник;IИК омилла­
ридан хабардор булса, бундай омиллар ТУFрисидаги ахборотни очиб 

бериши лозим. 

х,исоб концепциясига мувофик" барча х..олатларни, к,абул 
к,илинган бошк,арув к,арорларининг кетма-кетлигини ёки келгуси 

йиллар учун к,илинган прогнозларни текшириб куриш лозим. Агар 

мазкур талаблар ба жарил ган булмаса, чик,арилган хулоса ишончли 

булиши, купгина аналитик муолажалар, масалан, регрессион тах.­

лил уз фойдали жих.атларининг катта к,исмини ЙУк.отади. Бу х..олда 
балансда кУрсатилган суммаларнинг ТУFРИЛИГИНИ тасдик.паш учун 

аудитор баланс санасидан кейинги фаолиятга бах.о бериш учун 

к)'прок. вак.т сарфлашига ТУFРИ келади. 
7. Молиявий ахборотни текшириш, мустак;ил фнкр билдириш 

мак;садида амалга ошнрилган х;олларда, аудитор фаолияти фак;ат унинг 

ваколатлари билан тартибга солннадн. Бу к.арашнинг ТУFрилигига 

шубх.а билдирилиши мумкин, чунки аудиторнинг мустак.иллиги 

молиявий х..исоботни фойдали к.илиш имконини берувчи мух..им 
шартлардан биридир. 

Аммо, бу к.оида к,анчалик мух.им булмасин, унга лозим дара­

жада риоя этилмаётганига ишонч х.осил к.илиш учун х.аётимизга 

юзаки назар ташлашнинг узи кифоядир. 

Банк рах..барияти ички аудит булимини тузишда унинг эркин­
лиги даражасига катта эътибор берилиши лозим. Бунда мазкур вази­

фани х..ал к,илиш жуда к,ийинлигини, ички аудиторларнинг иш са­
марадорлиги бунга кУп жих..атдан БОFЛИк.пигини эътиборга олиш за­
рур. Биринчидан, ички аудитнинг мyrлак. эркинлигига эришиш мум-

<J Me~yнapOДHыe стандарты финансовой отчетности, Ngl. 
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ЮН! змас, 'lунки ички аудиторлар банк ходимлари ",исобланади, 

уларнинг касбий усиши банк ра",бариятига бевосита боFЛИк, булади. 

Иккинчидан, ички аудит булимининг ташкилий мустак,иллиги да­

ражаси ички аудиторларнинг объективлигига бевосита таъсир курса­

'! ади. Бундан ташк,ари, ички аудит булимининг ташкилий жи",атдан 

банк Кенгашига буйсуниши, турли даражадаги рах,барларнинг унинг 

тавсияларига муносабатига таъсир I\ИЛади. 

Ички аудит стандартлаРИl'а мувофик" ички аудиторнинг мус­

т ак,I1ЛЛИГИ унинг уз зиммасига юкланган мажбуриятларни зркин ва 

холис бажариш ",амда уз фикрини объектив ифода этиш имкония­

'1 ини назарда тутади. Ички аудит булимининг тегишли ташкилий 

~f;1к,омини белгилаш орк,али мустак,илликка эришилади. Бунда ички 

.(удит хизматининг ра",бари банк Кенгаши Раисига буйсуниши ло-
311М. Банк Кенгаши Раиеи аудиторлар фаолиятининг мустак,иллиги­

IIИ таъминлайди Ба аудиторларнинг тавсияларини бажариш буйича 
МУБОфИк, чоралар куради. ОбъеКТИБЛИК деганда, аудиторнинг уз 

,Iшини виждонан Ба холисона бажариш, уз фикрини аНИI\ ифода 

Э'I иш Ба ",имоя к,илиш I\обилияти тушунилади. 

Шундай I\илиб, «мустак,иллик» ва «объективлик» тушунчалари 

11ЧКИ аудитнинг маъно жи",атидан бир-бирига анча як,ин хусусият­

JI~lРИДИР. Уларнинг фарк,и шундаки, биринчи тушунча ташкилиЙ 

li)'КJ3И назардан таърифланса, иккинчи тушунча ички аудиторнинг 

k 1с6ий фазилати сифатида таърифланади. Иккала тушунча бир-бири 

Силан БОFЛИк" чунки ички аудит булимининг структуравий муста­

;,ИЛЛИПI даражаси ички аудиторларнинг объективлигига жиддий 

таъсир курсатади. Лекин, ички аудиторлар узларининг банкдаги 

ролини к,андай тушуниши, уз ишини омилкорона, ма",орат билан 

бажаришга тайёрлиги ",ам мух.им а",амиятга зга. 

ИЧКИ аудитнинг ташкилий жи",атдан эркинлигига к,ай даража­

аа эришиш мумкинлиги юзасидан якдил фикр мавжуд эмас, лекин 

ИЧКИ аУДИ10РНИНГ объективлигини таъминлаш мумкинлигини, бу 
банкка капа фойда келтиришини аксарият ра",барлар эътироф эта­

Щ1. Аммо, купинча, уларнинг буни амалга ошириш усуллари ",ак,идаги 

к,.арашлари ",ар хил булади. Республикамиз банкларида ",ам, хори­

жий даБлатлар банк.парида ",ам аудитнинг мустак,иллиги масаласи 

\ам турличадир. 

Fарб банк.парида иккита асоеий ёндаШУБ мавжуд: 

1. Ички аудит банкда ишончли ва самарали ички назорат тизи­
мини яратиш ва еак,лашга, банк учун ",ар хил хавф-хатарларни аник,-
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лаш ва уларни кзмайтиришга Йуналтирилган. Бунда ички аудит ХИ'j­

матини, к,оида тарик,асида, директор бошк,аради. Директор, Банк 

Президенти ёки Бошк,аруви хамда Аудит ~митаси олдида J(исобдор 

булади. Айрим J(олларда ички аудит булимининг директори вице­

президент лавозимини эгаллаши, ички аудит эса, масалан, молия 

ёки маркетинг еингари корпоратив функция булиши мумкин. Бун­

дай ёндашувда ички аудит ташкилий жихатдан компаниянинг функ­
ционал раJ(бариятидан мустак,ил булади. 

2. Ички аудит компаниянинг молия )(исоботи, бухгалтерия тар­
тиб-таомиллари ва активларнинг бутлигини текширишга йуналти­

рилади. Бунда ички аудит булими молия булимининг булинмаси 

J(исобланади, ички аудит буйича менежер компания ёки булим мо­

лиявий директорига БУЙсунади. Аудит компаниянинг ички назораг 

J(олати учун жавобгар булган юк,ори мартабали функционал раJ(бэ­

рига раем ан тобе булади. 
Биринчи J(олда, аудит компания олий раJ(бариятининг «КУ 3-

к.уЛОFИ» булса, иккинчи J(олда, компания молиявий раJ(барияти­

нинг «кУЗ-К;УЛОFИ» БУлади. 

8. Мустаl\ИЛ аудиторнинс касбий маl\ОМИ УНИIIС касбий мажбу­
риятларига мувофикдир. 

Мауц ва Шараф к,айд этишича, «ишни пухта амалга ОШИРИIJl 

концепцияси, мижоз билзн ишлашни уз шахсий манфаатларидан 

устун к.УЙиш ва касб к,оидаларига риоя этиш талаби мана шу прин­
ципга асосланади»52. 

Аудиторнинг ахлок, кодексида к.уЙидаги к,оида аJЮJ(ида к,айд эти­

лади: «Профессионал аудитор уз касбий мажбуриятларини жуда пухта 

ва мукам мал бажариши, шунингдек, уз касбий билим ва кУникмаfJЗ­
рини муттасил ошириб бориши, уларни мижозга ёки иш берувчига 
амалиёт, к,онунчилик ва методологиянинг охирги ЮТУJqlарига асос­

ланган хизматлар кУрсатишни кафолатловчи даражада саJqlаши шарт» '3. 

Бунда аудиторнинг касбий Ма)(орати мавзусида узок; ба)(слашиш 

ва ягона фикрга келмаслик мумкинлигини к;айд этиб Утиш жоиз. 
Аудитор касбий лаёк;атининг шаклланиши жараёнини икки 

боск;ичга ажратиш мумкин: 

52 Адамс Р. Основы аудита: Пер. сангл / Под ред Я.В. Соколова. - М.: АуДlП. ЮНИТИ. 
1995. - 398 с. 
" Кодекс профессиональной этики аудиторов Узбекистана. Палата аудиторов 
Узбекистана, 2000 г. 
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а) Касбий лаёl\атни эгаллаш, яъни касбий лаёl\атни дастлабки 
тарзда эгаллаш умумий таълим даражаси ЮI\ОРИ булишини, сунгра 

махсус таълим олиш, кУникмалар ,\ОСИЛ к.илиш ва тегишли фанлар 

буйича имти,\он топширишни, курсатмаларга к.араб, ихтисослик 

буйича маълум иш стажига эга булишни так.озо этади. Бу профсссио­

нал аудитор риножланишининг стандарт моделидир. 

б) Касбий лаёl\атни к.)iллаб-к;увнатлаш, яъни аудитор уз касби 

со,\асидаги барча кrГУIqlардан, шу жумладан, бухгалтерия ,\исоби на 

аудитнинг тегишли миллий на халк.аро стандартларидан ,\амда бо­

шк.а к.оидалар ва к.онун талабларидан хабардор булиши лозим. 

Профессионал аудитор касбий хизматлар кУрсатиш вак;rида 

назоратнинг сифатини таъминлаш учун миллий ва халк.аро прин­

ципларга МУвоФик. дастур к.абул к.илиши керак. 
1985 йилда Робертсон шундай деб ёзган эди: «Мауц на Шараф 

таърифлаб берган аудит фалсафаси мукаммал эмаслигига к.арамаЙ, 
у кейинги тадк.Иl\отлар учун асос булиб хизмат к.илиши мумкин». 

Робертсон мазкур фалсафани бойитиши мумкин булган бир к.анча 
йуналишларни келтиради ва уларни махсус тадк.ик. к.илиш зарур­

лигини курсатади. Мауц на Шараф постулатларига у уз постулати­
ни к.Ушимча I\ИЛади ва уни «ик.тисодий самарадорлик максимаси», 

деб номлаЙди. Фикримизча, бу бош постулат булиши лозим. 
Бу уринда шуни l\айд этиб Утишимиз лозимки, постулатларга 

асосланган соф назария аудитор амалий вазифаларининг барча мо­

,\иятини ёритиб бера ол~аЙди. У бошк.арун к.арорлари к.абул к.илиш 
жараёнларини, )\уЖЖатлаштирилган далилларнинг уринлилигини 

тушунтирмайди ва тушунтиришга "аракат "ам к.илмаЙди. 

)(атто, аудиторлик текшируви к;Умитаси "ам аудит назарияси 

юзасидан аник. бир мулщозалар БИJщирмаган, лекин у к.абул l\илган 

стандартлар ва кУрсатмалар «аудитор далиллари»нинг релевантлиги, 

ишончлилиги ва етарлилигини эътироф этиш текширилган ахборот 

"ажмига ва самарали ички назорат тизимини ташкил этишга корхо­

на маъмуриятининг тайёрлигига боFЛИК;ЛИГИНИ назарда тyrади. 

)(озирги вак;rгача барча илмий тадк.ик.отларда аудитнинг молия­

вий, операцион хусусиятига асосий эътибор берилади. 

Фикримизча, аудит назариясини амалий иш учун етарли, деб 

булмаЙди. Аудитор мазкур назарияга таuщи муносабатларни, бошк.а 

фанлардан олинган услубий l\оидаларни жалб к.илиши лозим. Булиб 

улар жумласига к;уйидагиларни киритиш мак.садга мунофикдир .. 
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1) Математик назария (танланма, регрессион Ба кластерли тах,­
лил). 

2) Ик;гисодий назария (пулнинг даБРИЙ ~иймати, капитални 
бах,олаш назарияси). 

3) Бухгалтерия х,исоби ва молия назарияси (манфаатлар наза­
рияси/аудиторнинг ижобий назарияси, банкротликни МОЛИЯБИЙ 

тах,лил ва прогноз ~илиш). 
4) Ахборот Ба коммуникация назарияси (аудиторнинг учинчи 

шахслар билан ало~а ~илиш, хулоса тузиш ~обилияти). 
5) Ахборот технологиялари (эксперт тизимлар ва компьютер 

тизимлари, маълумот базалари, технологиялари). 

6) Бош~аРУБ (режалаштириш Ба назорат, ташкилий назария­
лар Ба раFбатлантириш назариялари). 

x.yк,y~ Ба соли~ сох,асида маслах,ат хизматлари кУрсатиш, шу­
нингдек, назоратни, банк хизматларини, ишчиларга x,al\ тулашни 
таъминлаш буйича бош~а хизматлар кУрсатиш жараёнида аудитор­

нинг роли масалалари бу руйхатга киритилмаган, ЧУНКИ буларнинг 
барчаси аудит назариясига эмас, балки аудитни амалга ошириш 

техникасига тааллуI<;ЛИДИР. 

ЮК;ОРида аЙl'и.лгаплардаи келиб чнк;иб, хулоса К;НЛИШ мумкинки, 
Робертсоннинг ЮК;ОРида ~oкaмa I\IfJIIIIIЛlН 1I000'Улатлари аreнтлар наза­
рияси билан Мауц ва lllарафнинг ауДИl' Фалсафаси уРтасида алок;а уРна­

тииmи таъминлаЙДИ. Бунда уларнинг заминида ёпаи мaJI1Ш\ИЙ асослаш 
барчага маълум ва умум Э'Ьтнроф этнлган, дегаи тендеlЩИЯ кузатилади. 

Шу билан бирга, бизнинг фикримизча, аудит назарияси яна 
к,уйидаги: 

1) Нима сабабдан акциядорлар зарур ахборотни узлари олиш­
га }(аракат I\илмасдан, аудиторларга мурожаат этадилар? 

2) Нима сабабли I\OHYН х.ужжатларига МУВоФИI\ мажбурий булган 
аудит, ихтиёрий аудитдан жадалРОI\ ривожланмок;да? 

3) Аудитор фаолиятининг мустаl\ИЛЛИГИ х,ал I\ИЛУВЧИ омил 
х,исобланиши сабабли Ба аудиторлар бу талабларга I\ай даражада 

жаБоб берадилар? 

4) х.исоботда хато Ба камчиликларни топмаганлиги учун ауди­
тор ~андай жавобгарликка тортилади? 

5) Аудит РИБожланишининг х,озирги БОСl\ичида унга l\Yйила­
диган асосий талаблар нималардан иборат каби саБолларга жаБоб 

топиш учун зарур БУлади. 
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Шу муносабат билан аудитнинг РИБожланиш боск;ичларини, 
шунингдек, чет мамлакатларда Ба Узбекистон Республикасида ички 
:>удит Угказиш тажрибасини ишнинг кейинги параграфларида куриб 

Iш<;амиз. 

2.2. Тижорат банкларида ички аудит фаолиятииинг хориж 
тажрибаси ва ундаи республикада фойдаланиш имкониятлари 

Сунгги ваl(fда молиявий назорат масалаларига х,окимият ту­
]аJtмаларида ",а м , илмий доираларда ",ам тобора купрок; эътибор 
С, VИЛМОКД3. Чунончи, молиявий назоратнинг ягона концепцияси­

ни ишлаб чю::..иш борасидаги саъй-х,аракатлар, ",окимият ва молия­

'Щ(I-ИI(fИСОДИЙ фаолиятнинг барча даражаларида кенг l<;аМРОБЛИ ва 
'·.к.ори сзмарапи молиявий назорат тизимининг иш мехаНИЗМИllИ 

'\'лга i\Yйиш маl<;сцдида назорат фаолиятини тизимга солишга ин-
I krlИШ янада фаоллашди. 

Уз-узидан аёнки, муайян назорат фаолияти доимо банк ра",ба­
/)>1ЯТИ даражасида амалга оширилади, лекин бу ерда мазкур ишнинг 

{ ифати, унин!' ташкил этилиши даражаси бозор Иl<;тисодиёти Ш3-
;)()llТларида самарали хУжэлик юритиш талабларига, к;абул I<;ИЛИН­

,ан халl<;3РО етандартларга ва х,озирги замон бошкарув фани ЮТУК­

., Iрига МУБОфИIQ1ИГИ ТУFрисида суз юритилмокда. 
Хар к.андаЙ назорат органи узи текширувчи ташкилотларда ички 

• ;'жалик назорати яхши йулга КSйилишидан беБосита манфаатдор­
. 11р, чунки бу унинг уз аеосий функциялари - МОЛИЯВИЙ Ба МОДДИЙ 

/: 'суреларидан фойдаланилишининг конунийлиги, ок;илоналиги ва 
'~,-,марздорлиги устидан назорат I<;ИЛИШНИ анч;) енгиллаштиради. 

Хаrщаро опий МОЛИЯБИЙ ЮlЗорат ташкилоти (ИНТОСАИ)нинг 

1'( ко~греееи томонидан 1977 йилда кабул I<;илинган Лима деЮlара­
,ШIСИ инг принципларида ОЛИЙ назорат органи ташк;и назорат хиз­

;'\:,IИ ифатида ички назорат хизматининг самарадорлигини текши­

~., IUШ ЛОЗИ!\1ЛИГИ ТУFpидаН-ТУf'}JИ кУрсатилган. Агар ички назорат 

\;:Jl\lати сзмараJlИ, деб эътироф этилган булса, ОЛИЙ назорат орга­

\,\: >\,VJ<,YК)1арини камеитмасдан, олий назорат орган и билан ички 

"l.lЗорат хизмати уртасида вазифаларни зарур даражада так;симлаш 
Н,; х,амкорликни йулга i\.YЙиш оркали, кенг I<;амровли тскширув утка­

-: IШ !\1УМКИН. 

Кредит тзшкилотларида ички назоратни таш кил этиш узига 
.;ое хуеусиятларга зга. Шу боие, мазкур маеала х.ук.укиЙ жих,;)тдан 
;~,ох,ида тартибга солингандир. 
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Банк назорати буйича Базель I\Yмитзсининг тавсиялари бу со­
х.адаги асосий халк;аро х.ужжатдирl4. Унинг тавсиялаrи l(-VМитага ;]ъ](\ 
давлатлар банк тизимлари фаолиятининг куп йиллик тажрибаСИГ;1 

асосан ишлаб чик;илгандир. 

Бу ерда самарали ички назорат тизими банкларнинг ишонч '11 

фаолиятини х.амда бутун молия тизими барк;арорлигини таЪМИНЛ3f1J­

нинг зарур шарти х.иеобланиши КУмита х.ужжатларида к;айд этилаД!'. 
Шу билан бир к;аторда, алох.ида таркибий булим х.амда махсу(' 

тайёрланган ходимлар томонидан утказилувчи еамарали ва кенг к;ам­

ровли ич:ки аудитнинг булишининг зарурлиги КУмитанинг ИЧК!J 

назорат тизимини бах.олашнинг асосий принципларидан бири де(· 

эътироф этилгандир. mШtl!.X~диб '!!IJ\М!U(9~ .... а~Т.ИщJ'!U'МКИ_НКИ~ 
~чки аудит хизмати банк кенгаши ва менежме"ТИЩJШ~9Ji.!J.w._бjд~­

ШИ~А"К~9шк;арув ташкилоти uзилмц~л~ lН!.J!.;ЦС.QJа1'Д.1Ш~IUJ 
аксини топиши лозим. 

Ички назоратни ташкил этиш каби талаблар Лима декларация­

сининг назорат бошк;ариш принципларида х.ам уз аксини топган. Хусу_· 

сан, мазкур декларация к;оидаларига биноан, ички назорат хизм<Пи 

узини тузган ташкилот рах.барига буйсуниши шартлиги аJIЩlща к;айд 

этиб УТИЛf-ан. Лекин, у тегишли ташкилий тузилма доирасидз фунющо­

нал ва ташкилий жих.атдан мумкин к;адар мустuк;ил булиши лозим. 

Базель I\Yмитасининг фикрига кУра, ички аудит хизмати банк 

фаолияти устидан муттасил назоратнинг мух.им таркибий к;иеми 

х.исобланади. У белгиланган к;оидалар ва тартиб-таомилларнинг МУ­

вофИIQIИГИНИ, шунингдек, уларга риоя этилишини бах.олашни таъ­

минлаЙди. Ички аудит хизмати банкнинг кундалик ишидан муета­

к;ил булиши, унга барча турдаги операцияларни назорат к;илиш 

имкониятининг берилиши мух.имдир. 

Ички аудиторлар банк кенгашига бевосита х.исобдорлиги улар­
га банк фаолияти туrpисида объектив ахборот таКДим этиш имко­

нини беради. Ички аудит хизмати томонидан утказиладиган текши­

рувларнинг даврийлиги ва чук;урлиги банк фаолияти хуеусияти, 

мураккаблиги ва хавф-хатарларига мое келиши лозим. Ички аудит 
хизмати томонидан аник,ланган банк ишидаги камчиликлар тегиш­
ли даражадаги рах.барларга уз вак;тида билдирилиши ва зудлик би­
лан бартараф этилиши эеа унинг фаолияти натижалари билан купчи-

54 Базель к,умитаси 1975 йилда Бельгия, Канада, Франция, Германия, Италии. 
Япония, Люксембург, НидершIНДИЯ, Швеция, Ш!lейцария, Буюк Британ!!я ва лк.ш 
марказий банклари бошк.арувчилари томонидан тузилган. 
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ликни хабардор к,илиш имкониятини яратади. Бу эса уз навбатида 

ички аудиторлар навбатдаги текширувларни Утказиш ёки бошк,а 
назорат турларини амалга ошириш жараёнида барта раф этилмаган 

барча камчиликлар ТУFPисида маълумотларни х.ам банк рах.барияти­

га таКДим этиши учун асос яратади. 

Хуллас, ички аудит корпоратИ!з бошк,арув, назорат х.амда риск­

ларни бошк,аришни бах.олаш ва уларнинг самарадОРJ\ИГИНИ оши­
ришга нисбатан тизимга солинган ва пухта ташкил этилган ёнда­

шув орк,али i\Yйилган мак,садларга эришишга ёрдам беради. Б.Хаса­

нов х.ам ('х.алк,аро амалиётга мувофик, х.олда ички аудиторлар хУжа­

лик субъектлари (тизими) хизматчилари х.исобланадилар. Шу му­

носабат билан ички аудитни ички хужалик аудити деб аташ мум­
кин», деган фикрни илгари сурган51 • 

Ташкилотдаги ички аудит органи х.ак,ида яхширок, тасаввур 

х.осил к,илиш учун тижорат банкларида мажбуриятлар так,симлани­

шининг умумий схемасини билиш лозим. J<.yЙида бу борадаги уму­

мий кузатишларимиз билан Урток.лашамиз. 
Банк бошк,аруви бизнесни ривожлантириш стратегиясини маъ-

1\Уллайди, рах.барият фаолиятини назорат к,илади, акциядорлар Ба 

бошк.а манфаатдор томонлар олдида жаБобгар БУлади. Рах.барият 
бизнес стратегиясини тузиш ва бажариш, кундалик операuиялар­

нинг бажарилишини таъминлаш, назорат тартиб-таомиллари ва ички 

к.оидаларнинг белгиланиши учун, шунингдек, у банк фаолиятининг 

натижалари учун жавобгар булади. 

Бугунги кунга келиб, банк бошк.аруви билан акциядорлар урта­

сидаги алок.ани таъминлашда. айник,са, ташк,и фОЙдаланувчилар учун 

МОЛИЯБИЙ х.исоботни тайёрлашда ва ички назорат тизимида муста­
к,ил бошк,арувнинг роли тобора кенг эътироф этилмокда. Мазкур 

масалаларни х.ал к.илиш учун асосий масъулиятни уз зиммасига ол­

ган аудит i\Yмитасининг мавжудлиги банк рах.барияти Ба кенгаши 

юкини анча енгиллаштириши мумкин. Бундан ташк,ари. i\Yмита­
нинг мавжудлиги ички ва ташк,и аудиторлар уртасидаги алок.ани 

изчил йулга солиш имконини беради. 

Чунки, малакали мутахассислардан ташкил топган аудит к;Умита­

си банк бошк,аруви ёрдамида банк ТУFpисидаги мавжуд ахборотга нис­

батан х,амкорлар ва бутун бозорнинг ишончини оширишга, шунинг­

дек, самарали ички назорат тизимини ташкИJl этишга кумаклашади. 

"Хасанов Б А И'lКII аУДIIТНИ автоматлаШТI1РИШ асослари. -Тошкснт: ФАН, 2003. 
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Бошк,арув тизими банк кенгаши олдида х.исобдордир. Ички аудит 

хизмати банк кенгаши ва рах.барият томон ида н белгиланган на:ю­

рат тартиб-таомиллари бажарилаётгани, хавф-хатарлар зса мувофик, 

равишда бошк,арилаётгани х.ак,ида маълумот билан таъминлаlll учун 

мустак,ил текширувлар Утказади. 

Юк.QШUЦ\ айтнлraнлардан келиб ~ЩQI~Qса. Q.,!I~QL.~~~ИН-: 
ки, ич~~!_хизмаТ_~J!м.:rю_J!Ш ~арурият~_.бащоh;tQJ:Щ~~ би.л.~н_б9.F-: 
лик. хавф-х~тарларнинг м1tвжyдJ1иги билан бе~IJIJllI.шlШh..Бизнинг таж­
рибамиз бу ерда икки мух.им фикрдан келиб чик,иш лозимлигини 

кУрсатади. 

Яъни, ички аудит хизмати ташкилот вазифаларини "ал 
к,илишга кумаклаша оладиган тарзда тузилиши лозим. Бу нафа­

к,ат бизнес-жараёнлар фаолиятининг таъминлаНИlllИНИ, балки 

уларнинг самарадорлигини ОlllИРИlll юзасидан берилган тавси­

ялар бажарилишининг таъминланишини х.ам билдиради. Кор­

поратив бошк,арувнинг сифати, хавф-хатарларни бошк,ариш на 

бизнеснинг ошкоралиги даражаси банк рах.бзриятига БОFЛИк, 

булади. Рах.барият бизнеснинг маз кур таркибий к,исмларига му­

стак,ил бах.о бериш учун ички зудит хизматидан фойдаланиши 

мумкин. 

Айрим мамлакатлардз аудит кумиталари узок, йиллардан бери 

мавжуд булса-да, улар инвесторларнинг манфаатларини х.имоя к,илув­

чи Ба банкларнинг бозор билан ахборот алмашиш жараёнига кумак­

лашувчи асосий куч сифатида бугунги кунда тобора кенгрок, эъти­

роф этилмок,ца. 

Шу билан бир к,аторда, ички аудит хизмати узок, муддатли ис­

тик,болда банк учун булажак рах.бзр ходимларнинг манбаи булиб 
хизмат к,илиши мумкин, чунки истик,болли ходимларини тижорат 

банки фаолиятининг барча жих.атлари била н таништириш учун ~лай 
«полигон» х,исобланади. 

Fарб амалиётида ички аудит бир неча ун йиллардан бери фао­
лият кУрсатиши натижасида, бизнинг фикримизча, аудит I\Yмита­

лари изчил ва самарали назорат орк.али сифатли молиявий х.исо­

ботни таъминлаш, шунингдек, самарали ички назорат тизимини 

ташкил этишга кумаклашиш йули билан мух.им рол УЙнаЙдилар. 

Бунинг учун эса, тижорат банклари ушбу рисолада баён этилган 
илroр тажрибани уз зудит к.Умитаси фаолияти умумлаштириши не­

гизида тузилган хусусиятларга зга булиши лозим. 
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Акциядорлар уз сармояларини жойлаштирган банкларни бош­

I\арув тизими билан жиддий I\ИЗИl\ишлари натижасида аудит JQlМИ­

Т:1СИ ёки шунга ухшаш БОШl\а кучли Ба мустаl\ИЛ орган булмаган 

банкларда инвесторлар БОШl\арув тизимининг лаёl\атлилиги ТУFРИ­

Сllдаги М:1салага Т3НI\ИДИЙ ёндашишлари лозим. Агар аудит JQlмита­

си мавжуд булсз, унинг фаолияти i\Yйилган Базифага мувофик,лиги·· 

га ИШОНЧ хосил I\ИЛИШ керак. 

Лекин, сунгги йилларда ички аудитнинг роли узгарди: у ФЗI\ЗТ 

назорат функцияларини бажарибгина I\олмасдан, балки акциядор­

ларга бизнес хавф-хатарлари Ба банк ишининг самарадорлиги хакида 

ахборот беришга йуналтирила бошланди. 

Европанинг йирик компанияларидаги аудит JQlмиталари иш 

амалиётининг Т:1XJ1ИЛИ аксарият мамлакатларда тегишли юридик ёки 
БИРЖ:1ВИЙ талаблар мавжуд эмаслигига I\арамай, деярли барча мам­

лакатларда аудит i\Yмиталари мавжуд банклар фоизи анча катта экан­

лигини курсатди. Прайвотерхаус компанияси олиб борган таXJ1илга 

киритилган компанияларнинг 60% дан КУПРОFида шундай i\Yмита­
лар тузилганлиги аник,ланди. Энг катта курсаткич Буюк Британия, 

ФР<lНЦИЯ ва ШвеЙЦ<lрияда I\айд этилди'6. 

Буюк Бриганияда амал I\ИЛУВЧИ машхур Кэдбери ишбилармон­

лик кодекси хамда БОШl\а мамлакатларнинг шунга Ухшаш кодексла­

рида аудит i\Yмиталари тузиш юзасидан тавсиялар берилган. Бу мам­
лакатларнинг еТ:1КЧИ компаниялари мазкур тавсияларга риоя этади. 

М:1ЗКУР иш тажрибаси тез орада бундай амалиётга Утмаган мамла­

катлардаги компанияларга хам таРl\алишини кутиш мумкин. 

х.укумат ташкилотлари, тартибга СОЛУВЧИ ташкилот ва халl\аро 

ташкилотлар (масалан, Европа Комиссияси)нинг расмий баёнотла­
ри улар аудит I\Yмиталарига таШI\И аудиторларнинг мустаI\ИЛЛИГИ­

ни мустахкамлаши мумкин булган кучли ~рол деб i\арашларидан 
далолат беради. Корпоратив банк бошк,арувининг ривожланаётган 
халк,аро принциплари, чунончи, Ик,тисодий хамкорлик Ба ривож­

ланиш ташкилоти (OECD), Корпоратив БОШi\арув халк,аро таРМОFИ, 
шунингдек, Америка корпоратив бошк,арувни такомиллаштириш 

ташкилоти хам молиявий хисоботни тайёрлаш па ички назорат ма­
салаларини хан к,илишда мустаi\ИЛ директорлар к,атнашишини тав­

сия этади. 

;6 Прайсвотерхаус компаниясининг 2002 йил олиб борган та~ил натижалари 
х,исоботи. 
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Ички аудит тузилмалари узининг ташкил топиши ва фаолият 
куреатиши жихатидан мажбурий ёки ихтиёрий куринишда булиши 

мумкин. 

Бошка даВJIатл~ тажрибасини тахлил IQfЛИЦLнаТИЖ~_СJlМ_Ю'fuI.: 
.!!аrи холатни куРиш мумкин: 

Австралия - фонд биржаеи листинг к.оидаларига мувоФик., ком­
паниялар хисобот даврида амалда булган корпоратив боuщарув аео­

сий принциплари ТУFPиеида декларация таКДИМ этишлари, аЙник.­

еа, директорлар хиеоботи имзоланган еанагача компанияда аудит 

1\Умитаеи фаолият юритганини куреатишлари шарт. Агар компания­
да бундай к;Умита тузилган булмаеа, бунинг сабаблари тушунтири­

лиши лозим. Оралик, ёки дастлабки натижаларни эълон J<;.илиш би­

лан бир Bal(Гдa, компанияда раемий тузилган аудит к.Умитаси мзв­

)l,.тудлиги хам тасдик.ланиши лозим. 

Канада - к.онунга мувоФик., Канададаги акциядорлик жаМИЯ1-
лари камида уч аъзодан иборат аудит 1\Умитаси тузиши шарт. Торон­
ю фонд биржаеи хам, Монреаль фонд биржаеи хам руйхатга олин­

ган компаниялардан йиллик хиеоботга ёки ахборотномалзрга «кор­

поратив бошк,арув амалиёти ТУFриеида декларация»ни киритишни 

талаб J<;.илади. I<,оида таРИJ<;.аеида, бундай деклараЦИЯда банк кенгз­

ши кичик к;Умиталари, шу жумладан, аудит к.Умитаси, уларнинг 

ваколатлари ва фаолияти ТУFPисида маълумот берилиши лозим. Аэй 
к.Умнтасининг ]994 йилги «Канадада корпоратив боuщарувнинг асо­
еl1Й йуналишлари» хиеоботида муфассалроJ<;. тавсиялар берилган. 

Франция - ]995 йил июнда Франциядаги иккита етакчи иш 
берувчилар федерацияси хомийлигида «Акциядорлик жамиятлари­

нинг банк кенгаши ТУFрисида.)ги Виено хисоботини эълон к.илди. 
ьу ишбилармонларнинг амал J<;.илиш мажбурий булмаган узига хос 

ахлоJ<;. кодексидир. х.иеобот хар бир компаниянинг банк кенгашига 
аудит к.Умитаси тузишни тавеия J<;.Илди. Бундай к.Умита ички назорат 

тизимига ва хисоб сиёсатининг ТУFPилигига алохида эътибор бери­
ши лозимлиги J<;.аЙД этилди. 

Виено тавсиялари Париж биржаеининг листинг к.оидаларига 
киритилмади. Бу тавсиялардан фойдаланиш ихтиёрий булиб к.ол­
мокда. 

Германия - корпоратив бошк.арувга к.УЙиладиган талабl1ар J<;.OHYH 
хужжатларида белгилаб к;УЙилган. Назорат ва ошкоралик ТУFрисида­

ги J<;.OHYH 1998 йил май ойида кучга кирган. К.онунда ташк.и аудитор-
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ларни тайинлаш учун кузатув кенгашининг жавобгарлиги белги­

Л<1нган. Ташк,и аудиторлар кузатун кенгаши ЙИFилишида иштирок 

этишлари шарт. Бу ЙИl'Илишда йиллик молиявий х.исобот мух.окама 

к,илинади. Ташк,и аудиторлар текширув вак,тида аНИIQIанган хато ва 

камчиликлар х.ак,ида кенгашга ахборот беришлари керак. Илгари 

аудиторлар асосан ижро этувчи ташкилот билан х.амкорлик к,илар 

эди. 

Япония - бу мамлакатда фонд биржаси томонидан расман к,абул 
к,илинган корпоратив бошк,арув кодекси мавжуд змас. Лекин, 1998 
йил май ойида Япония корпоратив бошк,арув форум и тавсиявий 

хусусиятга зга булган корпоратив бошк,арув к,оидалари кодексини 

эълон к,илди. Форум компанияларнинг банк кенгашида мустак,ил 
JJ.иректорлар сони кУплигига к,араб банк кенгаши аъзоларидан аудит 

к-vмиталари тузишни тавсия зтди. I<.Yмита вазифаларига компания 
таваккалчиликларини бошк,ариш жараёнларини тах,лил к,илиш ва 

к,онун х..ужжатларига риоя зтилиши масалалари киради. 

НидеРJlандия - 1997 йил июнда Амстердам фонд биржасининг 
ёрдамида ишбилармонларнинг мажбурий булмаган ахлок, кодекси 
- IIeTepc к.Умитаси х.исоботи зълон к,илинди. Унда компания куза­
тув кенгашига ёки банк кенгашининг аудит буйича кичик к.Умита­

сига ташк,и фойдаланувчилар учун мулжалланган молиявий х.исо­

ботнинг сифати, к,онунларга ва ички назорат муолажаларига риоя 

::ПИЛИШИ, шунингдек, ташк,и аудиторлар билан х.амкорлик устидан 

назоратни амапга ошириш тавсия зтилди. 

Компаниялар Петерс к.Умитаси тавсияларига амал к,илишлари 
шарт змас. Шунга к,арамай, бозор иштирокчилари, компаниялар уз 
йиллик х.исоботларида мазкур тавсияларнинг бажарилишини ёри­
тадилар, деб тахмин к,илмокдалар. 

Буюк Британия - 1998 йил июнда Кздбери к.Умитасининг кор­
поратив бошк,арув буйича 1992 йилги х.исоботи Хампель к.Умитаси­
нинг I<.Yшма (бирлаштирилган) кодекси билан алмаштирилди. Ба­
жариш мажбурий булмаган иккала кодекс х.ам камида учта аъзодан 

иборат аудит к.Умитаси тузишни тавсия этади. 

Лондон фонд биржаси руйхатга олинган Британия компания­

ларидан йиллик х.исоботга I<.Yшма кодекс к,оидаларига риоя зтили­
ши ТУf'рисидаги декларацияни киритишни ТaJlаб к,илади. Кодексга 
амал к,илиш ихтиёрий зканлигига к,арамай, руйхатга олинган Бри­

тания компаниялари аудит к.Умитаси йук,лигини асослаб беришлари 

ЛО'1ИМ. 
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Америка I<.Yшма Штатлари - Америка ва Нью-Йорк фонд бир­
жаларининг талабларига биноан, биржада руйхатга олинган компз­

ниялар аудит ~митаси тузишлари шарт. I<,имматли I<ОFозлар дилер­

лари миллий уюшмаси х,ам шундай талабни ~яди. Депозит cyrypтa­

лаш федерал корпорацияси фаолиятини тартибга солувчи I<оида­

ларга МУВОФИI<, 1991 йилдан банкларда ва омонат муассасаларида 
х,ам аудит ~миталари тузилиши лозим. Фаолияти ушбу х.ужжат би­
лан тартибга солинувчи, Нью-Йорк фонд биржасида руйхатга олин­
ган компанияларда ~миталар ТУЛИI< мустаI<ИЛ директорлардан тар­

киб топиши керак. БОШI<а х,олларда ~мита аъзоларининг кУпчилиги 
мустаI<ИЛ MaI<oMra зга булишлари шарт. 

Куриниб турибдики, х,ар бир мамлакатда аудит ~миталари ту­

зишга х,ар хил талаблар ~йилади: айрим мамлакатлзрда акциялари 

фонд биржасида котировка к.илинадиган компанияларнинг бундай 

~миталар тузиши мажбурий булса, бошк.а мамлакатларда ихтиё­

риЙдир. Бундан таШI<ари, х,ар бир аудит ~митасининг мажбурият­

лари х,ам мах,аллий хусусиятларга, банк кенгаши ва рах,бариятнинг 

эх,тиёжларига I<араб фаРI< I<Илади. 
Масалан, баъзи мамлакатларда компанияларни БОШI<аришнинг 

икки даражали тузилмаси умумий I<абул к.илинган (масалан, Гер­
мания ва Нидерландияда). Компанияни операцион фаолият учун 

жавоб берувчи БОШI<арув х,амда умумий назорат ваколзтларига эга 

Кузатув кенгаши БОШI<аради. Бу мамлакатларда аудит ~митаси аъзо­

лари Кузатув кенгаши аъзолари орасидан танлаб олинади. Молия­
вий х,исоботни тузиш ва ички назорат тизими фаолияти жараёнла­

рини тах.лил I<илишда тегишли мустак.ил директорларнинг I<aTHa­
шиши асосий шарт х,исобланади. 

Германия амалиётида аудит ~миталари I<андай ташкил этили­

шидан I<атъи назар, компаниялар уз ИШ самарадорлигини ошириш 

учун бажаришлари шарт булган бир к.анча вазифалар мавжуд булиб, 

улар жумласига I<Yйидагиларни киритишимиз мумкин: 

ёзма устав (ёки низом) к.абул к.илиш; 
~митага тегишли билим ва куникмага зга аъзоларни олиш; 

к.Умита аъзоларининг зркинлиги ва объективлигига бах,о бериш; 

~мита аъзоларининг ваколат муддатини белгилаш; 

~мита мажлислари графигини тузиш; 

етарли маблаFЛар ажратиш; 

~митанинг янги аъзоларини унинг фаолияти билан таништи­

риш. 

85 



<,PricewaterJlOuseCoopers компанияси 1997 йилда утказган тад­
I<,.ИI<,.ОТИ Европадаги йирик компанияларнинг 88% ички аудит були­
мига эга эканлигини, аксарият х.олларда, аудит ~миталари ички 

аудиторлар фаОJlИЯТИ ва иш х.ажмини тах,ПИЛ к,илгани ва маъкулла­
ганини курсатди» '7. 

Ушбу Т<1Дl<,.ик,от натижаларига кура, ички аудит булими аудит 

~митасига унинг вазифаларини бажариwда, хусусан, ички назорат 

сох.асида, фирибгарлик Ба БОШl<,.а ШУГIга Ухшаш х.олатларни текши­

ришда кУмаклашади. 

Шу БИЛ<1Н бирга, самарали ишлаш учун ички аудит БУЛИМII 

рах.барият ва директорлар томонидан ~ллаб-КУБватланиши лозим­

лиги айтиб утилган. Бу ~мита х.ар доим аудит ~митаси билан очиl<,. 

ах60РОТ алмашиши Ба у билан х.амкорлик I<,.илишининг ах.амияти 

каттадир. 

Агар КОl\шанияда ички аудит хизмати ёки булими булмаса, аудит 

~митаси банк кенгаши ёки олий рах.барият билан х.амкорликда 
бундай булимни тузиш компанияга фойда кслтириш-келтирмасли­

гини зник,.лаши мак,садга МУБОфиl<,.. 

Аудит ~митасининг таклифга кура, ички аудит булими дирек­

тори унинг мажлисларида иштирок этиши мумкин. Аммо ички аудит 

булими директори йилда камида бир марта аудит ~митасининг В:1-

киллари билан шахС3Н учрашиши лозим. 

ШУНlI айтиб Утиш жоизки, «бу ерда ички аудит ~митасининг 

х.ам аJlОх.ида мажбуриятлари булиб, улар: 

- ички аудит хизмати фаолиятини ва ташкилий тузилмасини 

тах,пил к,илиш; 

- ички аудит хизмати рах.бари ва бошк,а ходимлари ишининг 

сифатига бзх.о бериш; 

- ички аудит хизматининг самарадорлигини таXJ1ИЛ l\илишдан 

иборатдир; 

- ички аудит стандартлари Ба этика кодекси талабларига кУра, 

аудит ~мигаси энг аввало, ички аудит булими ходимларининг уз 

ишига МУВОфИКуЛиги, малакаси ва l\обилиятига эътибор бериши ло­
зим»'Я. 

57 Прайсвотерхаус компаНИЯСIIНИНГ 2002 йил олиб борган тащлил натижалари 
х,исоботи. 
55 ИЧКИ аудиторлар институти .Ички аудит стандартлари ва этик кодекса,) 

принциплари. 2003 Йил. 
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к'умита ички аудит булими ходимларига к.уЙИДaI'И талабларни 

к.Уйиш орк,али мазкур булимнинг иш сифатини ошириши мумкин: 

- объективлик. 

- тегишли билим ва кУникмаларга эгалик - компания ички 

аудиторлари иищан ажралмаган х.олда узлуксиз касбий таълим олиш­

лари учун зарур шарт-шароит яратиб бериши лозим; 

- жорий масалалардан ва энг сунгги технологиялардан хабар­
дорлик - масалан, компания операциялари компьютерлаштирил­

ган ёки электрон савдо билан боFЛИк, булса, ички аудиторлар ички 

назорат тизимининг ишлашини тушуниш учун зарур билим ва кУник­

маларга эга булишлари керак; 

- тегишли касбий малакага эгалик - компания касаба уюшма­

Jlарига ва малакавий сертификатлар олишга ички аудиторларни paF­
батлантириши лозим. 

Россия - Россиянинг меъёрий х.ужжатлари акциядорлик жамият­
ларида тафтиш комиссияси тузишни ёки жамият тафтишчисини 1'а­

йинланишини таI\ОЗО этади. Тафтиш комиссиясига саЙJIанган шахслар 
жамиятни БОШI\ариш таШКИЛО1'ида лавозимларни эгаллашлари ёки банк 

кенгаши, кузатув кенгашига аъзо БУЛИlШIари мумкин эмас. Тафтиш 
комиссияси йилда камида бир марта акциядорлик жамиятининг мо­

лия-хужалик фаолиятини текшириши шарт. Тафтиш комиссиясининг 

ваколатлари жамият устави билан кенгайтирилиши МУ.\IКИН. 

Лйни ваI\тда тижорат банки ички аудит к.Умитаси банкнинг энг 

ЮI\ОРИ назорат тизими х.исобланиб, унинг асосий маI\сади банк 
фаолиятида юзага келиши мумкин булган рискларнинг олдини олиш­

га I\аратилгандир. 

Уз олдига к.УЙилган вазифаларни амалга ошириш мак,садида 
ички аудит тизими банкнинг жами операцияларини назорат к,илиш 

имконига зга булишининг ах.амияти катталига бора с ида х.ам а1l0х.и­

ГJ,a тУхталиб Утилган. 
Шу билан бирга, ички аудит тизими фаолияти: 

- таркибий тузилиши; 
- ички аудит тизимининг текширув объекти; 
- ички аудит фаолиятининг мажбуриятлари; 
- мустак,иллик даражаси; 

- аудитни Утказа олиш I\обилияти; 
- таСДИIQIаш ва маълумотлардан фойдалана олиш I\обилиятла-

ри даражасига кУра БЮl,оланади. 
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Россия Федерацияси банк тизими йурик,номаларига мувофик" 
ички аудит тизими низомига мувофик" ички назоратнинг асосий 

мак,сади, банк ходимлари к,онун х.ужжатлари, меъёрий х.ужжатлар 

Ба касбий фаолият стандартларига риоя этишини назорат к,илиш, 

М:1Нфаатлар тук,нашувларини тартибга солиш, банк томонидан амалга 

ОШИРИЛУБЧИ операциялар мазмуни Ба к)iламига мувофик" унинг 

ишончлилигини таъминлаш, банк фаолияти хавф-хатарларини ка­

майтириш орк,али ИНБесторлар, банклар ва уларнинг мижозларини 

)(имоя к,илишдан иборатдир. Бу ерда ички назорат хизмати, уни таш­

кил этиш тартиби ва унинг Баколатлари )(ак,ида маълумотлар банк 

уставида акс эттирилишининг а)(амияти каттадир. 

Россия федерациясининг к,онун х.ужжатларида )(ам кредит таш­

килотларида ички назорат масалаларини тартибга солувчи бир к,анча 

нормалар белгиланган. Чунончи, «Банклар Ба банк фаолияти» тYrри­
сидаги к,онунга 1996 йилнинг 3 феБралида киритилган узгаришлар­
га59 мувофик" банкнинг таъсис )(Ужжатларида тижорат банкларида 
ички назорат '1артиби, банкларнинг МОЛИЯБИЙ барк,арорлигини таъ­

МИНЛОБЧИ назорат тизимини ташкил к,илиш Ба унинг мажбуриятла­

рини аник, белгилаш, )(амда унинг тузилиш таркибини кУрсатилаёт­

ган хизмат тури Ба )(ажмига кУРа белгилашнинг а)(амияти каттадир. 

Ички назоратнинг асосий вазифалари банк томонидан феде­
рал к,онун )(ужжатлари Ба Россия банк талабларининг бажарилиши­

ни таъминлаш; банк манфаатларига даJ\fJДОр к,арорларни к.абул 

к,илищда беЛl'иланган тартиб-таомиллар Ба ваколатларга риоя эти­

лишини, банк операциялари )(исоб Ба )(исоботга МУБОфик, тарзда 

:жс эттирилишини назорат к.илиш; банк ички аудитининг самарали 

фаолиятини таъминлаш; ташк,и аудиторлар, давлат назорат ташки­

лоти билан пруденциал фаолият масалалари юзасидан самарали 
)(амкорлик к,илиш, )(исоб ва )(исоботнинг ишончлилигини таъмин­

лаLIщан иборшдир. 

Ички назОрGТ тизими банк таъсис х.ужжатларида белгиланган 
банк бошк,арув ташкилоти томонидан ташкил этилади ва унга амал 

к,илиниши таъминланиши тмаб к,илинади. Ички назорат тизими 

фаолиятини кузатиш, мазкур тизим фаолияти билан БОFЛИк. муам­

чоларни аник.лаш Ба уларни таJ\flИЛ к,илиш, шунингдек, тизимни 

такомиллаштириш ва унинг самарадорлигини ошириш юзасидан 

таклифлар ишлаб чик;иш мак,садида, банкларда ички аудит хизмати 

"·у;г.;РТИРllшлаРI998 йил 31 июлда, 1999"'йил 19 июнда. 2001 йил 7 август ва 2002 
iшл 21 мартларда киритилган. 
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тузилади. Ички аудит хизмати банк уставига х,амда банк кенгаши 

томонидан таСДИlQ1анган ички назорат хизмати ТУ~'рисидаги низом­

га мувоФик. фаолият к)'рсатади. 

Шу билан бир к.аторда, ташк.и аудиторлар мажбурий аудит :YтK<l­

зиш жараёнида ички назорат тизимига алох,ида зътибор беришлаРII 

х,амда у туrpисида уз хулосаларида к.аЙД этишлари лозимдир. 

Ички аудит тизими фаолияти билан БОFЛИк.. булган, Федерал 
к..онуннинг янада ойдинлаштирувчи хужжаТЛ<lРИНИНГ нормалари 

«Банкларда ички аудитни ташкил зтиш ТУFрисида»ги Низомда му­
фассаллаштирилган. Мазкур Низом (,Россия Федерациясининг Мар­
казий банки туrpисида», «Банклар ва банк фаолияти туrpисида», 

« к,имматли к..ОFOзлар бозори туrpисида»ги к..онунларига мувофик, 

ишлаб чик.илган булиб, барча банклар учу н умумий булган ички 

назоратни ташкил этиш тартибини уз ичига к..амраб олган. 

Россия Марказий банки ички аудит ва тафтиш департаменти банк­
нинг ички аудит и БУйича бевосита иш олиб 6оради. Департамент т:Yrpи­

сидаги низам х,ам Банк кенгаши томонидан таСДИIQIанади. Департа­
мент Россия Марказий банки муассасалари ва ташкилотлари молия­

хужалик фаолиятининг. комплекс тафтишларини :Утказиш орк.али, 
мазкур муассаса ва ташкилотларда амалга оширилган молиявий опе­

рациялар ва х)'жалик операциялари к.онун хужжатлари х,амда Россия 

банк меъёрий х.ужжатларига мувофИJqIИГИНИ назарат к,илиб боради. 

Департамент, шунингдек Россия Марказий банки муассасаЛ.а­
ри на ташкилотлари уз фаолиятини тартибга солувчи к..онун х.Уж­

жатлари ва меъёрий х.Ужжатларга амал к..илишни к.андаЙ ташкил 

этганини Россия Марказий банки фаолиятининг алох,ида йуналиш­
лари (жабх,алари)да аудиторлик текширувлари :Утказиш орк.али тек­

ширади. Бундан ташк.ари, у бутун Россия Марказий банкининг х,амда 
унинг алох,ида муассаса ва ташкилотларининг молиявий х,олати тУFРИ­

сидаги ахборотга мустак.ил бахо беради. 
Департамент Россия Марказий банклари муассасалари Ба таш­

килотларининг алох,ида иш жабх,аларида тафтишлар Утказиш тарти­

би ва к.оидаларини белгилайди, банк муассасаларида назорат-таф­

тиш ишларини амалда ташкил зтишни такомиллаштириш чорала­

рини к)'ради. Асосий ташкил этувчи буFИН сифатида, у Россия Мар­

казий банкининг мустак.ил балансга зга муассасалари ишини таф­

тиш к,илишни режалаштириш Ба бундай тафтишларни Утказиш учун 

жаБО б беради, тафтишлар жараёнида аНИIQIанган камчиликларнинг 
бартараф этилишини назорат к.илади. 
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Худди шунингдек, Департамент Россия Марказий банкининг 
алох,ида операциялари ва иш йУналишларида аудиторлик текширув­

ларини режалаштириш, таш кил этиш ва утказишни амалга ошира­

,Щ, шунингдек, Россия Марказий банки муассасалари ва ташкилот­

лари тегишли к;онун хужжатлари ва меъёрий х.ужжатларга риоя эти­

'lИшини текши ради. Департамент бутун Россия Марказий банк х,амда 

унинг алох,ида муассасалари молиявий х,олати туrpисидаги ахборот­

ни таX)lилдан утказади ва тахлил натижаларига кура Россия Марка­

знй банки рах,барияти учун тегишли материалларни таЙёрлаЙДи. У 

шунингдек, Россия Марказий банки бош бошк;армалари ва бошк;а 
муассасалари тафтиш булимларининг ишини ички аудит п1зимининг 

самарадорлигини таЪМИlmаш манфаатларида J\.1УВОФИКJIаштиради. 

Россия Марказий банки ички аудитни ташкил этиш ва утка­
с)ишда банк назорати буйича Базель к;Умитасининг тавсиялари -
"Банкларда I1ЧКИ lIазорат тизими: ташкил этиш асослари»дан фаол 
фоЙда.JIанади. Умуман олганда, Россия Федерацияси Марказий бан­

юща ички назорат ва аудитнинг ташкил этилиши банк назорати 

буйича ьазель к;Умитасининг тавсияларига х,амда ИНТОСАИ томо­
нидан к;абул к;илинган назорат рах,бар принциплари Лима деклара­

цияси к;оидаларига асосида тузилган, деган хулосага келиш мумкин. 

Банкнинг уставига биноан, Россия Марказий банкининг бош 

~IУДИТОРИ унинг муассасаларида муайян аудиторлик теКllIирувлари Утка­

лш даCIурларини тасдик,лаш ва унинг таркибий булимлари томони­

I ,]н текшириш даCIYPларни бажарилишини таъминлаш, теГИllUIИ ра­

вишда, Россия Марказий банки х,удудий муассасалари ва барча ауди­

ТIJРЛИК текширувларининг материалларини куриб чик;иш, тафтишлар 

на аудиторлик текширувлари жараёнида аНИКJIанган камчиликларнинг 

(,аргараф этилиши жараёни устидан назоратни ташкил этади. 

Бош аудитор хизматига КИРУБЧИ булимларнинг ходимлари уз 
i' ,\Сбий фаолиятида иши тафтиш К;ИЛИНУБЧИ ёки аудиторлик текши­

р'iвидан угкаЗИЛУБЧИ Россия Марказий банки муассасалари Ба тар­
г, ,JUИЙ булимлари маъмуриятидан мустак;илдирлар. Улар уз фаолия­

j ида фак;ат Федерация к;онуний х,ужжатлари к;оидаларига, шунинг­
;],'к, Россия Марказий банкинингтегишли фаолият йуналишига оид 

меъёрий х,ужжатларига риоя к;иладилар. 

Россия Марказий банк бош аудиторлик хизмати булимлари­
Нl1НГ асосий вазифаси Россия банк муассасалари Ба ташкилотлари 

111IIИНИ к;онун х,ужжатлари талабларига риоя этилиши нук;гаи наза­

Рfщан, операцияларни х,ужжатлаштириш, бухгалтерия - статистика 

90 



х.исоби Ба х.исоботининг туrpилигини таъминлаш нук.таи назаридан 
текширишдан иборатдир. 

Бош аудиторлик хизматига кирувчи булимларнинг ходимлари 

уз вазифалари ва функuияларини лозим даражада бажариши учун 
к;уйидаги: 

• пфтиш Ба ички аудит утказиш ТОПШИРИFига МУБОфик., Россия 
банкнинг теКШИРИЛ;lётган муассасаларидаги барча хизмзт хоналари­

га монеликсиз (белгиланган тартибга риоя зтган х.олда) кириш; 

• бойликлар Ба х.ужжатларнинг бутлигини текшириш даврида 
текширилаётган муассаса Ба ташкилотларнинг пуллар, моддий бой­

ликлар саК)IаНУБЧИ омборлари, аРХИБлари Ба бошк.а хизмат хонала­

рини мух.рлаш; 

• асосий топширик.ни бажариш Бак.тид.а тафтиш масала..llари 
доирасини кенгайтириш зарурлиги аён були6 к.олса, бундай кен­

гайтиришни амалга ошириш; 

• агар тафтиш жараёнида сохталаштириш, к.албакилаштириш 
х.олатлари ёки хизмат маБк.еини суистеъмол к.илиш билан боrлик. бо­

шк.а х.олатлар аНИК)Iанган булса, ишлардан алохщщ Х,)'Жжатларни ОЛИ/lI; 

• Россия Марказий банкининг текширилаётган муассаса.паРI1 
масъул ходимларидан тафтиш Ба аудит утказиш жараёнида юза га 

келган масалалар юзасидан ёзма тушунтиришлар олиш; 

• Россия банкнинг текширилаётган муассасалари рах.барларигз 
аНИК)Iанган камчиликларни бартараф этиш учун зарур чораJ1ар к)iриш 

туrрисида фармойишлар бериш х.ук;ук,ларига згад.ир. 

Меъёрий х.ужжатларга куРа, Россия Марказий банки х.удудий му­

ассасалари х,амда мустак.ил балансга зга булган бошк.а ташкилотлари 

фаолиятини комплекс тафтиш к,илиш кУзда тутилган булиб, заруратга 

к.араб х.ар уч Йилд.а камида бир марта Утказилиши лозим. Комплекс таф­
тишлар оралипщаги даБрда Россия Маркюий банки тизимидаги муас­

сасалар ва ташкилотларнинг иши Россия банк баш аудитор хизмзти 
булимлари томонидан жорий аудиторлик текширувидан )'1'Ка3илзди. 

Россия Марказий банкида ички аудит доирасида аудиторлик 

тскширувлари банк Раисининг махсус топширик,ларига, Банк кен­
гашининг к.арорларига биноан ёки Россия Марказий банки бош 
аудиторининг ташаббусига кУра утказилади. Муайян сабабларга кУра, 
текшириш зарурияти туrилган алох,ида иш жабх,алари Ба алох.ида 

операциялар х,ам аудиторлик теКШИРУБидан утказилиши мумкин. 

Аудиторлик текшируви тегишли меъёриЙ-х.укук.иЙ негиз ва дас­
турий-техник таы\1нотT воситаларини, бухгалтерия - стаТИСТИК:l 
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х.исоботи курсаткичларини хамда Россия Марказий банкининг тек­

ширилаётган иш жабхасига тегишли бошк.а ахборотни ЙИFИШ ва 

тах.лил к.илиш орк.али утказилади. 

Аудиторлар тегишли операцияларни бажариш вак;rида ёки иш 

жабхаларида йул к;Уйилган хатолар, камчиликлар ва НОI\ОНУНИЙ х.ара­

катларни, Россия Марказий банки фаолиятининг натижаларига улар 

к.аЙ даражада таъсир кУрсатиши мумкинлигини аник,rшшлари лозим. 

Аудиторлик текшируви ЯКУЮ13нганидан кейин аудитор хулосаси (х.исо­

боти) тузилиб, мазкур хужжатда аудиторлик текширувининг мазму­

ни, таКДим этилган МОЛИЯБИЙ ва БОШI\а ахборот банк муассасаси­

нинг амалдаги холатига к.аЙ даражада мувофик,лиги курсатилади. 

Ички аудит фаолиятининг хориж тажрибасини урганиш нати­

жасида тижорат банкларида унинг боск.ичлардан ибо рат булган на­

зорат тизими жорий этилганлигига амин БУлдик. Шу билан бирга 
I\айд этиб утиш жоизки, бу ерда биринчи БОСI\ИЧ банк кенгаши, 

r.юлия, кредит ва технология I\Yмиталари томонидан амалга оши­

рилувчи БОШI\арув назоратидан иборатдир. 

Иккинчи боск.ич банк булимларида амалга оширилувчи кунда­

лик назорат. У алох.ида ходимлар томонидан булим рахбариятининг 

ТОПШИРИfига биноан хамда банк булимлари доирасида махсус ту­

зилган таркибий бирликлар томонидан амалга оширилади. Банк­

нинг операцион БУЛИ:VlЛарида махсус тузилган гурух.лар томонидан 

амалга оширилувчи кейинги ички назорат иккинчи БОСI\ИЧИНИНГ 

мухим таркибий к.исмидир. 

Учинчи боск.ич банк хУжалик фаолиятини холисона назоратини 

олиб борувчи ички аудит тизимидир. Бу ерда I\айд этиб утиш жоизки, 

ушбу боск.ичнинг олдингилардан фарк.и, унинг текширув объектида­

дир. Хорижий давлатлар тижорат банклари ички аудит тизими тек­

ширув объекти нафак.ат банк хужалик фаолияти, балки, унинг меъ­

ёрий хужжатлар тулламини хам уз ичига I\амраб олгандир. 

Ички аудит хизмати нафак.ат камчиликларни аник,лаши, балки 

банк ички назорати билан БОfЛИк. булган меъёрий хужжатлардаги 

номутаносибликларни тахлил I\ИЛИШ ва уларни такомиллаштириш 

борасида таклифлар ишлаб ЧИI\ИШ ОРI\али бошк.аРУБ тизими сама­
радорлигини оширишга эришадилар. 

Чунки, самарали ички назорат тизими банкни бошк.аришнинг 

мух.им таркибий к.исмидир. У банк операцияларининг хавфсизлиги 
Ба барк.арорлигини таъминлаш омили булиб хизмат к.илади. 

Бундан ташк.ари, мазкур тизим к.онунлар Ба меъёрий хужжат-
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JТ:"щга, шунингдек, турли фаолият сох,аларидаги банк сиёсатига, к;абул 

.Алинган режалар, ички к;оидалар ва тартиб-таомилларга риоя эти­

лишига кУмаклашади ва кутилмаган зарарлар куриш ёки банк об­
русига пyrур етиши билан БОFЛИК; хаБф-хатарларни камаЙтиради. 

Банк фаолиятининг барча йуналишларида ва к;арорлар к;абул 

к;илишнинг барча боск;ичларида назорат механизмлари Ба функция­

лари узлуксиз амал к;илишини таъминловчи принциплар ички на­

зорат тизимининг ташкилий негизини таш кил этади. Улар к;атори­

га, жумладан, к;уйидаги принциплар киради: 

• мажбуриятларни так;симлаш; 
• узлуксизлик; 
• предметлилик Ба муайянлик; 
• объеКТИБЛИК; 
• кенг к;амровлилик; 
• к;арорлар к;абул к;илиш учун ахборотнинг етарлилиги х,аl\ща 

муайян операцияни )iтказишга тааллук;ли булмаган ахборотдан фой­

даланиш имкониятини чеклаш; 

• назорат объектларининг функционал мансублигига, жорий 
заруриятга Ба кУйилган Базифаларнинг комплекслилигига к;араб, 

назоратнинг х,ар хил турларидан фоЙдаланиш. 

Мазкур принциплар банк операцияларини утказиш тартиб-та­

омиллари, тартиби ва к;оидаларида, ходимларнинг лавозим йурик;­

номаларида, банк фаолиятини тартибга СОЛУБЧИ меъёрий хужжат­

ларда белгиланган назорат функциялари ва х,аракатларининг маж­
бурий тартибда бажарилиши х,исобига амалга оширилади. 

Ички аудит бошк;армаси уз фаолияти банкнинг булимлари Ба 
филиалларида х,ужжатли тафтишлар утказиш тартиби ТУFрисидаги 

йурик;номага, шунингдек, ички аудит буйича халк;аро стандартлари 

талабларига кура, фаолият кУрсатишларини к;айд этиб утишлари­

нинг ах,амияти каттадир. 

Ушбу стандартларга кУра, ички аудит тизими фаолияти йил­
лик режага асосланган булиб, у уз ичига иш графиги Ба бюджети 

туrрисидаги маълумотларни к;амраб олган. 

Бу ерда к;айд этиб утиш жоизки, ички аудит тизими ходимлари х,ар 

бир текширув жараёнини режалаштириш билан бир к;аторда иш жараё­

нини ~атлаштириш, олиб бориш Ба текширув натижасида кутила­

ётган хулоса турлари борасида олдиндан тайёргарлик кУрадилар. 
Ушбу текширув натижасида ички аудит корпоратив бошк;арув, 

назорат х,амда хавф-хатарларни бошк;аришни бах.олаш Ба уларнинг са-
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марадорлигини оширишга нисбатан тизимга СOJ\инган, пухта ташкил 

31 ИJlган ёндашув ОРJ<;али кУйилган маJ<;садларга эришишга ёрдам беради. 

Бу эса уз навбатида, ички аудитни тузиш банк рах,бариятининг 

)1 хох,иши эмас, балки, банк фаолияти билан БОFЛИJ<; хавф-хатар­
Jlарни бошк.аришнин[' яна бир холисона тизимини ташкил J<;ИЛИШ­

нинг замонавий талаби билан белгиланган. 

Тижорат ба н кларида таш кил этилган назорат тизими икки к,исм­

;l,ан иборат булиб, бу ерда ички назорат маъмурий ва МОЛИЯБИЙ 

назорат йуналишида амал['а оширилиши J<;аЙд этиб y-rилган. Яна шуни 

таъкидлаш жоизки, маъмурий Ба молиявий назорат дастлабки, кун­

далик ва навбатдаги тартибларда амалга оширилган. Маъмурий на­
юрат операцияларнинг фаJ<;ат ваколатли шахслар томонидан, банк 

гомонидан белгиланган тартиб-таомилларга к.атъиЙ амал к.илган 

халда У-I казилишини таъминлашдан иборат. 

Банкларнинг ички аудит департаменти катта методик ишни х,ам 

;lМалIа ошириб, унинг фаолияти сох,асига банкдаги ички аудит ва 

: эфтишл(]рни амалда ташкил этишга оид меъёрий-методик х.ужжат­
J,арни тайёрлаш, уларни кодификациялаш ва вак.ти-вак.ти билан 

}{нгилаб туриш, шунингдек, Марказий банкнинг департамент Ба­

'<ОJшгл(]рига lегишли масалалар буйича меъёрий х.ужжатлар лойих,а­

ларини кУриб чик.ишда иштирок этиш Ба Марказий банк бош ауди­
I ори хизматининг булимларини тафтиш Ба аудиторлик текширув­

Iари Утказишга оид методик х.УЖжатлар билан таъминлаш киради. 

Банк фаолиятининг барча йуналишларида ва к.арорлар к;абул 
f~илишнинг б(]рча боск.ичларида назорат механизмлари ва функция­

Jlари узлуксиз амал к.илишини таъминловчи принциплар ички на­

зораl тизимининг ташкилий негизини ташкил этади. Улар к;атори­
['1, жумnадан, к;уйидаги принциплар киради: 

Халк.аро ташкилотларнинг тавсияларига ва миллий к.онунчи­
'IИК талаБЛ;1рига МУвоФик., ички назорат ТУFрисидаги к.оидалар Банк­
шшг акциядорлар умумий ЙИFИЛИШИ томонидан таСДИlQlанган Ус­

т(]вида мустах,камланган. Мижозларнин[' манфаатларини х,ИМО5I 

к.илиш учун Банкда Ички назорат хизмати таш кил этилиши Устав­
да назарда тугилган. Ички назорат хизмати Узбекистон Республика­
сининг амалдаги к;онун х.ужжатларига, ушбу Уставга х,амда Банк 

~узатув кенгаши томонидан тасдик;tанган ички назорат хизмати 

. УFрисидаги Низомга мувоФик. тузилади ва иш олиб боради. 
Самарали ишлаш учун ички аудит булими фаолияти банк кенга­

JUИ ва рах,барияти томон ида н к;Уллаб-к;увватланилаётганлининг ах,ами-
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яти кападир. Бу ерда к,айд этиб :Угиш жоизки, аудит I<jiмитаси энг 

аввало ички аудит булими ходимларининг уз касбига МУВОфИlqIИП1, 

малакаси ва к,обилиятига капа эътибор беришлари мак,садга МУВОФИк."О . 
Шу билан бир к,аторда, ташк,и аудиторлар мажбурий аудит :УгКJЗJ!UI 

жараёнида ички назорат тизими фаолиягини тах.пил к,илишлари \амда у 

тYfpисида уз хулосаларида ало\ида ёритиб :Угишнинг ахзмияги катта. 

Ривожланган мемлакатлар тижорат банкларинннг ички ауди f 

тизими фаолияти асосан Базель I<jiмитасининг та,11аблари аСОСИ,'J,:1 

ташкил этиши ва у банк фаолиятидаги мупасил назоратнинг \1У­

х.им таркибий к,исми \исобланиши лозим. 

Шу билан бирга, ички аудит тизими белгиланган к,оидалар ва 

тартиб-таомилларнинг мувофЮу1Игини, шунингдек, уларга риоя 

этилишини ба\олашни таъминлаш билан бир к,аторда, банкнинг 

кундалик ишидан мустак,ил булиши керак. 

Ички аудит корпоратив бошкарув, назорат х.амда хавф-хатар·· 

ларни бошк,аришни бах.олаш ва уларнинг самарадорлигини ОШIt­

ришга нисбатан тизимга солинган ва пухта ташкил этилган ёнда­

шув орк,али I<jiйилган мак,садларга эришишга учун кумакдош були­

ши мак,садга мувофик,. 

Ички аудит роли такомиллашган булиб, у нафакат назораl 
функцияларини бажарибгина колмасдан, банки банк акuиядорла­

рига бизнес хавф-хатарлари ва банк ишининг самарадорлиги х.ак,ида 

ахборот бериш борасида иш олиб боришлари лозим. 

Тижорат банклари ички аудит тизими узининг иш фаолиятини 

таш кил этиш жараёнида ички аудитнинг халкаро стандартларидан 

фойдаланишлари Maк,caдra мувоФик. 
Хулоса к,илиб айтганда, Узбекистон банклар тизимида х.ам ички 

аудит иш фаолиятини ташкил этиш ва такомиллаштиришда халка­

ро стандартлардан фойдаланилганда максадга мувофик, булади, де­

ган фикрдамиз. 

2.3. Республика тижорат баuкларнда ички аудит тизими фаОJlИ­
ятииииг х;озирги х;олати 

Узбеки стон Республикаси тижорат банклари узларининг эво­
люцион тарак,киётидан келиб чик,к,ан х.олда, жах.он андозаларига 

аста-секинлик билан интилишлари х.амда Марказий банк томони-

'" Ички аудиторлар институти «Ички аудит стандартлари на этик кодекси­
принциплари. 2003 й. 
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дан айнан ана шундай сиёсатнинг 1\Уллаб-1\Увватланиши натижаси- ~ 
да банкларда ички аудит тизими 1998 йилдан бошлаб фаолият курсата 
6ошла,д.и61 . 

Шуни айтиб утиш жоизки, республикада аудитнинг ри­

вожланиш бос~ичлари жахон амалиёти тажрибасидан келиб 

чик.к.ан холда амалга ОШИРИЛМОl<Да. Ушбу бос~ичларнинг асо­
сий негизи таш~и аудитнинг ривожланиш тарихи билан БОF­

лик. булиб, тижорат банклари ички аудит тизими таш кил то­

пишини хам ушбу жараённинг якуний БУFИНИ, деб айтишимиз 
мумкин. 

Бугунги кунда Узбекистонда аудиторлик фаолияти шаклланиш 
жараёнида булиб, 1992 йил «Аудиторлик фаолияти туrpисида»ги 
~онуннинг ~абул ~илиниши, унинг мамлакатда ривожланишига 

сабаб булган. к.онунга асосан мамлакатимизда аудиторлик фаолияти 

Узбеки стон Республикаси ~олия вазирлиги томонидан берилган 
лиuензия асосида олиб борилади. 

Шу билан бир ~aTopдa, адлия вазирлиги томонидан тасди~­
ланаётган аудиторлик фаолияти стандартлари, молия вазирлиги 

к.ошида ташкил этилган гурух томонидан ишлаб ЧИ~ИЛМОl<Да. Бу 
ерда шуни к.аЙд этиш жоизки, айнан ана шу ГУРУХда нодавлат, 

нотижорат ташкилотлар Узбекистан аудиторлар палатаси, Узбе­
кистон профессианал бухгалтерлар ва аудиторлар ассоuиаuияси 

вакилл(\рининг фаол иштирок этишлари аудитнинг жахан стан­

дартлари талаблари асосида ривожланишига ижобий туртки 

БУлма~а. 
х.озирги даврга келиб, республикамизда аудиторлик фао­

лиятини тартибга солувчи ташкилотнинг хук.ук. ва мажбурият­

ларини белгилаш, давлат ва жамоат аудиторлик ташкилотла­

рининг роли ва функцияларини аник.лаш жараёни содир була­
ётир. 

Аудиторлик фаолиятини тартибга солувчи меъёрий хужжатлар 
тизими узининг ахамиятига кУра, бир неча ПОFOнадан иборат булиб, 

биз уларни 1\Уйидагича кУринишда келтиришимиз мумкин (2.3.1-
жадвал). 

ы Узбекистон Респу6ликаси Марказий банкининг 1998 Нил 4 lIюлдаГII «Тижорат 
банклаРIIНИНГ ички аУДll1ига Jo;jйиладиган талаблар,. т)iгрисидаГII 405-сонли низом. 
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2.3.1 - жадвал 
Аудиторлик фаолиятииииг ~Й базаси 

--
Меъёрий 1Q'ЮUт-

Назорат IQtJIИШ доираси Тайёргарлик даражаси 
лар тури 8а "оми 

Аудиторлик Молиявий IIК;ТИСОДИёт 1992 йилда к;абул I\ИЛинган ва 
фаолияти тjFpиси- тизимида аудитнинг 2000 йилда янги та'U)ири 

даги к;онун щамияти ва вазифалари- к.абул к.илинган 
ни белгилаб беради 

. ----,,- -
к,онуний ва меъё-

)(амма учун урнатилган Аудиторлик фаолияти билан 

аудиторлик фаолиятини БОFЛИК; булган лицензия беРIIШ 
рий )(УЖЖатлар 

назорат Ба бош"ариш ва сертификация 6уйича 

учун хизмат к;илади 
умумий меъерий )(УЖЖатлар 

"а6ул .~~~. ___ 
Аудиторлик фирмалари 

Халк.аро аудиторлик СПiНдаРТЛ<f-
Аудиторлик фаолия- томонидан риоя к;илиниш 

рини амалиётга тат6и" этиш 
ти стандартлари лозим 6улган тала6Л<fРНИ 

6Уйича ишлар олиб борнлмокда 
у j ичига к;амра6 олган 

Махсус аудиторлик 

фаолиЯ1И стандарт- Аудиторлик фаолияти )(озирги кунда стандарт-
лари, вазирликлар 6Уйича махсус саволларни ларни ишла6 чик.иш 6уйич<! 11Ш 
ва ташкилотлар бошк;аришни уз ИЧИГd олиб 60рилмокда. 
ички меъёрий 

олган 
х,ужжатлари ----
Ички аудит 

Ташкилотлар ва фирмаларда АУДИТОРЛIIК фllрмаларн 

стандартлари 
махсус аудит Yrказиш томонидан К;ОНУНЧIIЛИК 

жараёнида ишлатилади доирасида ишла6 чик.ИЛМОl<,Llа. -------,---_.--
Биринчи ПОFOна аудиторлик фаолияти ТУFрисидаги к;онунни уз 

ичига олади. 1992 йилда «Аудиторлик фаолияти ТУFPисида»Ги КО­
нуннинг к;,абул к;,илиниши республикада аудиторлик фаолиятининг 

ривожланишига туртки берди. Мазкур к;,онунга мувофик;" «аудит де­

ганда, хужалик юритувчи субъектларнинг молиявий хисоботини 
ваколатли шахслар - аудиторлар (аудиторлик фирмалари) томони­

дан мазкур хисоботнинг ТУFРИЛИГИНИ хамда молиявий Ш! хужалик 

операцияларининг Узбекистон Республикаси к;,онун хужжатларига 
ва бошк;,а меъёрий JO'ЖЖатларига МУВОФИIQ1ИГИНИ, шунингдек, тулик;­

лиги, реаллиги, бухгалтерия хисоби ёки бошк;,а молиявий хисобот­
ни юритишга к.УЙилган талабларга мувоФик.лигини аник.лаш мак;,са­
дида мустак;,ил экспертиза ва тах,лилдан Утказиш тушунилади». Шу 
билан бирга Е.Индинанинг таъкидлашича: «Аудиторлик фаолияти 
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ТУFРIIСJЩ;)ГИ» к.онун Узбекистон Республикасида хУжалик хук.ук.ини 
тартибга солувчи, асосий к.онунчилик хужжатларига тегишли булиб, 

аудиторлик фаолиятини меъёрий тартибга солинишининг олий да­
р;)ж;)сини белгилаЙди»62. 

Узбекистонда аудиторлик фаолиятини тартибга солувчи иккин­
ЧI1 поюнаси х,.vжжатларида аудиторлик фаолиятини тартибга солиш­

нинг бозор субъектлари томонидан бажарилиши мажбурий булган 

умумий масалалари белгилаб берилган булиб, улар низом курини­
шид;щир/'J. 

Аудиторлик фаолиятини меъёрий жих,атдан тартибга солиш 

ТI!зимининг учинчи ПОFOнасини аудиторлик фаолияти стандартла­

ри ташкил этиб, уларнинг асосий вазифалари молия-хУжалик фао­

лиятининг барча субъектлари Ба бошк.а ташкилотлар томонидан бир 
хил талк.ин к.илинувчи аудит меъёрлари Ба улардан фойдаланиш 

услублаРИIIИ к.амраб олгандир. Б.хасановнинг фикрича « ... аудит стан­
даРlлари аудит :Утказилиши сифати буйича судда исботлаш учун Ба 

аудиторлик ташкилотининг жавобгарлик меъёрини аНИКJIашда асое 

булиб хизмат к.илади»Ь4. 

Туртинчи nOFoHa - Базирлик Ба идоралар, шу жумладан, Узбе­
кистон Реепубликаси Марказий банкининг аудиторлик фаолияти­

ни ташкил этиш х,амда муайян сох,алар, ташкилотларга татбик;ан 

солик;к.а тортиш, молия, бухгалтерия х,исоби, хУжалик хук.ук.ининг 

алох,ида масалалари буйича аудит утказиш к.оидаларини урнаТУБЧИ 

меъёрий хужжатлардан ташкил топгандир. 

Аудиторлик фаолиятининг бешинчи ПОFOнаси уз ичига фирма 

ички стандаргларини к.амраб олган булиб, мазкур хужжатлар тупла­

ми аудиторлик ташкилотлари аудит стандартлари Ба амалиёти не­

П1Зида ишлаб чик;илишининг ах,амияти катrадир. 

Тижорат банклари ички аудит тизими х,ам узининг келиб чик,и­

шига кУРа, айнан ушбу боск,ичга тегишлидир. Тижорат банклари ички 

.2 Индииа Е. Роль внутри фирменных стандартов аудита в системе нормативного 

регулирования аудиторской деятельности.-Ташкент.://Рынок ценных бумаг.2002 г. 
NQ 7 
., .ДУДIIТОРЛИК фаолиятини такомиллаштириш х;амда аудиторлик текширувларив:инг 
РОJlИНИ ошириш тYrрисида» Узбекистон Респу6ликаси Вазирлар Мах;камасининг 
2000 йил 22 сентябрдаги 365-сон "арори, «Аудитор малака сертификатини бериш 
Тdртиби тУFPисида» Низом, «Дудиторлик Тdшкилотларигз аудиторлик фаолияти билан 
шутулланиш учун лицензиялар бсриш тартиби тУгрисида,. Низом киради . 
.... X<lCaHOB Б дИчки аУДИТНII автоматлаштириш асослари. -Тошкент: ФАН. 2003 
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аудит тизими фаолияти меъёрий 'О'жжатлари бугунги кун[й келиб ауди­

горлик фаолиятининг халк;аро стандартлари текширувни олиб бориш­

да бошк;а меъёрий хужжатларга х,ам асосланади. 

Шу билан бирга, к;айд этиб утиш жоизки, нобанк ташкилотла­
ридаги аудиторлик текшируви «Аудиторлик фаолияти ТУFрисида»ги 

к;онун талабларига кУра миллий аудиторлик фаолияти стандартла­

рига асосланган булиши, хамда уларнинг молиявий х,исоботлари 

бухгалтерия х.исоботлари миллий стандартларига мувофик!!Иги тек­
ширилса, «'У'збекистон Республикасида банклар аудит и тугрисида 
Низом»га мувофик;65 , ташк;и аудитининг халк;аро аудит стандартла­
ри талабларидан фойдаланган х,олда, бухгалтерия х,исоби ха.'1к;аро 
стандартлари асосида тузилган банкнинг молиявий х,исоботлари 

ТУFРИЛИГИ х,ак;ида мустак;ил аудиторлар фикрини объектив иФода­
лашдан иборатдир. Б.Хасановнинг фи крича «ички аудитор яна кор­

хонанинг мех.нат унУМДорлигини ва самарадорлигини ошириш буйи­

ча маслах.атлар бериши керак66 .» 

Шу уринда таъкидлаш жоизки, низомга асосан, тижорат бан­
ки ички аудит хизматининг ажралмас к;исми х,исобланган банк ички 

нззорат тузилмасини бах,олаш ва ундаги камчиликлар тугрисида 

алох,ида х.исобот таК;Дим этиш алох.ида эътиборга молик объект та­

рик.асида юзага келади. 

Шунинг учун х,ам, ички аудитнинг назорат функцияси бугунги 

кунда х,ам асосий функциялардан бири булиб к;олаётир. Асосий мак;­

сад Ба вазифаларидан келиб чик;к.ан х,олда, ички аудит хизмати узи­

IfИНГ фаолиятини олиб бориш жараёнида юк.орида айтиб утилган 

амалдаги к;онунчилик, меъёрий х.ужжатлар ва Марказий банкнинг 

меъёрий х.ужжатларига таянмок;да. 

Ш...mн.. айт~иш жоизки, банк ТИЗИМИ)Цl хад!illP.9~_ОлияВий 
ХИСQ...бот стандартларига мое булган ЙfpИlЩомаларни.- ЖQ!ШЙ IQIЛИШ 

ж:араённ-~лаштирилаётгани еабабли, баllК,!J~_Р)l3_Я.9-,gt a)'.lillI Утка­
~l!.Щ фалеафаси в_а метОДllарини Узгарт.!Шишга булган эхтиёжм-м юзаrn 

.кел~_l;Jу эса якуний фойдаланувчилар ва БОПlli.з_~анфааJ'ДQI! 
!ll!!~с.л.аРI·а хам таъсир куР<;атади-,-

К)к;орида к;айд этиб утганимиздек, тижорат банкларида ички 
аудит фаолияти даставвал 1998 йил 4 июлда к;абул К;ИЛИllган «Ти-

;,~- «УЗбекистон Республикаси банклаРИНII аудит к;илиш ТУГРИСllда» У Jбекистон 
Республикаси Маркюий банкининг 1998 ЙИЛ 24 lIюндаги 403-сон НИJОМИ. 
6. Хасанов Б.А. ИЧКИ аудитни автоматлаШТИРIIШ асослари. -Тошкент: ФАН. 2003 
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жорат банклари ички аудитига I<Yиилган талаблари» туrpисидаги 

тавсиялари асосида ташкил к,илинган булиб, кейинчалик ушбу ни­

зомга67 узгартиришлар КИРИТИJlган. Ушбу низомда ички аудит тизи­
мининг асосий мак,еади, банк фаолиятидан келиб чик,к,ан холда 

тижорат банкларининг кенгаши Ба бошк,арувига кУмак беришдан 

иборат, деб кУрсатилган. 

Шу билан бир к,аторда, ички аудит хизмати узининг мак,еадига 
эришиши учун I<Yйидаги асосий функцияларни бажариш, яъни: 

• банк кенгашини )lтказилган ички аудит натижалари асосида 
банкдаJ'И реал аХБОЛ Ба ички назоратнинг самарадорлигига доир 

туrри Ба объектив маълумотлар билан таъминлаш; 

• банк фаолияти мак,саД.lIaрига эришиш учун маъмурий Ба опе­
рацион муолажаларнинг самарадорлигини шархлаш; 

• рискларни бошк,ариш муолажалари Ба рискларни бахолаш 
меТОДларининг к.Улланиши Ба самарадорлигини шархлаш; 

• бухгалтерия хисоблари Ба МОЛИЯБИЙ хисоботларнинг ишонч­
лилю'ини, банк капитали риеюl3РИНИ бахолаш билан боFЛИк, булган 

капю ални бахолаш тизимини шархлаш; 

• банк фаолиятининг амалдаги к,онунчилик Ба Марказий банк 
мсьёрий >\ужжатларига мувофИIQJИГИНИ бахолаш; 

• мунтазам хисоботларнинг ryЛИIQJИГИ, ишончлилиги, бухгал­
терия китоблари ва молиявий хисоботларининг туrpилиги Ба ишон­

члилигини урганиш; 

• банк фаолиятини ташк,и аУДИТI'а тайёрлаш; 
• банк Кенгаши СУРОБига кУра, махеус текширувлар )lтказиш 

ёки )lтказишда ёрдам бериш каби Базифалар кУзда тутилган. 
Шу уринда таъкидлаш жоизки, юк,орида келтирилган Базифа­

лар доираси чекланмаган булиб, тижорат банклари ички аудит хиз­

мати узининг Базифаеидан келиб чик,к,ан холда уни кенгайтириш 
имконига эга. Маеалан, Узбекистон Республикаси Ташк,и ик,тисо­
дий фаолият миллий банки ички аудит бош бошк,армаси туrpисида­

ги низом, уз олдига к.Ушимча раБипща к,)'Йидаги: 

• «банк олиб бораётган фаолият амалдаги к,онунларга хамда 
Марказий банк меъёрий хужжатларига МУБофИIQJИГИНИ бахолаш; 

• банк олиб бораётган фаолият у к,абул к,илган сиёсат, низом­
лар Ба муолажаларга мувофИIQJИГИНИ бахолаш; 

" " Ги';;;;Р;:Т-банкларининг ички аУДИТИГd Марказий банк томонидан !о\Уйиладиган 
rалаблар 1угрисида" 571-СОНЛII низом, 2004 йил 13 март, 
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• бухгалтерия, операцион Ба маъмурий назорат тизимлари адек­
Батлигини бах,олаш; 

• мунтазам топшириладиган х,исоботлар тУлик" ишончли Ба уз 
вак:гида так,дим этилишини таъминлашни урганишни мак,сад к,илиб 
к;:УЙган»68. 

Бу ерда к,айд зтиб Утиш жоизки, ички аудит хизматининг фао­
лияти аввшшмбор таРМОIqlашган филиаллар, ваколатхоналар Ба х,ока­

зо тизимларга зга булган йирик ёки урта банкларда самарали булиб, 

унинг асосий мак,садларидан бири, филиалларнинг самарали фао­

лият курсатищларини бах,олашнинг ах,амияти каттадир. 

Ички аудит тизими уз мох,иятига кУра, фаолият кУрсатиш жа­
раёнида банк тузилмасида узининг мустак,иллигини таъминлаш би­
лаи бир к,аторда, уз вазифаларини объективлик ва холислик тамо­

йиллари асосида амалга ошириши мак,садга мувофик,дир. Шунинг 

учун х,ам, ички аудит хизматининг БОШЛИFИНИ тайинлаш ёки лаво­

зимдан олиниши банк кенгаши раисининг розилиги билан аМШlга 

оширилиб, аудитор банк кенгашига буйсуниши ва банкнинг БОШl\а 

юк,ори рах,барияти фолиятини назорат к,илишга эришиши мумкин. 

Тижорат банклари тизимида юк,ори назорат тизими икки булим­

дан иборат булиб, унинг биринчи к,исми аудит к,умитаси булса, 

иккинчиси ички аудит хизмати тизимидан иборатдир. Шунинг учун 

х,ам, айнан ички аудит тизимининг мустак,иллик маВl\еини саl\лаб 

к,олишнинг ах,амияти каттадир. 

Ички аудит уз х,исоботларини аудит к;:Умитасига Ба банк БОШl\а­
РУБига так,дим этиши, х,амда ушбу х,исоботларни бошк,арув томони­

дан тах.лил к,илиш натижасида текширув давомида аНИIqlанган кам­

чиликларни бартараф зтиш борасидаги к,арорлар ижроси таъмин­

ланишини текширишлари мак,садга мувофик,дир 
Шунга карамасдан, ички аудит хизмати ходимлари узлари тек­

ширадиган булинма,шшrа нисбатан мустакиллик Ma~~~!!.~~;!'LКoQ,!1J! 
олишлари ва банк булинмал;ш!L.Pахбарларининг Jl(ИЗ~;iI _'I.9_~_QНЦ~J! 
утказиладиган текширувлар мазмуни аа хажмига та_'Ьсир .~J!.~ат~ЛJ.:. 

дан узларини химоя килишлар~ .J!ОЗИМд!lJh . 

Бундан ташк,ари, банк рах,барлари хам аудиторлик текширув­

ларининг мазмуни ва х,ажмини к;ай тарздадир чегаралаш х,ук;ук;ига 

зга змаслар. Шуни к,айд этиш жоизки, банк кенгаши ички аудит 

6. Узбекистон Республикаси Ташк;и ИI\ТИСОДИЙ фаолият миллиЙ бilНКИ ички аудит 
бош БОШl\армаси тYFрисидаги НИЗОМ. 
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хизмати фаолият дастурининг умумий йуналишлари ва текшириш 

лозим булган банк фаолияти турларини белгилаши '(амда ички аудит 

хизматига махсус текширувлар утказиш '(акида суров билан муро­

жаат килиши мумкин. 

Бу эса уз н;-tвбатида, ички аудит хизмати ходимлари томонидан 

аудиторлик текширувларини холисона олиб бориш имкониятини 

яратади, шунинг учун '(ам аудиторлар уз ишларига объектив Ба хо­

лисона ёндашишлари лозим. 
Ички аудит булими ходимлари барча бухгалтерия '\УЖЖатлари, 

:жтивлар, буличларга киришга чекланмаган '<YI<\YKKa зга булиб, агар 
6у уларга юклашан мажбуриятларни самарали бажариш учун зарур 

6улса, банюшнг истапган ходимига саволлар билан мурожаат кила 

олишлари ва уларга тулик жавоблар олишлари аудит хулосаларига 

беБосита таъсир килади. 

Узининг фаолият кУрсатиш жараёнида мустакиллигини таъмин­
лаш максадида ички аудит хизмати ходимлари текширилиши лозим 

булган фаолият 1урларини бажариш ёки бошкаришда, ички муола­

жаllарни ишлаб чикиш ва жорий килишда, '<Ужжатларни тайёрлаш 

ёки аудиторлар сифатини текшириши Ба ба'(олаши лозим булган 

х,амда хизмат макоми, мустакиллик ва объективлик функциялари­

ШfНГ бузилиши сифатида таJЩИН килиниши мумкин булган бошка 

ишларни бажаришдан узларини '(оли кила олиш имкониятига эга 

булишларини ах,амияти каттадир. 

Банк кенгашига ёки бошка юкори даражали ра'(бар учун ички 

аудит хизматига ички назоратнинг маълум тизимлари ,(акида фикр 

билдиришни сураб мурожаат килишган '(олларда зса, аудит объек­
тивлик тамойилларига риоя килган '(олда узининг холисона фикри­

ни билдириши мумкин. 

Масалан, юкори ра,(барият амалга оширилиши режалаштири­

лаётган узгаришларни ишлаб чикиш, банк фаолиятининг му'<им ёки 
янги турларини жорий килиш, рискли фаолият билан шуryлланув­

чи янги булинмалар таш кил килиш, рискларни назорат килиш ти­

зимлари ва бошкарув маълумотлари тизимларини яратиш ёки кайта 
ташкил килиш, янги технологияларни жорий килиш ёки мавжуд­

ларин и такомиллаштириш ва бошка шу каби ишларни амалга оши­
ришда ички аудит хизматига тавсиялар беришни сураб мурожаат 

IQillИШИ мумкин. 

Шу билан бир каторда, кУрсатилган жараёнларни узил-кесил 
ишлаб ЧИI\ИШ Ба жорий килишни факат ра'(бариятгина амалга оши-
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риши мумкин. Аслида бу маслахат бериш функцияси ИККИНЧИ даР:1-

жали вазифа булиб, у асосий вазифалар ёки м::tжбуриятларни бажа­

ришга ёхуд ички аудит хизматининг мустаI<;ИЛ маI<;омига ТУСI<;ИНЛИК 
I<;илмаслиги керак. Ички аудиторларнинг кейинги хисоботлари кам­

чиликларни бартараф этиш ва ички назорат тизимларини такомил­

лаштириш буйича тавсияларни уз ичига олиши мумкин. 

Ички аудит хизмати ходимларининг асосий техник билимла­
рига I<;Yшимча равишда уларнинг иш олиб бориш жараёнида фойда­

ланишлари мумкин ва жоиз булган касбий малакмарининг хам 

ахамияти каттадир. Чунки, тижорат банклари томонидан кУрсати­

лаётган турли хилдаги хизматлар жараёнини ички аудит хизмати 
ходимлари назорат I<;ила олишлари лозим. Бу эса, аудит хизмати 

ходимлари ХУI<;YI<;ИЙ меъёрий хужжатлар, Марказий банк ЙУРИI<;НО­

малари, банк рахбарияти томонидан I<;абул I<;илинган ички хужжзт­

ларнинг мохияти билан танишишлари зарурлигини англатади. 

Шу билан бир каторда, бухгалтерия хисоби I<;оидалари ва хзл­
каро молиявий хисобот стандартларини билиш Ба I<;Yллай олиш­

IIИНГ хам ахамияти улкандир. 

Иш фаолиятини олиб бориш жараёнида асосий I<;Yлланма булиб 
хизмат I<;ИЛИШИ лозим булган аудит Утказиш буйича махсус кУник­

маларни билиш ва I<;Yллай олиш, улардан ички назорат муолажа Ба 

тизимларини бахолаш учун фойдалана билиш аудит хизматининг 

салохиятини оширади. 

IJIJ!LJLало~ида таЪКид.!1аб jтиш ЖОИЗКИ-,-аj'lJ,ИТ хизмат~нинг :t~_o.:. 
~11_~ теХ1Jлкj~.I!flИмл:tри негизмц аудит ва банк фаОЛИ!lТИ билан БОF­
ш!к- булгаlLхал!(аро стандартларнинг замонавий меТОЛ!lliал~ИlШ би­
ЛI! .. !!Lва...х.лардан фойдалана олиlД~ 

Ички аудит хизмати ходимлари уз ишларини олиб бориш жа­
раёнида банкнинг турли булимларида ишлаётган банк ходимлари 
билан МУЛОI<;атда буладилар, бу эса аудиторлар учун одамлар билан 

муомала I<;ИЛИШ борасидаги асосий кУникмаларнинг хам ахамияти·· 
ни оширади. 

Бу масалада шуни айтиб Утиш жоизки, ички аудит хизмати 
ходимлари уз МУЛОI<;отларини нафаI<;ат мох,ирона олиб боришлари, 

балки, шу билан бир каторда, объективликни таъминлашга, сух­
батлар утказиш ЧОFида зарур маЫ1умотларни туплашга, аудит в:1 
аудиторлик хулосалари натижалари буйича кеЛИШУБга эриша олишга, 

хисоботларни ТУFРИ туза БИЛИlша катта эътибор I<;аратишлари ло­
зимдир. 
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Ички аудит хизмати ходимларининг касбий малакасини оши­

ришнинг хам ахамияти жуда катта булиб, ходимлар узлуксиз ра­

Вlшща касбий тайёргарлик курсларида уз малакаларини оширишла­

Рl1, техник УК;УВ семинарлар, курслар, конференuия ва лекuияларга 
к,атнаб, мак.ола ва иш хужжатларини ёзишда к.атнашиб, уз билим ва 
К<1Сбий махоратларини мунтазам ошириб боришлари уларнинг иш 
жараёнида ижобий самара беради. 

Ички аудит хизмати узининг фаолиятини ташк.и аудиторлар, 
Марказий банк ва банкнинг бошк.а булим ёки бошк.армалари билан 
узаро хамкорликда олиб боради. 

Ички ёки ташк.и тафтиш ГУРY)(Jlари билан хамкорлик узаро 
к,изик.иш ТУFдирган масалапарни мухокама к,илиш, аудиторлик хисо­

ботлари ва рахбарият хатларини алмашиш хаМда аудит Угказиш муо­

лажалари, методлари ва терминологиясини умумий тушунишга эри­

шиш мак.садида вак.ти-вак;rи билан утказиладиган учрашувларни уз 

ичига олиши мумкин. 

JO.JWP.идагилawtа!! хулоса К,илиб шуни айтиш мумкинки, pec!W­
ликамиз банк тизимида ички аудит хизмати Узининг фаолият курса­

ТЩII жаDаёнНШU!~зора1:. тизимининг бир ТYDи, шу БИflан БИl!.к~ 
ОJIJ~_б борилгз-" текширrnар натижасида банк фаолиятидаги назорат 
II!WМlIНИ такомиллаЩТИРИI.Q.~d эга булган би'р~j',[I!ШММШ!~ 
Ички аудит хизмати банкларда жорий этилган ички назорат тизи­

мининг бир тури булиши билан бир к.аторда банк акuиядорлари­

нинг ишончли вакили булиб хисобланади, хаМда молиявий хисо­

ботларнинг курсаткичларини ТУFpилигини таСДИlqшши мумкин. 

Уз олдига к.УЙилган асосий вазифаларни бажариш учун, хаМда 
тижорат банклари рахбарияти томонидан олиб борилаётган сиёсат­

га холисона бахо бериш мак.садида ички аудит хизмати мустак.ил 

тузилма эканлигига катта эътибор берилмо~а. 

illунинг учун хам, ички аудит хизмати БОШЛИFИ тайинланиши 

Н3 унинг умумий иш режаси тасдик.паниши банк кенгаши томони­

Д:-lН аМ:l.пга оширилади, хаМда узининг иш фаолиятини олиб бориш 
жараёнида ички аудит хизмати ходимлари банкнинг одатдаги фао­

лияти, бошк.армалар ёки тобе булинмаларнинг фаолияти учун жа­

воб бермаЙДИ. 

Ички аудит хизматининг асосий мажбуриятлари к;уйидагилар­
дан иборат: 

• амалга оширилаётган муолажалар ва булинмалар устидан жо­
рий назоратни таъминлаш. 
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• аНИJYIанган хато Ба камчиликларни бартараф этиш буйича 
тавсиялар ишлаб чик,иш. 

• олинган аудит натижалари асосида барча фактлар ва натижа­
ларни х.ужжатлаштириш. 

• тижорат банклари ички аудит хизматининг яна бир асосий 
Базифаларидан бири - ички назорат тизими фаолиятига х.ам бах.о 
беришдан иборат булиб, бу туrрисида биз монографиянинг кейин­

ги боб ида алох;ида тУхталиб )'тамиз. 

Умуман олганда, ички аудит тизими МОЛИЯБИЙ-Х)'жалик назо­

ратининг таркибий к,исми сифатида х)'жа.пик ЮРИТУБЧИ субъектлар­
нинг тадбиркорлик фаолиятида янги J(одисаларни очиб беради, 

мазкур фаОJlИЯТНИ илмий асосларда такомиллаштириш мак,садида 

уларнинг к,онуниятларини урнатади. 

JlILбилан бир к.аторда.-Ю'1!.ИТОРЛИК иазорати м~хш!т. ме"нат 
!!JН~А.~_~ТЛ.ари ва ВОСИl'3Ларинин!" aM~--",-OJIYН Х~ТЛ!!Шil:.~еъё­
ш!i!..ыжжат л.арга муво4tl!Ци.п!!Ш . .х~а ИIIСОННI!..J!f мак.gшrа MY8.9.d!!ffi 
~лияти сифатим ме"натдан "фgйдаланишнинг саМ!1.РМQPЛИI'ИНИ 
!11!l:tцаЙДи_, 

Юк,орида айтиб )'тганимиздек, ички аудит хизмати уз фаолия­

'Гини ички аудит хизмати низоми асосида олиб боради х.амда унинг 

стратегик иш режаси Ба амалга ошириладиган аудиторлик теКШИРУБ­

лари банк кенгаши томонидан таСДИКJIанган ички аудит хизмати т:YFPи­

сидаги низомга МУБОфик, белгиланади. Вазифаларнинг бажарилиши 

учун жаБобгарлик ички аудит хизмати 6оWЛИFИ зиммасига юкланади. 

Ички аудит хизмати тугрисидаги Низом Ба юкланган Базифа­
лардан келиб чик,иб, ички аудит хизмати иш режа си Ба дастурининг 

ишлаб чик,илиши ва у Кенгаш томонидан таСДИК,паниши лозим. Уз 
ишида ички аудит хизмати Марказий банк меъёрий х;ужжатлари, 

банкнинг ички аудит хизмати ТУFPисидаги Низоми Ба бошк,а ички 
к,оидалар ёки БаК:ГИ-Бак:ги билан жорий к,илиниши мумкин булган 
бошк,а низомларга амал к,илиши лозим. Банк ички аудиторлари 

шунингдек, халк,аро меъёрлар асосида умумий к,абул к,илинган аудит 

амалиётига х.ам риоя к,илишларининг ах.амияти каттадир. 
Умуман олганда, ички аудиторлар амалга оширадиган иш х.ажми 

к,уйидагиларни уз ичига олиши мак,садга МУБОфик,дир: 

• ички назорат тизимларининг МУБОфИJYIИГИ Ба самарадорли­
гини текшириш Ба бах.олаш; 

• рискни бошк,ариш муолажалари Ба рискни бах.олаш методла­
рининг к;Улланиши Ба самарадорлигини таJ(JIИЛ к,илиш; 
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• бошк;аРУБ Ба МОЛИЯБИЙ ахборот тизимлари, шу жумладан, 
электрон ахборот Ба банк электрон хизматлари тизимини таV\ил 
к,илиш; 

• х;исоб ёзувлари Ба МОЛИЯБИЙ х;исобот, шу жумладан, эълон 
к,ИЛИНУБЧИ х;исоботларнинг туrрилиги Ба ишончлилигини таV\ил 

к,илиш; 

• капитални етарлилик жих;атидан бах.олаш буйича банк тизи­
мини тах.лил к,илиш; 

• операциялар ва маълум ички назорат муолажалари, масалан, 
манфаатлар зиддияти еох;асини тестдан Утказиш; 

• к,онунчилик Ба меъёрий х;ужжатлар, этика-эстетик сиёсати, 
~оида ва муолажалар талабларига РИОЯ к,илинишини текшириш; 

• х.исоботларнинг к.онунчилик талабларига мувофик, яхлит, тУFpИ 
ва уз Бак,тида тузилишини текшириш; 

• махсус текширувлар, масалан, к;албаки пулларни расмийлаш­
гириш сох;асида текширувлар Утказиш. 

Шу уринда айтиб :Утиш жоизки, ички аудит хизматининг маж­
оуриятлари капа булишига к;арамай, у банк ички назорат сиёсат­

дан ташк,аридир. Бу маеала операцияларни эх;тиёткорлик билан Утка­

ll1Ш нук;rаи назаридан х;ам мух;им булиб, эх;тиётсиз сиёсат омонат­

'iИлар ва боuща кредиторларнинг манфаатларига, акциядорларнинг 

манфаатлариГ<1 зарар етказиши, кредит тизимининг ишини ёмон­

лаштириши МУ\1КИН. Шунга к;арамай, бу банк рах.барияти банк к;оида­
лари ёки муолажаларида белгиланган х;ук;ук,ий ёки меъёрий к;оида­

.1арга зид к,арорлар к,абул к;илган х.олларда, ички аудит хизматининг 

бунга муносабат билдириши, бу х.акда банк кенгаши ёки аудитор-

1ИК к.Умитасига хабар беришига туск,инлик к;илмаЙди. 

Банкнинг х;ар бир фаолият тури ва х;ар бир булими ички аудит 

объекти х;исобланади. Яъни банк ёки унинг булимлари шу жумладан, 
'jmлиаллари Ба шУъ6а корхоналари амалга оширадиган бирон-бир фао­

.'!ИЯТ 1УРИ, шунингдек, бошк;а банклар билан БОFЛИК; фаолияти ички 

:\уди l' хизмати текшируви сох;асидан чик;арилиши мумкин эмас. Шу­

ШIНГ учун х.ам ички аудит хизматига бухгалтерия х;исоб ёзувлари, банк 

"'[сктрон маЫlумотлар базасидаги маълумотлар, шу жyr.uщдан, бошк,арув 

ё,1аЫlумотлари х;амда аудиторлик текширувини Утказиш учун керак 

\;уд'ан х.олларда, маслах;ат берувчи Ба к;арор к;абул к,илувчи ташкилот­

нинг баённомалари билан танишиш имконияти берилиши керак. 

У~~.!L!ЭJ]!'ill!.ill!, ички аудит хизматининг иш кулами ички наЗQ.:: 
l!aJ'.l:изitмининг уринлилиги ва самарадорлиги хамда~торлик так-. 
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лифл-Ш!JШ~ бажарилишини текшириш ва 9ахолашниJ.1...м~~ra_ QлЩLЩ 
ло!им Ba_"j1! жихатдан бу ички назорат ТИ)ИМ.1П!И банк уз ишида lt,y'f 

келадиган рискдар uу:ю:аи назаридан тамил 1Q!-1П!.I.QШI. назардз,..IYr_а-: 

,1Ш, 

Жумладан, ички аудит хизмати уз ишини таш кил к,ИЛИШ Ба 

олиб бориш жараёнида к,уйидагиларни бах,олашининг ах,амияти кт­

тадир: 

• банк томонид;ш рискларни назорат к,илиш к.оида Ба ВОСИf3-
ларига амал I<\Илиниши (микдорий хусусиятга зга булган ва эга булма­

ган к5'рсаткичлар); 

• МОЛИЯБИЙ Ба бошк.аРУБ маълумотлари, шу жумладан, ташк.и 
фойдаланувчиларга беРИЛlаН х,исоботларнинг ишончлилиги (шунин­
гдек, яхлитлиги, аниКJlИГИ Ба кенглиги); 

• электрон ахборот тизимларининг барк.арор ишлаши Ба ишонч­
лилиги, шунингдек, булим ходимларининг иши. 

Шунинг учун х,ам ички аудит хизмати банк операuияларигз 

таа.плуК/lИ х,ук;ук.иЙ ва меъёрий х,ужжатлар, шу жумладан, тартибl'3 
солувчи орган чик.арган банк ташкилоти ва бошк.арувига доир ЙУРIЩ­

номалэр, тамойиллар, к,оидалар ва к;Улланмаларга зарур даражада 

эътибор бериши лозим. 

Фаолият олиб бориш жараёнида ички аудит ХИ'3мати ходимла­

ри уз мажбуриятлари билан бир к,аторда к,уйидаги x,yк,yК/lapГ<1 х,эм 

эгадирлар: 

• аудиторлик текшируви утказилаётган объект теКШИРУБ утка­
зиш учун зарур булган текширилаётган даврга оид ва агар бу ауди­

торлик текшируви доирасида барча )(олатлар ва масалаларни аник,­

лаш учун зарур булса, бошк,а х,ар к,андай даврга ОИД маълумотларни 

таКДим этиш х,ак,ида СУрОБ юбориш; 

• текширилаётган даврда, шунингдек, олдинги даврларда амалга 
оширилган операциялар билан БОFЛИк, барча хужжатлар билан та­
нишиш имкониятига зга булиш; 

• теКШИРУБ утказилаётган объектга биносида пул маблаrлари, 
бошк,а пул хужжатлари, к,имматбах,о к,ОFOзлар, к,атьий х,исобот блан­

калари, омборлардаги материаллар, асосий воситалар Ба бошк,а ак­

тивларни куздан кечириш ва уларнинг мавжудлигини текшириш; 

• лизинг асосида олинган активлар, техник фойдаланиш х,ак,ида­
ги битимлар, сотишга мулжалланган активлар х,амда х,ук,ук.иЙ Ба 

жисмоний шахсларга берилган бошк.а активларни текшириш; 

• текширув утказилаётган департамент фаолиятига тегишли 
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булган, к.ОFOз Ба электрон таШУБчиларда сак,ланаётган компьютер 

маълумотларига кириш Ба уларни текшириш имкониятига эга булиш; 

• х,ар к.андаЙ операциянинг мох,ияти Ба х,исоб хусусиятлари 
х,ак.ида банк хизматчиларидан барча зарур тушунтиришларни сураб 

олиш; 

• банк ходимлари томонидан амалга оширилган х,аражатлар Ба 
операциялар амалдаги к.онунчилик Ба меъёрий хужжатлар талабла­

рига к.аЙ даражада мувоФик.лигини аник,лаш; 

• банкнинг ички сиёсати Ба стратегияси, к.арор к.абул к.илиш 
муолажалари, бухгалтерия х,исобини юритиш Ба х,исоботлар тайёр­

лаш стандартларини беЛГИЛОБЧИ Кенгаш к.арорларига тегишли ёзма 

хужжатлар билан танишиш имкониятига эга БУлиш. 

Иш жараёнида ИЧКИ аудит хизмати банкнинг махфий хужжат­

ларини тах,лил к.илиши ва текшириши лозим. Ушбу муносабат би­

пан ички аудит хизмати БОШЛИFИ Ба теКШИРУБда к.атнашувчи ауди­

торлар: 

• к.онунчилик ва Марказий банк меъёрий х,ужжатлари талабла­
ри х,амда бошк.а к.онунлар ва банкнинг ички талабларини бажариш­

лари шарт. Ходимлар аудит жараёнида к.ОFOзда Ба электрон кУри­

нишда булган барча махфий х,ужжатлардаги маълумотларнинг хавф­

сизлигини таъминлашпари ва ушбу маълумотларни учинчи шахс­

ларга ошкор этилишига йул к.УЙмасликлари лозим; 

• ички аудиторлар уз хизмат маБк.сига кУра танишган махфий 
х,ужжатларни х,имоя к.илиш учун жавоб берадилар. Шунинг учун х,ам, 

мйхфий маълумотлар ваколатли рах,барнинг тегишли рухсатисиз 

учинчи шахсга ошкор этилган такдирда, ички аудиторни жавобгар­

ликка тортиш Ба (ёки) ишдан бушатиш х,ак.ида к.арор к.абул к.или­

ниши мумкин. 

Одатда, к.уЙидаги маълумотлар махфий х,исобланади: 

• мех,натга х,ак. тулаш даражаси ва шартлари х,ак.идаги маъпу­

~ЮТ)IЗр; 

• кредит портфели ва к.имматли к.ОFOзлар портфелининг ах,БОЛИ 
х,ак.идаги маълумотлар; 

• аудит Утказилаётган филиалнинг молиявий ах,воли х,ак.идаги 
маълумотлар; 

• банк рах,барияти томонидан махфий, деб х,исобланиши мум­
кин булган бошк.а маъпумотлар. 

Банк Кенгаши ёки бошк.а рах,бар органнинг к.арорига кура, ички 

аудит хизмати, одатда ноаудиторлик вазифалари, деб х,исобланувчи 
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ТОllширик,ларни бажаришга жалб к.илиниши мумкин. Бундай "IОП­

lI1ирик,ларга к.уЙидагилар мисол була олади: 

• банк ишбилармонлик алок.алари урнатган корхоналарнинг 
активлари к.иЙматини бах,олаш; 

• бошк.а хужалик юритувчи субъектларнинг молиявий х.исобо­
тини тах,лил к.илиш; 

• банк сотиб олишдан манфаатдор булган корхоналарни тах.­
лил к.илиш ва текшириш. 

Бундай топширик,ларни бажариш, банк рах,бариятининг ёзма 
к.арори билан ички аудит хизмати зиммасига юкланиши мумкин. 

Ички аудит хизмати экспертларнинг зарур ваколат даражасини таъ­

минлаши ва вак.т ажратиши лозим. Бундай турдаги ТОIlШИРИКJIарни 
аудиторлик фаолияти учун хос булган иш сифатини таъминлаган 

х,олда режалаштириш ва бажариш зарур. 

Ички аудит хизмати уз фаолиятини олиб бориш жараёнида 

манфаатлар зиддият билан к;аршилашишлари мумкин. 

Тижорат банклари ички аудит хизмати самарали фаолият кУрса­

тиши ташк;и аудиторлар билан х,амкорлик доирасида бир к;атор t<;Yлай­

ликлар яратади, яъни банк фаолияти ва операцияларини яхширок; 

тушуниш х,амда ташк;и аудит жараёнида к.аЙта Yrказиладиган тест­

лар сонини минималлаштириш имконини беради. Бундан ташк.ари, 

ташк.и аудиторларнинг ички аудиторлар иш натижалари туrрилиги­

га булган ишончи уларга банк фаолияти масалаларининг янада кенг 

доирасини к.амраб олиш имконини беради. JUшtай амалиёт Ji!lg!' 
dш,[tм_алл~ ТИ3ИМ~~.!f1l.А3 кенгайганида, молиявий хизматларнинг 
мур.аккаблиги JШГиб, бунинг ОlQlбатида аудитга булган эх;тиё,Ж оши­

ш~rа олиб кел!Ullf-'. 
Шу билан бир к.аторда, банкнинг ички Ба ташк;и аудиторлари 

х,:-JМКОРЛИГИ узаро бир-бирини тушуниш Ба маълум аудиторлик тек­

ширувларини Yrказиш тажрибасига асосланиши лозим. 

Бу жараённинг РИБожланишига йул очиш учун халк;аро аудит 

стандарти69 ишлаб чик;илган булиб, унда ички аудит хизматига та­
шк;и аудитор томонидан к;Уйиладиган талаблар ёритиб берилган ва у 

уз ичига куйидагиларни к;амраб олган: 

1) Ходимлар ишининг сифати: 
- банк фаолиятини тушуниш; 

.. "Ички аудит хизматининг фаоли ЯТIfни куриб чик;иш" 610 - сонли халк;аро аудит 
С1Зндарти, 2000. 
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- банкнинг тегишли фаолият йуналишлари буйича иш тажри­
басининг мавжудлиги; 

- ички аудит со"асидаги иш тажрибаси; 
- к,онун талабларига мувофик, амалга оширилувчи бухгалтерия 

\исоби ва аудит масалаларини билиш; 

- иш тажрибаси на касбий малака; 
- ходимларни ишга олиш Ба уларнинг техник тайёргарлиги со-

"асидаги сиёсат. 
2) )(исобот тизими: 
- ички аудит хизмати ра"бари беБосита ташкилотнинг ЮI<\ОРИ 

ра"барияти олдида "исобот беради; 
- ра"барият ички аудит хизмати фаолиятига бирон-бир чеклов­

лар урнатади; 

- ички аудит хизмати аудиторлик муолажаларининг "ажми Ба 
! урларини мустак,ил режалаштириш "амда текширув натижалари 

6уйича "исоботлар тайёрлаш имкониятига эга булади; 

- аудиторлик "исоботларида кутариладиган масалаларга ра"ба­
риятниН!' муносабати к"шдай ва бу масалалар буйича у I<\андай чора­

.'яр к}iради. 

3) Иш х.ажми Ба касбий э"тиёткорлик: 
- ички сиёсат Ба муолажалар буйича х.ужжатлар тайёрлашнинг 

мавжудлиги ва ёки МУБОфИКlIИГИ; 

- аудиторлик текширувлари жараёнида рискни тах.лил к,илиш 
,,(1 суиистеЪМОЛЧИJlИК х.олатларини аНИlQ1аш; 

- иш х.ужжатларининг а"воли, маълумотларнинг тушунарлили­
I!! ва мантик,ий тузилиши; 

- аудиторлик далилларини х.ужжатлаштириш. 
'Гашк,и аудиторлар банк фаолиятини ба"олаганларидан кейин, 

Т::1ШI<\И ва ички аудиторларнинг "амкорлиги уч йуналишдан бирида 

амзлга оширилиши мумкин. Яъни, таШI<\И аудитор томонидан ички 

:lУДI1Т хизмати фаолиятини дастлабки бах.олаш унинг хулосаларига 

t';! IШJ натижаларига к,ай даражада таянишлари мумкинлигини аник,­

:l<1Ш х.амда бу натижалардан фойдаланиш имкониятини беради, шу 

l)Илан бир I<\аторда, аудиторлик муолажаларининг хусусияти, муд­

.'I:lТЛ3РИ на "ажмини модификация I<\ИЛИШ имконини беради. 
Ташк,и аудиторлар учун ички аудит хизмати иш натижалари­

IIИIIГ ИШОlIЧЛИЛИГИ даражаси ортиши билан бу "амкорлик иккала 

"' омонга "ам жиддий фойда келтира бошлаЙди. I<yйида "амкорлик­
j IИНГ учала йуналиши тансифи келтирилган булиб, улар ташк,и ауди-
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торлар таяниши мумкин булган ички аудит хизмати томонидан олин­

ган ма'Ы1умотларнинг ишончлилик даражаси ортиб бориши тарти­

бида жойлаштирилган: 

l-даража: Ишнинг ташl<,.И аудиторлар назорати ва БОШl<,.арувида 
бажарилиши. Ички аудит хизмати ходимлари аудиторлик текширув­
лари жараёнида ташl<,.И аудиторлар билан ташl<,.И аудиторларнинг иш 

дастурларига МУВОфИI<,. ва ташl<,.И аудиторлар rypyx.lf рах,баРИНИIlI· 

назорати оетида иш олиб борадилар. Сунгра ташl<,.И аудиторлар гу­

рух.и аъзолари олинган натижалардан банкнинг МОЛИЯБИЙ х,исобо­

тида куреатилган маълумотларнинг тулик,лиги, ишончлилиги Ба 

аник,лигини таедик,лаш маl<,.еадида фойдаланишлари мумкин. 

2-даража: Ишнинг ташl<,.И аудиторлар рах,барлигида бажарили­

ши. Бу боеl<,.ичда ички аудит хизмати ходимлари ташl<,.И аудиторлар 

rурух.и билан х,амкорликда ташl<,.И аудиторлар тайёрлаган иш дас­

турларида кУреатилган ишни бажарадилар. Ички аудиторларнинг 

фаолияти ташl<,.И аудиторлар томонидан назорат I<,.ИлинмаЙди. Бу усул­

ни ташl<,.И аудиторлар бевосита банк биноеида иш олиб бормаган 

х,олларда к..Уллашлари мумкин. Бу х,олда, одатда, ташl<,.И аудиторлзр 

ишни бажариш муддатини кУрсатадилар Ба унинг молиявий х,исо­

ботда баён этил ган ма'Ы1умотларнинг тулик,лиги, ишончлилиги В;] 

аниl<,.ЛИГИНИ таедик,лаш учун МУВОфИI<,. эканлигига ишонч х,оеил 

I<,.илиш маl<,.садида назорат олиб борадилар. Ушбу х,амкорлик дараЖ<l­

сига Утишдан олдин ташl<,.И аудиторлар гурух.и ички аудит хизмати 

ходимларининг иш сифатини Юl<,.орида тавсифланган ХаЛl<,.аро аудит 

стандартларига МУБОфИI<,. бах.олаши лозим. 

3-даража: Ташl<,.И аудиторларнинг стандарт ички аудиторлик 

муолажаларининг ишончлилигига булган ишончи. Ички аудит хиз­

мати аудитни режалаштиради Ба Утказади х,амда йиллик ички ауди­

торлик текширувлари натижалари буйича х,исобот таЙёрлаЙди. Жо­
рий амалиётга кура, бундай х,исоботлар банк БОШl<,.аРУБИ Раисига 
кУриб ЧИl<,.ИШ учун та~им этилади. Ташl<,.И аудиторлар ички ауди­

торларнинг айрим иш натижаларидан фойдаланиш х,~щида I<,.арор 

I<,.абул I<,.илишлари Ба шу йул билан амалга оширилиши лозим булган 

иш х,ажмини камайтиришлари мумкин. Масалан, йил мобайнида 
ички аудиторлар энг йирик филиаллардан бирини текширадилар. 

Бажарилган ишнинг сифати Ба натижаларидан келиб ЧИl<,.иб, ташl<,.И 

аудиторлар ё аудиторлик муолажаларини мини мал х,ажмда Утказа­

дилар, ёки йил якунигача булган х,олатга к}!ра, умуман аудит Утказ­

маЙдилар. Агар ташl<,.И аудитор ички аудиторнинг иш натижаларига 
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шу даражада таяна олса, бу унинг иш х.ажмини Ба тегишли раБишда 

аудиторлик хизмати к;ийматини камайтириш имконини беради. 

Ташl\И аудиторлар билан банк ички аудит хизмати ходимлари 
уРтасндаги "амкорликни юк.орнда баён этилган боск.ичларга мувоФик. 
давом эттириш тавсия I\Илинади. Ташl\И аудиторлар билан узаро ало­
к,алардан ички аудит хизмати ходимлари максимал даражада фойда 

олишлари жуда МYJ\им. 

Шундай килиб~_'nц~матQ.анклари ички аудит хизматининг~ 
мети. биринчидан, баtlКНИНГ фаолият натижаси булмиш молиявий 
хисобот, хамда унинг ташкил э'Q!'~и хужжатлар тУЦлами: иккинчи­
дан. банкнинг хУжзлик фаолиятини ЩlИб бориш жараёнида бевосита 

ёки билвосита турли бпинлаРАаги банк тизимини ташкил этувчи на­
зорат ТИЗИМJfДан таш кил топад!h 

llIy билан бир к;аторда, юк;орида айтиб утганимиздск, тижо­
рат банклари ички аудит тизими ички назоратнинг бир к;исми булиб, 

узининг мох.иятига кУра, бу тизим к;анча мукаммал булса МОЛИЯБИЙ 
х,исоботларнинг х.ак;к;ониЙлик даражаси ошиб боради. 

Бу ерда шуни айтиб утиш жоизки, ички аудит назорат тизи­

минин г бир к;исми булиши билан бир к;аторда, банкларда жорий 

к;илинган тизим х.ам унинг аудит объекти булиб юзага келади. Ба бу 

ерда аудитнинг мак;сади айнан ана шу тизим фаолиятидаги камчи­

ликларни аник;лаш, уларни бартараф этиш борасида уз таклифла­

рини беришдан иборат булади. 

Фикримизча, ички аудит хизмати фаолиятини такомиллашти­

риш ва тузиш бир "ан'!а сабабларга куРа ма"садга мувофиКдИР. 
Биринчндан, аудиторлар ички назоратнинг бир к;исми уларок; 

аКТИБларнинг мавжудлиг'и Ба бутлиги устидан назоратни амалга 

ошириб, тизим сифатида фаолият кУрсатадилар. 

Иккинчндан, ички аудит нафак;ат камчилик Ба нук;сонларни 

топишга, балки тижорат банкининг ички зах.ираларини аНИlqlаш Ба 

улардан самарали фойдаланиш йулларини белгилашга х.ам йуналти­

рилган. Ички аудиторлик теКШИРУБИ жараёнида камчиликни куреа­
тибгина к;олмаедан, балки зарур маълумотлар олиш имконини бе­

рувчи х.исоб тартибини ишлаб чик;адилар Ба тавеия этадилар. 

Учинчндан, аудиторлар лаБОЗИМ йурик;номалари Ба ички тартиб­

к;оидалар тижорат банкларининг хизмат кУреатиш жараёни талабла­

рига мувофик;лигини та)Q1илдан утказадилар, уларни амалда бажара­

лишини назорат к;иладилар. Чунки, аксарият х.олларда ходимлар маж­

буриятларнинг НОТУFpи так;еимланиши ёки аник; так;еимланмаганли-
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ги катта ик;гисодий зарарларнинг бош сабаби х.исобланади. 

Туртинчидаи, ички аудит булимини тузишга зх.тиёж х.ар хил 
фаолият турлари билан ШУFYллаНУБЧИ, мураккаб, сертармо" тузил­
мага зга, х.удудий жих.атдан узокда жойлашган филиаллари, шУъба 

Ба тобе булимлари кУп булган йирик банкларда туrилади. 

Бундай йирик банкларда ички аудит булими мутахассисларининг 

иши УМУМЛaJшан Ба (ёки) бирлаштирилган х,исоботни т)fFpи тузиш 
учун х.исоб жараёнларини бирхиллаштириш ва стандартлаштириwдан 
бошланади. Ишни айнан мана шу йУналишда амалга ошириш зарурати 

шу билан изох.ланадики, х.удудий жих.атдан алох.ида жойлашган тар­
кибий булимлар, шунингдек, шУьба ва "арам корхоналарнинг ходим­
лари бухгалтерия хисобининг яroна методикасига доим х.ам риоя эта­
вермаЙдИЛар. Яroна методологик ёндашувнинг йYJQ1иги натижасида айни 
бир операциялар х,ар хил акс эттириладики, бу йиrма Ба (ёки) бир­

лаштирилган х,исоботнинг нoтYFPи тузилишига олиб келиши мумкин. 

Х-исоботнинг нотУrpилиги эса, уз навбатида, рах.бариятга йирик банк­
ларнинг молиявий х.олатини бах.олаш ва ривожланиш йуналишларини 

тУrpи белгилаш имконини бермаЙДи. 

Бешинчидаи, ички аудит булими мутахассислари амалдаги "ОНУН 
х.ужжатлари билан БОFЛИI\ масалалар юзасидан маслах.атлар бериш­
лари мумкин. Масалан, иш жараёнида банк ходимлари ва рах.бария­
тида х,ал I\ИЛИШ учун "онун х.ужжатлари ва ЙУРИl\номаларни, мах­

сус адабиётларни тах,лил I\ИЛИШНИ талаб этувчи масалалар юза га 

келади. Аксарият меъёрий х.ужжатлар СОЛИl\l\а тортиш, бухгалтерия 

х,исоби ва БОШl\а сох,алардаги мураккаб масалаларга аНИI\ жавоб бер­

маЙди. Шу боис, ТУFРИ I\арорни ишлаб ЧИl\ишга жуда куп Bal\T сарф­
ланиши, натижасида, бу жорий иш маромини бузилиши, ахборот 

таКДим зтиш муддатлари кечикиши, иш самарадорлиги пасайиши 

мумкин. Уз хизмат мажбуриятларига кура, "онун х.ужжатларини 
билувчи ички аудиторлар бундай масалаларни тез ва самарали х.ал 

I\илишга ёрдам берадилар. 
Шу билаи бир каторда. тижорат банклари нчки аудит тизими фао­

лиятиии такомиллаurrириш маl\C3дИ,Д!l. tфnимча равиuщa куйидаm йУна-: 

литлар БУйича иш олиб бориllDfИ MaKcaдra ~ бl:ШlJ..!:lli..!. 
Тижорат баиклари ички аудит хизмати ходимларининг малака­

сини Халl\аро стандартлар талабларидан келиб ЧИl\I\ан х;олда давом­
ли ошириб бориш. Бунинг учун эса ички аудиторларнинг рах.бария­

ти, Узбекистон Республикаси Марказий банки, таШI\И аудиторлик 
компаниялари, соли 1\ идораларининг етакчи мyrахассисларини жалб 
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энан х,олда бухгалтерия семинарларини УтЮIЗИШ амалиётини тат­

би", этиш мумкин. Яъни, бу тадбир ор",али янги крнунлар ва ЙУрик,.­

номалар, бухгалтерия х,исоби стандартлари, х,исобот тузиш тартиби 

билан таништириш бундай семинарлар мавзусини ташкил этиши 

мумюш. Бухгалтерия ходимлари ва ички аудиторлар иштирокида 

давра сух,батлари Утказиш х,ам ижобий натижа бериши мумкин. Бун­

дай давра сух,6атлари жараёнида бухгалтерия ходимлари ва ички 

аудиторлар узларини ",изи",тирган масалаларни мух,окама к.илишла­

ри ва улар юзасидан фикр алмашишлари мумкин. Амалиёт ички ауди­

торларнинг кучлари билан ходимларга таълим Ба маслах,атлар бе­

ришни ташкил этиш четдан маслах,атчилар жалб этишга ",араганда 

;JНча к.улаЙ ва гежамли эканлигини кУрсатади. 

Банк даромадлари ва харажатларини та'\Лил IQIЛИШ, солик; тулов­

ларини х.исо6ланиши ва туловларни режалаштириш ички аудиторлар 

ишининг яна биr мух.им жабх,асидир. Даромадлар НОТУFРИ режалаш­
тирилиши ва ТУЛОБларнинг устуворлигига риоя этилмаслиги нати­

жасида банкнинг контрагентлари билан муносабатлари ёмонлаш­

ган ёки у бюджетга СОЛИКJIарни уз ваl(Гида УтказмагаНJlИГИ учун 60-
",иманда тулаш х,оллари билан к.аршилашишлари мумкин. Аудитор­

лар пул О"'ИМЛ:1.рини тах;лил к.илиш орк.али к.арзларнинг юзага ке­

J!иши саба6ини aJШКJIашга кУмаклашишлари, пул маблаFJlари но­

туrри та",симланишининг олдини олиш имконини берувчи тавсия­

лар ишлаб чик.ишлари мумкин. 

Ички теКШИРУБлар жараёнида аудиторлар шартнома муносабат­

ларини тах,лил IQIладилар, амалдаrи ~OHYН ~тларига уларнинг 

мувофи~иrини текширадилар. 
Маълумки, х,озирда Узбекистонда бухгалтерия х,исобининг ри­

ВОЖ1IaНИШИ мавжуд х,исобот тузиш тартибини МОЛИЯБИЙ х,исобот­

нинг халк.аро стандартлари билан мувоФик. х,олатга келтириш йули­

дан бормокда. Шундай к.илиб, ХaJЩаро стандартларга утишдан келиб 

чи~иб, бухгалтерия х.исобини юритиш 8а МОЛИЯ8ИЙ х.исобот тузиш 
услубиётини ишлаб ЧИIQIШ 8а амалга жорий этиш ички аудиторлар 

ишининг янги йуналиши х,исобланади. 

Юк.оридагиларни умумлаштирган х.олда шуни хулоса к.илиши­

миз мумкинки, ички аудит хизматининг назорат функцияси бугун­
ги кунда х,ам асосий назорат функциялардан бири булиб к.олаётир. 
Узининг асосий мак.сад Ба Базифаларидан кели6 чик.к.ан х,олда, ички 
аудит хизмати уз фаолиятини оли6 бориш жараёнида Io\онунчилик, 
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меъёрий х.ужжатлар ва Марказий банкнинг меъёрий )\ужжатларига 

таЯНМОJqJ.а. 

Шу билан бирга халк,аро молиявий х,исобот стандартларига мое 

булган йурик,номаларни жорий к,илиш жараёни жадаллаштирилаёт­
ганлиги сабабли, банкларда ички аудит текширувини Угказиш фал­
сафаси Ба усулларини узгартиришга булган эх,тиёж х,ам актуаллаш­

Mo~a. Бу эса якуний фойдаланувчилар ва бошк,а манфаатдор шахс­
ларга х,ам таъсир кУрсатади. 

Банк кенгаши 

Ички аудит 
хизмати 

2.3.1-чизма. 

Тижорат банклари ички аудит хизмати узининг вазифасидан 
келиб чик,к,ан х,олда, уз маБк,еларини кенгайтириш имконига эга 

булиб, унинг фаолияти авваламбор таРМОК/Iашган филиаллар, ва­
колатхоналар Ба х,оказо тизимларга эга булган йирик ёки урта банк­

ларда самаралидир. 

Юк,оридаги чизмада кУрсатилганидек ички аудит тизими уз 
ОJlдига к.УЙилган асосий Базифаларни бажариш жараёнида тижорат 

банклари рах,барияти томонидан олиб борилаётган сиёсатга ХОJlиео­

на бах,о бериш мак,садиди ички аудит хизмати мустак,ил тузилма 

эканлигига Марказий банк низомига мувофик, капа эътибор бе­
РИЛМОJqJ.а. 

Шунинг учун х,ам айнан ички аудит тизимининг мустак.иллик 
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маБк.еини сак,nаб к.олишнинг ахамияти катта булиб, бу ерда банк 

кенгаши Ба бошк.аРУБИНИНГ тупан сиёсатининг ахамияти каттадир. 
Юк.орида айтиб утганимиздек тижорат банклари ички аудит 

тизими ички назоратнинг бир тури булиб, узининг мохиятига кура, 

бу тизим к.анча мукаммал булса МОЛИЯБИЙ хисоботларнинг хак.к.о­

нийлик даражаси ошиб боради, шунга кУра айтишимиз мумкинки, 

ички аудит хизматини тузиш бир к.анча сабабларга кУра мак.садга 

мУВОФик.llИР. 
Ички аудит хизмати ходимлари узлари текширадиган булин­

маларга нисбатан мустак.иллик мак.омини сак,nаб к.ола олишлари Ба 

банк булинмалари РaJфарларининг хизмат томонидан утказилади­

ган текширувлар мазмуни Ба хажмига таъсир кУрсатишларидан узла­

рин и химоя к.илишлари лозимдир. 

Ички аудит хизмати ходимлари уз мулок.атларини нафак.ат ус­
пшик билан олиб боришлари балки, шу билан бир к.аторда объек­

тивликни таъминлаШI'а, СУХ,батлар Утказиш ЧОFида зарур маълумот­

ларни туплашга, аудиторлик текшируви хулосалари натижалари 

буйича келишувга эриша билишга, аудиторлик хисоботлар ва ауди­

торлик хулосасини ТУ1-'РИ туза билишга катта эътибор к.аратишлари 

лозимдир. 

Ички аудит хизмати ходимларининг касбий малакасини оши­

ришнинг хам ах;амияти жуда катта булиб, ходимлар давомли ра­

вишда касбий тайёргарлик курсларида уз малакал<JРИНИ оширишла­

ри Н<Jтижасида уз билим ва касбий мах;оратларини мунтазам оши­

риб боришлари уларнинг иш жараёнида ижобий самара беради. 

Ички аудит хизматига бухгалтерия хисоби ёзувлари, банк файл­
ларидаги маълумотлар, шу жумладан, бошк.арув маълумотлари хамда 

аУДИТОРJlИК теКШИРУБИНИ Утказиш учун керак булган холларда, мас­
ЛaJ(ат берувчи ва к.арор к.абул к.илувчи ташкилотнинг баённомалари 
БИJlан танишиш имконияти берилиши керак. 

Ташк.и аудиторлар билан банк ички аудит хизмати ходимлари 

уртасидаги хамкорлик доимий равишда булиши керак, бу х;амкор­

лик бир томондан, ички аудит фаолиятига халк.аро стандартлар­

нинг татбик. этиш жараёнини тезлаштирса, иккинчи томондан, таш­

к.и аудиторларнинг тижорат банклари ички назорат тизимига булган 
ишончини оширишга ёрдам беради. 

И чки аудит хизмати уз фаолиятини таш кил к.илиш жараёнида, 

асосю·! фак.атгина Марказий банк томонидан к.абул к.илинган ЙУрик.­
номаларга асосланмокда, бунин г натижасида эса тижорат банки 
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рах.барияти И'lКИ аудит хизмати фаолиятини фак.атгина назорат ти­

зимининг бир к,исми сифа-гида I<\абул I<\илмо~алар. 
ИЧКИ аудит тизими томонидан ишлаб 'lик.илган х.амда банк 

Кенгаши томонидан I<\абул I<\илинган ЙУРИI<\номалар текширув жз­

раёнини БОСI<\ичма-БОСI<\ИЧ ташкил I<\илишга эмас, балки умумий 

тамойилларига риоя к,илишга асослангандир. Аудит назариясини 

амалиётда к.Уллаш жараёнида БОШI<\а фанлардан олинган услу6ий 

I<\оидаларни жалб I<\ИЛИШ MaI<\Caдra МУБОфи~ир. 
Тижорат 6аНl~лари ички аудит тизими узининг структураси ва 

вазифаларига, банк кенгаши Ба рах.барияти билан ЯI<\индан х.амкор­
ликда фаолият кУрсатишлари билан бирга, уз мустаI<\ИЛЛИГИНИ таъ­

минлаши х.ам алох.ида эътибор I<\аратишлари лозим. 
Тижорат банки рах.барияти ички аудит хизмати фаолиятини 

ФаI<\атгина назорат тизимининг бир I<\ИСМИ сифатида эмас, балки 
банкнинг назорат тизимини такомиллаштирувчи ва молиявий х.ола­

тини яхшилашга кУмаклашувчи тизим де6 I<\абул I<\ИЛИlllлари. 
Шу билан бирга и'lки аудит тизими фаI<\ат назорат функцияла­

рини бажари6гина к.олмасдан, балки акциядорларга бизнес хавф­

хатарлари ва банк ишининг самарадорлиги х.аI<\ида ахборот берувчи 

тизимга айланишининг х.ам ах.амияти каттадир. 

Ички аудит хизмати умумий ЙУРИI<\номаларини I<\айта кУри6 

чик.иши ва аудит оли6 60РИШ жараёнининг х.ар бир 60СI<\ИЧИНИ меъ­
ёрий хужжатларда ёритиб боришлари ва методларини амалиётга тат­

бик. этишлари мак.садга мувофи~ир. 

Шу билан бирга к.аЙд этиб Утиш жоизки, ушбу ЙУРИI<\номалар 
узининг мох.ияти ва мазмунига кУра аудит стандартлари талаблари 

асосида ташкил к.илиниши, бунинг учун эса халI<\аро ички аудит 

стандартларини республика тижорат банклари тизимига жорий эти­

лиши MaI<\Caдra мувофиI<\, деган фикрга келдик. 
Ушбу стандартлар аудит булинмасининг мустаI<\ИЛЛИГИ Ба ички 

аудиторларнинг объективлиги, аудиторларнинг профессион;tлизми, 

бажарадиган ишлар х.ажми Ба сифати, унинг функциялари ва маж­

буриятларини к.амраб олиши лозим. 
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111 БОБ 
ТИЖОРАТ БАНКИНИ БОШI\APУБ ТИЗИМИДА ИЧКИ 
НАЗОРАТ МУАММОЛАРИ БА УЛАРНИНГ АУДИТИ 

3.1. Тижорат банкини бошк,арув тизимини такомиллаurrиришда 
lIазорат муаммолари 

Бутун жах,онда купгина банкларнинг бошк;арув тизими х,ар хил 

ресурслар: мех,нат, молиявий, моддий ресурслардан самарасиз фой­

даланишдан, туrри к;арорлар к;абул к;илиш учун зарур ахборотлар­

нинг так;чиллигидан, х,исоботларни бузиб кУрсатилишидан, хизмат­

чилар ва бошк;аРУБчиларнинг туrpидан-тYFPИ фирибгарлигидан к;ий­
налади. Бундай муаммоларни хал этиш, асосан тижорат банкларида 

жорий этилган ички назорат тизими зиммасига юклатилган булиб, 

унинг самарали ф:lOлият кУрсатиши банкнинг молиявий х,олатига 

бевосита таъсир кУрсатади. 

Бунга мисол тарик;асида тижорат банклари ТОМОНИДан корхона­

ларнинг молиявий ах,волини нотуrpи тах,лил !<\Илиш натижасида кре­

дитлар берилганлиги Ба маблаrларни уз вак;тида к;айтмаслик муаммо­

ларига дуч келиши х,олатларини келтиришимиз мумкин. 

Бу салбий х,одисалар авваламбор, етарли даражада самарали 

ички назорат тизимининг ёки унга мох,иятан як;ин сифатни назорат 

к;илиш тизимининг ЙУIQ1ИГИ натижасида содир БУлади. 
Банклар фаолиятида х,ар к;андай фаолият икки тизим доираси­

да амалга ошади: 

Биринчиси - к,уйилган мак;садларга эришиш учун тузилган оnе­

рацион (ташкuлuй) тизим. 

Иккинуиси - операцион (ташкилий) тизимга кириб борувчи 

назорат тизими. 

Умумий кУринишда, у х,исоб ва х,исобот сиёсатга, муолажала­

рига, к;оидаларига, йурик;номаларга асосланади. Иуки назоратнинг 

асосий мак;сади, якуний х,исоботда кJйилган мак;садларга эришиш 
учун зарур шарт-шароитлар яратиш ва бунинг эх,тимолини оши­

риuщан иборат БУлади. 
Ички назорат тушунчаси узининг келиб чик;ишига кУра, янги 

тушунча эмас. XYHI асрда муомалага киритилган бу атама вак;т ути­
ши билан ривожланиб борди. Банк фаолияти назораm тизими сифа­
тида бу тушунча илк бор хх асрнинг бошига келиб, уч элемент: 
Баколатларнинг булиниши, ходимлар ротацияси, х,исоб ёзувлари­

дан фойдаланиш Ба уларни тах,лилдан утказиш мажмуи тарзида 
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шаклланди. Кейинчалик, ички назорат функциялари анча кенгайди 

Ба активларнинг бyrлигини таъминлаш, хисоб маълумотларининг 

ИШОН4ЛИЛИГИНИ текшириш, операцияларнинг самарадорлигини 

ошириш, банкларда белгиланган сиёсатга ва муолажаларга амал 

к,илишга йуналтирилган фаолиятни ташкил этиш ва МУБофик,лаш­

тиришга аЙланган. Бу эса уз навбатида, янги функциялар И4КИ на­

зорат тушунчасининг оддий бухгалтерия хисобига таалЛУJQIИ маса­

лалар доирасидан чик,ишига олиб келди. И4КИ назорат РИБожланиб, 

амал к,илиш доирасини кенгайтириб бориб, ХХ асрнинг охирида 

рисклар устидан назорат урнатиш воситасига айландики, бу ерда 

унинг функциялари рискларни бошк,ариш функцияси - риск-ме­

нежмент билан чамбарчас БОFланишига олиб келди. 
Бизнинг фикримизча, ички назорат тижорат банки акциядор­

лари томонидан мак,садларига эришишга йуналтирилган хамда рах­

бариятнинг, умуман, банкнинг ва унинг алохида булинмаларининг 
фаолиятини режалаштириш, таш кил этиш ва назорат к.илиш бора­
сидаги харакатларининг натижаси х.исобланган жараёндир. Бунинг 

учун банк рахбарияти: 

БИРИН4идан, банкнинг ва унинг алохида булинмаларининг 
мак.сад ва вазифаларини аНИIqraшлари, бунга мувоФик. булган таш­
килот тузилмасини тузишлари лозим. 

иккинчидан, к.УЙилган мак,садларга эришиш Ба вазифаларни 

хал к.илиш учун самарали х.ужжатлаштириш ва хисобот тизимининг 

фаолият курсатишини, ваколатлар, авторизация ва мониторинги­
нинг ажратилишини таъминлашлари керак. 

Бухгалтерия нук.таи назаридан И4КИ назоратга шундай таъриф 
бериш мумкин: ички назорат банк активларининг бyrлигини Ба бух­
галтерия ёзувларининг ишончлилигини таъминлаш тузилмаси, сиё­

сати, к.оидалари ва муолажалари булиб, у: 

1) транзакциялар мувоФик. тарзда авторизация к.илингаНJ\ИГИ-
га, 

2) транзакциялар хисоб стандартларига мувоФик. хисоботда уз 
вак.тида ва аник. акс эттирилаётганига, 

З) банк активларидан тегишли авторизацияга мувоФик. фойда­
ланилаётганига, 

4) активларнинг жисмонан мавжудлиги вак;ги-вак:ги билан бух­
галтерия ёзув.лари солиштириб турилишига етарлича ишонч хосил 

к.илиш имконини беради. 
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И~19I назорат - бу. назоратнинг таШIQf турлари. жумладан. КОНу!! 
билан тартибга еQ,J!ИШ. TarnIQ! назорат 1'а~илотлари TOMOH~a­
~9paT I<;ИЛИШ ва Щ! кабилардан фаРI<;ЛИ ..1!_аВ1i.щда. банк фаолиятини 
!I~шдаJf назорат килм~~~и назаман ички Ha~QJlaT 
:ryшунчаеи бош.ж.~.Рув Jfазорати. операцион назорат тушунчаларига мое 

~~дади. 

Ички назорат х,ак,ида гапирганда, у фак,ат муайян мак,садларга 

эришишга йуналтирилган такдирда фойдали булишини тушуниш, 

назорат натижаларини бах,олашдан олдин бу мак,садларни белгилаб 

олиш мух,имдир. Ю.JWlшдагилардан келиб ЧИl<;кан XOJJд3 щупи таъ­
~Идd!~w. мумкинки, И9КИ н~зорат тизимини текшириш жараёнII.lЦUIЧ~!! 
~"J' хизмаl'И ХОlLимлари: ахБОРОТI:IJ!НГ ~ЦJон~лилиги ва туликлитк, 

~иё_~ат, режзлар, муола:ж;алар ва I<;ОПУН х~тларига мувоФимИI:~ 
.;!J<Т~Л!lРНИНI' бутл~l'ИНИ таъминл~ш, рееурсл:шл..~н тежамли -,!!!~aMa­
р'~ли Ф!liiдaланиш ва банк булинмалаРИНИНLшилган максад ва ваз_~..:: 
m!Ulapra ЭРИlДищи каби аеоеий йmалишл;шга уз эътиборлаJ!.1i.I!!I....к~а­
I.liш-!!аj!!t JS:.~а~-'. 

Ички назорат концепцияси бир нечта компонентлардан ибо­

рат булиб, у уз ичига: 

биринчидан, бу банкнинг ички мух,ити, яъни одоб ахлок, этик 

к,адриятлари, бошк,арув услуби, к,арорлар к,абул к.илиш жараёни, 

ваколатларни утказиш ва масъулиятни к,абул к,илиш, ходимларга 

нисбатан сиёсат, ходимларнинг уз ишини билиши Ба энг мух,ими, 

ички назоратга нисбатан банк бошк,аРУБИ аппаратининг муносаба­

ти; 

иккинчидан, бу банк уз олдига к,:9йган мак,садларга эришиш 

йулидаги рискларни аНИJqJаш, тах,лилдан 5iТказиш Ба бошк,ариш; 

учинчидан, кундалик назорат к,илиш х,исоб ва х,исобот, вако­

латларининг ажратилиши, активлар билан ИШЛаш х,ук,ук,и, монито­

ринг; 

туртинчидан, ахборотдан рухсат билан фойдаланиш тизими -
тегишли ахборот узига юкланган функциялар (ёки мажбуриятлар) 

туфайли унга мух,тож булган одамга берилиши лозим. 

бешинчидан, ички назорат тизимининг самарадорлигини аник.­

лаш учун унинг узини назорат к.илиш кабиларни к.амраб олади. 

Яъни, ички назорат тизими деганда, к.атьиЙ асосдан иборат 

БУJlган тизимли ташкилот, ваколатлар доирасида жавобгарлик, 

юк,ори рах,барлар олдида х,исобдорлик, танк,идий функцияларнинг 
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ажратилганлиги, ички Ба таШI\И омиллар узгаришига тез мослашиш 

имконияти, хар бир булимнинг роли Ба жаБобгарлигини I\атьий 
бслгилаш, ходимлар фаолиятини МУВОфlЩ тарзда назорат к.илиш ва 

уларнинг ишини даБРИЙ бахолашни тушуниш мумкин. Бу эса уз ичига 
l\Yйидаги бир неча йуналишларни к.амраб олади: 

- сиёсат: ташкилот маl\сад Ба вазифаларига МУБОфик. рахбари­
ят МИl\ёсида тасдик.ланади ва ёзма куринишда эълон к.илинади, хо­

димлар эътиборига етказилади, вак:ги-ваI\ТИ билан к-уриб ЧИI\ИЛ<IДИ 
Ба зарур холда янгиланади; 

- тартиблар: таНI\ИДИЙ функцияларнинг ажратилишини таъмин­
лайди, жуда содда Ба тушунарли булади, бир-бирига зид келмайди 
ва бир-бирини такрорламайди, Ба"ГИ-Бак.ти билан к-уриб чик.илади 

Ба зарур холда янгиланади; 

- ходимлар: улар билан ишлаш жараёни, ишга к.абул I\илишда 
номзодларнинг шахсий сифатларини бахолаш, касбий тренинглар 

Ба курслар, хар бир ходимнинг роли ва жаБобгарлигини I\атъий бел­
гилаш; 

- хисоб: самарали I\арорлар I\абул к.илиш учун зарур, банкнинг 
ташкилий булинмалари буйича юритилади; 

- хисобот: уз вак:гида тузилади, мазмунан содда Ба изчил була-
ди; 

- бюджетлар: булинмалар олдига i\Yйилган маl\садларга эриши­
ЛIfШИНИ тах.лилдан Утказиш воситаси булиб хизмат к.илади Ба турли 

булимлар фаолиятини МУБоФик.лаштиришни яхшилашга ёрдам бе­
J1Ми. 

Шу билан бир I\аторда I\айд этиб Утиш жоизки, банклар бош­
к.аРУБ тизимининг маl\сади ишда хатолар, НУl\сонлар Ба самарасиз­

лик булмаслигини тУла кафолаТЛОБЧИ назорат тизимини ташкил этиш 

эмас, балки Юl\орида зикр этил ган камчилик Ба НУl\сонларни уз 
ваl(Гида аНИJ\.паш хамда ишнинг самарадорлигини оширишга ёрдам 
берувчи тизимни ташкил этишдан иборатдир. Вахоланки, ортик.ча 

назоратни ташкил этишга йуналтирилган ресурслардан банк БОШl\а 
Mal\Caд Ба вазифаларини хал I\ИЛИШ учун фойдаланиши хам мумкин 

эди. Аммо, пухта таш кил этил ган ички назорат тизими i\Yйилган 
маl\садларга эришиш НУl(Гаи назаридан, тежамкорлик нук:гаи наза­

ридан хам уз самарадорлигини бахолашга мухтождир. 

Бу эса уз наБбатида ички аудит хизмати Ба унинг объекти юзага 

келишига сабаб БУлади. 
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Ички аудит маБЖУД ички назорат тизимининг ишончлилиги Ба 
еамарадорлИl'ИНИ бщолаш, ички аудиторлар эеа бундай бах.олашни 

холие Ба профессионал амалга ошириши лозим булган шахслардир. 

l-;.хасаНОБ «ички назорат тизимини, биринчи наБбатда, ички хУжа­
лик молия назорати (бошк.аРУБ молия назорати) таКДим этиб, би­

ринчидан корхонанинг барча таркибий булинмалари томонидан 

амалга оширилади, иккинчидан алох.ида, х.исоб молия хизматидан 

муетак.ил, ихтисослашган ички аудит булинмалари амалга ошира­

ди»7U, дсган FOяни илгари суради. 

Бошк.ача айтганда, ички аудит хизмати тижорат банки фаолиs-I­

гининг барча жих.атларини мустак.ил бах.олаш тизимидир. Ички аудит 
уз фаолиятини банк доираеида амалга ошириб, унинг мак.сади банк 

рах.барларнда маБЖУД назорат тизими ишончли Ба самарали эканли­

\ ига ишонч УЙFOтишдан иборат. 
Jll..УJiиланJiШ! I\~TOpдa, ю!{оридагилардан келиб ЧИl\I\ан хома 

!UJ.!Ш ... J!ЙIИWЯ.~~.1 .. ~.!М...IПt_нк~шончли ва самарали ички наЗОJlат 
lи:щ.мЩ:Щ_Т~IIIJПIJl.2J_".!JI_ в~_.с_~м_~..I,".!Ч-Ш ИЧК.!!.JU'A.IПJ!рлар~~J!~ ... бал­
Ки ...... баНIiJШхШ!l!.ияrи _жа~обгардир. И чки аудитнинг асосий ма!{сади 
~_- J)~Нfl.iJ!.а,,"бария'I:И_НИ зиммасига юкланган мажбуриятларни сама­
vали БJ!)li3J!.ю,.г~jp'р'ам бериш, ходимларда банк ва унинг ало,,"им 
И'ЛИ~~Ш.-1ШР...!lн~нг M~ ва вазифаларига Э1Шшиш учун банк ак...:. 
Jивларидан самарали фойдаланилаётганига ишонч УЙFотишдан ибо--= 

ШlТ. 

Банк тизими сунгги йилларда анча жадал РИБожланди Ба маъ­

лум Д:1раЖ"lДа барк.арор фаолият курсатмокда, бунинг сабабларидан 

бири эса Узбекистон Республикаси х.укумати томонидан тижорат 
банкларининг даромад СОЛИFИ Ба бошк.а айрим СОЛИJ<!lарни тулаш 

буйича берилган имтиёзи натижасида банклар узларининг моддий­

техник 6азаларини яхшилашга, х.амда ходимларнинг малакасини 

ошириш имконига эга булганидир, бу эса уз наБбатида, тизимнинг 

сифат жих.атидан бозор муносабатлари субъектларига хос булган янги 

ПОFOнага фарилишига олиб келди. 

Хозирги банк тизимини барпо этишнинг биринчи боск.ичида 

гижорат банклари инфляция суръати баланд булган, пул массаси 

ф:10Л усиб борган, берилувчи кредитлар буйича фоиз стаБкалари 

К:ПТ:1 булган шароитларда фаолият курсатди. Буларнинг барчаси банк­

.IH1"p-I'Ll\улаЙ_lIIаPQ!lТ яратди, уларда бундан буён хам катта хаража~,: 

_" XaC<lНoB Б.А ИЧКII aYдllТНlI аlJтоматлаШТIlРИШ асослар". -Тошкент: ФАН. 2003. 
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лаDС~З ва етарлн дар~жадаги касбий бнлимлар~_ эгаQулмаS1!!!JСЮ': 
!!!!!I!ФЮQIЯТЛН фаолнят юрнтиш иа катта даромад о,1lиш ~.J'Мкин. дегаl1 

янглнш фикр уйrотди. 

Инфляция суръатининг баландлиги билан бир к,аторда, бэнклар 

сонининг ж:щал кУпайишига жахонда авж олган мислсиз МУJ1КНИ 

к,айта так;симлаш жараёни хам таъсир I<Yрсатди, у к;удраТJ1И хизм;н 

кУрсатиш тузилмалари орк;али тижорат банкларини таъминлаб ТУРДИ. 

Банк сохасида юк;орида зикр этилган катта даромад олиш ман­

баларининг мавжудлиги банкларнинг ишончлилигини ошириш. 

уларнинг молиявий барк;арорлигини таъминлаш, ликвидлиликни 

юк,ори даражада сак/13Ш заруратини орпа сурди. 11lунинг учун хам, 

тижорат банкларини бошк;ариш самарадорлигини ошириш муам­

моси банк мулкдорлари учун хам, банк рахбарлари учун хам доп­

зарб ахамиятга эга булмади, чунки уз фаолиятидаги нук;сонларни 

улар хар хил тактик юришлар, махсус МОЛИЯRИЙ схемалардан фой­

даланиш, спекулятив битимлардан катта даромадлар олиш хисоби­
га I\.оплаш имкониятига эга булдилар. 

Банк тизимнда БОШl\арув сифатн, унинг фа(}}lИЯТИ СJ!~арадор.'JJt­

гн, мувофиклнгн масалаларига доимий рави~ъти60.Р.-ii~Дt:!!Ш!­
нинг ахамияти капа булиб ушбу курсаткичлар банк ф;LОЛИЯ1}lга шр~ . 
дан-1jFpи уз таъснрини куРсатиши мумкин. 

Тижорат банкларини бошк,ариш савиясининг пасайиб кетишига 

бошк,а сабаблар хам таъсир курсатди. х,озирги замон банк тизимини 

шакллантиришнинг биринчи боск;ичида Марказий банк асосий эъти­

борини тижорат банкларини ташкил этишга к;аратди. Янги таШКI1Л 

этилаётган хусусий банклар устав капиталларининг энг кам миКДо­

ри Марказий банкнинг руйхатдан Утказиш санасигача булган кур­

сига кУра дастлаб 300 минг сумни ташкил к;илган булса бугунги 
кунга келиб ушбу кУрсаткич 2,0 млн. лК,ш долларини таш кил эт­
M0l91a71, шу билан бир к;аторда тижорат банкларини руйхатдан Утка­

зиш муолажалари соддалаштирилди. 

Шу муносабат билан сунгги 14 йил ичида банклар сони 28 тага 
купайди, тижорат баню13РИНИНГ бундай жадал суръатларда усиши 

мамлакатда банк иши, айник;са, банк бошк;аруви сохасида зарур 
билимларга эга булган малакали кадрларни тайёрлашни долзарб 

71 Узбекистон Республикаси Президенти l\aрори .. О мерах по ограничению роста 
денежной массы и повышению ответственности за соблюдение финансовой 
дисциплины» 30 марта 2002 г. N УП-3047 
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масалалардан бирига аЙлантирди. Узбекистон Республикаси банк 
тизими шаклланиш боск;ичларида малакали кадрлар танк;ислиги 

шароитларида собик; давлат ихтисослашган банкларида ишлаш таж­
рибасига эга булган мутахассисларга талаб кескин ортди. Уша вак;т­
да улар мех,нат бозоридаги энг яхши банк мутахассислари х,исобла­

нар эди. Аммо, уларнинг сони етарли эмасди, бунинг устига, улар 

бошк;а ижтимоий-ик;тисодий шароитларда ишлашлари талаб эти­
ларди. Шунинг учун х,ам, банк кадрларига булган эх,тиёж халк; хужа­
лигининг бошк;а сох,аларидаги мутахассислар, жумладан, тижорат 

фаолиятида илк муваффак;иятли тажрибага эга булиб, узини янги 

ишда синаб к)iришга к,обилиятига эга булган мутахассисларни к;ай­

та малакасини ошириш орк;али ушбу муаммо х,ал к;илинди. 

Малакали кадрлар танк;ислигини уша даврда банк молия сох,а­
сидаги ук;ув-тамим муассасалари х,ам х,ал к;ила олмасди, чунки банк 

сох,аси шитоб билан узгариб, банклар сони жадал купайиб бормок;­

да эди. Уша даврда мавжуд мутахассисларни тайёрлаш ва к;айта тай­
ёрлаш тизими жиддий ислох, к,илишни талаб этар ва уз навбатида, 

ммакали ук,итувчи кадрларга катта мух.тожлик сезарди. Банк таъли­

ми сох.асидаги ах,1I0ЛНИ яхши томонга узгартириш учун йиллар ке­

рак эди. 

Бугунги кунда фаол шаклланаётган, банкларни бошк;ариш жа­

раёнларидан четда к;олишни истамаётган, уларнинг фаолиятини 

стратегик бошк,ариш, к;амровли ва самарали назорат к;илиш масала­

ларини х,ал к,илишга фаол к;Ул ypaётraH банк мулкдорлари психоло­

ГШIСИНИ узгартириш х,ам, тижорат банкларини бошк;ариш ишини 

такомиллаштиришни талаб этмок;да. 

Иш тажрибасининг ортиши билан банкларнинг фаолиятида куп 

нарса банк мулкдорлари, уларнинг манфаатларини ифодаловчи банк 

Кенгаши билан банк бошк;аруви, ра"барияти УРТ<1Сида ТУFРИ муно­
сабатлар урнатишга БОFЛИК; эканлигини англаб етаётгаll банк муно­

сабатлари суб'hектлари сони ортиб борди. Амалиётда банк кенгаши 

томонидан банк ишларига бефарк;лик "ам, банкни оператив бошк;а­
риш масалаларига акциядорлар вакилларининг ортик;ча, асоссиз 

аралашиши, банкнинг кредит, инвестиция сиёсатини банкнинг 

ишончлилиги, банк мижозларининг манфаатларидан фарк;ли мулк­

дорларнинг тор манфаатларига буйсундириш "ам бир хилда хавфли 

эканлигини, банк эгалари билан унинг менежерлари уртасидаги 

можаролар банк молиявий ах,волининг кескин ёмонлашишигагина 

эмас, унинг банкротлигига х,ам олиб келиши мумкин эди. 
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Шунинг учун х.ам, Узбекистон Республикаси Марказий банки 
мустак;иллик йилларининг илк кунларидан бошлаб, тижорат 6анк­

лари молиявий фаолиятини меъёрий коэффициентлар урнатиш ор­

к;али назоратини олиб бориш услубиётини i\Yллашни маl<\садага му­

вофик;дсб топилди. 

Н.~J!~-Н!м~онинuркинлаштирилиши I\~ндай Оl\ибатла-Rr~ли!! 
!i~Х:;Нt~I.fJt_~_I!МlIакатуXQД_ИС!! "али яхши эсла~АИ. СоБИI( IПтифОl\-
1!!tI![.l!Ч!Мf;IРМ;,i банкиlЦ! саклаган омонаТЛ~~К~JН!Ц_~Ч~1!P 
lf~,!а_Ю2 J!~I!Jl...Р!'3._каlU!~_~JlIанюди Оl\ИбаТIШ1!_ах;оли-жамrзрмал;wи­
~J!!!!~IЦЦ!.P_СИ;JлаtrnLЦИга J!,lJиб Ke.J1JJJh 

Вах.оланки, бу вазият уша кунларда банк тизими фаолиятига 

жиддий таъсир курсатди, чунки ах.оли тижорат банкларига нисба­

тан даъволарини маъпум шарт-шароитларда х.укуматга к;аратиши х.ам 

мумкин эди. Бунга Албания ни мисол I<\илиб келтириш мумкин, 

Маълумки, 1998 йилда Албания банк тизимининг инк;ирози даври­
да ах,оли оммавий тартибсизлик уюштирган, бу х.укумат алмаши­

шига, шунингдек, мамлакатни БОШl<\а жиддий Оl<\ибатларга олиб 

кслган эди. 

lI1унинг учун х.ам республика президенти томонидан ах,оли­
НИНГ банк тизимига булган ишончини ошириш борасида ЙИJIЛар 

давомида турли хилдаги фармон ва к;арорлари I<\абул к;илинмокдаги 

бу албатда ижобий омилдир. 

Бу банк тизимининг ИШОНЧЛИГИ масалалари )'та долзарблиги­
ни, мух.имлик жих.атидан зса мамлакат хавфсизлиги масалалари 

к;аторидан урин олишини кУрсатади. 

Ривожланган мамлакатлар тажрибасини урганиш натижасида 
шуни айтиш мумкинки, самарали БОШl<\арувни йулга i\Yйган тижо­

рат тузилмаларигина муваффак;иятли фаолият курсатиши, бу улар­

га к;апик; раl<\обат курашида Fалаба к;озониш имконини бериши мум­

кин. Бошк;арувнинг самарадорлиги ИlQ'исодий муносабатларнинг х.ар 
к;андай субъекти учун туб ах.амиятга зга, аммо банкларнинг фаОJlИ­

ят кУрсатиш механизмида унинг ах;амияти янада капа, чунки ТI1-
жорат банкларига хос шароитларда бошк;арувдаги х.ар к;андай хато 

йирик зарар кУришга, ликвидликнинг пасайишига, тулов лаёк;ати­

нинг йук;олишига, якуний х;исобда эса - банкротликка олиб кели­

ши мумкин. 

Республикада бозор муносабатларининг шаклланиши шароит­
ларида тижорат банкларини бошк;аришни такомиллаштиришнинг 

зарурлиги масаласи долзарб к;илиб i\Yйилди, бу зса мазкур йуна-
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лишдаги тадк.ик.отларнинг амалий ахамиятини янада оширди. 

Узбекистон банк тизимини мустахкамлаш масаласига хукумат 
10монидан эътиборнинг кучайгани хам тижорат банкларини бошк,­

;1рИШ масаласининг долзарблигини тасдик.лаЙДи. Сунгги вак;тларда 

рсспубликамизда тижорат банклари тизимига булган ишончни оши­

РIIШ, ахоли омонатларини кафолатлаш, кредит ташкилотларининг 

lJ;\НКРОТЛИГИ муолажаларини такомиллаштириш, банк тизими фао­

JIИЯТИНИНГ бошк,а масалаларига доир бир к.атор тадбирлар амалга 

оширилмокда. 

~.У!!КИ, БИЗНИНГ'lа .. J;_~НIК ТИЗИМИНИ мустахкамлаш~ш.LЖУМЛ:ш...:uh 
:!И.l!\.QI!~.Т баш~,!!~рини бощ.ЦJ!ИШ ишини такомиллаШТИI!ЦLYJiJi.J1анrина 
м_ищш.Й l!..алюта_ .. ~iм~!!I:ШГ барк.арорлигини таъминлаЦI, Ж~МИЯТJш.ш: 
9.!lДКЛ--1ШПl м~осаQ.атини узгартириш Оl!.к.али банклаРЩ!9_~!t.к...fut,!Qp..::. 
'I!LТИIY!~.Цоt~!{J!!h 

Нихоят, мамлакатнинг миллий манфаатлари, YНl.HГ ик;тисо­
:JIIЙ хавфсизлигини мустахкамлаш зарурлигини хам к.аЙд этиб Утиш 

)lОЗI1М. J'~~J®,тlИкада йирик банк тузилмаларини озлиги банк соц~и­

}J)\. мамщ,каТН~.СiкаХЩl_I!I,ТИСОдМij_~араё~ларидан четга ЧИ!QI.!lХQЛ!l..::. 
IIШl'а ()_J]"Q __ ~~.JJ!ШII!._МУМ!ШН, "нки шндай шаРОИТ.!mМа биз халк.~ 
B~ м.а.ц.JJ'!!ИЙ. м.олJt.я~.озорларида мамлакатнинг ИI\ТИСОДИЙ манфаат­

JШJ!!lJ'". ~МОЯ .КI!,fIИJ,цП!.Ji.QЛШ!...P.!Lк.обатбардош баlll~: ТИ'!.."~!I.!I.!I 8y!1'~ 
!i~ЮJ!lШ ол~шif.мю-,-

Юк.орида айтилганлар тижорат банкларини бошк.арув тизими-

1111 як,ин в;щт ичида тубдан такомиллаштириш объектив зарурат эка­

НIIЮI кУрсатади. 

Тижорат банкини бошк,арув тизимини такомиллаштириш тур­
.'111 йуналишпарда, шу жумладан, бошк,арув функцияларини бошк.а­

рун объектларининг х;ар бир турига татбик.ан тулик, амалга ошириш 

лозим. (3.1.1- чизмага к,аранг). 

Бошк,арувни такомиллаштириш жараёнида, асосан, унинг 13а­
Jl1фаларини туrри белгилаш билан бир к.аторда, унинг функцияла­

Рl1, оGъекгини 'шик.лаш хамда назорат тизимига эътибор к.аратиш 

\IУЛ;ИМДИР· 

Амалиёт ШУIIИ курсатмо!<Даки, тижорат банклари тизимида 

бошк,арув функцияларининг асосий к.исми булган режалаlllmuрuш 

\j;)сал;шарига етарли ЭЪ1ибор 6ерилмаяпти. Бунинг натижасида купги­

:!а банклар к,атьий ривожлантириш дастурларига эга эмас, молия­

кий режалаштириш, ташкилий тузилма, банк операцияларини амалга 
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ошириш муолажалари мукаммаллиги, ички назорат савияларига 

старли даражада эътибор берилмаяпти. 

Купгина банклар уз фаолиятида стратегик режапаштириш ПI­

зимини ишлаб чик,ишга етарли эътибор бсрмаслиги натижасида банк 

булинмалари стратегия х.ак,идаги уз тасаввурларига мувофик, ишл(]­

мо~аларки, бунинг ок;ибатида х.атто вазифалар Ба УСТУБорликлар­

ни аНИК)Iашда х.ам низолар келиб чик,МОf\L{а. Бундай банклар учун 

ишнинг самарасизлиги, банк бошк;аРУБ ташкилоти ишлаб чик.илган 

стратегияни амалга оширишга жамоа кучларини йуналтира О.Т]!Ш1С­

лиги билан изох.ланади. Рак,обат мух.ити шароитларида иС'rалган таш­

килиЙ-х.уI\Yк;иЙ шаклдаги хУжалик юритувчи субъектнинг мувафф;-t­

к,иятли РИБожланиши асосланган Ба чу~р англанган стратегиялар­

нинг ишлаб чик,илишига кУп даражада БОFЛИК; булиб, мазкур стра­

тегиялар пухта ипmаб чик;илган бошк;аРУБ муолажалари орк;зли x.aётг~; 

татбик; этилиши лозимдир. 

3.1.I-чизма. 

Тижорат банкини БОШl\арув тизимини 

Бош""р",,~и т"омил",штири:] 
иуналишлари 

Бошк,арув Бошк,арувни '- I н~;;;;;;;-;си~~~J 
функциялари объекти 

I I I 
- Режалаштириш - Молия - )(исоб 
- Ташкил этиш - Ходимлар - Режа 
- Мувофик,лаштириш - Маълумот тизими - Маркетинг 
- Тартибга солиш 

- РаFбатлантириш 

- х.исоб 
- Назорат 

Банк фаолиятини режалаштириш масалаларини х.ал к.илишда 

ташк;и мух.итнинг, молия бозорлари конъюнктурасининг чук;ур тах.­

лилига, шунингдек, банкнинг потенциал имкониятларини урганиш 
учун унинг молиявий ах.волининг х.ар томонлама тах.лилига таяниш 

лозим. Бунда режалаштириш жараёнига бошк.арувнинг барча поFO-
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налари -- алохида функционал булинмаларнинг менежерларидан 

тортиб банк БОШI<;аруви олий ташкилоти, шу жумладан, банк кен­

гашигача жалб этилиши максадга мувофикдир. 

Банк уз хизматларини амалга ошириш жараёнида иш функция­

ларини Т~lI<;симлаш ва мувофИI<;Лаштириш БОШI<;арув тизимининг Ута 

мухим функциясидир. Банк фаолиятининг самарадарлиги у I<;андай 

ташкил этилганлигига, БОШI<;арувнинг ташкилий тузилмасига хамда 

рахбарлар билан хизматчилар уртасидаги муносабатларга куп жи­

хатдан БОFЛИI<;. 

Базор шароитларининг тинимсиз узгариши, раI<;обатнинг ку­

чайиши, банк технологияларининг мураккаблашиши, банк муасса­

саларининг йириклашиши мослашувчан ташкилий тузилмаларни 

жорий этишни талаб этади, зотан бундай тузилмалар таШI<;И мухит-

нинг беI<;арор шароитларига функционал тузилмаларга караганда ~ 
осон мослашади. Мослашувчан ташкилий тузилмаларнинг мухим 

хусусияти шундаки. улар мехнатни функционал белгига кура эмас, 

балки банк махсулотлари турларига мувофИI<; таI<;симлашга асосла-

нади. Бундай тарзда уюштирилган банк маълум мижозлар гурух .. па-
рига асосий эътиборни I<;аратади, бу эса банкка уларнинг маI<;садли А 

талабларини самарш1И I<;ОНДИРИШ имконини беради. I 
Тижорат банкининг ривож.ТIaНИШИ, унинг йириклашиши, курса­

тилаётган банк хизматлари сонининг кУпайишига I<;араб банкнинг 

БОШI<;арилувчшmигини таъминлаш учун БОШI<;арув I<;арорлари I<;абул 

I<;Илишда I<;атъий марказлаштиришдан бош тортиш, ХУКУК ва вако­

лаТJlарни к,уйи буFИН ходимларига Утказишнинг ахамияти каттадир. 

БОШI<;арув функциясини марказдан к,уйи БОШI<;арув БУFинларига Утка­

зиш уларнинг самарадорлигини анча ошириш имконини бсрали, шу 

билан бирга, БОШI<;арув жараёнини ташкил этишга, аЙНИI<;са. ички 

назоратни кучайтиришга нисбатан талабларни анча оширади. 

х,ар I<;андай банкнинr, айник;са, йирик банкнинг ташкилий 
тузилмасини узгартириш анча мураккаб жараён эканлигига I<\apa­
май, 6у янги, янада прогрессив ташкилий тузилмаларга Утиш учун 

тусик; булмаслиги керак. Эскирган ташкилий моделлардан фойдала­

ниш мук;аррар равиuща самарадорликнинг ЙУI<;олишига, ОI<;ибатда 

эса банкротликка олиб келиши хам мумкин. 

Банкни бошк;арув ТИJимини такомиллаштириш вазифаларини 

хал к;илиш хар бир бошк,арув объекти фаолиятининг самарадорли­

гини оширишга алохида эътибор беришни хам талаб этади. Бу мо­
лия (банк капитали, актив ва пассивлари, ликвидлилик, банк риск-
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лари Ба ш.к.), банк персонали, ахборот о"имлари Ба х.оказоларни 

бошк.аришни такомиллаштириш х.исобига амалга оширилиши ло­
зим. Шу билан бирга, бунда банк капитали, ресурсларни жалб этиш 

Ба жойлаштириш операцияларини бош"аришга бир ёк,naMa ёнда­
шиш хавфли эканлигини х.ам англаб етиш мух.имдир. tilунинг учун 

х.ам банк фаолиятининг барча жабх.аларида х.аракатларни "атьий му­
воФик.лаштиришга алох.ида эътибор беришнинг ах.амияти каттадир. 

Тижорат банклари томонидан хизмат к)iрсатиш жарёнида ре­

сурслар базасини ошириш, янги мижозлар жалб этиш, рак.обат му­

х.итида мустах.кам марраларни саIqlаш имконини берувчи банк хиз­

матлари турлари кенгайтирилмаса, у муваффа"иятли ривожлана 

олмаЙди. Бунда янги хизмат турларини яратиш Иl\Гисодий самара­
дорликни, ташкилий масалалар ва кадрлар таъминотини ЧУl\Yр, 

тизимли ишлаб чик.ишни талаб этишини ёдда тутиш керак. 

Риск омилини бошк.ариш имконини берувчи "арорлар "абул 
к,илиш механизмларини ривожлантирмасдан катта рискка хос булган 

банк фаолиятини бошк.ариш ишини такомиллаштириш мумкин эмас. 

Банк рискларини бошк.арув тизими ана шундай механизм булиб, у 

банк рах.бариятига уларни аник.лаш, бах.олаш, кутилаётган даро­

мадлилик билан так.к.ослаш х.амда мак.бул даражага пасайтириш 
имконини беради. 

Ходимларни бошк.ариш доирасида малакали кадрларни танлаш, 

уларнинг иш сифатини бах.олаш, мех.натни раF6атлантириш, банк 
менежерлари ва хизматчиларини тайёрлаш Ба "айта тайёрлаш маса­
лаларини х.ал к.илишга алох.ида эътибор бериш керак. 

Манфаатлар зиддияти юзага келиши муносабати билан бош"а­

рувнинг паст сифати ёки суиистеъмолчилик х.олаТЛ<1РИ учун мене­
жерларни лаБозимдан четлатиш зарурлиги банклар уз ваl\Гида х.ал 

к.илиши лозим булган муаммолардан биридир. Хизматчиларнинг уз 
мансабларини суиистеъмол к.илишлари банкни инк.ирозга ОJlиб КС­

лувчи асосий сабаблардан биридир. Шунинг учун х.ам, кредит таш­

килотида манфаатлар зиддияти сох.асида сиёсат ишлаб чик.илиши, 

у банк билан унинг ходимлари уртасидаги муносабатларни самара­

ли тартибга солиш имконини бериши лозим. Бу сиёсат доираСИД<1, 
жумладан, банк ходимларининг истеъмол кредитлари олиши, мах­

фий ахборот билан ишлаш муолажалари, к.имматбах.о к.ОFOзлар би­
лан операцияларни амалга оширишда ички ахборотдан фОЙдала­

нишга та"ик.лар, банк мижозлари ёки х.амкорларидан СОБFалар Ба 
бошк.а "имматликлар олишга чеклашлар к.атъиЙ белгилаб кSйили-
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ши мак.садга мувоФик.. Хизматчиларни ёллаш шартномаларида банк 
ижро этувчи ташкилотининг ваколатлари аник. таърифлаб к,уйили­

ши, бу ваколатларга мувоФик., уларга манфаатлар зиддияти юзагз 

келиши муносабати билан жавобгар шахсларни лавозимидан четл~­

тиш >\ук.ук.и берилиши лозим. 

Банкда унинг ходимларига касбий усиш имконини беРУВЧlf 

ходимлар малакасини оширишнинг самарали тизими ишлаб чик.и­

лиши лозим. Банк хизматчиларининг малакасини ошириш дастур­

Jlари амалий фаолият билан уйryнликда мажбурий назарий таълим­

НИ, ишдан ажралган х,олда таълим олиш ва кеюусида банкка к.аЙ­

тиб келиш имкониятини, банкнинг турли хизматларида, филиал­
ларида ~1УJахассислар сифатида мажбурий малака ошириш даБрла­

рини уз ичига олиши керак. 

Банк фаолиятини самарали бошк,ариш учун зарур ахборотни бош­

к.ариш жараi!нини таъминловчи ахборот тизимларини ривожлантиришга 

жиддий эътибор беришнинг х,ам щамияти катта. Бошк.арув ахборот 
1 изимлари банкдаги пароканда жараёнларни яroна, мантик.ан изчил 

тизимга бирлаштириш вазифасини сифат жщаТИдан янги интеллек­

"rуал Ба техникавий савияда хал ~лиш имконини бериши лозим. 

Uly билан бир к.аторда, банкни бошк.арув тизимини такомил­
лашгириш - назорат тизими орк,али амалга оширилиши керак. Ик.ти­

содий РИБожланган мамлакатларнинг тажрибаси «контроллинг,) КОР­

хоналар фаолиятини бошк.аришнинг самарали воситаси зканлиги­

ни кУрсатмокда. Контроллинг бозорнинг муайян шароитларига асос­

ланади хамда унинг ноаниКjIИГИ, стихияли хусусиятини, ундаги 

кескин узгаришларни зътиборга олади, хисоб, режалаштириш, мар­

кетингни бошк.арув мак.садлари Ба принциплари х,амда уларни амалга 

ошириш усуллари к.атьиЙ белгиланган узини-узи бошк.арувчи ягона 
тизимга бирлаштиради. 

Н и:хоят. ТИЖОDат банкини бошкарув тизими :хакида гапирган­
да. бошкарувни тизимли ёндашув нуктаи назаридан такомиллаш­

тириш лозимлигини ало:хида кайд этиб пиш керак. Бу ёндаШУБга 
МУвоФик., бошк.арувга маълум хоссаларга зга булган куплаб узаро 
БОFланган ва узаро алок.адор злементларнинг узаро таъсири, деб 

к.аралади. Алох,ида х,олатда бошк.арув тизим сифатида бошк.арув 
субъекти билан унинг FOялари руёбга чик.увчи бошк.арув объек­

тининг узаро таъсирга киришиш жараёни куринишида ифодала­
нади. 
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3.2. Тижорат банки назорат тизимнда ички lIазорат ва аУДИТIIИIlГ 
мазмуни ~aмдa уни такомиллаштириш йуллари 

Назоратни уРганишга нисбатан ёндашувлар бу сохадаги илмий 
тафаккурнинг ах,волига хам, жамиятнинг ИЖТИМОИЙ-ИlQ'исодий ах,во­

лига хам боFЛикдир. 3тан назорат жамият эхтиёжларини к,ондиради 
ва у билан чамбарчас боFЛик,. Шунинг учун хам, назорат деганда турли 

фан сохаларида, авваламбор, бухгалтерия хисоби, молия, бошк,арув, 
ик;гисодий тах,лил, информатикада ифодаланган назарий билимлар Ба 

амалий тажрибанинг уЙfYНЛиги тушуниш мак,садга мувофикдир. 

Илмий адабиётларда назоратга хар хил таъриф берилган булиб, 

улар асосан назоратни урганишга нисбатан ёндашувлар билан фарк, 
к,илади. Ик;гисод, бошк,арув, социология га доир махсус адабиётлар­

да назоратга бошк,арув функциялари Ва бошк,арув фаолиятининг 

турлари нук,таи назаридангина эмас, бошк,арувнинг ташкилий шакл­

лари ва усуллари, бошк,арув жараёнлари ва бошк,арув к,арорлари 

к.абул к,илиш, бошк.арув жараёни технологияси, бошк.арувнинг уму­

мий назарияси, шунингдек, давлат тузилмалари ва бошк,(\ тузилма­

ларни бошк,ариш, молиявий ва ик;гисодий тах,лил, кибернетика, 

бошк.арувни ахборот билан таъминлаш махсус назариялари нукгаи 

назаридан хам к,аралади. Санаб утилган ёндашувларнинг кенглиги 

назоратнинг мураккаблиги ва куп к,ирралилигидан далолат беради­

ки, бу назоратни урганишда тизимли ёндашувдан фойдаланиш за­

рурлигини I<Yрсатади. 

Уз навбатида, мутахассислар «rизимли ёндаШУll» тушунчасига 
х.ар хил маъно юклайди, аммо урганиш объектига хэмма куплаб ички 

ва ташк,и узаро алок,алар ва узаро БОFлик.ликлар билан таърифланув­

<lи мураккаб ходиса, деб к,араЙДи. Тизимли ёндашув асосида тадкик,от 

предмети уни таърифловчи элементлар билан улар уртасидаги алок,а­

лар мажм:уи сифатида ишлаб чик,илади. Бунда тизим уни ташКИJI этувчи 
хоссаларга эга булиб к,олмай, сифат жихаТИдан янги хоссаларга эга 

булиши мумкинлигини х.ам эътиборга олиш лозим. Тизимли ёндашув 
нук,таи назаридан ИК;ГИСОд, банк, бошк,арув, назорат, ахборот синга­

ри мух.им ижтимоий-сиёсий, ик,тисодий субстанuиялар «икгисодий 
тизим»), «банк тизими», «бошк,арув тизими», «назорат тизими», «ах­

борот тизими,) сингари кенг тушунчалар касб этаДI1. 

Бизнинг't;,i, хар канлай тизимнинг тузилмаси тмкикот макса.!!:: 
,!JJ!РИ 8а предметларига. щунинщек, муаммони ургаНИЦlДа амал КИ-!DJ!:: 

~I! курсатмаларга и;араб. объектив ва субъектив шаРТ-ЦJароитлар,щш 
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gелц.б чикиб шакллантириш МУМКИИ. ЧУНКИ, "ар кандай тизимrа бош­
К~~..J'P.3кк_аб .:r~И~"ИИI· кичик ТИЗИМИ (ёки элементи) деб караш ёки у 
i~ининr алОХ;ИJЦ!Jлемеитлари сиф;пма бошка тизимларии уз ичищ 

Q·!JJОЩf.-МJ'МКИИ. 

Ички назоратни тизим сифатида кУриб чик,ишга Утишдан ол­

дин тижорат банкидаги ички назоратнинг аеоеий мак.еадлари Ба 

Базифаларини аник.лаб олиш мухимдир. 

Тижорат банкини бошк.арув тизимида ички назоратнинг урни 

па ролини уни амалга оширишга ниебатан илмий ёндашувларга тая­

ниб урганиш ЛОЗИМ. 

Менежмент со)(аеидаги таник,ли мутахаееие В.И. Кнорринг «бош­
к.арув - бу энг кам Бак;I Ба рееурелар сарфи билан бошк.арув объекти­

га узлукеиз па изчил таъсир курсатиш жараёни»72 , деб к.аЙд этади. 
ВаJ(оланки, бизнингча, бошк.аРУБ объекти еифатида шахе, жамоа, 
технологик жараён, корхона ёки давлат иштирок этиши мумкин. Шу 

билан бир к.аторда, айнан бошк.аРУБНИНГ тУrpи йулга i<\Yйилиши на-

1 ижаеида фаолият кYpcaTaётraH юридик шахслар МОЛИЯБИЙ хУжалик 
фаолиятларининг муайян к.исми булган харажатларни туrри бошк.а­
риш натижасида уз фойдаларини оширишга эришишлари мумкин. 

Бу ерда шуни алОJ(ида к.аЙд этиб Утиш керакки, бошк.аРУБ жа­

раёнида нафак.ат юк.ори бошк.аРУБ ТИЗИМИ балки, урта тизимнинг 
'(ам TyrгaH урни юк.ори булиб, к.абул к.илинган ЙУрик.номаларга к.ан­

чмик амал к.илиниши Ба фаолият даБомида такомиллашиши улар­

нинг малакаларига бевоеита БОFЛИ~ИР. 

Банк бошк.аруви тизимида назорат ким томонидан Утказили­
шига к.араб, еиртдан амалга оширилувчи mаш~u на:юратга Ба бош­

к.арув жараёнида банкларнинг узи амалга ОШИРУБЧИ UЧКU назоратга 
булинади. Шунинг учун '(ам, тижорат банкини бошк.аРУБ тизимида 
иуки назоратнинг урни Ба ролини урганишга киришишдан олдин, 

юк.орида санаб Уl'Илган ёндашувларга таяниб, ИЧКИ Ба ташк.и назо­

рат уртаеида чегара Утказиш лозим. 

Ташк.и назоратнинг зарурлиги тижорат банклари уетидан на­

зоратнинг маБЖУДЛИГИ билан белгиланади. У банк фаолиятини аммга 
оширишга доир махсуе t<;оидалар Ба ЙУРИt<;номаларни таърифлаш Ба 

к..Уллашни, шу жумладан, мазкур к.оидаларга риол этилишини на­

зорат t<;илишни назарда тутади. Масалан, Узбекистон Республикаси 

7ГK~;;; В.И. Теория, практика и искусство управления. М.: НОРМА-ИНФРА, 
1999.C 7. 
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Марказий банки тижорат банкларининг умумий фаолиятини к.онун­

чилик доирасида у томондан берилган лицензия талабларини бажа­

ралишини назорат к.илса, банклар солик.ларни ТУFРИ хисоБЛ:lшлари 

ва т}/лашларининг назорати Давлат солик. идоралари томонидан ОJlиб 

борилади. Шу билан бир к.аторда, мустак.ил аудиторлар хам тижорат 
банкларининг молиявий хисоботларининг ТУFРИ тузилганлигини 

таСДИIqlаш жараёнида хам текширув Утказиш билан бир к.аторда, 

Gанкнинг ички назорат тизимига хам бахо берадилар. 

Бу ерда шуни айтиб Утиш жоизки, ташк;и назорат ва текши­
рув, одатда навбатдаги ревизия шаклида Утказилиб, у эпизодик ху­

сусиятга зга, хамда ички ахборот базасидан фойдаланишдан чек­
ланган булиб, текширув объекти билан боFЛИк. булмаган шахслар 

томонидан амалга оширилади. 

Ташк.и аудит аудиторлик фирмаси томонидан ик;тисодий субъект 

билан тузилган шартнома асосида, мазкур субъектнинг бухгалтерия 

хисоби Ба хисоботи ТУFРИЛИГИНИ зркин, малакали бахолаш, шу­
нингдек, ик;тисодий субъектнинг МОЛИЯБИЙ ахволини мустахкам­
лаш, унинг иш самарадорлигини ошириш юзасидан таБсиялар бе­

риш мак;садида амалга оширилади. 

Ички назорат зса тижорат банкнинг барча хизматчилари томо­
нидан узлуксиз амалга оширилади. Бунинг учун жами ички ахборот­

лардан фойдаланиш имкониятига зга булиш лозим. Ички назорат 

авваламбор банк, унинг акциядорлари Ба мижозлари манфаатлари­

l·a дах,ПДОР бошк;арув к.арорларини к.абул к;илишда белгиланган муо­

лажа Ба ваколатларга риоя к.илинишига; к.онун х.ужжатлари, Мар­

казий банк ва бошк,а давлат ташкилотининг меъёрий хужжатлари, 

шунингдек, касбий фаолият стандартларининг банк томонидан ба­

жарилишига; банк фаолиятида юза га кеЛУБЧИ рисклар устидан на­

зорат к.илишга; банк фаолиятида аник.ланган камчиликлар Ба к.оида­
бузарликларни бартараф зтишга ёрдам беРУБЧИ самарали чоралар­

ни уз Бак;rида к.абул к.илишга йуналтирилган булиши керак. 

Банкни бошк.арув тизимида ички назоратнинг урни Ба ролини 

бошк.арувга нисбатан туб ёндаШУБдан ажралган холда урганиш мум­

кин эмас, шунинг учун хам биз уз тадк.ик,отимизни БОIl1f\аРУБ ПРИН­

ципларини кУриб чик.ишдан бошлаЙмиз. Бошк,аРУБНИНГ мухим ПРИН­
циплари жумласига мутахассислар к.уЙидагиларни киритади: Бако­

латларни Утказиш принципи, мак.садлар принципи, иерархия прин­

ципи, бошк.арувни рационализация к,илиш принципи, назоратни 

таъминлаш принципи. 
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ВаколатлаРIlU уmказuш nринциnининг мохияти рюфарнинг узига 

берилган ваколатлар, хукук, ва мажбуриятларнинг бир к,иемини хо­

Димларнинг зиммаеига утказишидан иборат, зотан мехнат жараёни­

ни айнан жамоанинг кучи билан уюштиришни таъминлаш хар к,ан­

даЙ рщбарнинг бош вазифаеидир. Уз ваколатларини 6ошк,аларга утка­
JИШ билан рахбар узини ортик,ча ишлардан халое к,илади ва уз вако­

латлари даражасига мое келувчи мураккаб бошк,арув вазифаларини 

"ал к,илишга аеоеий зътиборини к,аратиш имкониятиra зга булади. 

Бу, шунингдек, бошк,арув к,арорларини к,абул к,илишда тезкорликни 

ошириш имконини хам беради. Бундан ташк,ари, мазкур принципга 

риоя к,илиш ходимларнинг малакаеини ошириш, уларни муетак,ил­

лик на ташаббуекорликка даъват зтишга ёрдам 6еради, уларни мех­

натга раroатлантиришнинг мухим омили булиб хизмат к,ила.п.и. 

Ма1\садлар nринциnини амалга ошириш бошк,арувда каттаах.ами­
юга зга. Тижорат банкининг мак,сади даром ад олишдир, бу зеа банкда 
даромад олишни таъминлайдиган тузилмалар, яъни молиявий маб­

лагларни жалб зтиш, жойлаштириш, банк хизматлари кУреатиш 

булинмалари фаолият кУреатиши лозимлигини билдиради. Банк да­

ромадини бошк,ариш учун даромадлар ва харажатларни режалашти­

риш х,амда тах,лилдан Утказиш функцияларини бажарувчи БУЛИl-Iма­

лар булиши лозим. Тижорат баНКИНИI-IГ мазкур функциона.)] БУЛИI-I­

малари узаро келишиб фаолият кУреатган так,цирдагина к,уйилган 

мак,еадларга эришиш мумкин. 

Иерархuя nринциnига мувофик" банк булинмалари бошк,арувнинг 
олий БУFиниra ЯlQ1нлигиra к,араб табак,алаштирилади, бунинг натижа­

сида к,атъий бошк,арув тузил мае и вужудга келади. Мазкур принципra 

кУра банк менежерларининг рцбарлик ваколатлари аник,ланади. 

БОШ1\аРУ8НU рацuонализация 1\UЛUШ nринциnu банк менежерлари 
шу жумладан, янги банк мах,сулотлари ва хизматлари кУрсатиш, 

янги бозорларни )Iзлаштириш, ахборот технологияларини жорий 

этиш, хара.жатларни к,иск,артириш х,исобига банкни мунтазам ри­

вожлантиришини талаб этади. Мазкур принципни бажариш учун 

яхлитликни ва ташк,и мухит шароитларига мувофик,лИКI-IИ таъмин­

лаш зарур. Бунга банкнинг ало"ида булинмалари фаолиятини хам, 
уларнинг узаро фаолиятини "ам улар уртасида як,ин "амкорлик урна­

тиш х,исобига такомиллаштириш орк,али эришилади. 

Назораmнu таьмuнлаш nринциnи бошк,арувнинг мухим принци­
пи булиб, усиз банкни бошк,ариш жараёнини амалга ошириш мум­

кин эмас. Мазкур принцип х,ар хил к,оидабузарликлар, потенциал 
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хатолар ва кУрилиши мумкин булган зиёнларнинг олдини олиш, 

банк фаолиятининг к,онунийлиги, ишончлилиги ва самарадорлиги­

ни таъминлзшга к,одир булган бзнк ички назоратини ташкил этиш­

ни талаб этади. 

Кuрuш 

Бошк;арув жараёнининг умумий схемаси 

Ташк,и мух.ит 

Ташк,и мух.ит 

Тескари ало~а 

3.2.I-чизма. 

Чu~uш 

Бошк,арув жараёнини 3.2.1 - чизмадз тасвирланган схема ёрда­
мида ифодалаш мумкин. Бу ерда бош~арув субьектu, деганда бошк,а­
рув таъсирларини ишлаб чик,иш тизими (ёки бошк;арувчи тизим), 

БОШ1\арув обьектu, деганда эса - мазкур таъсирлар йуналтирилган 
тизим (ёки бошк,арилувчи тизим) тушунилади. 

Бошк,арув жараёни умумий х.олатда муттасил узгарувчи таШ1\U 
ва uчкu MYJfUт шароитларида кечади ва бу муносабат х.ар хил дара­

жадаги ноаник;лик билан таърифланади. Ташк;и мух.итга бошк;арув 

объекти ва субъектига сиртдан таъсир кУрсатувчи кУпгина омиллар: 
ик;rисодий ва сиёсий мух.ит, ижтимоий, маданий, табиий ва бошк,а 

шароитлар киради. Корхонани бошк;ариш нук;rаи назаридан ички 

мух.ит омилларига унинг МОЛИЯБИЙ ах.воли, техникаБИЙ ах.воли, 

менежерлар ва оддий хизматчиларнинг касбий мах.орат даражаси, 

жамоадаги маънавий-психологик мух.ит ва бошк,алар киради. 

Бошк,арув жараёни таркибий к,исмларининг бирлиги Ба узаро 

алок;аси тизимнинг мух.им элементи - тескари аЛО1\а орк,али таъ­

минланади. Бошк,арилувчи объектнинг ах,воли х.ак,ида ахборот тес­

кари алок,а канали орк,али бошк,арув тизимга келиб тушади ва унга 

мулжалланган натижадан четлашишни аник;лаш, бошк;арув жараё­

нига зарур тузатишлар киритиш имконини беради. 
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Шундай к,.илиб, тескари алок,.а к..УЙилган мак,.садларга эришил­

ганини аник.лаш ва тузатувчи бошк,.арув таъсирлари курсатиш им­

конини беради. Тижорат банкини бошк,.арув тизимида назорат функ­

uиялари айнан теекари алок,.а орк,.али амалга оширилади ва унинг 

фаолияти натижаларини ,<исобга олиш, к,.абул к,.илинувчи бошк,арув 

к,арорларининг самарадорлигини сон ва сифат жи,<атидан бах,олаш 

таъминланади. 

IiQ!]ж:w)'!S--жара~ННЩ!!fГ умумий схемасиUl асосланиJLмnи~~..I= 
,1Ioca .'Ш!9t..J)lfШ.мумкин,. 

Р.J!P.инчидан, назорат узлуксиз, БУТун бщш,арув фаолият~о­
М!lд!!-,-ШУ жvмладан. унищ: якуний БОСi\ичида хам амалЛ! ОШ1Ш!,лади., 

и.ккинчман. наЗ9ра~ максад иа вазюl!.:WJ.'РНи.Шиш)lЗ...!I бошлан­
ган бошкарув жараёнини мантмкан якунлабгина колмай, янги боЦLIЦt 

Im!...К~J!QlШ;tрини J~~fu.!L!Q!,}!ИШI'~-D1lI.КИ хам б~ 
Й ирик менежмент назариётчиси ва амалиётчиси Анри Файоль73 

(J 841-1925 йиллар) узаро БОFЛИк, функuиялар билан таърифланувчи 
бошк,арув жараёнининг узлуксизлиги конuепuияеини 1914 йилдаёк, 
асослаб беРlан. Мазкур функuиялар к,аторида у режалаштириш, таш­

кил этиш, ра,<барлик, мувоФик.лаштириш Ба назоратни ,<ам тилга 

олган. Шундан буён yтraH давр ичида мутахассислар таянувчи бош­
к,арувнинг асосий функuиялари руйхатида жиддий узгаришлар со­

дир булмади. Бугунги кунда бошк,.арув со,<асидаги купгина олимлар 

режалаштириш, ташкил этиш, МУБоФик.лаштириш, тартибга солиш, 

рагбатлантириш, ,<исоб ва назоратни бошк,.аришнинг асосий функ­
циялари, деб к,.аЙд этмок.далар. 

Профессор Тихомиров А.В. эса «Назорат бошк,.арувининг асо­
сий функuияларидан бири, бошк,.арилаётган объектининг ах,воли Ба 
фаолияти ,<ак,.идаги ахборотни шакллантириш (,<исоб), фаолият жа­

раёнлари ва натижалари ,<ак,.идаги ахборотни урганиш (таJ\ЛИЛ), ри­
вожланиш ва мак,.еадларга эришиш жараёнларини, стратегияларнинг 

саМ;Jрадорлигини, бошк,.арув восита Ба усулларидан фойдаланишда 

ютук,. ва камчиликларни урганиш ва ба,<олаш билан БОFлик,.»74 , деган 
фикрни илгари cypMol\дa. ш..ф'икрга кУшилган хома, бизнингча на­
;!оратга бирмунча, кенl:pОК i\араш MaKCaдra мувофик БУлади.. 

"кtiорринг В.И. Теория, практика и искусство управления. М.: НОРМА-ИНФРА' 
М, 1999. 
7, Менеджмент (Современный российский менеджмент): Учебник / Под ред Ф.М. 
РУСIIНОва и м.л. Разу - М.: ФБК-ПРЕСС, 1998. 
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Бизнингча, бошк;аРУБНИНГ исталган функциясини IOlaCClfK бошк;а­
рув фаолиятининг маълум даражада мустак;ил булган бир неча турлари 

- режалаштириш, ташкил этиш, мувафик,,'1аштириш, раF6атлантириш 

ва назоратдан иборат функция сифатида ифадалаш мумкин. Бунда маз­

кур фаолият турларининг х,ар бирини кетма кетликда бажариш жараё­
нига амал к;илишнинг зарур шарти х,ис06ланади, яъни уларнинг урта­

сида узвий алок;а маБЖУД. Бин06арин, бошк;арув фаолИЯ1ИНИНГ юк;арида 

санаб уrилган барча турларини амалга ошириш арк;алигина бошк;арув­

нин г х,ар бир функциясини тУла амалга ошириш мумкин. 

Айтилган фикрларни банк мщсулотининг янги турини режа­

лаштириш х,амда амалиётга татбик; этиш жараёни мисолида куриб 

чик;амиз. Мазкур вазифани х,ал к;илишни бошк;аРУБНИНГ режалаш­
тириш функциясини амалга оширишдан бошлаЙмиз. У!lя.1заро боЕ:. 

ШLI\.J)ош"аРУВ~!ll!.ак~l'.[I~ИНИНГ ма..жмnLдеб O.llrn!,-~ом.~ИЗНИНJ.: 
ф'ИКРИМИЗЧ~ИЛIан .-М.3жм.rа ЭРИI!IИШ УЧYll..m_I!l!!lгиларни амалщ 
ошир~ш ло~им: 

• мазкур тадбирларни :Утказишни режалаштириш, яъни вак;т ва 
ресурсларга белгиланган чеклашларда кутилаётган натижани аник;­

лаG олиш (бошк;ача айтганда, ким к;ачан, к;анча ва нима иш к;или­

ши керак, деган саБолларга жавоб бериш); 

• х,ал к;илиш жараёнини таш кил этиш ёки к.:9Йилган мак;садлар­
,а эришиш йули, усуллари Ба воситаларини аник;лаш; 

• режалаштирилаётган жараён иштирокчиларининг '(аракатла­
рини МУБофик;лаштириш, уларнинг узара мех,нат муносабатларини 

уйrунлаштириш; 

• уларнинг х,аракатларини раF6атлантириш, яъни '(ар бир к.УЙил­
ган мак;садга эришиш учун бор кучи билан мех,нат к;илиши учун 

шарт-шароит яратиш; 

• Утказилаётган реклама компаниясининг барча иштирокчила­
ри фаолияти устидан тулак;онли назоратни амалга ошириш. 

Ташкилий тузилма бошк;аРУБ иерархиясини белгилаЙди. Бошк;а 
ташкилотлар сингари, банклар х,ам бошк;аРУБНИНГ к;атъий иерархик 

тузилмасига эгадир. Уни иерархи к пирамида к:Уринишида ифодаJIaШ 

мумкин. Пирамиданинг пастидан оддий ходимлар ПОFOнаси урин 
олади. Кейинги ПОFOна - менежерлар ПОFOнаси. Уларни уч буrинга 
ажратиш мумкин: биринчи буrин менежерлари, урта буrин мене­

жерлари Ба олий бушн менежерлари. Пирамиданинг учидан банк­

нинг бошк;арув ташкилоти урин олади: яккабошчилик асосидаги 
ижро ЭТУБЧИ орган (бошк;аРУБ раиси ёки президент), бошк;арувнинг 

137 



r:оллегиал органи (бошк,арув), них.оят, банк мулкдорлари вакилла­

рининг органи (банк кенгаши ёки кузатув кенгаши). 

О;щий ХОДИМТIар бошк,а ходимлар фаолияти устидан назорат Функ­

f1ияларини назарда ТУI'майдиган ишларни бажаради. Шу билан бирга, 

улар олинувчи 'О'жжатлар, бошк,а ахборот турларининг сифатини на­

юрат IQ1ЛИШИ, l<\aTop х.омарда уларнинг функцияларига ,\исоблаш тех­
lIикаси, бошк,а машиналар ва асбоб-ускуналарнинг ишлашини назо­

}J3T к,илиш х.ам киритилиши мумкин. Бу тоифа ходимларга татБИl<\ан 
)/зини узи назарат к,илишга мух.им уРин ажратилиши, буни ривожлан­

!'Ириш учун ташкилотда тегишли шарт-шароитлар яратилиши лозим. 

Менежерлар уз фаолият турига кура, асосан к.Ул остидагилар­
нинг ишини назорат I\ИЛИШ билан Ш)'FYлланади. Шунинг учун х.ам 

'Jарча буrин менежерлари назорат функцияларини амалга ошириш 

i<уникмаларига эга булишлари лозим. Биринчи буrин менежерлари 

оддий ходимлар фаолиятини, олий буrин менежерлари эса - урта 

"утин менежерларининг фаолиятини назорат к,илади. Олий буrин 

l>1снежерлпри (бош директорлар, уларнинг уринбосарлари, президен­

тлnр, вице-президентлар, БОШl<\арув раислари), уз навбатида, таш­

КИЛОl МУЛКДОРJlари - банк кенгаши (кузатув кенгаши) олдида жа­

fюбгар булади ва уларнинг вакиллари томонидан назорат к,илинади. 

~_I\илиб, бошкарув таШКИЛОТ~ИНI' иерархи к тузилиши 
!1Ж!1!JL_на1.~\u!~зорат бошкарувиинг барча БОСlQlчлари ва nOFO­
~;!,I!~Jшда а~~,rIl'а_QШИРИЛИШИ ЛОЗИМ. 

Тижорат банкидаги ички назаратнинг асосий мак,садлари, ав­
~~lЛамбор, банкни ва унинг таркибий булинмаларини БОШl<\ариш­

нинг самарадорлигини оширишдан, банк фаолиятининг рисклари­

;;и минималлаштириш, к,онун )(УЖЖатлари ва меъёрий хужжатлар, 

банк фаолияти стандартлари ва касбий этика меъёрлари, банк сиё­
..:атини белгиловчи ва унинг фаолиятини тартибга солувчи ички 

меъёрий хужжатларининг талабларига банк ходимлари томонидан 

риоя этилиши~1И таъминлашдан иборат. 

Бизнинг фикримизча, ички назорат х.ал к,илиши лозим булган 

1\1Ух.им вазифалар жумласига к,уйидаги: 

• банк, унинг мулкдорлари (акциядорлари, пайчилари) ва 

мижозларининг манфаатларига тааллук,ли к,арорлар l<\абул l<\ИЛИШ 

I,жолатлари, l<\оидалари ва муолажаларини белгиловчи ички меъё­

.,liЙ хужжатлар тизимини такомиллаштириш; 

• l<\OHYH )(УЖЖатлари ва Марказий банк меъёрий х..ужжатлари­
~IИНl, wунингдек, банк сиёсатини белгиловчи ва унинг фаолияти-
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ни тартибга солувчи ички меъёрий хужжатлари талабларининг б;J/lК 

томонидан бажарилиши; 

• бухгалтерия х,исоби Ба х,исобот тизимини такомиллаштирИlU: 
• банк мол-мулкининг бутлигини таъминлаш; 
• банк фаошrnтининг рискпарини самарапи бошк;аришни таъМИНJ],ШI: 
• самарали банк ички хужалик х,исоби тизимини таъминлаш; 
• бошк;ариш Ба назорат жараёнларини ахборот ва тах,пилий таъ­

минлашни такомиллаштириш; 

• банк фаолиятида аНИКJIанган к;оидабузарликлар Ба камчилик­
ларни бартараф этишнинг самарали чораларини уз вак;тида куриш; 

• банкнинг мижозлар билан узаро муносабатларини такомил­
лаштириш; 

• банк ходимларини юксак касбий савиясини саКJ!аш каби БЗ­
зифаларни киритиш мумкин.·-

Тижорат банкида ички нззоратни ташкил ЭТИШга сунгги БаI\Г­
да назарияда х,ам, амалиётда х,ам ички назорат тизимини яр,пиш 

нук;таи назаридан х,ам к;аралМОlЩа. Шу билан бирга, бу муаммо бу­
гунги кунда яхши урганилмаган муаммолардан булиб к;олаётир. 

Тижорат банкида ички Н,1Зоратга доир салМОI<,JIи ишлар ОРЗСИД,l 

россиялик олимлар Г.В. Чай 75 ва Ж.В. 3акарайнинг76 ишларини К;ЗЙ,i 

этиш мумкин. Шу билан бирга, бу ишларда тижорат банкидаги ИЧЮf 

назорат тизимининг яхлит, мантик;ан изчил тизими эмас, балки унинг 

алох,ида парчаларигина кУРсатиб берилган. Корхоналардаги ички назо­

рат масаласига келсак, ташкилотга татбик;ан бундай тизимни яратиwга 

В.В. Бурцев77 х,аракат к;илиб кУрди. Аммо, унинг умуман олганда эъти­
борга лойик; булган ёндашувида бошк;арувнинг умумий схемаси ички 

назорат тизимига асос к;илиб олинганки, (З.2.l-расм), уни мазкур му­

аммонинг ечимини топишга дастлабки уриниш, деб бах,олаш лозим. 

Бизнингча, тижорат банкидаги ички назорат тизими lO'Йидаги 

элементларни мажбурий тартибда уз ичига олиши лозим (З.2.2-чизма): 

• назорат мух,ити; 
• ички назорат турлаРИJ!ИНГ таркиби; 
• ички назорат субъектлари Ба объектларининг таърифи. 

7' Чая Г.В. Внутренний контроль в коммерческом банке / / Автореф. дисс. канд. экон 
наук - М.: МГУ, 1996. 
76 Закарая Ж. В. Внутренний контроль в коммерческом банке / / Автореф. дисс. канд 
экон. наук. - М.: МГУ, 1998. 
77 Бурцев В. В. Система внутреннего контроля ОРГdнизации в современных условиях 
хозяйствования / / Аудиторские ведомости, 1998. - NQ 8. 
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3.2.2-раем. 

Тиж:орат банкидаги ички IJaзорат тизимининг МY"iИМ элементлари 

I Тижорат баикларида ички lIазорат ТlIЗИМII элемеllтлар" I 
I I I 

Назорат ТIIЗИМИ Назорат субъектлари I Ичкн назора'l' 

объектлаDН 

I '- I I 
I Банк мулкдорларининг Банк ва унинг 

Маълумот вакиллари (банк булинма·ларининг 
таъминоти кенгаши, ревизион молиявий x)iжалик 

к.Умита), фаолияти 

И 
Аудиторлик к.Умитаси -
Бошк,арувнинг олий Банкнинг 

Тахлилий таъминот Ч рах,бар тизими (банк булимларининг 

К кенгаши кУмиталар) ~<;)ЛиS!ти 
И Банкнинг бошк.арув Банкнинг алох.ида 

Техник таьминот тизими (БошIG3РУВ хизматлари 

Н 
раиси, унинг аъзолари) 

ГМQлиявий, Банкда ички назорат 
Кадрлар таъминоти Д 

тизимини ташкил информацион ва 
3 к.илувчи тизимлар (ички бошк.а ок.имлари 
О назораттизими, ички 

р аудит тизими, ик;тисодий 

Д хавфсизлик тизими) 

т 
Махсус комиссиялар Банкнинг алох.ида 

Банкнинг 
т 

фаолияти менед-жерлари ва 

ривожланиш (инвентаризация, ходимларининг 

сиссати ва У ревизия, хизмат фаолияти 
стратегияси Р текшируви Утказиш 

Л жараенларида) 

Д Банкнинг структура 
Бошк.арув тизими 

р булин-малари 
структураси 

И 
(бухгалтерия, юридик и 

~K,L-_ 
Банкнинг 

Бошк.арув тури ва бошк,арувчилари ва 
услублари ходимлари, 

Бошк.арув 
тизимида х.ук,ук. ва 

мажбурият -лар 
так.симоти 

Банк рискларининг 
тури ва х.ажмига 

кура так.симоти 

Корпоратив 
интизом '---
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Назорат мyJ\ити деганда, ички назорат мух.итининг мух.им элемент­

ларlЩан бири тушунилади. «Назорат МYJ\ИТИ» тушунчаси уз маъносига 

кура «банк инфратузилмаси» тywyнчасига ЯI\ИН туради. Банк инфратузил­

маси деганда О.И. Лаврушин банкларнинг х,аётий фаолишини таъмин­

ловчи элсментларнинг мажмуини тушунади7~ . Банк инфратузилмаси нис­
батан умумий тузилма - банк тизимининг мyJ\ИМ элемеН1ИДИР. Шунинг 
учун "ам, унинг баъзи бир таркибий ~смлари (масалан, ахборот, меъё­
рий-J\YI<;YК)1Й, кадрлар таъминоти) боШJVlрув тизимининг х,ам, 1Ижорат 

банкидаги ички назорат тизимининг х,ам элементлари '\Исобланади. 
Хмк;аро к;Умита таСДИlQlаган Аудиторлик фаолияти стандарт­

лари - Аудит жараёнида бухгалтерия х,исоби ва ички назор;п ти­

зимларини урганиш на бах,олашда назорат мух,ити тушунчаси кенг 

к;Уллангани бежиз эмас. Мазкур стандартларга мувофик;, назорат 

МУJ\ИТИ деганда, ик;тисодий субъект раJ\бариятининг хабардорлиги 

"амда ички назорат тизимини урнатиш ва мустах,камлашга йунал­
гирилган амалий фаолияти тушунилади. Бизнингча, назорат МYJ\ити 

тушунчаси анча кенгайтирилиши керак. 

Назорат МУ)\ИТИ I<;yЙидаги асосий элеменrлардан таркиб топиши лозим: 

• ахборот таъминоти; 
• таVIИЛИЙ таъминот; 
• техникавий таъминот; 
• кадрлар таъминоти; 
• банкни ривожлантириш стратегияси ва таКТИКilСИ; 
• 60шк;арувнинг ташкилий тузилмаси; 
• БОШl\арув шакллари ва усуллари; 
• бошк;арув функциялари, ваколатлар Ба жавобгарликни так,симлаш; 
• банк рискларини сон ва сифат ЖИJ\атидан чеклаш; 
• корпоратив маданият. 
Назорат мух,итининг МУХ.ИМ таркибий к;исми - ахборот таъми-

1/0ТИНИ (у меъёриЙ-х.ук;ук;иЙ таъминот, бухгалтерия х,исоби ва J\ИСО­

боти, автоматлаштирилган банк тизими ва БОШl\аларни 5'з ичига 

олади) ушбу ишнинг иккинчи к;исмида кУриб чи~ик. 
Назария ва амалиётда назоратнинг купгина турлари тафовут 

этилади. Бизнингча, тижорат банкларидаги ички назоратни к;уйида­
Пf Йуна.ТIИшлар буйича туркумлаш лозим (3.2.3-чизма): 

• J\ал к,илинаётган вазифаларнинг хусусиятига к;араб маъмурий, 
бухгалгерия, молиявий, J\Yк;у~й, технологик ва боШl\арув назоратини; 

• назорат J\ажмлари Ба к;амровига к;араб тулик; ёки I\исман, ком­
" Банковское дело: Учебник/! Под рсд. О.И Лаврушина - М.: (РIIНансы и СТdТI1<:'ПfJQ1, 1999 
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IIлекс ёки мавзули, яхлит ёки танлаш асосида назоратни; 

• назорат х,аракатларини амалга ошириш вакгига "араб даст­
.'1абки, жорий ва навбатдаги назоратни; 

• назорат учун асос "илиб олинган ахборот манбаларига "араб 
л.Ужжатли, фаКТJlарга асосланган ва компьютер назоратини; 

• ички назоратни амалга оширишда к;Улланилувчи усуллар ва 
муолажаларга "араб умумуслубий усуллар: аудит, таХ)1ИЛ, тафТИlll, 
мониторинг ва бош"аларни; х,ужжатли назорат усуллари: юридик ба­

х,олаш, мантик,ий назорат, режадан таш"ари текширув, расмий тек­

ширув, тескари х,исоблаш усули ва бош"аларни; амалий назорат усул­

:raри: инвентаризация, экспертиза, визуал кузатиш, назорат тарзида 

упчаш, лаборатория т3х)1или ва бош"аларни тафовут этиш лозим. 

3.2.3-чизма. 
Тижорат банкидаги ичкн назорат турларннн туркумлаш 

С=== __ ~ __________ и~ч_к_и_н_а_з_о_ра_т~ти_з_и_м_и __ ry_р_л_а_р~и ________ ~ ______ --J 

1 1 1 

--.-] Ма~УР~1И 
Бухгаптерия 
Молиtl.в~Й 

:о:,укук,ий 

Тек!-Юлогик 

Ьошк,аруа 

--_._--

Амалга ошириnаеrган 

аа~ига кУр .. 
I Манбасига кУра 

11 
I )(ажми .з тулик,лилиги таьминланишига кУРа 
Тула еки к,.исман 
Комплекс еки тематик 
Туnи",- еки танлаб QЛИШ ОРI<,aЛИ 

г- . """-'---;-ойдаланилаетган услуб .. тартибга кУРа 
- ; - ; ; 
r-------- r-------------, 
УМУМUЭl"8Мd r~'K успу6лар х,У.Jl()l(3"fЛИ теI<.ШИРУ. х,ак;ик,ий назорат 

ЛУДi1! 

- Та ,1If I 

РС811Ш8 

- \loHIHo('HIHf 

Те\l,lЩ. тс~IIJИРу" 

- лизч;rI TC~!!II'P;.'lt 

lус,ндаН"10Ш!llJН-1I 

услу6лари услубпари 

- Юрмди.: бах,опаш 

• ЛОГИ" наэорат 
- м;,арама )f,зрwи теI(ШИРУ. 

- ЮзаКИ те.:ширу. 
- Арифt.AеТИ8( твкширу. 

- к,.аАта )\Исобла.lJ 
,еll.шируаи 

- Та",,,,ослаш 
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Мазкур иш х.ажмининг чекланганлиги ички назоратнинг бйрЧй 
турларини куриб чик.иш имконини бермайди, шунинг учун биз ку­

йида фак.ат х.ал к.ИЛИНУБЧИ Базифалар хусусиятига к.араб ички НЗЗ0-
ратнинг турларига тУхталиб Утамиз. Чунки айнан ана шу ички назо­

рат тизимининг фаолияти ички аудит хизмати текширув объекти­
нинг асосий к.исми булиб, ушбу тизим к.анчалик такомиллашган 

булса, банкка берилаётган МОЛИЯБИЙ х.исоботларнинг маълумотла­
ри шунчалик х.ак.к.ониЙдир. 

Бу ерда шуни к.аЙд этиб Утиш жоизки, ушбу назорат тизими 
узининг мох.иятига кУра, умумий хусусиятга эга булиб, маълум бир 

махсус к.Ушимчаларни киритиш орк.али ИI(Гисодиётнинг турли со­

х.апарида фаолият KypcaTaётraH ташкилотларнинг тизимига мослаш­
тириш мумкин. 

MaМtypий НGзорат: стратегик Ба жорий режаларнинг бажари· 

лиши; операцияларни амалга ошириш алгоритмларини очиб беРУБ­

чи к.оидапар, ЙУрик.номалар Ба муолажаларни, шунингдек, банк 

бошк.аРУБ ташкилотининг фаолиятини тартибга солувчи к.оидалар­

ни тУлик., МУБОфик. даражада Ба уз Бак.тида ишлаб чик.ишни таЪМI1Н­
лаш; банк ички жараёнларининг стандартлаштирилишини таЪМIIН­
лаш; банк бошк.аРУБИ ташкилоти Ба барча бугин рах.барлари х.ара­

катларининг ТУFРИЛИГИ Ба мак.садга МУБОфик.лиги; банк ички булин­

маларининг фаолиятини МУБоФик.лаштириш; банкниНl' техникавиil 
даражаси, ИI(Гисодий Ба ахборот хаБфсизлигини таъминлаш; ми­

жозлар билан узаро муносабатларни такомиллаштириш; таклиф 

этилаётган хизматларнинг сифати устидан назоратни уз ичига ола­

ди. 

Бухгалтерия назорати, аББаламбор: банкнинг жалб этилган маб­
лаглари, унинг аКТИБлари Ба мол-мулкининг сак.ланганлиги; х.исоб 

ахбороти Ба х.исоботнинг тУлик.лиги Ба тУFРИЛИГИ; бухгалтерия х.исоби 

сох.асидаги сиёсатга риоя к.илиниши, банк принципларига МУВО­

Фик. активларнинг ТУFРИ бах.оланиши; банк харажатларининг асос­

лилиги, мижозларнинг ТУЛОБлари Ба банк туловларини амалга оши­

риш; Марказий банк Ба солик. ташкилоти меъёрий талабларининг 
бажарилиши устидан назоратни таъминлаши лозим. 

Банк сох.асида рак.обатнинг кучайиши шароитлаРИда банк хара­

жатлари устидан назорат бухгалтерия назоратининг долзарб вазифа­

ларидан бирига аЙланади. Уни амалга оширишда операцион Ба ноопе­

рацион харажатлар тафОБУТ этилишини ёдда тутиш мух.имдир. Опера-
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uион харажатлар кУп жих.атдан банкнинг жорий ЛИКВИДJ1ИЛИГИ, молин 

бозори конъюнктураси, Марказий банк х.исоб ставкасининг мик,дори 
билан белгиланади ва узгарувчан хусусиятга эга БУлади. Нооперацион 

харажатлар молиявий-хУжалик фаолиятига хизмат курсатиш сох.аси 
билан тартибга солинади Ба шартли-узгармас хусусиятга эга БУлади. 

Молuявuй назорат деганда банк молиявий сиёсатининг бажа­
рилиши; банкнинг молиявий ок.имларини бошк.ариш сифати; банк 

ресурсларининг вужудга келтирилиши, унинг барча булинмалари 

уртасида так.симланиши Ба улар томонидан ишлатилиши; белгилан­

ган лимитларга риоя этилиши; ЛИКБИДЛИЛИКНИ, банк рискларини 
самарали бошк.ариш; банкнинг, унинг булинмаларининг фаолия­

тини комплекс ик;тисодий Ба МОЛИЯБИЙ тах.лилдан утказиш; банк 

ички хУжалик х.исобини ташкил этиш Ба унинг самарадорлиги; 

бюджетларни шакллантириш Ба уларга тузатиш киритиш; r-.1Олия­

вий меъёрларга риоя к.илиниши устидан назорат тушунилади. 

Банк уз мох.иятига кура, молия-кредит муассасаси булгани ту­

файли, унга татбик.ан МОЛИЯБИЙ назорат алох.ида ах.амиятга эга булади 

ва узига хос урин тутади. У даромадлар Ба харажатларни, банк бюд­
жет жараёнини х.амда унинг ЛИКБИДЛИЛИГИНИ бошк.аришнинг сама­

радорлигини оширишдан иборат. МОЛИЯБИЙ назоратни таш кил этиш 

савияси банк мавк.еининг барк.арорлигига беБосита таъсир этади, 

банкни бошк.арув тизимини такомиллаштиришга, банкни марказ­
лаштириш Ба унинг булинмаларини банк рах.барияти амалга оши­

paётraH сиёсатга буйсундиришга ёрдам беради. 

Банкнинг ИЧКИ булинмалари фаолиятининг самарадорлигини 

бах.О,lаш банкдаги МОЛИЯБИЙ назоратнинг мух.им жабх.асидир. Шу­

нинг учун х.ам, UЧICU хужалu/С ytuсобu muзuмuнuнг мавжудлиги сифат­

ли ички назоратни амалга оширишда катта ах.амиятга эга. 

Ички хужалик х.исобини таш кил этишда: банк булинмалари­

нинг оператив мустак,иллигини урнатишга; унинг булинмалари урта­

сидаги узаро х.амкорлик тартибини белгилашга; булинмаларнинг уз 

харажатларини ОКflашини назорат к,илишга; банк булинмалари х,исо­

ботини ишлаб чик.ишга; банк ЛИКБИДЛИЛИГИ cyrypTa фондини Ба 
фонд га маблаFлар ажратиш тартибини белгилашга; банк булинма­

лари рах.барларининг МОДДИЙ жавобгарлигини урнатишга; бюджет­
ни режалаштириш, оператив х.исоб Ба ик,ТИСОДИЙ тах.лилни таш кил 

этишга; банк булинмалари фаолиятини ИК;ГИСОДИЙ тах,пил к.илиш 

комплекс тизимини ишлаб чик.ишга; дастурий таъминлашга алох.и­

да эътибор бериш керак. 
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Банкларда ички хУжалик хисобидан фойдаланиш филиалЛ<lР 
Т<lРМОFИНИ бошк,арищца назорат функцияларини тулак,онли амапга 
ошириш имконини беради. 

Xy~y~ий назорат банк томонидан амалга оширилувчи б<lрча 
операциялар ва тузилувчи битимлар устидан назорат к,илиш, y~1Y­

ман банк фаолиятини ХУк.Ук,ий таъминлаш, суд, арбитраж ишлари­

ни мувофик, даражада юритиш воситаси булиб хизмат к,илади. 

Технологи" назорат барча банк операцияларини, ишларни, ла­

возим йурик,номаларини бажариш муолажалари устидан нззорзт 

функцияларини амалга оширишни назарда тутади. 

Бош~арув назоратu деганда, банк бошк,арув ташкилоти па бар­

ча БУFИН рахбарлари фаолиятининг туFРИЛИГИ ва мак,садга мувофик,­
лиги устидан назорат к,илиш тизими тушунилади. 

Назоратнинг хар бир тури Узига хос усуялар ва муолажапарm зга. 
Жумл.щан, дасmlюб"ll lIазорат тах,пил, юридик бах,олаш ва М<lНТИк,ий 

назорат; жорuй назораm - мониторинг, тах,ПИЛ, юридик бах.олаш, P<lC­
мий ва арифметик текшириш, мантик,ий наЗОР<lТ Ба визуап КУЗ<ПИfIl; 
нав6атдаги назорат эса -- тафтиш, аудит, тах,пил, чапараста текwирув, 
инвентаризация Ба экспертиза сингари муолажалардан фоЙДаланади. 

Бунда аудитга назоратнинг мухим усулларидан бири, деб к,ара­

лади. Бундан ташк,ари, аудитга назорат субъекти - банкнинг муста­

к,ил I\хтиеослашган таркибий булинмаеи, деб хам к,аралади. 

МOIшторuнг банк назорати еох.аеидаги нисбатан янги тушунча­

дир. Мониторинг, д~гaHдa содир булаётган жараёнларни мунтазам 

кузатиб бориш ва уларга зудлик билан таъсир курсатишдан иборат 

aJlОх,ида назорат муолажаси тушунилади. Бошк,арув жараёни нук,таи 
Н<lЗ<lридан бу бошк,арув жараёнини амапга ошириш давомида туза­

тиш киритувчи к,аРОРЛ<lР к,абул к,илиш мак,еадида теекари апок,а 

жараёнини бевоеита ва узлуксиз амалга ошириш демакдир. Амалий 

фаолиятда мониторингни юритиш мураккаб вазифа булиб, ХОЗИ(1ГИ 

замон ахборот тизимларидан фойдапанишни талаб этади. 

Назоратнинг у ёки бу турлари уртаеидаги чегара амалда I<Yрин­

мае булиб к,олаётир. Шу билан бирга, назорат турларини ТУРКУМ­

лаш, унинг мазмун жихатини чук.уррок, тушуниш имконини бера­

ди, банк таркибий булинмапари уртаеида назорат функцияларини 

так,еимлашга нисбатан ёндашувларни ишлаб чик,ишда банк мене­

жерлари учун узига хое амапий мулжал булиб хизмат к,илади. 

Тижорат банкидаги ички назорат субъектларини к.уЙидагича 

туркумлаш мумкин: 
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• банк мулкдорларининг вакиллик ташкилоти (банк кенгаши 
i'l-,.' кузатув кенгаши, тафтиш комиееияеи); 

• бошк,арувнинг олий коллегиал ташкилоти (бошк,арув, к.Уми­
'а ':Jp, шу жумладан, кредит к.Умитаси, активлар ва паееивларни 

,:(Нt:к,ариш к.Умитаси); 

• б:1НКНИНГ олий менежерлари (бошк,арув раиеи ёки прсзиден­
,1 , унинг уринбосарлари); 

• банкнинг назорат функцияларини амалга оширувчи махсус 
:':v'~щатлари (ички назорат, ички аудит, хаБфсизлик хизмати Ба бо­
I (,',злар); 

• инвентаризация, тафтиш, мавзули текширувлар, хизмат тек­
) "iрувлари утказиш учун одатда мувак,к;ат аеосда таш кил этилувчи 
:.~ ,,(сус комиссиялар; 

• уз лавозим мажбуриятлари ва ваколатларига мувофик; назорат 
j; ,'\кuияларини амалга оширувчи банк менежерлари ва оддий хо­
(~' \1лари, 

Ички назорат субъектлари рУйхатининг узиёк;" назорат иерархи к 
;11 ~IJзмиданинг барча ПОFOналаРИда - О.lIдиЙ хизматчилардан олий бугин 

1, i<:жерларигача - амалra оширилиши ва банк мулкдорларининг ва­

:с :!шри томонидан бошк,арилиши лозимлигидан далолат беради. 

Назорат функцияларини амалга оширувчи .waxcyc хuзмаmлар, 
',~' жумладан, ички назорат ва ички аудит хизмати ички назорат-

11 !Г мух.им субъектларидир. Бундай хизматларга зарурат амалда 

~ , маларда намоён булиши кераклигини кУриб чик;амиз. 
Тижорат банкини бошк;аришда ички назоратнинг урни ва ах,амия­

I :1.lИ урганиш ички назорат бошк;арувнинг барча боск,ичлари ва поFO­

'(.'.<.рида объектив зарур х.амда аВБаламбор, беБосита банкнинг тарки­

\.::11 булинмаларини бошк;,ариш жараёнида амалra оширилиши лозим, 
:'ЛIН хулоса чик;ариш имконини беради. Шу билан бирra, банк булин­
',йнари томонидан амалra оширилувчи ички назорат бир к;,атор объек­

I ' ! q Ба субъектив сабабларra кУра тулак;онли булиши мумкин эмас. 

}>НРИllчидан, менежерлар банкнинг муайян булинмаларида 
.. ;,ЗЛI·а оширилувчи операциялар мажмуини утказиш технологияла­
!)~ ва ташкилотининг барча нозик жих.атларини доим х.ам пухта 

, l' 'швермайди, чунки, у ёки бу иш жабх.аларига баъзан мазкур булин­

. i Тlарнинг иш хусусиятлари билан яхши таниш булмаган рах.барлар 

,: t;инланади. Бошк;а томондан, банк мах.сулотларининг жадал ри­
'. "Jшниши шунга олиб келадики, х.атто тажрибали менежерлар х.ам 
. ,<..Vл остидаги булинмалар иш технологияси ва ташкилотнинг барча 
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нозик жих.атлари х.аl<\идаги билимларини ЙУl<\отади. 
Иккинчидан, менежерлар уз иш жабх.аларида назорат фУНКuI!" 

ларини амалга оширадилар, уларнинг бевосита фаолиятидш'и 1< .• 11\. 

чилик Ба НУl<\сонларни очиб берадилар, бу эса БОl1щарув сифатИ J ~. 

бинобарин, уларнинг мех.нати натижаларини бах.олашга T3bl: 11', 

I<Yрсатадилар. Табиийки, менежерлар уз фаолиятига салбий бах.о ()'. 
ришни истамаЙди. Бу эса менежерлар билан банк эгалари уртасил.:, 

зиддиятлар келиб ЧИl<\ишига сабаб булади. 

Учинчидан, ички назорат тизимида банкнинг алох.ида таркиб~!! 
булинмалари узаро х.амкорлиги «туташувчи» жойлар х..амиша I<\ОIlЛ " 
май I<\олади. Бунинг натижасида банкнинг алох.ида булинмал~рида ИЧ", 
ш\Зорат сифатли йулга l<\Yйилган такдирда х.ам, умумпн, ички на Itl 

ратнинг ах.волини четдан ~шимча бах.олаш зарур. Буни мазкур 6Y'JljjH 
маларга боFЛИ" булмаган, яъни ички аудитнинг Юl<\ОРИ малакали : \'. 
тахассислари амалга оширишлари Mal<\caдra мувофиКДир. 

Тижорат банкини БОШl<\арув тизимида ички аудит хизматиlН : . 
назифаси, аБваламбор, яхши ишлайдиган ички назорат тизим\!"'. 

ишлаб ЧИl<\ишдан, уни аНИl<\ услубий ва ташкилий таъминлаш,:\. ~. 

ички назоратнинг ах.волини даврий бах.олашдан, у ёки бу жабх' .,; 
ички назорат етарли булмаган х.олларда эса, уни беВОСlIта аМ;l Г', 

оширишдан, банк фаолиятининг самарадорлигини ошириш юза. 1;­

дан хулоса на таклифлар тайёрлашдан иборат. 

Ички назорат банклардаги назорат тизимининг мух..им TapKfl­

бий "исмидир. Аудит бизга мулкчилик шакллари узгараётган даврft;, 

келди Ба бугунги кунда мустаl<\ИЛ назоратнинг кенг ~ллаНИJlаётг~}' 

турларидан бири х.исобланади. 

Fарбда юз йил олдин, мулкчиликнинг акциядорлик шакллщ1Н 

пайдо булиши билан бирга вужудга келган аудит бозор муносабат· 

ларининг ажралмас атрибути булиб I<\олаётир, Мамлакатимизда аудит 

куп йиллар х..укм сурган давлат назорати ва идоравий назорат тн­

зимлари урнига келди х..амда сунгги йилларда узининг амал "ИЛЮ 1 [ 

доирасини анча кенгаЙтирди. Аудит тадбиркорлик фаолиятинин!' 

мустаl<\ИЛ турига аЙланди. 

Шу билан бирга, Узбекистонда аудитнинг шаклланиш жараё·· 
ни бозор ик;гисоди талабига кУра, БИРМУllча суст кечаётганини х..Ш'1 
к,айд этиб утиш лозим, 

х.озирги замон менежерлари аудит билан тафтиш УР1аСИДШ ,{ 

туб тафовутларни яхши тушунмаслиги х..ам аудитдан амалда кеш 

фойдаланишга жиддий ТУСИl<\ булиб келди, Вах..оланки, купгина Р;\'(-
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Gарларда тафтишга нисбатан, маъмурий-буйрук;бозлик бошк;аРУБИ 
]'изимининг жаЗОJIОВЧИ воситаларидан бири сифатида к;аратилиши 

каби салбий муносабат саlQlаниб к;олаётир. 

Аудит билан тафтишнинг маз мун и ва вазифаси х.ар хил булиб, 
уларни бир-бирига тенглаштириш НОТУFPи. Тафтишнинг асосий мак;­
сади, каМЧИЛИКJlЗР ва К;ОИдабузарликларни аНИlQlаш булса, аудит­

нинг мак;сади, И'IКИ назоратнинг ю,волини бах.олашдан иборат; таф­
тишнинг урганиш объекти амалдаги к;онун х.ужжатлари, корхона­

нинг бухгалтерия х.исоби сох.асидаги сиёсатининг бузилишини аник;­
лаш булса, аудит ташкилотнинг тулов к;обилиятига путур етказув­

уи, унинг молиявий ах.волини ёмонлаштирувчи х.олатларни ургана­

ди; тафтиш талон-тарожларни олдини олиш ва х.ар хил суиистеъ­

молчиликларни тУхтатиш вазифасини х.ал к;илса, аудит, бундан таш­

к.ари, к;Ушимча камчиликларни юзага келиб сабабларини аник,лай­
ди ва уларни бартараф этиш борасида уз тавсияларини беради; таф­
('ИШ утказишда етказилган зиён мик;цорини имкон к;адар тулик; аник;­

;IШli принципи амм К;ИJ\са, аудитда харажатлар Ба натижалар нис­

батининг ак;пга МУБОфик; мувозанати принципи амал к;илади. 

Ички назорат объектлари деганда, тижорат банки тизимининг 

назорат таъсири доирасига КИРУБЧИ элементлари, яъни: 

• банкниНl', унинг шУъба тузилммарининг МОЛИЯБИЙ-ХУжалик 
фаолияти; 

• банк Ба унинг филиаллари таркибий булинмаларининг фао­
лияти; 

• aJюх.Ида банк мах.суллари, банк томонидан амалга оширилув­
у и операциялар Ба битимлар; 

• МОJ\ИЯВИЙ ок;имлар Ба ахборот ок;имлари; 
• банкнинг алох.ида менежерлари ва оддий хизм:пчиларининг 

фаолияти тушунилади. 

Банк ички назорат тизимининг самарадорлиги банкда ички 

НaJоратнинг мавжуд принциnларига к;ай даражада тула амм к;илиш­

.'!арига кУп жих.атдан БОFЛИК;ЦИР. Ички назорат тизимининг фаолия­
пща улар мух.им урин тутади. Назоратнинг мух.им принциплари 

жуr.1Ласига l(Yйидагилар киради: 

Жавобгарлuк nринцunu банкнинг "ар бир хизматчиси уз функ­
цияларини мувофик; тарзда бажарганлиги учун ЮQ'исодий, маъму­

рий ва интизомий жавобгар булиши лозимлигини назарда тутади. 

Бунда "ар бир муайян функцияни бажарганлик учун жавобгарлик 
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урнатилиши на банкнинг муайян хизматчисига юкланиши лозим. 

Мувозuйлщс nринциnи хар бир назорат субъектининг мажбурият­

ларини белгилашда унга тегишли XYI\Y!( ва имкониятлар >\ажми юк­
ланиши лозимлигини назарда тутад,И. 

Бuрлоштuрuш, Узоро У;OJикорлuк во мувОфUl\Лоштuрuш nРИНЦИllи 
назоратга БОIJщарув тизимининг барча элементлари билан узвий 

алок,ада к,арайди хамда банкнинг барча булинмалари ва хизмаТ<JИЛ3-

рининг узаро к,атьий хамкорлигини назарда тутади. 

Маьмурuятнuнг монфоотдорлuгu nринципи деганда, банк олий 

БУFИН менежерларининг манфаатдорлигисиз ички назорат тизими­
ниш' фаолияти самарали булмаслигини назарда тутади. 

Мувофul\ЛUК принципи банкда ички назорат тизими бошк,арув 

тизимига мувофик" банкнинг катталигига, ташкилий тузилмаси­

нинг мураккаблигига, амалга оширилувчи опер::щиялаРНИIIГ хажми 
на турларига БОFЛИк, булиши лозимлигини кУрсатади. 

ТУРF}'НЛUК приltципи ички назорат тизими МУlТасил фаолият 
курсатишини назарда тутади. 

Устуворлuк принципи деганда, назорат функцияларини амаЛГ<1 

оширишда манжуд кучларни ак.лга мувофик, Р,lВишда ПЩСИМШ1IIJ, 

банк фаолиятининг мураккаб жабхаларига асосий эътиборни к,ара­

тиш лозимлиги тушунилади. 

Комnлекслuлu1\. принципи барча объектларни мувофик, равишда 

назорат БИJlан к,амраб олишни назарда тутади, чунки банк фаолия­

тининг ало>\ида жихатлари назорат доирасидан чстда к,олса, назо­

ратнинг умумий самарадорлигига эришиб БУлмаЙди. 

Якко жовобгарлuк приш~ипи масъулиятсизликка йул к,:уймас­

лик учун хар бир алохида назорат функциясини фа"ат битта на 10-

рат субъектига юклашни назарда тутади (бунда битта назорат субъек­

тига бир нечта назорат функцияларини юкланиши >\311.1 мумкин). 
Нихоят, тартuбга СОЛUШ принципu ички назорат тизимининг 

самарали фаолияти буту н банк фаолияти (унинг 6арча жабх.алари) 

к,ай даражада тартибга солинганлигига бевосита БОFЛИ" эканлигини 

кУрсатади. 

Тижорат банкида ички назоратнинг ташкил этилиши унинг 

самарали фаолият кУрсатишида мух.им урин тутади. Ички назорзтни 

ташкил этиш деганда, банкдаги барча назорат хизматларини уму­

ман банкнингташкилий тузилмаси билан як,ин ало"ада таш кил этиш 

тушунилади (3.1.1 - раем). 
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3.1.1-раем. 

Тижорат банки ташкилий тузилмаеИНIIНГ схемаси 

г-------------

, , , 
, 
, 
, 

Банк кенгаши 
(Куэатув кенгаши) 

! 
[ __ Бошкррув кенгаши 

Банкнинг 
структура 

булимлари 

-------------) 

Банк 
филиаллари 

, , , 
, , , , , , , 
, , , , , 
, ., 

----, , , , , 
, 

Ички назорат ва ички аудит хизмати банкнинг асосий назорат 
хизматларидир. Мазкур хизматлар х.ал к;.илувчи вазифаларнинг хусу­

сиятидан келиб чиt<;иб, улар олий ижро этувчи орган маt<;омига эга 

f>улиши ёки акциядорлик жамиятини боШt<;аришни кузатувчи орга­
н 11 га буйсуниши лозим. Бунда ички аудит хизмати мазкур бошt<;арув 

О( ,1WКИЛОТИНИНГ биринчи рах.барларига буйсунишининг ах.амияти 

к:птадир. 

Расмда lO'йидаги шартли белгилар t<;абул t<;илинган: 

У-1ЛУКСИЗ чизиt<; - тобелик; 

пунктир чизиt<; - назорат. 

Буrунги кунга келиб, '9збекистон Республикаси тижорат банк­
о"арида ички назорат ва ички аудит тизими фаолият кУрсатаётганли­
!"Ига t<;арамай, улар J<Yйидаги камчиликлардан холис эмас: 
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• мазкур тизимлар илмий ва услубий ЖИJ(атдан етарли дapa~,' 1;, 

талк.ин к.илинмаган; 

• ушбу тизимларнинг фарк,ларини старли даражада НЮ3\-\1;(: 

жих,атдан ёрИ1 илмаган; 

• олий банк менежерлари уз фаолиятида аудит хулосалаРИ)l,1' i 
етарли даражада фойдаланмайди; 

• тижорат банкларида ички назорат тизимини шакллантири!t'­
да банк назорати органи, Марказий банк томонидан таШКИЛШI iJ;! 

услубий ЙУрик.номалар фак.атгина тавеия сифатида к.абул к.ИЛli:J­
мок.ца. 

Шундай к.илиб, тижорат банкидаги нафак.ат ички назорат 1 и­

зимини балки ички аудит тизимини фаолияти хам назоратнинг асС! 

сий к.исмларидан бири эканлигини, х,амда банкнинг бошк.арув т 
зимининг таркибий к.исми х,исобланган тизим сифатида тушунИJlИ . 
ши мак.садга мувофик.дир. 

Мазкур тизимнинг асосий вазифалари Тl1жорат банклари Т()­

монидан турли хилдаги хизматларни амалга ошириш жараёнида риск 

даражасини чеклаш, к.онун, меъёрий х.ужжатлар ю банкнинг c~·.;­

сатини белгиловчи стnндартлар асосида унинг фаолиятини тартибr;; 

солувчи ички меъёрий х.ужжатлар талабларига банк ходимлаРИНИНI 

риоя этишларини киритиш мумкин-

Шу билан бирга, мазкур тизим бошк.арув жараёнининг барча 

боск.ичлари на ПОFOналарида юзага кслиши мумкин булган каМЧII· 

ликларни уз вак;тида аник,лаш х,аМда уларни барта раф этиш ва ке.1-

гусида уларга йул i\Yймаелик учун тегишли чоралар куриш зарур.'IИ· 

ги х,ак.ида бошк.арувнинг барча кичик тизимларига зудлик би;!;J.Н 

ахборот бериш орк.али, бошк.арув самарадорлигини ошириш м~щса­

дида ташкил этилади. 

3.3. Тижорат банклари ички назорат тизимининг аудити 

Тижорат банкларининг ички назорат тизими 'lуFpисида, УНI1НГ 

банк фаолиятида тутган урни, ах,амияти ТУFриеида ОЛДИНПl llap;H­

рафларда батафсил ёритиб беришга эришдик. Шу билан бир к.31 ор­

да, ",ар бир тизимнинг к.анчалик фойдалилиги ёки зарурлигини YHГ~I 

кУйилган талаблар ва эришилган натижаларни тах.пил к.илиш орк.а­

ли бах,олаш мумкин. Марказий банк х,ам тижорат банклари ФаОЛЮI­
тини CAMEL системаси ёрдамида назорат к.илиш жараёнидз иуки 
назорат тизими фаолияти ташкил этилганлигига ало)(Ида эътибоr 
к.аратади. 
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Яъни, CAMEL ба)(олаш тизимининг ало)(ида булими тижорат 
банклари ички назорат тизимига баFишланган булиб, у ерда банк 

ра)(барияти ва жорий "илинган ички назорат тизимига KaТfa эъти­

бор берилади. 

Шунинг учун, ички аудит хизматининг асосий вазифаларидан 

бири тижорат банклари ички назорат тизимини тах,лил l<\ИЛиш )(исоб­

ланади. Ички аудит тизими фаолиятини текшириш ва унинг н<lти­

жаларини аудит текшируви билан беБосита БОFлаш хал"аро аудит 

стандартлари талабларидан биридир. Ички назорат РИСЮlари Ба ички 

аудит тизимини ба)(олашга баFИшланган аудиторлик стандартига 

кура, «Аудитор аудиторлик текширувини самарали олиб бориш учун 

БУХГaJнерия )(исоби ва назорат ТУFрисида умумий туш ун чага эга були­
ши, унинг натижаларига кура, уз ишини туFРИ режалаштириши 

керак. Шу билан бир "аторда, аудитор текширув жараёнида юзага 
келиши мумкин булган аудиторлик рискини )(исоблашда узининг 

профессионал фикрига зга булиши, )(амда аудиторлик рискини ка­

майтириш учун маълум бир тадбирлар ишлаб чи"иши лозимдир».79 
Ю.К). Кочиневнинг фикрига кУра, ички аудит тизимини ба)(о­

лашга аудит назарияси ва амалиётида катта эътибор берилмокда. Бу 
ерда шуни "айд этиб Утиш жоизки, ички назорат тизимининг сама­

р<lЛИ фаолият кУрсатиши ор"али назорат риски (Нр) даражасини 
камайтиришга эришиш мумкин. Назорат риски (Н ) даражаси пас-

р 

тлиш ички риск даражасини ва аНИJqlаш риски кУрсаткичлари ю"ори 

булгаНД<l хам аудит риски (А ) даражаси паст булади~О. 
р 

Шунинг учун хам, тижорат банки ички назорат тизимининг 

зудитини муайян йуналишда амалга ошириши зарур, чунки ташки­

лий тузилмага МУВОфИ1<\, назорат иерархиясининг мавжудлиги яхши 

назорат тизимини доим хам назарда тутавермаЙди. 

Тижорат банклари фаолиятида хатоликлар ва "оидабузарликлар, 
асосан банк операцияларини амалга ошириш жараёнида юзага келиши 

мумкин. Масалан, тижорат банклари мижозларига кредит беришдан 

олдин уларнинг МОЛИЯБИЙ ахволини тах,лил I<\ИЛИШ ва унинг натижала­

рини кредит к.Умитасига таКДим этиш жараёнида, к,исман хулоса тайёр­

лаш, умумий тщпил кУРсаткичларидан тули" фойдаланилмаслик каби 
камчиликларни айнан шулар жумласига киритишимиз МУМКИН. 

:;'Х;;''1к.аро аудит стандартлари ва бухгалтерлар профессионал эти к кодекси. Халк.аро 
бухга.перлар федс:рацияси. - М.: МЦРСБУ, 2000. 
00 Кочинев Ю.Ю. Аудит 2-е изд.-СПб.:Питер, 2004.-304 с.: ил - (Серия .Бухгалтеру 
и аудитору»). 
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Йул кУйилган бундай камчилик ок,ибатида эса, кредит к.УМИla­
си томонидан нотуrри к,арорлар к,абул к,илиниши мумкин. Уз навба­
тида, тижорат банки олиши мумкин булган фойдадан ёки кредит 

берилган таlQJ.ирда маблаrларнинг к,айтмаслигидан зарар куриши 

мумкин. 

Бу уринда шуни таъкидлаб у-гиш жоизки, тижорат банклари 5') 
мижозларига хизмат курсатишлари жараёнида к,абул к,илинган к,онун 

на меъёрий х'ужжатлардан фойдаланиш билан бир к,аторда, банк­

нинг сиёсатига туrри келадиган ички к,оидаларини хам ишлаб чи­

к,ишлари ва унга кура, уз хизматларининг турларини оширган холда 

фаолият кУрсатишларининг ахамияти каттадир. 
фл. Дефлиз, Г. Р.дженик, В.М.О'РеЙли, М.Б.Хиршларнинг 

фикрига кура «ички назорат тизимини текшириш натижасида ауди­

тор томонидан амалга оширилган операцияларнинг хак,к,онийлиги­

ни ва уни амалга ошириш жараёнида юзага келиши мумкин булган 
камчиликларни молиявий х.ужжатларда аНИIqIаниши имконига мум­

кинлигига бахо беришдан иборатдир»ХI. 

Пlунинг учун хам тижорат банкларининг айнан ана шу камчи­
.iJикларни аНИJqlашга к,аратилган ва ишлаб чик,илган ички хужжат­

лар туплами биринчи навбатда, ички аудит тизимининг алохидз 

Э'ыиборида булади. Аудитор ички назорат тизимини текширганида, 

у ёки бу к,оидаларни Узбекистон Республикасининг к,онуний хуж­
жатларига Ба тижорэт банкининг сиёсатига мувоФик.пигини урга­

нишни уз олдига МЭI\Сад I\илиб !\уяди. 

Шу билан бир к,аторда,тижорат банклари томонидан мижоз­
ларга хизмат курсатиш сиёсатининг к,онунчилик доирасида кУриб 

чик,иш ички аудит хизмэти фаолиятининг назарий I\ИСМИ булиб, 

амалиётда к,абул I\илинган банк ички меъёрий хужжатларига к,анча­

лик риоя I\илинаётганини бахолаш эса, аудитнинг асосий вазифа­
ларидан биридир. 

Узбекистон Республикаси Марказий банкининг тижорат банк­
ларининг ички аудитига кУйган талабларига кУра, ички аудит хиз­

мзти: 

- тижорат банки кенгаши олиб борилган аудиторлик текширу­
ни натижасида банкнинг хаI\Ик,ий молиявий аХБолига хамдз ички 

назорат тизимининг самарадорлигига одилона бах.о бериши; 

- админстратив Ба операцион тизимнинг фаолияти банкнинг 

'1 Аудит МонтомеРи/ф.Л. ДеФлиз,Г.Р-Дженик, В.М.О'РеЙли, М.Б.Хнрш; Пер. С 
анг под редЯ.В.Соколова.- М.:Аудит, ЮНИТИ, 1997. 
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олдинга кУйган аеосий мак;еадларга мое келиши ТУFриеидаги х,исо· 

60тларни доимий равишда таКДим этиши лозимдир. 

Шу билан бир к;аторда, шуни айтиш лозимки, айнан аilа шу 

меъёрий ХУА<жат аеосида ('ички аудит тизими узининг фаолияти 

ТУFPиеида х,ам банк кенгашига х,иео60тларни таКДим этиши лозим­

лиги айтиб Утилган,}.Х2 

Бу ерда шуни айтиб Yrиш жоизки, ички назорат ТИЗИМИlНIIJJ 

ишончлилигига банкнинг назорат ташкилоти. Базель комитети х,а,'>! 

алох,ида эъти60Р к;аратадилар. 

Ички назоратта к;изик;ишнинг катrалиги к;иеман шу 6илан изох,­

ланадики, бундай тизимлар банк ташкилотларида зар ар кУрилишн­

га 0,lи6 кслиши мумкин 6улган муаммоларнинг олдини олиш ёки 

уларни уз вак.тида аник/шшга ёрдам беради. 

Базсль кУ,\\итаеининг банк назорагига доир тавсияларида ички 

На30рат тизимларини бах,олаш принuипларига алох,ида эътибор бе­

рилган. Мазкур принципларни ишлаб чик;ишда I\Yмита айрим Ma~l­

лакаТ;lарла банк еох,асида юзага келган муаммоли вазиятларнинl' 

1аvтилидан ОJlинган еабок;ларга таянган. 

Мазкур нринципларнинг умумий хусуеияти банк назорат таш­

Кl1лотига банкларда ички назоратнинг ташкил этилишини назорат 

к.илиш учун к.Улланиладиган уз усуллари ва назорат муолажаларини 

бах,олаш)Н1 юк.орида зикр этил ган принциплардан фойдаланиш им­

конини беради. Алох,ида назорат ташкилоти томонидан к.Улланила­

диган муайян усуллар бир к;атор омилларга, шу жумладан, жойлар­

да назора1 тскширувлари Yrказиш ва маеофадан тури6 назорат к,илиш 

техникаеига х,амда назорат мак;еадида ташк;и аудиторлардан фойда­

ланилиши даражасига БОFЛИк. эканлигига к;арамай, Базель 8\Умита­

сининг барча аъзолари банк ички назорат тизимларини ба~олаluда 
таСДИl\Лангаи IIриtlЦИllлар 8\Улланилиши керак, деб х,исоблаЙДИлар. 

Базель к.Умитаеи банк назорати ташкилотига ички назорат ти­

зимлари устидан самарали назоратнинг негизини ташкил этувчи 

принциплардан фойдаланишни тавеия к.илади. 

Марказий банкнинг тижорат банкларида ички назоратни тзш­

кил этиш ю:шсидан тавсияларида к.уЙидагилар к,айд этилган: 

Ички нюорат тизими деганда, банкнинг кундалик фаОЛИЯ1Н 

устидан назоратни амалга ошириш мак.садида, бошк.ариш механиз­

ми тушунилади. Бу механизм: 

'2 "Тижорат банкларининг ички аудитига МаРКa:JИИ банк томонидан 1\Уиил<шиган 

т"лаблар ТУГРНСИl!<I" 571-СОНЛII НlI'JО~!. 2004 ИИЛ 13 март 

154 



- бошк.аРУБ сиёсати Ба муолажаларини; 

- мажбуриятларнинг так.симланишини; 
- ваколатларни; 

- теКШИРУБ муолажаларини; 
- кундалик операuиялар устидан назорат ва уларни х,исобга 

олишни; 

- сарф-харажатлар устидан назоратни уз ичига олади. 
Рах,барларнинг Базифаси, ички назорат тизимини мунтазам 

назорат к.илиш Ба уни такомиллаштириб боришдан иборат эканли­

ги х,ам тавсияларда к,айд этилган. Назорат муолажалари учун жавоб 

беРУБЧИ ходимлар рах.барият олдида бевосита х,исобот беришлари 
туFрисида фикрлар бирдирилган. 

Тавсия этилган принuипларнинг барча жих,атларини х,амма банк 
муассасалари х,ам к.УллаЙ олмасалар-да, умуман олганда, банклар 

уларни к.Уллаш йуналишида х.аракат к.илмокдалар. Натижада, тижо­

рат банкларининг ишончли фаолият курсатиши ва умуман, молин 

тизимининг барк.арорлигини таъминлашнинг зарур шарти х,исоб­
.панган самарапи ички назорат тизими вужудга келмокда. 

Юк,орида айтилганларга мувоФик., ички назорат тизимини ба­
х.олаш принuипларини, бизнингча, олти туркумга ажр:lТИШ мум­

кин: 

1) бошк.арув Ба назорат тизими; 
2) рискларни эътироф этиш Ба бах.олаш; 
3) назорат к.илиш Ба Баколатларни так,симлаш фаолияти; 
4) ахборот ва уни узатиш тизими; 
5) фаОJIИЯТНИ назорат к.илиш Ба камчиликларни бартараф этиш; 
6) ички назорат тизимининг назорат ташкилоти томонидан 

бах,оланиши. 

БОШl\арув ва назорат тuзuмu банк Кенгаши, ижро этувчи рах.­
бариятнинг ваколатларини аник.лашни уз ичига олади. Банк кенга­

ши ва ижро ЭТУБЧИ рах.барият банк стратегиясини Ба банк сиёсати­
нинг турли жих.атларига доир хужжатларни ишлаб чик,иш, тасдик,­

лаш ва вак.ти-вак,ти билан к.аЙта кУриб чик.иш, банклар уз фаолия­
тида тYI<;наш келадиган рискларнинг мак.бул даражаларини тушу­

ниш ва белгилаш учун жавобгардир. 
Бу уринда назорат тизимининг сифати персонаЛl·а ички назо­

ратнинг мух.имлигини намойиш ЭТУБЧИ касбий фаолиятнинг этик 

нормалари Ба стандартларига риоя к;илинишига к.араб бах,оланиши­

ни к.аЙд этиб )iтиш керак. 
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Рuскларнu эътuроф этuш ва бах,олаш. ИЧКИ назорат ТИЗИМИНИIIГ 

самарадорлигини ошириш мак.садида тизим мунтазам раБишда банк 

операцияларини амалга ошириш билан БОFЛИк. ЖИДДИЙ рискларни 

аник,лаб, уларга ба>\о бериб бориши керак. Тегишли бах,о х,ам бирга­
ликда, х,ам шюх,ида к.абул к.илинадиган рискларни к.амраб олиши 

мак.садга мувоФик.. 
Назорат lfUЛUШ ва ваколатларнu таlfсuмлаш фаолuятu. Юк.ори­

да айтиб УТl1лганидек, банклар фаолияти х.ар бир боск.ичининг на­

зорат функuиялари белгиланган тартибда аник.ланади Ба тасдик,ла­

I-Щдl1. 

Ахборот ва )'UU узатuш тU3UJИU. Самарали ички назорат тизими 
банк фаолиятининг барча асосий турларини к.амраб олувчи ИШОIIЧ­

ли ахборот тизимларининг булишини талаб этади. Улар, банк сиё­
сатин и ва персоналнинг мажбуриятларини тартибга солувчи муола­

жаларни ходимлар тУлик. тушуниши ва уларга риоя к.илишини, 

шунингдек, тегишли ходимларга зарур ахборотларнинг етказили­

шини таъминлаши лозим. 

Фаолuятнu uазорат lfUЛUlU ва камчuлuкларnu бартараф эmuш. 

Ички назорат тизимининг фаолияти банк рах.барияти томонидан 

х,ам, ички аудит хизмати томонидан х.ам мyrrасил назорат к.илиб 

борилиши керак. Ички аудит хизмати назорат тизимининг бир к.ис­

ми сифатида тизимнинг МУБОфик,лигини, самарадорлигини текши­

ради ва ходимларнинг касбий лаёк.атини бах.олаЙди. Назорат нати­

жалзрига кура, тавсиялар тузилади ва улар тегишли БУFИН рах,бар­

ларига маълум к.илинади. Аник.ланган камчиликларни зудлик билан 

бщпараф этиш талаб этилади. Жиддий нук.сонлар х.ак.ида менеж­

ментга Ба банк кенгашига хабар берилиши ззрур. 

ИЧКU назорат тuзuмuнuнг llазорат таULКuлотu mОМОllидан бах,о­

ланulUU. Марказий банк фаолиятининг хусусияти ва мураккаблигига 

кура, банк баланс ва балансдан ташк.ари операцияларни амалга 

ошириш жараёнида к.абул к.иладиган рискларга мос, самарали ички 

назорат тизимининг мавжудлигини таъминлайдиган тегишли назо­

рат тизимини булишини талаб этади. 

Ички назорат тизими таuщи мух,ит на банкниНl' уз фаолиятини 
амаflга ошириш шароитларидаги узгаришларга мослашувчан були­

ши керак. Назорат ташкилоти банкнинг ички назорат тизими маз­

кур банк уз зиммасига олган рискларнинг узига хос хусусиятига 

номувоФик. ёки самарасиз (масалан, ушбу х.ужжатда ифодаланган 

барчз принциплзрга мувоФик. эмас) деб топсалар, тегишли чоралар 
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куришлари шарт. 

Ички назорат тизими фаолиятини урганиш объектининг баён 
этилган вазифаларини бажаришни, бизнингча, ички аудит хизма­

тининг тах,лилдан Утказиш, бах,олаш Ба маслах,ат бериш-тузатиш 

функцияларига так,симлаш мумкин. 

Тах.лил "илиш Функцияси деганда, алщида филиалларда Ба бу­
тун банк тизимида муаммолаРIIИНГ юзага келишини илк боск,ич­
ларда олдини олишга йуналтирилган вазифалар мажмуи тушунила­

ди. 

ТаХ,JIИЛ к,илиш функциясини бажариш юзага келаётган муам­

моларни уз вак;гида аНИl91аш, уларнинг олдини олиш механизмини 

ишлаб чик,иш ва банк рах.бариятига зарарларнинг олдини олиш чо­

раларини куриш юзасидан тавсиялар бериш имконини беради. 
Тах,лил к,илиш функциясини бажариш учун ички аудит хизма­

тининг ходимлари бошк,а банкларнинг рискларни к,иск,артириш Ба 

бошк,ариш борасидаги илFOР иш усулларини тах,лилдан Утказишла­

ри Ба банк учун умумий булган бир к,атор тавсиялар ишлаб чю:,иши 

лозим. 

Ички аудит хизмати ишининг натижаларидан Марказий банк 

уз фаолияти меъёрий )(Ужжатларга МУВОфИК)lигини, шунингдек, 

активлар сифатини Ба банк ишини CAMEL рейтинг тизимига муво­
фик, бах,олашда х,ам фойдалзниши мумкин. 

Ички аудит хизматининг бах.олаш Функцияси амалдаги к,онун 
х,ужжатларига ва меъёрий )(Ужжатларга тижорат банки ишининг 

мунофик,лиги даражасини аНИК)lаш билан БОFЛИк,. 
Банкда текширув Утказилганлиги х,ак,идаги х,исобот бах,олаш 

функциясини амалга оширишнинг натижаси булиб, унда юк,орида 

санаб Утилган бах,олар берилади. 

Ички аудит хизмати функцияларини кУриб чик;иwда маслах.ат 
ёрдами курсатишга зарурат ТУFИлиши х.ам мумкин. Мазкур талаб Мар­

казий банкнинг ички аудит хизмати фаолиятини амалга оширишга 

доир меъёрий хужжатларига киритилмаган. Аудиторлик фаолияти со­

х.асида жахон тажрибасини урганиш, к5'nгина мамлакатларда банк­

ларнинг аудиторлари маслах,ат ёрдами к)ipcатиwларидан далолат бера­

ди. Бу, биринчидан, тизимда банк к,онуний )\уЖЖатлари меъёрлари Ба 

назорат ташюmоти талабларининг яхши тушунилмаслиги билан боf'­
лик. к,оидабузарликларнинг умумий сонини к;иск,артиради. Иккинчи­

дан, тижорат банклари банк кУрсаткичларини умумлаштираётганда ва 

унинг ривожланиш тенденцияларини кузатиб, банк филиалларига 
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жорий J\олзгга жаво6 берувчи бир к,атор тавсияларни ишлаб чик,аёт-­

ганда ички аУДИ10рларнинг маслах.атлари талаб этилади. 

Ички аудит хизматининг маслах.ат бериш-тузатиш Функциясl' 
банк ф<ЮJIИНТИ жараёнида аНИК)lанган майда камчиликларни б[1рта 

раф этишни назарда тугади. Мазкур функцияни бажариш баНКд<l!! 

ёки филиаJщан уз ишига тузатиш киритиш, аник,ланган каМЧИJIИК­

ларни бартараф этиш талаб этади. Агар аник,ланган камчиликл,Jр 

тизимли хусусиятга эга булмаса ва банк филиалининг фаОЛИЯТИГ;1 

ЖИДIIJ1Й тахдид солмаса, ички аудит хизмати банк рах.барияти би­

лан маслаJ\атлар Утказиш ва тузатиш тадбирларининг ХУСУСИЯПII-l.! 

келишиUJ билан кифояланиши мумкин. 

Тижорат баНКЛ<lРИНИНГ ички назорат тизимини бах.олаш жараё­
нини юкррнда к,айд этиб 5тилганидек, бир неча боск,ичлардан ибо-­

рат булган муолажалар ёрдамида амалга ошириш, чунончи уларни 

умумлаштирган х.олда уч к.исмга ажратиш мумкин. 

БИРИl~чидан бу, умумий танишиш к,исми, яъни аудиторлар иш 

бошлаШД:1Н ОЛДИI-\ банк бошк.аруви ёки филиалининг иш КУШ1МИ ва 

хусусиюлари х,ак,ида умумий тасаввур х,осил к,илиш натижасила, уз 

фаолиятини олиб бориш жараёнида аудитор банк бошк.аруви ёки 

ички Н<lЗорат тизимига к.аЙ дараЖ<lда имконига эга булишини на' 

зарда тугади_ Айнан ана шу хулосага кура, ички аудитор уз иш режа­

сининг ,\3ЖМI1НИ аНИК/IaЙДИ, шуни айтиб Утиш жоизки, ички нюо­

рат тизнми к.анч,UlИК ишончли булмасин, аудиторлар дастлабки ба­

х.олаш ама.'1иётидан фойдланишлари ва тизимнинг маълум бир к,ис­

мини текшириб куришлари, бунинг нзтижасида урганиш жараёни-­
даПI олш!нги хулосаларини туrpИJlИГИl'а амин булишлари керак. 

Ички назорат тизимини бах,олаш жарёнининг иккинчи к.исми, 

дастлабки 6ах,олаш - ички назорат тизимининг ишончлилигини ба­
х,олаш аудитор мустак.ил ишлаб чик,к.ан методика ва усулларга асо·­

сан аМ:1лга оширилади, Бах,олаш жараёнида аудитор к;уйидагиларни 

эътиборп! олиши шарт: 

• х,исобот даврида банкнинг актив операuияларини юритиu,г;( 
доир бухгалтерия х.ужжатлари ва бошк.а х.ужжатларни назорат к,или ш 

воситаларининг ишончлилиги юзасидан текшириш; 

• текшириш жараёнида, умуман, жами даврга хос булган Ф<Ю­
лиятга к.араганда алщида хусусиятлар ёки тафовугларга эга булпНi 

фаолият даврларига катта эътибор бериш; 

• ичю! назорат тизими ва алох,ида назорат воситаларининг ишон­
члилигини «к,оник,арсиз», деб бах,олаш бошк,а алох,ида назорат ВОСИТ;i-
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.'lарини «к,оник,арли» ёки «ЯХШИ>" деб бах.олашни истисно этмаЙ,:щ. 

Дастлабки бахолаш якунларига кУра, аудитор ички назорат 

'ТИЗИМI1 билан бир к,аторда, алохида назорат воситаларининг ишонч­

,'!илигини «к,оник,арсиз>" «к,оник,арли>} ёки «яхши>" деб бахолаши 
\1УМКИН. Бу холда аудитор аудиторлик муолажаларини мана шу фа­
раздан келиб чик,иб режалаштириши лозим, 

Бу ерда шуни к,айд этиб Угиш керакки, ички аудит тизимига 
!-;j:йилган хар к,андай бахо, узин инг таСДИFИНИ топиши лозим булиб, 
f)y жараённи биз учинчи к,исм тарик,асида изох бериб Утсак, мак,­
садга мувофик, булади, Бахонинг ТУFРИЛИГИНИ тасдик,лаш учун ауди­
~op бир неча муолажаларни амалга ошириши лозим булиб, айнан 

JH3 шу ички назорат тизимига ишонч х.аl\ида к,арор к,абул к,илиш 
,(lтижаси аудиторлик текшируви жараёнига таъсир кУрсатади. 

Ички назорат тизими ТУFрисида дастлабки берилган хулоса­
:"IРНИНГ таСДИFИНИ топиш мак,садида, аудитор томонидан назорат 

~liЗИМИ ёки унинг алохида назорат воситаларининг ишончлилиги 
\'ргзнилиши Ба унга берилган дастлабки баходан паст, деган хуло­

,:;:Г3 келинган та~ирда, у аудит натижалари буйича хулосалари­

,;ннг ТУFРИЛИГИНИ ошириш учун бошк,а аудиторлик муолажаларини 

;щалга ошириш тартибига тегишли узгартиришлар КИРИТИIllИ керак. 

Ички назорат тизимининг ва алохида назорат воситаларининг 
ишончлилиги ва ишлаш к,обилиягини текшириш учун утказилувчи ауди­

)'орлик муолажалари назорат Боситаларини тестдан утказиш деб аталади. 

Аудит жараёнида ички назоратни урганиш ва бахолаш тартиби 
Халк,зро Кенгаш томонидзн к,абул к,илинган халк,аро аудит стандарт­

лари билан хам белгилаб к,уЙилганЮ• 
Мазкур стандартнинг талабларига риоя к,илиш, аудиторлик 

текширувини олиб бориш жараёнига бевосита БОFЛИк, булиб, бу 
БОГЛИIqlИКНИ биз монографиянинг тижорат банк.лари фаолиятини 

,1УДИТ к.илиш булимида батафсил I<Yриб чик,амиз, чунки айнан ички 

назорат тизимига булган ишончлилик даражаси текширишдаги тан­

лов услубларига бевосита таъсир I<Yрсатади. 

Ички назорат тизими билан дастлабки танишишда аудитор банк 
ёки унинг булинмасининг иш кулами Ба хусусиятини, бухгалтерия 

'\!1соби тизими ва назорат мухитининг аХБОЛИНИ тушуниб етиши 

.юзим. 

" "'400 -Оценка рисков и система BHyrpeHHcro контроля". Международные стандарты 
:Ji'дlП3 и Кодекс ЭТИКIf профессиональных бухгалтеров. - М.: МЦРСБУ, 2000. 
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Аудиторлик текшируви жараёнида аудитор бухгалтерия '(исобll 

тизими банк ёки унинг булинмалари фаолиятини ТУFРИ акс ЭТГИРII­

шига етарли даражада ишонч '(осил к;илиши керак булиб, унга кура 

ички назорат тизимининг хусусиятлари БУНД<1Й ишонч '(осил К;ИЛI1Ш 

имконини яратиши керак. Ижобий натижаларга эришган такдирда 

аудитор тегишли назорат воситаларига таяниши ва: 

• аудиторлик муолажалари '(ажмини к;иск;артириш;' 
• к;Улланилаётган аудиторлик муолажалари мазмунига узгартиш­

лар киритиш имкониятига эга булиши мумкин. 

Ички назорат тизимини урганиш жараёшща аудитор ички ШlJорат 

тизимининг тавсифини тайёрлаши, зарур блок-схемалар в<1 ДИ3lрамма­

лар тузишининг Ш(амияти каттадир (3 -илова). Бу тавсиф, блок-схема ва 
диаграммалар '(ам текwирув жараёнида банкнинг ички назорат тизими 

х,ак.идаги билимлардан фойдаланишнинг мумкинлиги на мак;садга му­

вофИК,пиги туrpисида хулоса чик;ариш учун асос булиб хизмат к,илади. 

Умуман, ички назорат тизимининг, назор<п мухитининг ёки 

алох,ида назорат Боситаларининг ишончлилиги Ба самараЛИЛИГИIIИ 

бах,олашда аудитор камида к;уйидаги уч, яъни яхши; к;оник;арли; 

I\,оник;арсиз каби градациядан фойдаланиши мак;садга мувофикдир. 

Аудитор текширув Утказиш жараёнида ички назорат тизимининг 

хусусиятларини урганиш Ба бах,олаш натижаларини JO'Жжатлашти­

ришнинг ах,амияти капа булиб, айнан ана шу хужжатлар асосида 

ТСКШИРУI:I режасининг ТYFPи тузилганлиги ва олиб борилганлиги ТУFРИ­

сила MablrYMoT опиш мумкин булади. ТеКШИРУБ жараёнида аудитор­
лар зарур ахборотни олишнинг асосий, яъни махсус суровномалар, 

тестлар, б,lок-сехмалардан фойдаланиш, хужжатларни урганиш, хиз­

матчилар ва бошк;а шахсларни ОFзаки суровдан Утказиш, ёзма СУРОВ­
лар юбориш каби воситаrшр ердамида олишлари мумкин, улар эса уз 

навбатида, ички назорат тизимига булган бах,оларни ТУFРИ ёки но-

1УFРИ эканлигига далил-исбот булиб хизмат к;иладилар. 

Агар банкларда алоХ,ида назорат воситаларини ёки назорат му­

х,итининг маълум элементларини к;Уллаш тартиби к.;lЙД этилган хуж­

жатлар булмаса, керакли далил-исботлар кузатиш йули билан оли­

ниши мумкин. Лекин, амалиёт шуни курсатмокдаки, ички назорат 

ТИЗIfМИ ф;lОЛИЯТИНИ кузатиш услуби орк;ми баХ,олаш, суровлар утка­

зиш усулига к;араганда ишончлиро[(дир. Бунда аудитор кузатилаёт­
ган х,олатлар банкка к;ай даражада хос эканлигини бах,олаши лозим, 

чунки аудитор булмаган Х,олларД;l муолажалар бошк;ача тарзда 6ажа­

РИЛИШИ МУМКИН. 
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Одатда, кузатиш, суровлар утказиш, х.ужжатларни урганиш 

натижасида олинган ахборот ички назорат тизимининг ИШОНЧJIИ­

лигини бах.олаш учун етарли далиллар беради. Ички назорат ти:ш-· 

минин г ишончлилигини дастлабки бахрлаш муолажалари назорат 

мух.итини бах.олашга мулжалланган методикалар асосида аМ::lЛl а 

оширилади (4-илова). 

Бунда бах.оланувчи назорат воситаларининг руйхатлари х.ар ХИJJ 

эканлигини к.аЙд этиб утиш мак.садга мувоФик.. Ulунинг учун х.ам, 

энг аввало, операцияларга рухсат бериш, бошлаНFИЧ х.ужжатлаРJlИ, 

бухгалтерия х.исоби регистрлари ва бухгалтерия ёзувларини, актив 

операциялар Утказилишига доир х.ужжатларнинг расмийлаштири­

лиши ва ахборот бериш тартиблари тах.лил этилиши керак. 

Бундан келиб чик;к.ан х.олда ва аудиторнинг фикрини тасди"лаш 
ма"садида, бланкаларга зарур маълумотлар, графиклар, блок-схемалар 

на хрказолар ифодаланган иш хужжатларини илова J<Илиш ло:mм. Улар 

бир неча йуналишда олиб 6орилган ишларни умумлаштириш учун хиз­

мат к.Ю1ИШИ мумкин. Аудитор уз фаолиятида банк филиали 6ош банк­

нинг йуРИlQ"10малари Ба низомларига к,ай даражада амал ~аётганига 

йиллик аудит угказиш йули билан ИШОНЧ х.осил к,илиши керак. 

Юи;орида айтилганлардан келиб чии;иб, aIill!ТQP~1!~opaT Щ>СlIта:. 
ларини текlUИWШ якунлари юзасидан хулосаЛМ!.Н.lLтцЙёР.(lJ!!ДД=!....9!Ш 
кзтор омилларни эътиборга олиши ЛОЗИ~.J!&.ган_Х)r_J!9С1ч:~_келцlU.!I_~Ш} 
мумкин. Шу билан бlJрга. биринч!!m!н.......муа,йяtl..!!!!~9.l!ат .в..9s~:tта~I:IНц 
~собот даврида эмас, балки турли ~ВJ!л~е.~ЛJJljН~!I1.J\t~gмr~ 
~увофиКдИР. Чунки. назорат воситалари бl!J!.1!~УНШ!! ~!!МilРЛ.,[I!!..Юl(ла­
са, БОШl\а даВРllа самарасиз ишлаJUИ мумкин. 

Иккинчидан, банк филиали х.исо6от даври м06айнида х.ар хил ху­

сусиятга эга булган фаолиятни амалга оширади. [Ну билан бирга биз­

нингча, бу х.олда ички назорат тизимини бах.олашда фаолюп нин г Узига 

хос булмаган данрларига алох.ида эъти60р 6еришнинг ах.амияти капа. 

Учинчидан, ички назорат тизимининг "оник,арС~j] деб бзх.ола­

ниши бошк,а назорат воситаларинию' к.оник,арли ёки яхши, деб ба­
х.оланишини истисно этмаслиги керак. Бу, масалан, муайян назорат 

чора-тадбирларини амалга оширувчи ходимларнинг тажрибаси. 

малакаси ва жавобгарлигидаги тафовутлар туфайли содир БУЛИJllИ 

мумкин. Шунинг учун J\aM аудитор х.ар бир назорат воситасини мус­
так,ил бах.олаши керак. 

Юкорида айтиб frилraнидек. назоШlТ~_Щ:lГ асосий Ma"ca.тm.~_~~::м:y_:: 

МОТЛ!!рJ:lМfU' :Qли~ ани" ва 1jIpи ак~д:ПИРИЛИШИНИ_ таъм!шлзшд;!н и!,!о-
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I!~T .... J)y ЭС1!J!}'}МffОРЛИК теlЦ!lИРУ8ЮlИНГ ма~м.iЦU!И била" узвий 6оFЛИI(, 
l.lJунинг учун хам аудитор ички назорат тизимини бах.олашда: 

- банк рахбариятининг бухгалтерия тизимини тушуниб етиши 

ю текширувнинг самарали концепциясини ишлаб чик.иши; 

- текширув таваккалчилиги модели доирасида ички назорат 

танаккалчилигини бахолаши лозим. 

Ишга лаёк.атли ички назорат тизими текширувни амалга оши­
JНIШ ж<tраёнида мухим ахамият касб этади. У текширув МЗl\садлари­

ГCl эришилишини таъминлзши лозим булиб, уЛ<tр йиллик хисобот­

нинг молиявий курсаткичларига таЗЛЛУIQIИ тарзда lO'йидагича аник.­

"ёtilади(3.3.1 - чизма): 

3.3.1 -- чизма. 

Ички назорат тизими бахолашда Фойдаланувчи омиллар 

[_.~~Х~~~~.=J-{!I~;;-:улк ~']-{Aкc э;:;иш I 
Бу ерда шуни к.аЙд этиб Утиш керакки, келтирилган ички на­

зарат тизимининг функциялари бир бири билан чамбарчас боFЛИк. 

r-'УJ!иб, УJlарни алохида урганиш самарасиздир. Улар уз холича ички 

! lазорат була олмасада, у ички назорат тизими фаолиятининг му­

Х.им шартларидан бири хисобланади. Бундай кУринишдаги иш так.­

симоти эса, уз навбатида, икки ёки ундан ортик. шахсларнинг узаро 

алок.асида к.ОИД;Jбузарликлар содир булишини истисно этмаЙДи. 

Ички аудитор тижорат банкининг ички назорат тизимига рах­
бilРИЯТНИНГ Gулган тзъсири билан БОFЛИк. рискларни хам аНИlQIаши 
мак.садга мувофик.дир. Чунки, молиявий хужжатлар билан ишлаш 
МСlодикалари ва сиёсатлари булгани холда, банк рахбарияти у ёки 

~y Rазифалйрни муолажалар хамда к.онун хужжатлари талзбларини 
тьтиборга олмасдан бажаришни талаб этиши мумкин. 

Шуниш' учун хам ички аудитор ички назорат тизими ишини 

:.fунтазам бахолаб бориши лозим. Бу жараённи амалга оширишда 

,'~гровномалардан фойдаланиш мумкин. Компьютер технологияла­

l-1Идан фойдаланишга доир саволлар компьютер тизими ха"ида асо­

:ий ахборот олиш ва мавжуд компьютер назоратига таяниш имко-
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НШlТини дастлабки бах.олаш учун мУлжалланган. Них.оят, суровнома 

таклиф этилувчи саволларга жавоб олиш учун компnютер TeXHOГJO·· 

гиялари БУйича мутахассисни жалб этиш керакми ёки интервью ОJНШ! 

на тегишли х.ужжатларни мукаммал куриб чик;ишнинг узи кифоя 

к;иладими, деган масалани х.ал к;илишга ёрдам бериши МУМКИII. 
Тижорат банклари бухгалтерия ва назорат тизими фаолияти бир 

пири билан чамбарчас боFЛИК; булиб ички назорат тизими сзмзрrt· 

J~орлигига таъсир этиши мумкин булган умумий шароитларда Шl! 

лаЙди. Бу умумий шароитлар бирон-бир маълум к;олдик; ёки ахборст 

ок;ими билзн БОFЛИК; эмас ва бухгалтерия китобларининг юритили­

ши ва йиллик х.исоботнинг ТУFpилигига бевосита таъсир курсаl'май­

ди. Аммо, назораг тизими китоблар ва х.исоботларнинг ТУI'РИЛИГИi:' 
бевосита таъсир курсатувчи махсус назорат шакли, унинг УТК<I'JИ­

лиши ва самарадорлигига таъсир этиши мумкин. Аудитни реЖ3Л3НI­

тириш боск;ичида назоратнинг умумий шароитларини бах.олаш, ан 

валамбор, текширувнинг умумий концепцияси юзасИJ.НIН дастлабки 

к;арор к;аБУJI к;илиш учун негиз яратишга хизмат К;ИJJади. 

Бу дастлабки бах.олаш текширув концеrщияси узил-кесил ающ· 

ланганини билдирмайди, аммо самарали концепцияни ИШJlаб чи .. 
к;иш учун зарур, чунки ички назорат ТИЗИМИНИНГ фаолиятини 'ICK· 

ширишга катта харажатлар к;илинади. 

Тижорат банклари фаолиятини урганиш н<пижаЛ<1РИ ички H(I­

зорат тизимида мавжуд муаммоларни беw ТУРКУМI а ажратиш МУМ­

кинлигини курсатди: 

1) МУБОфик; бошк;арув назорати ва х.исобдорлик тизимининг 
маБЖУД эмаслиrи, банкда юксак назорат маданиянlНИ wаклланти·· 

ришга лаёк;аТСИJЛИК. Яъни, барча х.олларда КУРИJll'ан йирик зарар­
лар банкда нюорат маданиятюш шакллантириш маС3Л<1ларига paJ(­
бариятнинг эътиборсизлиги Ба лок;айдлигини, банк кснгаши ва мс­

нежмент томонидан яхши рах.барлик ва назорат к;илинмаслигини, 

вазифалар ва мажбуриятларнинг так;симланишига асосланган к.а1Ъ­

ий бошк;арув J(исобдорлиги тизими мавжуд эмаслигини акс эттира­

ди. Бундай х.олатлар шунингдек, банк раJ(барияти мувофик; «ЧИЗIЩ­

ли» назоратни амалга ошириш ва банк булинмаларида назоратниН!' 

мух.имлиги тушунчасини юксак даражада сак.лаш учун етарлича раг­

батлантириш тизимининг мавжуд эмаслиги сабаб булиши мумкин. 

2) Банкнинг баланс ва балансдан ташк;ари операцияларининг ай­
рим турлари билан БОFЛИК; рисюшр етарли даражада самараJIИ аник.пан­

маслиги ва бах.оланмаслиги. Капа зарар кУрган к:Упгина банк муассасз-
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лари янrn банк мах.сулотлари ёки операциялари билан боFЛик, рисклар­

ни аНИКJIaмаганлар ва бах.оламаганлар ёхуд банк фаолиятини амапга 
ошириш шартларида жиддий узгаРИllll1ар содир булганига к,арамай, 

рискларни бах.олаш тизимини такомиллаштирмаганлар. Сунгги даврда 
садир булган купгина х.олатлар анъанавий ёки оддий банк мах.сулотла­

рига мое келадиган назорат тизимлари ноанъанавий ёки нисбатан му­
раккаб банк мах.сулотларига татбик,ан самара бермаслиrnни кУРсатади. 

3) Асосий назорат тузилмалари ва мажбуриятларни так,сим­
лаш, операцияларга рухсат бериш, х.исобварак,ларни текшириш, 

режадан ташк,ари текширувлар, операцион фаолиятни текшириш 

С!lнгари фаолият турларининг мавжуд эмаслиги ёки заифлиги. Ва­

колатларнинг так,симланмаганлиги банклар катта зарар кУрган х.ол­

Л(lрда айник,са, мух.им урин тутган. 

4) Ьанкда рах.барликнинг турли БYrинлари уртасида, айник,са, 
муаммолар х.ак,ида юк,ори БYrинга хабар беришда ахборот алмашиш­

нинг к,оник,аРСИЗJlИГИ. Банк еиёеатини ва ички муолажаларини белги­

лайдиган J(Yжжатлар мазкур фаолиятда иштирок этувчи барча ходим­

лар эътиборига етказилган такдирдагина самарали булиши мумкин. 

Банклар томонидан кУрилган айрим зарарлар тегишли ходимлар банк 

сиёсатидан бехабарлиги ёки уни тушунмаелиги билан БОFЛИк,. Айрим 

х.ОJlларда юк,ори рах.бариятга етказилиши лозим булган к,оидабузар­

,1 11 клар х.ак.ида маЪЛУМО1JlaР муаммолар тах.цид солувчи даражага етма­

гунича банк кенгаши ёки менежментга маълум к;илинмаган. Бошк,а 

х.ОJUшрда рах.бариятга х.иеоботларда ифодаланган ахборот мукаммал ёки 
аник, булмаган, уларда банкдаги ах,вол яхшидек к,илиб кУРеатилган. 

5) Номак,бул ёки еамарасиз аудит (ёхуд) камчиликларнинг 

бартараф этилиши устидан назорат. Купгина х.олларда етарли дара­

жада пухта Утказилмаган аудиторлик текширувлари ички назоратда 

муаммоли банкларга хое камчиликларни аник,лаб, кУреата олмаган. 

Ьошк,а х.олларда эса, аудиторлар мавжуд муаммолар х.ак,ида хабар 

беришларига к,арамай, банк рах.бариятининг кучи билан камчилик­

ларнинг тузатилишини таъминлаЙ,Диган механизм мавжуд булмаган. 

Илмий ишимизнинг ушбу булимида биз тижорат банкларининг 
бошк,арув тизимини тах,лил J<;илган ",олда, ички назоратнинг ах.ами­

яти ва унинг тугган урни ТУFрисида суз юритишимиздан асоеий 

м::щсад, ай нан ички назоратнинг аудиторлик текшируви била н уз­

пий БОFЛИl\ЛИГИНИ ёритиб беришдир. Чунки, тижорат банкларида 

аудиторлик текшируви мавеумлилик кУринишга эга булганлиги учун 

аудиторлик текширувининг режалаштириш жараёнида ички назо-
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ратнинг ТУFpи иулга ~иилганлигига алохида эътибор берилиши 

лозим. "еч кимга сир эмаски, тижорат банклари уз хизмаТЛilРИНИ 
кУрсатиш жараёнида рисклар билан тук,наш келадилар, ТУFpи йулга 

~йилган назорат эса айнан ана шу рисклардан химояланишнинг 

асосларидан бири булиб хизмат к,илади. 

Ички назорат тизимининг мавжудлиги хамда унинг самарanи 

фаолият курсатаётгани уз навбатида, аудиторлик текширувининг 

бюджетига бевосита таъсир кУрсатиб, унинг сифат даражасига кура 

аудиторлар ялпи ёки танлов асосида текширув олиб боришлари МУМ­

кин. 

Шундай к,илиб, юк,оридагилардан хулоса сифатида шуни айти­
шимиз мумкинки: 

- тижорат банкларида ички назорат тизимининг мавжудлиги унинг 
самарали фаолият кУРсатаётганлигининг дал ил и була олмайди; 

- тижорат банклари ходимлари У3 мижозларига хизмат КУРС:1-
тиш жараёнида ички назорат тизими ф:10ЛИЯТИ буйича уз жавобгар­

ликларини хис к,илмаяптилар; 

- ички назорат тизими бевосита банк ходимларининг мan<1ка­
сига БОFЛИк, эканлиги, хамда малакали кадрларнинг сон жихатдан 

озлиги муаммо булиб к,олмокда; 

- тижорат банклари фаолияти жараёнида ички назорагни бах..о­
ловчи холисона тизимнинг ЙУIQ1ИГИ ва унинг фаолиятини такомил­

лаштириш бора сида амалиётда иш олиб борилмаяпти. 

- ташк,и ва ички назорат уртасида чегара тушунчасининг мав­

хумлиги, уз навбатида, назоратнинг мохиятини бузилган холда тал­

к,ин этилишига олиб кеЛМОКД<1. 

- тижорат банкларининг ички назорат тизими Марказий б;Н·IК 
ва ташк,и аудитор томонидан текширилишига к,арамасдан хамда 

тижорат банклари рахбарияти томонидан аудит билан тафтиш урта­
сидаги туб тафовутларга яхши тушунмаслик, аудит имкониятлари­

дан кенг фойдаланишга туск,инлик к,илмокда. 

- тижор:lТ банклари рахбарияти ички аудитнинг асосий вазифа­
ларидан бири ички назорат тизимига холисона бахо бериш ва керзк 

булган такдирда уни таКОМИJlпаштириш борасида узининг таклифлз­
рини бериш зарурлиги тYrрисида тушунчага эмаслар. (ички аудит ти­

зимини банк операцион структурасининг бир к,исми эмас, балки. 
ушбу тизимда ички назоратнинг к,андай фаолият курсатаётганини 
бахоловчи хамда холисона фикр берувчи орган сифатида тан олмаяп­

тилар). 
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- к,.абул к,.илинган к,.арорларнинг сифати Ба унинг натижасида 

'Jришилган ЮТУI\-пар ёки юзага келган муаммолар тах.лили етарли 

)~аражада чук;ур урганилмаЙди. 

- тижорат банклари хар бир булимларининг Йурик,.номалари 

оулишига к,.арамасдан, у уз ичига иуки назоратнинг олиб борилиш 

~'эртибини тулик,. к,.амраб олмаган булиб, жумладан, ички назорат­

НIШГ чизма кУри ниши "амда х.ужжатларни таСДИК)Iаш жараёнини 
}!к,к,.ол куриш мумкин эмас. 

Бизнинг фикримизча, 5'збекистон Республикаси тижорат бан­
клари ТИJИМИ фаолиятида ички назоратни такомиллаштириш учун 

к,уйидаги ишларни амалга ошириш, яъни: 

- тижорат банклари тизимида ички назоратнинг негизини таш­
кил этувчи режалаштириш "амда уни амалиётга татбик,. этишга эъти­
бор к,аратиш; 

- тижорат банклари ички назорат тизимини ба"оловчи, шу би­
;I<lH бир к,.аторда, уни такомиллаштириш борасида муетак,.ил нодаБ-

11:1Т тузилмаларюш ташкил этиш; 

- банк хизматлари турларини ошириш жарёнида у билан БОI'­
ющ булган рисклардан "имоя Боситасинннг бир к,.иеми булган назо­
Р:Н тизимини яратиш; 

- ички назорат тизимининг бевосита к,.исми булган ходимлар 

~1алакасини давомли равишда ошириб бориш лозим; 

- тижорат банкларида ички назорат нафак,.ат бошк,.арув тизими­
Д;l банки барча булимларда амалга оширилиши керак; 

- тижорат банклари уз хизматлари доирасини кенгайтириш 

;..караёнида к,.онунчиликдаги тафовутларни "иеобга олган "олда, улар­
ни бартараф этиш "амда рискларни минималлаштириш мак,.садида 

IIззоратнинг янги турларини ишлаб чик,.ишлари лозим; 

- тижорат банклари ички назорат фаолиятини таш кил к,.илиш 
жараёнида фак,.атгина Марказий банкнинг Йурик,.номаларига асос­

'l<1нмасдан, к,.онунчилик аеосида ички Йурик,.номаларни ишлаб чи­

к,ишлари "амда урнатилган тартибда таСДИК)Iаган "олда улардан 

фойдarlaНИШНИ йулга к;Уйишлари лозим; 

- ички Йурик,.номаларни тузиш жараёнида хар бир лавозимдаги 
хизматчиларнинг х.ук;ук,. ва мажбуриятларини ёритиб утиш билан бир 

к,.аторда, ички назорат тизими ТУFpисида ало"ида айтиб Утиш, шу 
оилан бир к,аторда >\ужжатларнинг таСДИК)Iаниш жараёнини чизма 

Gлок схемалар ёрдамида ёритиб бериш керак. 
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IV БОБ 
ТИЖОРАТ БАНКЛАРИ ИЧКИ АУДИТ ТИЗИМИ 

ФАОЛИЯТИНИ ТАКОМИЛЛАШТИРИШ ЙУЛЛАРИ 

4.1. Тижорат банкларида ички аудит текlUИРУВИНИ режалашги­
риш жараёнини такомиллаштириш 

Аудитни 0IQ-UlOна бошк.ариш текширув жараёнини назорат к,.или u 1-

I !ИНГ мух.им таркибий к,.исмларидан биридир. Аудиторлар иш жараёi! f1-

ни тугри ташкил этиш, яъни аудитни режалJ!JJТИРИШ, уни олиб \J()­
риш ва хулоса тайёрлаш БОСlQ1чларини урнатилган тартибда, х.;1м.аа 

к,.збул к.илинган CTaI-щартлар асосидз 'О'жжзтлзштириш орк.али теКI.lIИ"' 
рув сифзтли ва самарали булганини исботлаб беРИlШIари мумкин. 

Аудиторлик фаолиятининг миллий стандартлари тавсифИI';1 кура 

«Режалаштириш аудитни Утказишнинг дзсглзбки боск.ичи БУлиt1. 
аудиторлик ташкилоти томонидан 3УДИТНИ УткаЗИШJlИНГ КУI ИЛJег­

ГnH х.ажми, графиклари ва муддатлари кУрсатилган аудит УМУМI!Й 

режаСИIIИНГ ишлаб чик,.илишидан, шунингдек, аудиторлик таШКИJ10-

ти хУжалик юритувчи субъеКlНИНГ МОЛИЯБИЙ х,исоботи х.ак.ида объек­

тив ва асосли хулоса чик,.ариши учун зарур аудиторлик муолажалаРIi -
нинг х.ажми, турлари В3 кетмз-кетлигини белгиловчи аудиторлик 

дастурини ишлаб чик.ишдан ТЮllКИЛ тошщи»Х4() деб белгиланган. 

Республикамиз тижорат банклари ички аудит хизмзти уз фаош!я-· 

тини Узбекистон Респу6ликзси МарюlЗИЙ банки томонидан ишлаб ЧI1-
к,.илгзн ЙУрик.нома"l х.амда ички аудит НИJОМИга кура олиб 60радилар. 

Маркззий банк ЙУрик.номзсида Ба ИЧЮI аудит низомида х.ам 

аудит жараёнини режалаштиришга алох.ида эъти60Р к.аратилгзн. Унга 
кура банк филиаллари нил даБОМИД3 ка~нща бир марота6а <1УДИГОР­

лик текширувидзн Уткззилиши кераклиги к.аЙд этиб утилган. 

Ю.IО.Кочиневнинг фикрига кУра «Аудит жараёнини реЖ;1Л;1Ш­

тириш умумий мак.садгз етишиш учун х.<1Р<1юпларнинг ЙИFИНДИСИ 

6улиб, асосий мак.садга эришиш учун текширув стратегиясини на 

Т;1ктикасини танлаш, текширув тури, х.ажми Ба х.аР:1Катлар ксгма­

кетлигини таъминлашдир»~6 . 

,. "АуДlПНИ режалаштириш" НОМЛИ 3 - СОНЮI Аудиторлик МИЛЛI1Й стандари,чНl, 

1999 Нил 14 НЮНЬ 

" "Тижорат банклаРИНIIНГ I1ЧКlI аудитига Марюпий б"нк ТОМОНllдан к,уЙII.lа:lJIГ<lН 
Т,Llаблар ТУFрисида" 571-сонли ЮНОМ, 2004 iiил 13 март 
R6 Кочинев Ю.Ю. Аудит. 2-е IВД. (Серия .БУХГdЛтеру и аудитору .. ) - СПб.: Питер, 

2004 
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Ички аудит хизмати томонидан филиалларни текшириш режа­

си йиллик умумий ички аудит фаолияти режасининг таркибий к,ис­

ми х..исобланади. Бу режани тузишнинг таклиф этилаётган методи­

касини тузиш жараёнида к;уйидаги тафтиш Ба ташк,и аудитни режа­

)lаш гириш методикасини так,к,ослашга асосланиш мумкин. (4. J.I -
жадвал). 

4.1.1 - жадвал 
Тафтиш, ташк,и 8а ички ауДИт"и режалаштириш методикалари­

ии так,к,ослаш 
,М" __ , .... ~ __ ~_" ~ 

Тай ёргарлик иши· 
г даврийлиги, нин 

""УдА 
лаж 

узи 

атлари, муо-

алари ва 6ош1\3 
га хоеликлари 

ада I\3мраб Реж 
оли надиган давр 

-~ 

одифийлик 
.... 

Тае 

Рсж 
тек 

утка 

..... __ . '-'-.-
адан ташl\3РИ 

ширувлар 

ДВВ 

даВ 

зиш ИМКОНИЯ1И 
, .............. ,--~._~,-, .. 
алги текширув 

ри _._-----
лаш муолажаеи Тан 

Мух 
ани 

""уа 

Дуд 

хата 

""уо 

-._-_ .• 
имликни 

к;лаш 

лажалари ._-------
иrорлик хавф-

рини бах.олаш 
лажалари 

"- ,........,-,-----" .. ' 
х.ужжатли тафтиш Аудиторлик Ички аудитни 
утказиш юзаеидан фаолиятининг режалаштириш 

методик куреатмалар етандартлари методикаеига доир 

таклифлар 

Календарь йили I Шартномага Календар йили 
мувофик; текшириш 

даври 

Мулжалланади Мулжалланмайди мулжалланади ----_.- -,--,~ y_.,~ 

Назарда тутилади Назарда Назарда тутилади 
тутилмайди 

г--'-----
Дке эттирилади Дке эттирилмайди дкс эттирилади 

~-----"..-'-~- -,- _ .. --
Фойдалан илади Фойдзланилади Фойда11анилади 
---~~~-_ .. 
Фойдаланилмайди Фойдаланилади к.иеман 

фойдаланилади 

"'--.. _-~""-,-,- ~- , 

Фойдзланилмайди Фойдзланилади к.иеман 
фойдаланилади 

--
Келтирилган жадБал маълумотларига кура, назорат, ички Ба 

ташк,и аудит тузилмагшрининг теКШИРУБига тайёргарлик кУриш узи­

нинг даврийлиI'И, муддатлари ва муолажалари билан бир биридан 

оз БУJlсада фарк.лидир. 

Жадвал маълумотларидан фойдаланган "олда АТ «Пахта бан­
ки» ички аудит тизими фаолиятини тах,лил к,илсак, у уз фаолияти­

ни ЙИЛЛИК режага кура олиб бораётган бир пайтда, ташк,и аудитор 

текширув даврини тузилган шартномаларнинг шартларига кУра ре­

жалаштиради, - деб айтишимиз мумкин. 
Яъни, АТ «Пахта банк» иш режаси ички аудит тизими низоми 

талабларига кУра уч боск,ичдан иборат булиб, банк Кенгаши томо­

нидан к,абул к,илинган йиллик режа аудит жараёнининг биринчи 

боск.ичи х..исобланади. 
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Йиллик режа асосида Аудит к.Умитаси томонидзн дастур иш­
Л::Jб чик;илиши ва ички аудит хизмати рюфарига текширув саволно­

малари тузиш учун таКДим к;илиниши аудитни режалаштиришнинг 

иккинчи боск;ичини тзшкил к;илади. 

Дзстур талабларидан келиб чик;к;ан х,олда х,амда олдинги йил­

Л(1рда аник;ланган камчиликлар куламидзн келиб чик;к;ан х,олда тек­

ширун саволномаларининг ишлаб ЧИI\ИЛИШИ аудит жарзёнини ре­

жзлаштиришнинг учинчи боск;ичи х,исобланади. 

Бу ерда шуни к;айд этиб Угиш жоизки, Марказий баню,iИНГ ЙУРИI\­

номалари талабларидан келиб чик.к;ан х,олда, АТ «Пахта банки» Keнra­
ши томонидан тасдик,ланган йиллик иш режасида х,ам йил даБомида 

Х(1Р бир филиалнинг фаолияти текширувдан Угказилиши кузда тyrилraн. 

ЯЪНИ, хулоса к;иладиraн булсак, йиллик режага кура к;аНД::JЙ йуна­

лиш текширилишидан к;атъий назар, банкнинг хар бир БИЛОЯТ филиал­
лари учун уртача 22 иш куни ташкил к.илганини куришимиз мумкин. 

Бунд ай к;иск;а вак;т ичида банк филиали фаолиятини текшириш 

на камчиликларни аник,лаш учун аудиторлар томонидан купрок; иш 

кучи жалб этишни талаб к;илинади. Шу билан бир "аторда. камчи­

ликларнинг келиб чик;иш сабабларини урraниш ва тах,лил к;илиш учун 

етарлича Бак;т ажрата олмасликлари натижасида аудит самарадорли­

П1 пасайиши мумкин. Бу эса уз узидан филиалда ички назорат тизи­

ми фаолиятини такомиллаштиришга асосланган Ба филиал фаолия­

тига ижобий таъсир этиши мумкин булган таклифларни тайёрлаш 

борасида к;ийинчиликларни юзага келтириши мумкин. 

Худди шундай АТ «Пахта банк»ида аБВалги текширув натижалари 

ички ::JУДИТ тизими х,исоботларида акс эттирилса, ташк;и аудит учун 

6унинг ах,амияти катта эмас. Мух.имлилик кУРсаткичларини аник,лаш 
ва улардан фойдаланиш ички аудит Ба назорат тизими учун актуал 

булмаса, ташк;и аудит учун аксинча, айни ана шу курсаткич ишнинг 
х,ажмини беЛГИЛОБЧИ омиллардан бири булиб хизмат к;илади. 

Шу била н бир к;аторда, А Т «Пахта банки» ички аудит хизмати 

саволномаларини урганиш натижасида мух.имлилик ва рискларни ба­

х,олаш масалалари етарлича ёритилмаraнлигини кУРишимиз мумкин. 

Юк;орида к;айд этиб :Утганимиздек, аудиторлик текширувининг 

саволномасини тузиш ва тасдик,лаш банк Аудит к;Умитаси томони­

дан ички аудит тизими рах,бари зиммасига юклатилгандирЮ . 
Ушбу низомга кУра ички аудит хизмати рах,бари томонидан х,ар 

" УзбеКIIСТОН РеСlJуБЛl1каСI1 АК .. Пахта банк,. И'IКИ аудит ТИЗIIМИ НI1ЗОМII 
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бир текIНИРУВ олдидан батафсил саВОЛlюма тайёрланиб, унда хисо­

ботда ёРИТИЛИШII мумкин булган масалалар курилган. К,айд этиб У-Тнш 
жоизки, аудиторлик саволномаси хар бир текширув олдидан, к,онун­

чиликдаш янги узгаришларни хисобга олган холда, к,айта куриб 

ЧИl\ИЛП1Н [3;] 1<1сдик,nанган. 

Текширув саволномаларн ички аудит хизмати ходимлариниНl 

билимлари на малакаларига асосланган холда тузилган булиб, унивг 

неПIJИ 6анклар фаОJlИЯТИ билан БОFЛИК; булган меъёрий хужжатлар­

га асослангандир. 

АТ «Пахта банки» мисолида хам аудит саволномаси уз ичига 

текширув объскти ва урганилиши керак булган саволлар кетма -ксг­

лигини к;амраб олган булиб, у ерда зсосан к,илиниши керак булган 

ИlШ1ар ёритилп1Н. Wy била" бирга. у ерда "им~ айнаtl ана ШУ 
~!!.ВОJ1Д:шjрtm~илиши к~Ш!ай ОIQtбат ларlll олиб.J!:е,!1ИШИ ва кпила_ётг:m 
IO:lli>~1!.Ш!р!iJС!ШШLНШtJ! режалаllПИРИЛИШИНИНГ ахамияти каI::П!!!И.JJ .... 

Бизнинг фикримизча, текширув саволномалари тижора г 

баНКj!аРI1 фаолияти билан БОFЛИк, меъёрий хужжатларга асос­
лангян х,олда \ар бир йуналишни урганишнинг зсосий мак,сади 

ва услу6лари батафснл ёритилган булиши мак,садга МУВОфИI\­

дир. 

Шу билан бирга, ички аудит хизмати фаолиятини режалаШТII­

риш ишларини аМ3.ПI'З ошириш ЧОПlДа филиалларнинг молияний 

хужапик ф,юлшпини текшириш билан бир к;аторда, ички назорат 

ТИЗИМИНlI та\,1IIЛ К;ИЛИШ маз кур хизмат олдида турган вазифалар­

дан бнри ЭК3НJlИГИДЗН келиб ЧИI\ИШ лозим. Филиаллар ишин!!.. Te~..:_ 

!uириJ..U режалари ва д!!стурлари ТУЗИllЩа асосий э'Ьтибор, камчилик­
лар .сонини кjJlайтириш эчас, балки~у камчиликларнинг юзага K~=­

лищи сабаблари"и~"имаШГLl\.цраТИJIИШИ K~~K. 
Яъни, ички аудиг хизмати текширувга тайёргарлик куриш жз­

раёнидз, ташк;и аудитда булгани сингари, режа билан бир к;зторда 

аудиторлик муолажаларининг турлари ва вазифалаРИIIИ, текшируl3 
хажмлари на кетма-кетлигини белгиловчи дастурлар ишлаб ч~щиши 

мак;садга мувофикдир. 

Шу билаll бир к;зторда, аУДИ10РЛИК текшируви режалаштири­

лаётганда, бн'знинг фикримизча, жахон амалиёти стзндартлаРИД:1~О 

тавсия этилганндек 1\УЙИДilГИ: 

Н8 СтандаР1Ы профСССИОЮL11,НОЙ практики проведения внутреннего аудита N2410 
Инсти [ут BHyтpCHHIIX аУЛIIТОРОВ 1992 год 
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КОМIlлекслилик - режаJlаштиришнинг дастлабки боск,ИЧИДdН 

аудитнинг умумий режаси Ба дастурини тузишгача булган барча бос­

к,ичларини узаро БОFлаш Ба мувоФик.лаштириш; 

Узлуксизлик - филиалларга эга булган ташкилотларнинг ички 
аудитига татбик,ан ички аудит хизматининг олдида турган барча Ба­
зифаларни хал к,илиш учун мазкур хизмат ходимларига режалашти­

paётraH давр мобайнида бир хилда иш юкланишини таъминлаш; 

Ок,илоналик - филиалларга эга булган банкларнинг ички ауди­
тига татбик,ан ички аудит хизматининг дастурини с(узишда мазкур 

хизмат низомида белгиланган мезонларга амал к,илиш Ба аудитор­

ларнинг фикрини эътиборга олиш каби алох,ида ПРИНI1Иl1ларга ало­

х,ида эътибор к,аратилиши мак,садга мувофик, булади. 

Lllундай к,илиб, тижорат банкларида ички аудиторлик хизмати 

ходимлари теКШИРУБ жараёнига тайёргарлик КУРИlll жараёнида, асо­
сий эътиборни дастурда белгиланган йуналишдан келиб чик,к,ан х,олда 

уз ишларини режалаштиришлари лозим. Бунда асосан аудиторлик 
муолажалари ишлаб чик,илиши, теКШИРУБ учун танлаб олинган 

филиал географик жойлашганлигига эмас, балки унинг МОЛИЯБИЙ 

хужалик фаолиятини тах,лил к,илган холда банк фаолиятида TyтraH 

маБк,еига кура танлаб олиниши мак,садга мувофик, бутщи. 

Шу била н бир к,аторда банк филиаллари фаолияти текшируви­

ни режалаштириш жараёнида мух.имлик курсаткичлари ва аудитор­

лар текширув жараёнида к,арши олишлари мумкин булган риск х,ам 

таX)IИЛ к,илиниши керак. 

Бу ерда шуни к,айд этиб утиш жоизки, х,ар бир аудиторнинг 

текширув участкаси белгиланиши ва уни олиб бориш жараёнида 

к,андай мезонлардан фойдаланиш аудит жараёнига тайёргарлик 

куришда энг мух,им омиллардан бири х,исобланаДI1. Шунинг учун 

хам, режалаштиришни туrpи амалга ошириш эса ички аудит хизма­

ти томонидан олиб борилаётган текширувлар самарасининг оши­
шига олиб келади. 

Ички аудит стандартларида89 х,ам, текширув жараёнининг 

режалаштирилиши ва уни бажарилганлигини текшириш ички 

аудит хизмати рах,бариятининг асосий вазифаларидан бири экан­

лиги ва унинг бажарилиши учун шахсан жавобгар эканлиги к,айд 

этиб утилган . 

., Стандарты профеССJlОНальной практики проведения внугреннеro аудита NQ410 
Институт внутренних аудиторов. 2003 год. 
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Ички аудит туrpисида фикр юритган баъзи бир муаллифлзр 

",ам бизнинг фикримизни таСДИК/lаган ",олда, бошк.ариш назария­

сини аудиторлик теКШИРУБИ билан БОFлашга ",аракат к.илаЛИJIЗР. 

Мзсалан, Чамберс аудит жараёнини режалаштириш ёки бошк.аРИШГ:1 
нисбатан кjлланилиши мумкин булган Файоль Ба Кунцнинг 6ошк,а­

риш фаолияти моделларини ас ос к,илиб олган (4.1.1-чизма). 

KYHU Ба О'Доннел умуман олганда Файолнинг фикрига к.УШИJI­
ган, фак,ат «ра",барлик,> функuиясини «ходимларни БОШl<\ариш,), 

«МУБофик,лаштириш» функuиясини эса - «боuщариш па ра",барлик,) 

деб узгартирган9О • 

4.1.1-чизма 
Файоль моделида аудит жараёнини БОШl\ариш 

I МУВОФИК/lа~IТИРИШ ] ·1~ ____ Н_а_з_о_р_ат ____ ~ 
Режалаштириш жараёнини биз таркибий к,исмларга булиб КУРС"I'I­

ган ",олда 5-ИЛОБада ёритишга ",аракат I<\ИЛДИк. Мазкур ИЛОБа уз маз­
мун ига кУра Юl<\орида зикр этилган муаллифлар фикридан унча фарк, 

к,илмаЙди. Биз ",ам мазкур иловадан келиб чик.к,ан х;олда, аудитни 

режалаштириш беш БОСl<\ичдан иборат булишига к.арамасдан аудит 

lурига I<\араб уларга тулаликча ёки I<\исман риоя к.илиш мумкин. Ма­

салан тУлик. стандарт аудит жараёНII 5-иловада кУрсатилганидек беш 
БОСI<\ИЧНИ уз ичига олса, ",исобот ёзиш учун назорат Боситаларини 

ба",олаш кифоя булгаНд3 турт боск,ич, назорат воситалари булмайди­

ган ва бошк.а аудиторлик проuедуралари натижа бермайдиган тема­

тик аудиторлик текширувида уч боск,ични уз ичига олади. 

Мазкур иловада курсатилганидск аудитни режалаштириш були­

ши турт боск,ич боск.ичдан иборат, деб к,абул I<\илиб, унинг биринчи 

боск,ичи lекширув объекти билан танишув деган фикрга к.Ушиламиз. 

Бу ерда мазкур булимда текширув объекти буйича умумий Ба 

молиявий маълумотлар, кадрлар таркиби ёки тизимлаРД:1ГИ узгариш­

ларни уз ичига олиши керак деб лозим деб топдик. Шу билан бирга 

;.) Адамс Р OCH~BЫ ауд"ита: Пер с англ / Под ред Я.В. Соколова. - М.: Аудит. 
ЮНИТИ. 1995 
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текширув учун аниlc\ фаолият турларини танлаш иккинчи БОСlc\ичида 

операциялар ёки рискларни хусусиятини тах,пил Ic\ИЛИШ, мух,имли­

лик кУрсаткичларини аНИК/Iаш, тизимдаги узгаришлар ва назоратда­

ги MaЫlYM камчиликларга бах,а беришларининг ах,амияти каттадир. 

Аудит услубиётини танлаш аудитни режалаштиришни учинчи 

босlc\ИЧИ булиб у ерда тизимлар ёки маълумотлар аудитига ёки 60-
Шlc\а услу6ларга аник,ликлар киритилади. Аудиторлик ресурсларига 

6улган талабларни аник,лаш аудитни режалаштиришни сунгги 60С­

к.ичи були6 ушбу жараён теКШИРУБ объектининг маълумотларисиз 

х,ам амалга оширилиши мумкин. 

Назорат мух.итини урганиш Ба таснифлаш аудитни режалашти­

рини х,аIc\ИIc\ИЙ текширув 60шлашдан олдинги сунгги басIc\ИЧИДИР· 
Режалаштиришнинг зарурлигини кУрсатувчи наБбатдаги мух.им 

Gосlc\ИЧ - аудиторлик рисклариuи миuималлаurrириш боск,ичидир. 
~тиш мумкинки. режалаштириш - аудит текширувини ОlWлон~ 

ш:!зиш ва айни Batqдa мухим х;олатларнинг ани~~аслик рискини 

~~м:~~тириш имкоuини берувчи ж:араёндир. Шунинг учун х,ам, режа­
лаштириш самаРaJ1И булиши учун, у: биринчидан, текширувнинг 

биринчи кунидан бошлаб аудитни назорат Ic\илиш, иккинчидан, ба­
жарилган ишлар, олинган гувох,ликлар Ба ЧИlc\арилган хулосаларни 

РS"ЙХа1дан Yrказиш билан тулдирилиши лозим. 

Шунинг учун х,ам аудитор томонидан иш х.ужжатларининг ТУFРИ 

юритилиши аудитни Утказиш Баlc\тида риск даражасини камайти­

рибгина Ic\олмасдан, аудитни режалаштиришга х,ам кУмаклашади Ба 

6арча назорат тизимига хос булган к,арорлар Ic\абул Ic\ИЛИШ жараёни­
ни енгиллаштиради. Шу боис, биз иш х.ужжатлари х,аlc\ида кейинги 
параграфда муфассалроlc\ тухталамиз. 

ШУ билан бир каторда, юк;орида айтилraнлардан ХУЛОС~!llИ­
~lfLМ)'Мкинки, реж:алц.щтириш - аштни мумкиu мдар ОlQlJlона ба­

J!<..З.lШ.ш ва айви ва"тда МУХ;ИМ-ХОlНlтларнинr аНИl{Jlаuмаслик рискинl:t. 

!щмаЙ!.и.lШ.W имкоuини берувчи жараёи. Бунга яна щуки Iф.uнмча IQIЛI:QJ! 
МУМ.....кии~аудитни режалаurгириш аудиторлик текширувини уз вакти-

11д ва самарали jткaзишга йiнзлтирилгав тадбирлар ТИЗИМИдИр. 

Мазкур тизим аудит стратегияси ва тактикасини, аудиторлик 
текUlИРУВИ х,ажмини белгилашни, аудитнинг умумий режасини ту­

зишни, аудиторлик дастури, муайян аудиторлик муолажалари ва 

методларини ишлаб чик,ишни назарда тyrади. 

Аудит жараёнида иш х.ажмларининг туrpи аНИК/Iаниши нати­

жасида у Baк;r ва маблаFлардан ок,илона фойдаланишга эришиши 
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мумкин. 3арур иш х.ажмини белгилашда аудитор назорат тадбирла­

рининг ВЭJифалари ва х.олэтларидан келиб чик.ади. 

м- ~"p..д.:! аудиторлик те!9пирувининr~жми~гаJ!.Wl~Jrк~J~,J!ИJIIИ 

~озим БУЛf:!Н )Q'.шп:орли-,~ !Ю'олажалари сони ва даражаСИI~тf,J!а_I\Q~JJИ 

а5lQПОР-1!И~ ~-,Ql!lWувjt--i:lliаlmu, ;iУДИТОРЛИК Ю'лосасн ПЗИШ.rD'!! З.!lJН'Р 

!J~кr_~:ш.Ф!fJ.::!-'(~IW!.;нптахассислар сони ва тарКНQ~LаJlj'ДJIТ9ILТJ~~OIf!!'_ 
lI.3.lLЩ}J\О б~РИЛИI!!!iШf--'!~за.PJЩ тугаыиз. Бинобарин. аудиторлик текши­
РУВИНИIIГ х.ажмини аудитор текширилиши лозим булган объект х.ак.ИЛ:l 

олг;ш 1I.fаЪГIу\ютларидан, мУлжалланаётган иш х.ажМИ режасидан, аУДlI1Т;] 

U;IИНГЭН ТОПlllирикдан келиб чик.к.ан х.олда мустак.ил белгилаЙди. 
Бажарилиши лозим булган иш х,ажмини БСЛГИЛ:ШlДа аудитор у 3 

фаОЛIIЯТИНИ тартибга солувчи меъёрий х.ужжаТJ\RР талабларидан х.ам 

келиб чик,иши, назорат тадбирларининг узига хос ХУСУСИЯТЛ3рИНII, 

шунингдек, дастлабки урганиш натижаларини эътиборга олиши 

\f:1к,садга мувофик,.IIир. 

Текширилаётган объект фаолиятининг асосларини урганиlU 

Ж:lраёни аудит х,ажмини белгилашда ташланган биринчи к.:1дами 

х.исо6ланади. Фаолият аСОС.llари эса аУДИ10Р томонидан текширув 

объектиниш асосий МОЛИЯВИЙ фаолияти тах.лили, фаолият Щ1СТУРИ 

ёки фУНКЦИЯЛ:JРИНИ урганиш жараёнида аник;ланади. 

Аудит х.:lЖ~ИНИ белгилаш аудитни режалаштиришнинг иккин­

чи боск.ичидир. Бунда бошлаНFИЧ урганиш ЧОFида тупланган зхбо­

рощан объект фаО.llияrига дастлабки бах,о бериш мак.садида фойда­

лаНИJlади ёки тскширув объектининг амалл.аги фаолияти l\,.vЙидаги: 

• текширув объекти х.ужжатларини куриб чик,иш; 
• расмий саволлар руйхати ёрдамида рах.барлар ва хизм;пчилар 

билан сух.6<Jтлашиш; 

• текширув объектининг куриб чик.илаётган жих.атларига нис-
6атан аудит мезонларининг турларига бах.о бериш услублари орк.али 

амалга оширнлади. 

Бу ерда шуни к.аЙд этиб утиш жоизки, текшириш методлари 

к,нск.ача бошлаНFИЧ урганиш жараёнида к.Улланиладиган методларга 

ухшаш булганлиги учун купинча бу икки боск,ични фарк;лаш к,иЙин. 

I<,иск,ача бошлаНFИЧ урганиш жараёнид<t тадк.ик.от к.илишга .Утиш 
аудит хизмати Р<Jх.бари томонидан обзор х,ак.идаги х.исоботни мУх.о­
кама к,илиш ЧОf'ида белгиланади. 

Биз томондан ишлаб чик;илган, х.амда текширув жараёнида аудит 

х.ажмини аНИКjlаш учун фойдаланилиши мумкин булган саволлар 

руйхати 6-иловада келтирилган. 
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Иловада кслтирилганидек, аудит хажмини белгилашда МУХИМ­

лик масаЖVlарига ойдинлик киритиш, рискларга бахо бериш, тек­

ширувни айнан шу йуналишда Утказиш зарурлигини аСОСJlаш му­

хим ахnмиятга зга. Шу боис, 6из мазкур масалаЛ:1рга ~йида 6атаф­
сил тухталамиз, чунки улар, 6изнинг назаримизда, аудит \ажмини 

6елгилашга таъсир кУрсатувчи асосий омиллардан биридир. 

Тскширилаётган объектда аудит хажмини ТУFРИ аНИl\лашнинг 
:1СОСИЙ вазифаларидан 6ири банк операцияларни амалга ошириш 

жараёнида йул кSйилган I\онунбузарликларни аник,П3ШДИР. 

Аудит хажмини 6елгилаш ички аудит хизмати олдига I\.VЙилган 

маl\сад ва вазифаларга эришилишига катта таъсир кУрсатиш билан 
бир 1\~lТорда, бу жараён ички аудит хизмаТИНI1НГ фаолиятига бахо 
бериш имконини хам беради. 

Th.Ю·QJtРУВ х;ажмини белгилаш теКШ~Р'у!U~;Р!~МИНИ.J1IИНГ М_Q.хия-
1J!Т1!iеП!I.Q...JПi1)УлгаI!УJlJU!еча масалагача му~fuftl.J!.а!llТИ ришли_наз1ll!::. 
JМl_'r)'I..'ill!I .... у текширув объекти функцияларини ва аудит даврини 
1i1всифлаЙди. Бунда ~йидаги жихатлар эътиборга олиниши лозим: 

Мух;имлик - аудиторлар уз эътиборини банк Кенгаши учун 

ахаМI1ЯТЛИ булган мухим масалаларга J<;аратишлари ЛОЗIIМ. 

АТ «Пахта банк» ички аудит тизимининг текширув оли6 60-
РJlШ жараёнида МУХИ~1Лик кУрсаткичлари филиал томонидан амал-
1'.1 оширилган катта ма6лаFДаги транзакцияларни уз ИЧИГ:1 олади. 

Аудит кSмитаси томонидан махсус топширик.пар олинганда зса 6у 

курсаткичлар етарли даражада инобатга олинмаЙди. 

Вахоланки, мухимлик концепциясидан бухгаrrтерия хисобида 
хам, аудитда хам фоЙдаланилади. Бу ерда мухимлик аудитнинг асо­

сий тушунчаларидан бири булиб, у филиал молиявий хис060ТИ­

НI1НГ ишончлилигига жиддий таъсир курсатувчи холатлар, аудитда 

мухим холатлар деб зътироф этилади. 

х.озирда аудиторлик текширувини режалаштириш ЧОFида МУХИМ­
ликQ1 даражасини аник.паш муаммоси аудит миллий стандартлари­
нинг кSлланилиши муносабати 6илан янада долзарб ахамият кас6 этди. 

Аудиторлар алохида эътибор бериши лозим 6улган мухим, но­

типик, хатоли моддалар ва хис06вараI\Ларни аНИ~JIаш, тупланган 

Чl Мух,имлик тушунчаси деганда молиявий х,исоботни бузишнинг энг юк;ори К;ИЙШIТII 
ТУШУНllладll, ундан боuшаб ана шу х,lIсоботнинг малакали фойдаланувчиси унинг 

асоснда 1УГРИ ХУ.'lосалар чик;ариш ва тYFри к;арорлар к;абул к;илишига К;ОДl1р булмай 
к;олади 
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аудиюрлик далилларига бах.о бериш, аудиторлик хулосасининг тури 
х.ак.ида к.зрор к.абул к.илишда мyJ\имлик концепциясидан текширув­
ни режалаштириш негизи сифатида фоЙдаланадилар. 

Мух.имлик тушунчаси аудиторлар молиявий х.исоботларни тийин 

тийинигача ТУFРИЛИГИНИ кафолатлай олмаслиюшри нук..таи нзззри­

дан жуда капа эътиборни талаб к.илади. 

Ак,ш молиявий х.исобот стандартлари Кенгашининг таърифи­

J'a кура, мух.имлик92 бу х.исобот маълумотларидаги хато ва камчи­
ликлар саЛМОFИ булиб, уларнинг таъеирида муайян х.олатларда мю­

кур маЪJlумотлар билан ишлаш тажрибасига эга булган шахе узи­
нинг уларга нисбатан ишончга асосланган дастлабки фикрини узгар­

тириши мумкин. 

Буюк Британия бухгаптерия стандартлари Кенгашининг фик­
рига кура, мавжуд эмаелиги ёки НОТУFрилиги натижасида фойдала­
нувчининг молиявий х.исоботга асосланган ик,.тиеодиЙ к.арорига таъ­
сир I<Yрсатиши мумкин булгаll ахборот МYJ\им ахборот х.исоблана­

ди~) ёки бошк.ача к.илиб айтганда, мух.имлик муайян х.олатларда 
куриб чик.илаётган ахборотнинr' еритилмаганлиги ёки нотугри аке 

эттирилгани даражасига БОFЛИк. БУлади. 

Молиявий х.исобот халк.аро стандартлари к.Умитасининг талк.и­
нша кура, келтирилмаганлиги ёки нотугрилиги натижасида фойдз­

ланувчининг молиявий х.исоботга аеоеланган ик;гиеодий к..арорига 

таъсир К)'рсатиши мумкин булган ахборот мух.им ахборот х.иеобла­

нздиЧ4 • Узининг келиб чик.ишига кУра, МYJ\имлик муайян шароигда 
йул i\Yйилган хато ёки камчилик микдорига БОFЛИк. булади. Хуллае, 

мух.И\IЛИК муайян бусаFа МИКДорни ёки таянч нук.таеини беЛГl1лай­

ди ва ахборот фойдали булиши УЧУН зарур аеоеий еифат мезони 

х.исобланмаЙди. 

Ак,ш к.имматли к.ОFOзлар 8а биржалар буйича комиссияси му­
х.имлик тушунчасига шундай таъриф беради: «Мух.имлик,) атамаси 

х.ар к.андаЙ х.О,1ат юзасидан ахборот таКДим этиш талаби к,уйилган 

х.олларда уртача омонатчи хабардор к.илиниши лозим булган маса­

лалар х.ак.ида зарур ахБОРОТ/-IИ чеклайди,>, лк,ш суд амалиётида ('ак­

uияларнинг уртача эгаси» тушунчаси, лк,Ш аудиторлар уюшмаси-

~2 FЛSВ. lrlJложение финансоных концепций NQ 2 :К~ичественные хаrаКlеРИСТИКJ1 
бухга.1ТСРСКОЙ информации" 
9) Совет по БУХГ<U1терским стандuртам ВеликоБРI\П\НШI АССА 

~ Международные сrdндарты uудита и кодекс этики проФеССIЮН<lЛЬНblХ бухпuпеРОIJ 

- М .. МНРСБУ. 2000 
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нинг нашрларида эса - «хабардор омонатчи» тушунчаси IO'ллани­

лади. Росси яда ишлаб ЧИI<;илган «Мух.имлик Ба аудит риски» стан­

дартида «малакали х,исоботдан фойдалаНУБЧИ» атамаси кулланил­
ган95 • Умуман олганда, малакали х,исоботдан фойдалаНУБЧИ деган­
да, тегишли маълумотлардан хабардор булиши лозим булган, лекин 

МОЛИЯБИЙ х,исоботларни яхши тушуниши шарт булмаган акциялар 

эгаси тушунилади. 

Хуллас, ик:гисодий субъект МОЛИЯБИЙ х,исоботининг ишончли­

лигига жиддий таъсир кУрсатувчи х,олатлар аудитда мух.им х,олат­

лар, деб эътироф этилади. 

Бизнинг фикри",изча, мухимликни текширил~i,trганj)аН~_фН}lи:t-: 
ли молиявий хисоботининг ишончлилигини тасдиклаШЛ.L.IO'дИТJlllН!I!П: 

J]\ЙёШIн.rn-""~l.ОJ!~.деб .таъР.шш.8ш_МУ.М!{ин .... J\hхН,М,[ик принципи тек­
щирилаётган ахборот кjpсаТКИЧ,rIари ха:жми ё~и хjжаJlНК._9.пераIШЯ­
ларини акС ЭТТИРИDlда йул кУйилган хатолар хусусияти б~лан хам 
белгиланган булиши мумкин. 

Мух.имлик принципи аудит жараёнида жуда куп масалаларни 
х,ал I<;ИЛИШ учун асос булиб хизмат I<;илади. Бу принцип аудит бос­

к,ичлари, аудиторлик муолажалари х,ажми Ба мазмуни, тупланган 

аудиторлик далилларига бах,о бериш ва аудиторлик хулосаси шакли 
уртаеидаги алок,аларни Ба уларнинг маНТИI<;ИЙ изчиллигини таъмин­

лаЙди. Мух.имлик йул к.УЙилган хато микдорини Ба бунинг натижп­

си уларОI<;, аудиторлик хулосаси тузиш шаклини белгилаЙди. 

Бизнинг назаримизда, мух,имлик принципининг аудитдаги 

<lх,амияти Ба долзарблиги бир неча сабаблар билан изох.ланади: 

• биринчидан, ах.амиятсиз тафсилотларни эътиборга олмасликка 
йул к,)lяди, аммо барча мухим ахборот тУла ёритилишини талаб к;илади. 

• иккинчидан, баланс суммаси ва тузилишига, молиявий на­
тижаларга бухгалтерия х,исоби муайян объектлари к,ийматининг таъ­

сирини аник,лаш имконини беради, бинобарин, аудиторлик муола­

жалари жараёнида активлар, пассивлар Ба молиявий натижалар 

ми~орига жиддий таъсир курсатувчи бухгалтерия операциялари 

тадк,ИI<; I<;ИЛИНади. 

• учинчидан, барча мух.им ахборотлар тула келтирилишини, 
молиявий х,исобот х,аI<;идаги аудиторлик хулосасида барча мух.им 

жих,атлар ёритилишини талаб I<;ИЛади. Бунда аудиторлик хулосас.и, 

.' FASB, Изложение финансовых концепций N2 2 "Количественные характеристики 
бухгалтерской информации". 
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J\10J/ИЯВИЙ х.исобот сингари, х.исобот маълумотларига асосланиб M~' 
эйян ИI(ГИСОДИЙ I\арорлар к;абул к.иладиган кам сонли фойдалануЕЗ' 
'НlJIарга мулжалланади. 

Узининг мох.иятига кУра мух.имлик сифат ва мик.дориЙ жих.а-т· 
Jlарга эгадир. Молиявий х.исоботда фактнинг НОТУFРИ кУрсатилиll.I )j 

<>х.:1МИЮСИЗ булиши, лекин, шунга I\арамай, уни ёритиш учун асоС' 

л;)р мавжуд булиши мумкин. Сифат ва мик.дорий омиллар таъсири 

~ух.имлик llРИНЦИПИНИ амалда к.Уллашни ОFирлаштиради. 

Бундан тшиI\ЩШ, мух.ИМJJИК тушунчасига муайян даражада 

субъективлик хусусияти х.ам хосдир: бир аудитор мух.им, деб х.исоб· 

Л~1!~Н х.олатни бошк.а аудитор ах.амиятсиз, деб х.исоблаши мумки I-J. 

-'\ммо, бухгалтерия фаолияти доирасида улчашларни амалга оши­

ршu имкониятлари чекланганлиги, шунингдек, аудиторлик текши' 

i)УВИ жараёни Ба технологиясидаги муайян чеклашлар туфайли МУ­

\I1МЛИК чегараларини аник. бел гил аш мумкин эмас. 

Мух.имлик даражаси, режалаштириш БОСlQ1чида аНИlQlанади ва 

. скширув объекти хусусиятларига, чунончи: фаолият тармоFИ, КОРХО-
1 !,IIIИНГ кзпаJIИГИ, даромаднинг СОЛИl\I\а тортилгунга I\aдap булган сум­

\1:\СИ, аЙJIанма Боситалар lQ1йматиm, шартли мажбуриятларнинг, х.исо­

'Jотда F'3ЙРИОДДИЙ моддаларнинг маБЖУД,11Игига ва БОШl\а хусусиятлар­

I а 6оEJНЩ БУлми. Шунинг учун х.ам, мух.имлик даражаси МИJ<ДорИ аудит­

"·{ию" умумий режасида акс эпирилишининг ах.амияти каттадир. 

Режалаштириш пайтида аудитор бухгалтерия х.исоботида жид­

.нЙ НУl\сонларни келтириб ЧИl\ариши мумкин булган омилларНI1 

,\исобга олиши лозим. 

Одатда ~'арб амалиётида мух.имлик даражасини аНИК/IaШ муо­

",Iжаларини аудиторлар узлари белгилайдилар96" Бу муолажалар 

:,У.Jик.номалар, методик таRсиялар тарзида расмийлаш:гирилиши 

; iУМКИН. 
Бу ерда шуни I\айд этиб Утиш жоизки, аудитда мух.имликка 

.1-1),0 бериш масаласи, ЭНI" аввало, бухгалтерия х.исоботининг бир 

~'Ю1 Gир неча курсаткичларини Ба мух.имликнинг мик.дорий мезони 

i1УЛ к.УЙилиши мумкин булган энг капа мик.дорни х.исоблаш усу­

'шни уз ичига ОJlУВЧИ муайян негизни танлашдан иборатдир. 

Одатда, йул к.УЙилиши мумкин булган хато мик.дори режалаш­

нрилган мух.имликка нисбатан 50-70 фоиз даражасида белгилана-

мсждУ;:;~iЮд;;;;-е-;;:;;ШаРТbl аУДlПа И Кодекс ЭТИКИ профессиональных бухгалтероВ. 
М : М ЦРСБУ, 2000. 
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ли. Лекин, йул l<\Yйилиши мумкин булган хато даражаси х.аддан 'j:1 -

шк;ари паст булмаслиги керак, чунки бу аудиторлик таОМИЛЛ:1Р!.-1 

х.ажмлари асоссиз оширилишига олиб келиши мумкин. 

Шунинг учун х.ам, одатда аудиторлар аник, миКДорий бах.ОЛ;НII­

ларсиз иш курадилар, шунинг учун х.ам 5 фоизгача ОFИШ ax.aMIНIТ 
сиз деб, фоиздан ортик, ОFИШ зса - мух.им, деб х,исоблающи, 

Бизнинг фикримизча, мух,имликнинг режалаштирилган даР;1-

жасини х.исоблаш учун молиявий х.исобот курсаткичларининг У'( 
тоифа кУрсаткичларни, яъни: 

• бухгалтерия х.исоби х.исобвараl\Лари; 
• баланс моддалари; 
• бухгалтерия х.исоботи курсаткичлари танлаш мумкин. 
Бунда жорий йилнинг асосий кУрсаткичларидан в<1 ОЛДИНt \1 

йилларнинг уртача х.олатга келтирилган кУрсаткичларидан х.ам ФОI1-

даланилиши мумкин. 

Миллий стандартда х.ам мух.имлик курсаткичларини аНИJql;ll!l­

ни конкрет йуналишлари эмас, балки бунга оид бир к,анча к,оида­

лар белгиланган. Чунончи, мазкур стандартга мувофик;, «аудитор,­

лар мух.имлик миКДорини аНИl\Лашни тартибга солувчи расмий ИЧКl1 

х.ужжатга зга булишлари лозим»97 , деб таъкидлаб утилган. Уmбу х.уж 
жат аудиторлик фирмаси ижро этувчи органининг к;арори БИJlГ,!; 

таСДИl\Ланг:lН булиши ва доимий асосда к.У'ллаНIfЛИШИ керак. 

Биз юк;орида к,айд этилган уч ryрухдан бири, уларнинг ИККИ'tа­

си ёки бир йула учаласи асос к,илиб олиниши мумкин, деб х.исоlJ­

лаЙмиз. х,ар бир муайян х.олда у ёки бу х.исобваР<1к,пар, моддалар I\,! 

курсаткичларнинг танланиши молиявий ахборотнинг сифат жих,<1т­

ларига ва миКДорий курсаткичларига БОFЛИк, булади. 

J)изнинг фикримизча, МуХимликни хисоблаlQJ'Ч"уJ_С~~Q.Сlн( __ таfl-: 
лаш фойдаланувчилар учун 1Ю'l!~~ИМ аЦМl.t.ятга ~га.бj.,f!ганJ)..!~r~л:: 
тия хисобот..Р Ю'n.саТКИ_'LJlllJ!!lll!L.аниклаШМ!Lиб~Р~ПШI!,-Р.J'Ш!!lJ.:'.)'да 
КШ омиллар. чунончи: тармок..u~ИЯТI.f .... фаолюп ~.УД!l.м_и • .мол,шцшi! 
натижалар ва баланс тузилиши х,исобга олиниши Л92~_М. 

Мух.имлик учун асосни белгилагач, аудитор мух,имликнинг 

миКДорий мезонини х.исоблаш усулини аНИl\Л<lШИ лозим. Лйни х.ОJJЛЛ 
ушбу мезонни х.исоблашнинг икки усули ТУFрисида суз ЮРИТИIII 

мумкин. Биринчи усулда барча к.Улланилаётган курс;пкичлар ryрух.н 

97 "Мухимлик В<I аудиторлик тавакюU\чилиги" Узбекистон РеспуБЛlIкаси аудит МИЛЛllii 

стандарти, 9-сон, 
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учун мух.имлик даражасининг ягона курсаткичи белгиланади. Ик­

кинчи усулда мух.имлик даражасининг бир нечта курсаткичлари 

белгиланади; '(ар бир асос кУрсаткич учун муайян фоиз ёки фоиз­

лар к,атори тарзида мух.имликнинг нисбий катталиги танланади. 

Бошк,ача айтганда, агарда филиалнинг молиявий фаолияти 

нисбатан барк.арор булса к,уйидаги 4.1.2-жадвалда кУрсаткичлардан 

му,(имликни манъбаси сифатида фойдаланишимиз мумкин. Буерда 

му'(имлик '(ар бир молиявий '(исобот курсаткичларига нисбатан, 

,.;.амда умумий уртача кУрсаткичлар сифатида аНИlQIанган. 

Ушбу жадвалдан кУриниб турибдики, аудит жараёнида мух.им­

лик кУрсаткичларидан фойдаланишда жуда э,,;,тиёткор булиш лозим 
булиб, унинг курсаткичи к,анчалик катта булса, камчиликларнинг 

ШШIQIанмаслик риски даражаси '(ам шунча юк,ори булади. 

Масалан, жами активларга нисбатан аНИlQIанган му,(имлик 

курсаткичи 14569,8 минг сум деб к,абул l\илинган '(олда, банк актив­
ларининг айнан ана шу суммадан ЮI\ОРИ булган операциялар текши­

РУВ объеКl'И булиши мумкин. Бу кУрсаткич даражаси эса уз узидан 
банкнинг БОШl\а текширилиши керак булган молиявий ,.;.исобот мод­

даларини к.амраб олмаслиги риски ни БОШl\ариш учун биз уртача аник,­

ланган му,,;,имлик кУрсаткичидан фойдаланишимиз мумкин. 

4.1.2 - жадвал 
Му)(ИМЛИК даражасиuи х;исоблаш 

r Молиявий х;исобот 
Мух;имлик Мух;имлик 

МИНГ сумда даражаси кУрсаткичи 
кУрсаткичлари 

%да (МИНГ. еумда) ----
1 2 3 4 

---_._--
алане буйича фойдаси 23434,5 5 1 124,7 
---

ж ами даромад 192765,3 2 3855,3 
----

ж _~М~ктИвлар 1456982,6 14569,8 

к~ионер капитал 98378,7 10 9837,8 

мумий харажатлар 169330,8 2 3386,6 

Шунинг учун, бу ерда му,,;,имлик даражасини уртача 6554,8 минг. 
сум таклиф I\ИЛИШИМИЗ мумкин. Аммо, бу ерда шуни l\айд этиб 

утиш жоизки, узининг мо'(ияти ЖИJ(атидан текширув жараёнида 

аНИl\Лзнган камчиликларнинг аник.ланмаслик сони ва мух.имлик 
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уРтаеида бевоеита боFЛИк,лик бор. ЯЪНИ, мухимлик к,анча катта булеа, 
молиявий х,иеоботларни тузишда юзага келиши мумкин булган кам­

чиликларни аник.ланмаслик риски шунчалик юк,ори БУлади. 

Шу билан бирга, бизнинг назаримизда, бухгалтерия баланеи МО1\­

даларига ниебатан фоизлар х,исобланадиган хатонинг стандарт дара­
жаси ушбу методнинг камчилиги булиб, у х,исоб юритишнинг муайян 

жабх.аларида фарк, к,илиши мумкин булган ички назорат тизимининг 

таваккалчиликларини х,исобга олиш имконини бермами. 

Шунинr учун хам, бизиицг фикримизча, теКlJ.IШШ! .жараё~_м.9:. 
лиявий ва xjжaлик операцияларнда~лгаи р~~ro1iЛИJ<~ __ !!I\Н1Д 
IQfЛУВЧИ тегишли меъёрий ~тларии!!г Тajlаti!tарига ЗИд холатларии 

уРганиш_маi\~м.ида аудитор МIЫ!мликнинг МИ!QlОРИЙ кjpcат~.;!ршtl! 

таШi\ари сифа1.' ЖI!XаJ1lI!И_.х-ам Thrиб_ОJ!I1!_о.-!I_ИШИ_м.~малга МУВофИl(Дир~ 
Бунда н аеосий мак,сад, мухимлик НУl\таи назаридан аудит х,аж­

мини аник.лаш жараёнида уз ихтиёридаги молиявий ва иш ваIQ'И 

каби ресурслардан Оl\илона фоЙдаланишдир. Бу эса, тижорат банк­

ларининг рах.бар ташкилоти ички аудит тизими фаолиятига бах,о 

бериш жараёнида самарадорлик ва тежамкорлик курсаткичларидан 

ТУFPи фойдаланиш имкониятини яратади. 

Мухимлик даражасини аник.лашда аудиторлар иш х,ажмини 

аник.лашга ёрдам берувчи мезонларидан Фойдаланишлари мумкин. 

Ушбу БОСl\ичда мезонлар назорат тадбирларининг негизини таш­

кил этувчи зарур талаблар даражаеи билан белгиланади. Текшири­
лаётган объектнинг аудит мезонларига мувоФик.лик даражасини аудит 
суровномаеидан фойдаланиш йули ОРl\али аник,rIaШ мумкин. 

Аудит мезонларини белгилаш жараёнида, улар к,айси манбалар­

дан олинганлигидан I\атъи назар, аудитор текширилаётган объект рах,­
бариятининг дастурни БОШl\аришга нисбатан ёндашувига бахо бериш­

га ёрдамчи восита сифатида хизмат l\ИЛиши мумкин. Бу ерда бевосита 

теЮlIИРИШНИ бошлашдан ОЛдин текширилаётган объект рах.барияти 
билан аудит мезонларини мухокама I\ИЛИШ, текширилаётraн объект 
билан нормал муносабатларни сак,лаб I\ОЛИШНИНГ мух.им жих.атидир. 

Режалаштириш ЧОFида аудитор, асосан бухгалтерия х,иеоби 

кУрсаткичларининг мух.имлик даражасига бах,о беради. Шу боие, биз 
аудитор мухимлик даражасини х,исоб юритиш тизимидаги тавак­

калчилик даражаси билан узаро БОFлик.ликда аник,паши керак, деб 

х,исоблаЙмиз. Шуни к,айд этиш керакки, х,исоб юритиш тизимини 

текширишнинг узи бухгалтерия х,исоботида йул к,уйилиши мумкин 

булган хатоларни аНИI<,J1аш имконини беради. 
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Мух,имлик даражасига бах,о бериш масалаларининг амалий 

<I\3МИЯТИ х,ар бир аудит текшируви жараёнида мух,имлик асосини 

1 анлаш ва унинг МИIQlОРИНИ х,исоблашнинг уз услуб ва усулларини 

ишлаб ЧИl<;ИШНИ таl<;ОЗО этади. 

Бунда биз мух,имлик даражасига мух,имликнинг сифат курсат­

кичи билан БОFЛИК)lИГИ аНИК)lанган х,исоб юритиш тизимининг та­

В3ККЮJЧИЛИК даражаси t<Yрсаткичи ёрдамида бах,о беришни таклиф 

t~>1ламиз. 

Амалдаги <lУДИТ стандартлари9~ аудитор х,исоботида аудит ме­

·юнлари t<Yрсатилишини тмаб I<;ИЛади. Стандартлар аудиторни му­
Х~IМЛИК даражасини, уни ёритиш шаклларини ва унинг манбмари-

11111анлаш мезонлари билан таъминлаЙДи. 

Текширув объекти банк учун мух,им ах,амиятга эга фаолиятни 
;],\1 11] га оширган х,олларда аудиторлар командаси одатда рискларни, 

ту жумладан,: 

• ИШГ<l доир рискни, яъни текширув объектига хос фаолиятни; 
• X<lTOra йул J<;:9йилган такдирда банк ёки текширув объекти 

к5"Риши МУМКИН булган зарарни; 

• х,одисаЛ<lРНИНГ РУЙ бериш Э}(fИМОЛИНИ жуда пухта тах.пил к.илади. 
Филиал фаолияти самарадорлигини текшириш жараёнида жуда 

куп фОЙДЮJИ методлардан фойдаланиш мумкин. Энг мух,ими, аудит 

~тказишнинг ах,амияти Ба имкониятига бах,о беришда команда аъзо­

.II;.ри томонидан урганилган маълумотлардан фОЙДЮJаниш лозим. 

Аудитнинг ах,амиятига бах,о бериш аудит теКШИРУБИНИНГ энг 

()!ир Ба мух,им ваЗl1фаси эканлиги умумий эътироф этилган. Бах,о 

t)ериш жараёнида аудиторлар узаро мунозара I<;иладилар ва олдинги 

ЮII тажрибасидан келиб ЧИl<;адилар. 

Р~ЗНМt.J.!..1!!l.3арими_~г мухим сохалаlrn..t!.. .. .J!~~!!!!mlJ. 
аУДИ-':ПI..мНI· потеНQl!ал МуХим масал~ан. аудит утказишниНl' мак­

~itлпt _М..У~~Ф1!М~.!.I!!I.:Jн...J!YJ!Ю'НИНГ сифат _~a МИКдорий жихатларидан 
l(ел .. .6_~~киш лозим .. 

Аудитнинг потеНЦИЮI мух,им масалалари, деганда текширила­

':H<lH объектда маБЖУД булиши мумкин булган, объект учун мух,им 
Ы1 ах,амиятли булгани х,алда, белгиланган мезанлардан фаРl<; I<;ила­
lltган х,алатлар тушунилади. 

lIотенциал мух;им масалалар текширилаётган объект учун риск 
il<lражаси Юl<;ОРИ (айтайлик, банк учун ах.амиятга эга булган янги) 

') . r\1~Ждународньj;cr~нд~рты-аудита и кодекс этики профессиональных бухгалтеров 
i 999. - М.: МЦРСБУ, 2000. 
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иуналиш булиши хам мумкин. Бундай масалалар юзасидан к.арор 
аудит натижаларига бахо бериш жараёнида к.абул к,ИJlИНМИ. 

Потенциал мухим масалаларга бахо беРИIII ва урганиш cyfxm 
Утказиш пайтида олинган ахборотларни умумлаштириш ЧОFида амаll­

га оширилади. Режалаштиришнинг дастлабки боск.ичида куриб чи­

к.илган потенциал мухим масалалар, аудитни утказиш пайтида асо· 

сий масалалар хисобланади. 

Аудитни утказишнинг Maк.Caдra мувофик,лиги ишлар хажмини 

аник.лашнинг икки асосий принципларидан биридир. Бунда теЮII\-'!­
рилаётган объект муваффак.иятли фаолият кУрсатишига имкониЯ"l 
яратувчи мухим омиллар таъсири масалаларига эътибор бсрилa,JШ. 

Режалаштириш боск.ичида аудит утказиш имкониятига ба"о берш1.l, 
текшириш ва хисоботлар таI<ДИМ этиш жараёнида уни мупасил к,ай r а 
бахолаш текширув хажмини аник.лашда мухим ахамиятга эга. Аудит 

Утказиш мак.садга мувоФик. эканлигига аник. ва асосланган бахо бс­
риш аудитор хулосаларининг ишончлилигини муста"камлаЙди. Бун­

дай хулосалар асосан моддий негизни куриб чик,ишга асослающи. 

Моддий негиз деганда, дастурнинг молиявий, мехнат ва жис­

i\1ОНИЙ ресурсларига ёки текширилаётган объектнинг даромадлари 

на харажатларига оид функцияларнинг бажарилишига сифат ва мик.­

дор жихатидан ба"о беришни назарда тутилади. 
Самарадорлик аудитида мухимлик принципи пул бах.осини, 

шунингдек, хисоботдан фойдаланувчиларнинг мажбуриятлари 8;1 

манфаатларини акс эпирувчи та)Q1ИЛ сохалари муносабати била н 

1\Улланилади . 
Бинобарин. саМ;tр3дОРЛИК аУ.rn!:LИJ!IUI)ХЦмлик)!3р!!.~а~и х.И~Qбот­

дан ФОЙJ!aланувчининl' _к.I!I!.О.РI!I1\...т!!J>~иIt.КИЛИlJlИ МУМКИ~ БУлr~f • ..!!отеп-: 
!!Мал ижтимоий ёк.м ин;тисодий омил Х=!~J!R_'iИС.9бо'.l' T"'~M_ ЭТИI!! .. ~.цi.­
сала сини хал IQlЛИШ ютgСИJU.лаРI!УИ.[щн БЩ,lШIk Мазкур омилларниН! 
узаро таъеири аудит хажмларини аНИJqIашда капа роль УЙнаЙди. 

МУХИМЛhкка, айтайлик, к.онунбузарликларнинг ижтимоий ёки 
ик;rиеодий таъсири нук;rаи назаридан ба"о берилиши мумкин. Пlу 
боие, мухимлик даражаеига бахо бериш аудиторнинг тижорат бан­

кидаги бошк.ариш тартиби хак.ида Кенгашга ахборот бериш йули 
билан хиеобдорликка кУмаклашиш мажбурияти билан бопlИк.. 

Яъни, мухимлик даражаеидан: 

биринчидан, текширувни режалаштириш пайтида, алохида 

ахамият берилиши лозим булган мухим, нотипик, хатоли моддалар 

Ба хисобвараJqIарни аник.лаш учун; 
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иккинчидан, тупланган аудиторлик далилларига бахо бериш 

учун; 

учинчидан, аудит натижаси туrpисида к;арор к;абул к;илиш учун 

фойдаланиш мумкин. 

6-иловада к-урсатиб утилгающек, аудиторлик текширувини утка­

зиш ЧОFида аудиторлар тук;наш келиши мумкин булган риски дара­

жаси юк;ори булган сохаларни аНИlQlаш ва уларга бахо бериш аудит 

х.ажмини аНИКjlашнинг навбатдаги боск;ичидир. 

Бу боск;ичда аудитор бухгалтерия х.исоби ва ички назорат ти­

зимлари х.ак;ида аудитни режалаштириш ва аудитни утказишга нис­

батан ок;илона ёндашувни ишлаб чик;иш Y'-lУН етарли таеаввур х.осил 

к;илиши лозим. Аудит рискига бахо бериш ва мазкур рискни мумкин 

к;адар камайтириш учун зарур аудит муолажаларини ишлаб '-Iик;иш 

учун аудитор профессионал мушохададан фойдаланиши зарур. 

Режалаштириш боск;ичида, к;оида тарик;асида, умумий фаоли­

ят урганилади ва асосий тизимлар ёки назорат тизимининг лаёк;ат­

сизлиги к;андай ок;ибатларга олиб келиши мумкинлигига бахо бери­

лади. Рискларга бах.о бериш текширув объекти фаолиятини яхши­
лаш йуллари х.ак;идаги дастлабки хулосаларга оли6 келиши, шунин­

гдек, аудитнинг самарадорлик даражасини ошириши мумкин. 

Мни вак;тда, аудиторлар текширилаётган объект фаолияти 

билан БОFЛИК; булмаган, лекин аудит утказиш жараёнига таъсир 

курсатиши мумкин 6улган рискларни х.ам х.исобга олишлари ЛОЗИМ. 

Хабардорлик -аудитордан уз хис060ТИНИ фойдалаНУВ'-Iилар тал­

к;ин к;илишига таъсир курсатиши мумкин булган омилларни яхши 

билишни талаб этади. Бу аудитордан ижгимоий ёки ИI(fИСОДИЙ сиё­

сатнинг жорий масалаларини билишни так;озо этадИ. 

Шу боие, аудитор уз фаолиятида ноурин к;арорлар к;абул к;или­

нишига йул к;Уймаслик учун мазкур омилларни хисобга олиши ло­

зим. Зеро, реал ёки келтириб чик;арилган нохолис к;арорлар аудитор 
функцияларининг мустак;иллиги ва объективлигига хавф соладИ. 

Хабардорлик текширув хажмини белгилов'-IИ мухим омиллардан 

биридир. Шу билан бир к;аторда, агарда аудиторлар маълум бир йуна­

лищда маълум бир фаолиятдаги маълумотлардан ха6ардор булсалар 

х.ам мазкур масалаларни текшириш хажмини чик;армасликлари ЛОЗИМ. 

Аудит Утказиш имкониятига 6а1(0 бериш - самарадорлик ауди­

тида иш хажмини аНИlQlаш асосий принципларининг иккин'-IИ 60С­

К;ИЧИДИр. Шу билан бирга ушбу имконият меъёрий хужжатларда бел­

гиланган ваколатлар асосида аНИlQlаниши мак;садга мувофик.дир. 
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Чунки ички аудит хизмати назорат тадбирларини амалга оши­

ришда фойда бериши мумкин булган ахборотни ЙИFИШ ва унга иш­

лов бериш имкониятига эга булиши лозим. Бунда мазкур ваколатлар 

ижро этилиши барча учун мажбурий булган к,онун х'ужжатлари Ба 

меъёрий >,;уЖЖатларда акс эттирилган булиши керак. 
Аниl\ЛИК ва объектиВJIИК - аудитор уз хулосасини тузиш вак:гида 

фойдаланиши мумкин булган бошлаНFИЧ J\YЖЖатлар, бухгалтерия х.исо­
ботлари ва бошк,а маълумотларга асосланиши керак. ОбъеКТИR.'IИК ауди­
тор уз ишини бажариш Бак:гида ва к,онун ~атларида белгиланган 

талабларга МУБОфИ" олинган маълумотлар асосида хулоса чик,ариш 

чогида амал :к.илиши лозим булган мажбуриятлардан биридир. 

Мех;нат ресурслари ва бюждет - текширилаётган объект фао­

лиятини текшириш учун зарур билим ва (ёки) кУникмаnар Ба "абул 
к,илинган стандартлар асосида мех.нат ва МОЛИЯБИЙ ресурсларни 

мавжудлигини назарда тутади. Arар аудитор тегишли кУникмаларга 

эга командани жамлай олмаган булса, масала аудит х.ажмидан чи­

к,арилиши лозим. 

Шунинг учун х.ам самарадорлик аудитининг муфассаллашти­
риш даражаси юк,ори эканлигини инобатга олиб, аудитор х.ар бир 

Мс1Салани мух.имлик ва бажарилган ишларнинг таннархи нук,таи на­

заридан урганиши лозим. 

ИШОНЧЛИЛИК: режалаштириш ва х;исоботлар бериш - аудит х.ажми 
юзасидан к,арорлар самарадорлик аудити жараёнида к,абул "илини­

ши мумкин, лекин, умуман олганда, улар ишнинг икки асосий бос­

к,ичи - режалаштириш ва х;исоботлар бериш боск,ичларини к,амраб 

опиши мак,садга мувофик,. Текшириш боск,ичи якунланиб, х.исобот­

лар бериш бос"ичи бошланиши билан аудитор хулоса мазмуни аудит 
х.ажмлари на мак,садларига мувофик, эканлигига ишончи комил були­
ши керак. 

Чунки, аудитор таъминлаши мумкин булга н аудитнинг ишонч­
лилик даражаси аудит мак,садлари, далилларнинг ишончлилиги, 

Шу1-1ингдек, аудитор томонидан амалга оширилган аудит х.ажми билан 

бевосита БОFЛИк,. Аудит х,ажми к,анча кенг булса, аудитор ишончли­
ликнинг юк,ори даражасини таъминлаш учун шунча кУп иш к,или­

ши талаб этилади. 

Шунинг учун х.ам, аудит х.ажми билан ишончлилик даражаси­
нинг узаро нисбати аудитни режалаштириш ЧОFида куриб чик,или­

ши лозим. Бу анча ОFИР иш, чунки аудитор ишнинг асосий к,исми 
амалга оширилмаryнича ишончлилик даражаси х.ак,ида ахборотга эга 
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булмаЙди. lLIy боис, аудит х,ажми х,ак;ида к;арор к;абул к;илиш текши­
рув объектини ЯХШИ билиш негизида пухта профессионал хулоса 

чик;аришни так;озо этади. Мазкур билимлар аудитор аудитнинг х,ажми 

х,ак;ида TYFPH хулоса чик;ариши учун жуда мух.им. 
Ишончлилик муаммолари мух.им ах,амият касб этишининг C:l­

бабларидан бири шундаки, иш самарадорлиги аудити анъананий 

аудит к;амраб олувчи МОJlИЯВИЙ транзакциялар маеалаларини четлаб 

y-rади ва рцбарият фаолияти масалаларини урганади. 

Уш6у доирада рах,барият фаолияти аудит мезонларига тула мое 

келган х,олатлар буйича х,иеоботлар таК;Дим этиш зарурати ошиб 

боради. Рах,барият фаолиятининг стандартлари одатда муайян таш­

килот доирасида ишлаб чик;илади. 

х.иеоботларда ижобий х,олатларни ёки еалбий х,олатларни к;айд 
этиш, шунингдек, текширув объекти фаолиятини аке этгиришдаги 
мувозанатни таъминлаш аудиторнинг интилишига асосланади. х.иео­

ботларда фактларнинг одилона ва мувозий акс этгирилиши текши­

рув объекти билан яхши профеееионал муноеа6атлар саКJIaнишига 

имконият яратадики, аудиторнинг биргаликдаги фаолиятни давом 

ЭТГИРИlll х,ак;ида бу к;айFYРИШИ маж6уриятининг мух,им жих,атидир. 

Текширув 06ъекти фаолиятининг ижобий жих,атларини эътироф эт­

маслик эса мазкур объект билан муноеабатларни кескинлаштиради. 

Бундай вюият аудитнинг конструктив жих,атларида назарда тутилган 

яхши муносабатларни I\Yллаб-к;увватлашга имконият яратмаЙди. 

Юк;орида айтилганлардан келиб чик;иб, хулоса к;илиш мумкин­

ки, тижорат банклари ички аудит хизматининг иш режаеи узининг 

таркибига кура, асосан, йиллик иш режаси графигидан, текшири­

лиши керак булган йуналишлар дастуридан ва текширув жараёнида 

урганилиши керак булган саволномалар тупламидан иборатдир. 

Аммо, иш режаеи узининг мох,иятига кура, текширувнинг асл мак;­

сади нима эканлиги х,амда аудиторлардан кутилаётган натижзлар 
йуналишлари туrpиеида умуман ёритилмаган. 

Аудит натижалари буйича банк фаолияти самарадорлигини 

ошириш мак;садида, аудит текширувини олиб бориш жараёнида 

асосий эыибор банкнинг ички назорат томонидан аник,ланган узи­

лишларни 6артараф этишга эмае, балки, аксинча, фаолият жараё­

нида йУл к.УЙилган камчиликларни х,амда унга йул к.УЙган айбдор 

шахеларни аник;лашга к;аратилган. 

Шунинг учун х,ам, халк;аро амалиётдан келиб чик;к;ан х,олда шуни 

айтишимИ'J мумкинки, аудиторлик текширувига тайёргарлик куриш 
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жараёни аудитда Ута мух.им боск.ич 6ули6, у иш режаllИНГ асосий 
к.исмини ташкил к.илади. Ички аудит хизмати ра:фаРИЯТII, аудит 

текширунига тайёргарлик куриш жараёнини маълум бир мезонлар 

асосида умумийлаштириши ва режалаштириш стандартини ишлаб 
ЧIЩИШИ мак.садга мувофикдир. 

Бизнинг фикримизча, режа.'1аштириш стандарти узин инг МО­

х,иятига кура, биринчидан, текширув режасини тузиш жараёнида 

филиаллар фаолияти билан олдиндан чук,уррок. танишиш принцип­

ларини уз ичига к.амра6 олган б:ули6, бу ерда филиалнинг молия­

вий хужалик фаолиятини тах,лил к.илиш ва унинг умум6анк фаолия­

тида тутган урии тах,лил к.илиниши лозим. 

Иккинчидан, аудит жараёнида фойдаланиши мумкин булган 

курсаткичларнинг мезонларини аник,лашга катта эъти60Р к.арати­

!ни лозим. Чунки, бизнинг назаримизда, мух,имлик принципининг 

аудитдаги ах,амияти Ба долзарблиги к,уйидаги 6ир неча сабаблар 6и­
лан изох,ланаJJ.И, яъни мух.имлик принципи: 

• барча мух.им ахборотлар тула ёритилишини тала6 к.ИЛl'ан х.олда, 
ах.амиятсиз тафсилотларни эътиборга олмасликка имкон яратади. 

• баланс суммаси Ба тузилишига, молиявий натижаларга бух­
галтерия х.исо6и муайян объектлари к.иЙматининг таъсирини аник.­

.13Ш имконини 6еради. 

• барча мух.им ахборотлар тула келтирилишини, молиявий х.исо­
GOT х.ак,идаги аущпорлик хулосасида барча мух,им жих,атлар ёрити­

лишини талаб к.илади. 

Учинчидан, олдиндан олинган маълумотлар тах,лили асосида 
аудиторлик текширувининг тури ва мак.садини аник,лаш, х.амда бу­
нинг натижасида аудит объектини танлаш принциплари киритиш 

орк,али, аудит жараёни билан БОFЛИк. рискларни аник,.паш масалала­

рини тула тах,лил к,илган ,<олда уларни аудит жараёнига таъсирини 

минималлаштиришга эришиши мак,садга МУБОфикдир. 

Туртинчидан, аудитнинг тури ва мак.садидан келиб чик.к,ан 
х,олда, лозим булган к,андай ресурсларни жалб к,илиш, текширув 

вак,тини урнатиш принциплари аудиторлик текшируви самарадор­

лигини ба,<олашнинг омили булиб ,<из мат к.илади. 

Бешинчидан, аудит мак,сади ва критерияларидан келиб чик,к,ан 
,<олда, аудит саволномаларини тузиш жараёнида асосий эътиборни 

текширув объектларига эмас, балки текширувнинг мак,садидан ке­

либ чик,к.ан х.олда, ички назорат тизими фаолиятини бах.олаш, х.амда 

х,аракатлар кетма кетлигини таъминлаган ,<олда, ички назорат ти-

187 



зимидаги камчиликларни аник,лаш ва уларни бартараф этиш бора­

сидаги таклифларни ишлаб чик,ишга к,аратиш керак. 

4.2. Тижорат банкларида аудит жараёнини ~атлаштириш ва 
ИlПончлиликни аник,лаш 

Республикамиз тижорат банк.пари ички аудит тизими фаолия­

тининг асосий мак,садларидан бири, банкнинг МОЛИЯБИЙ хисобот­

лари хак.к.ониЙлигини Ба МОЛИЯБИЙ операцияларни амалга ошириш 

жараёнида республикада к,абул к,илинган меъёрий хужжатлар хамда 

Узбекистон Республикаси Марказий банки ЙУрик.номалари талаб­
лари асосида фаолият I<Yрсатганлигини таСДИI<)lашдан иборатдир. 

Бунинг учун эса аудитор томонидан жуда КУП )\ужжатларни уРганиш 

ва тах,пип к,илиш лозим булиб, олиб борилган жараёННИНl' т)'Fpи эканли­

гини ис6отлашнинг ахамияги каттадир. Аудиторлар текширув жараёни­

нинг хар бир босК;ИЧИНИ хужжатлаuпириши мак,садга мувофик,цир. 

illунинг учун хам, аудиторлар иш хужжатларидан аудитни утка­

зишда, нафак.ат кумакчи Боситмар сифатида, балки аудиторлик 
хулосасини тузишда бажарилган ишнинг ёзма далили сифатида 
фойдаланадилар, illунинг учун хам, иш х.ужжатларига киритилаДII­

ган маълумотлар етарли, асосли, жиддий Ба фойдали булиши, аник,­

ланган фактларни таСДИI<)lаш Ба тавсиялар бериш учун пухта асое 

яратилиши лозим. 

Аудит етандартларига мувофик" аудиторлар узларининг хуло­

еаларюlИ таедик,ПОВЧИ далилларни Ба теКШИРУБ жараёнини тсгиш­

ли утказилганини кУрсаТУБЧИ Д3JlИлларни таъминлаш учун мухим 

ахамиятга эга булган масалаларни хужжатлаuпиришлари керак. Аудит 

умумий жараёнини ТУFРИ бахолаш учун текширув жараёнида тайёр­

ланган хужжатлар анча мукам мал Ба батафсил булиши керак. Яъни, 

стандартларга МУБОфик. ТСКШИРУБ жарёнида аудиторлар: 
(а) режалаштиришга оид маълумотларни; 

(б) амалга оширилган ишларни ва улар к.ачон амалга оширил­

ганини; 

(В) иш натижалари Ба хулосаларни ёзиб боришлари керак. 

Яъни стандарт талабларига кура, аудитордан текширув жараё­

нида нафак.ат хиеоботни таедик,лаш, балки мухим маеалаларни аеое­

лаш учу н зарур булган барча холатларни к,айд этиб бориши лозим, 

деб айтишимиз мумкин. Бунда н асосий мак,сад, кейинчалик ауди­

торга берилиши мумкин булган еаволларга асосли Ба далилларни 

таКДим этган холда жавоб бсришга ёрдамчи Боеита еифатида фой-
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дзланиш учун манба яратишдир. 

Стандартлаштирилган иш J\YЖЖатлари тУFPи ташкил к,илинган­
лиги даражасига, мох,иятига Ба мазмунига кУра, иш самарадорлигини 

ошириш, аудит теКШИРУБИ сифатини назорат к,илиш Ба шарх,лашни 

енгиллаштириш учун манба булиб хизмат к,илиши шак-шубхасиздир. 

Бошк,ача к,илиб айтганда, иш жараёнини тулик, Ба туrри х,уж­

жатлаштириш аудитнинг профессионал ок,илона даражасини таъ­

минлашнинг мух,им жих,атидир. 

Бунда н келиб чик,к,ан холда айтишимиз мумкинки, иш жараё­

нини туrри ташкил этиш натижасида аудиторлар томонидан тайёр­

ланган х,ужжатлар: 

• аудиторлик теКШИРУБларини режалаштириш ишлари олиб 
60рилганлигини таСДИIQIаш Ба уни олиб бориш жараёнини осон­

лаштириш; 

• муайян аудиторлик текширувларини Ба аудитнинг умумий 
uззифасини самарали бошк,аришга кумаклашиш; 

• аудиторлик ишини назорат "илиш Ба унинг сифат кафолати­
ни текширишда ёрдам бериш; 

• тафтиш жараёнида олинган маълумотларни, шунингдек, тай­
i::рланган хулосалар Ба таБсияларни асослаш учун бажарилган ауди­

'1 орлик иши натижасида олинган маълумотларни етарли эканлиги­

ни исботлаш учун асосий манба булиб хизмат к,илади. 

W~Й IЦfЛИб, и~тлари аyдитIOf fтказиш (амалий иш) бос­
K~~1}f била" аудиторлик хисоботи тузиш босlQfЧИ уРтаС~FЛОВЧИ булш 

булиб хизмат IЩ[!ШQh Би"обари". уларда олинган умумлаШl1Шилган ва 
хи~оj)О11'а КИРИТИЛГd"_маълумотлар. тамил билан ~СдиК.llанга" тавсия­
ларни асослаш учун тYnланган далиллар ифодаланиши керак. 

Узбекистон Республикаси банк тизимида ички аудит хизмати 
актив фаолият курсатаётганлигига "арамай, ички аудит стандартла­
ри ишлаб чи"илмаган. Бугунги кунга келиб, тижорат банклари ички 
аудит тизими Узбекистон Республикаси Марказий банки йурик,но­
мзларига кура уз фаолиятларини олиб борадилар. 

Узбекистан Республикасининг аудит миллий стандартлари­
нинг99 талаблари эса ташк,и аудиторлик ташкилотлари учун белги­
л;шган булиб, унга кура расмий аудиторлик хулосасини тайёрлаш 

кузда тутилган аудитни утказиш ЧОFида аудит жараёнини х,ужжат­

лаштириш мажбурий х,исобланади. 

;; .Лудитни хужжатлаштириш» б-сонли Узбекистон Республикаси аудит МИЛЛIIЙ 
стандарт!!. 
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Шу билан бир к;аторда, мазкур стандартнинг талаблари аник; 

бир топширик,ларни бажариш ЧОFИда аудиторлик ташкилотлари СТа!!­

дарт талаблари бажарилмаган х,олларда эса, узининг иш х.ужжатла­

рида ва хужалик юритувчи субъект рах,бариятига бериладиган ёзма 

х,исоботлар мажбурий тартибда келтириб Утиши керак. 
Республикам из акциядорлик тижорат «Пахта банки,) ички аулю 

тизими фаолиятида аудит жараёнини '<)'ЖЖатлашгириш ички аудит ТУfРИ­

сидаги низомга асосан олиб борилмокда. Ушбу низом таJIабларига кура 
ички аудит хизмати ходимпари аудит текширувини олиб бориш жараё­

нида уз ИLluтарини >;)'жжатлаштиришлари ва унинг натижаларини хуло­

саларда акс эпирадилар, деб к;айд этишлари лозимnиги таъкидланган. 

Шу билан бир к;аторда, иш хужжатларини ички аудит тизими 

ходимлари томонидан тайёрланиши ва гурух рах,бари томонидан 

текширилиши лозимлиги алох,ида к;айд этиб утилган. 

Аудит низомига lОО кУра, ушбу хужжатлар олинган маълумот­
ларни, тах,лил натижаларини уз ичига к;амраб олган булиб. текши­

рув хулосасига киритилиши мумкин булган факт ва таклифларнинг 

асосини ташкил к;илиши керак. 

Тижорат банклари ички аудит фаолиятида текширувни хуж­

жатлаштириш жараёнини тах.лил к;илиш натижасида уларни асосан 

икки гурух,га, яъни режалаштириш х,амда хулоса ва таклифлардан 

иборат булг:ш хужжатлар тупламига ажратишга муваффак; БУлдик. 

Бу ерда биринчи гурух.га йиллик иш графиги ва текширув са­

волномаларидан иборат булган режалаштириш, х,амда иккинчи гу­

рухни ташкил к;илган зудиторлик хулосаларидан ташкил TonгaH иш 

х.ужжатларини киритишимиз мумкин. 

Шу билан бирга айтиб )lтиш жоизки, ички аудит хизмати хуло­

саларида акс эпирижан фикр мулох,азалар узининг келиб чик;иш 

манбаига кура бирламчи х.ужжатларга асослангандир. 

А Т <<Пахта банки» аудиторлари иш жараёнида филиал рах,барияти 

томонидан таКДИМ згилган '<)'ЖЖатлар асосида узларининг хулосаларини 

шакллзнтирадилар. Бу ерда шуни к;айд этиб У-Тиш жоизки, аудит жараё­

нида урганилган ва тайёрланган '<)'ЖЖатларни текширув объектларида 

сак,лаш аМaJIиётда кенг тарк;алган булиб, теюllИРУВ натижасида тузилган 
актлар аудит гурух.и рах,бари томонидан бош аудиторга таКДим к;илинади. 

Аммо, бу ерда эътиборга жоиз булган модда шуки, бош ауди­

тор актларда келтирилган фактларга бирламчи хужжаТЛ<1Р билан та-

]Ш Узбекистон РеспуБЛltкаси акционер тижорат Ипотека баНКIf "ИЧКII аудит ниJOМИ" 
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I1l1шишга Ба аудит гурух.ининг хулосаларни к,анчалик ТУI-РИ эканли­

П1НИ тах.лил к,илишга имкони булмаЙди. 

Illy билан бирга, ушбу актларда ающланган камчиликларнинг 
турлари буйича, айбдор шахслар тугрисида батафсил маълумот бе­

рилган булиб, текширувнинг аник, мак,сади нима эканлиги ва аник,­

ланган камчиликларнинг манбалари етарлича ёритилмаган. Текши­

рун жараёнида, асосан бирламчи х.ужжатлардан фойдаланилганли­

П! натижасида текширув хулосаларида уларнинг тартиб рак,амлари, 

саналари ва аниt<;Ланган камчиликлар кетма-кет ёритиб берилган. Бу 
ЭС<1 ички аудит х.исоботларидан фойдаланиш, яъни унинг натижа­

ларини фойдалаНУБчилар томонидан умумлаштириш жараёнида 

к.иЙинчиликларни юзага келтириши мумкин. 

Шу билан бир к.аторда, тижорат банклари ички аудит тизими 
нюомларида аудит хизмати ходимлари текширув жараёнида иш х.уж­

жагларини к,андай тартибда тузишлари, х.амда уларни гурух.лаш ва 

сак.паш хак,ида йурик,номалар келтирилмаган. 

Бу эса, теКШИРУБ жараёнида аНИt<;Ланган камчиликларни к,айта тах.­
лил к,илиш ва. уларни х.ак,ик,атдаги ах.волини кейинчалик урганиш учун 

турли хилдаги бирламчи х.ужжатлар маЪJIумотларидан фойдаланиш ва 

БУН!1НГ натижаСlща ОРТИl\Ча вак,т сарфлашга олиб келиши мумкин. 

IJlунинг учун х.ам, бизнинг фикримизча аудиторлар иш ЖЩХlё­

III1НИНГ х.ар бир боск,ичини х.ужжатлаштиришлари мак,садга МУВО­

фик, булиб, ушбу жараён хусусида «х.алк,аро аудит ста ндартлаРИЩ1») 101 

'lпох.ида тУхталиб Утилган булиб, бу ерда асосий мак,сад, аудит да­

лилларини тугри туплашга ва уларни к,андай тузилиши лозимлиги 

тугрисида таЮIИфлар билдирилган. 

Халк,аро ички аудит стандартлари талабларидан кеJшб чик,к,ан 
х.олда, 5-иловада курсатилганидек, аудитнинг теКШИРУБНИ олиб 

бориш Ба олинган маЪJIумотларни бах,олаш боск,ичларини амалиёт­
Г3 тзтбик, к,илишни мак,садга МУБОфик, деб топдик. 

Аудитни теКШИРУБ жараёни беш боск,ичдан иборатдир. Бу ерда 
6иринчи боск,ич аудит жараёнини режалашгириш натижасида тек­

ширувнинг мак,сад ва Базифаларидан келиб чик,к,ан х.олда текширув 

жараёнини амалга ошириш, иш режасидаги маЪJIумотларни СУРОБ­
лар тах.лили, так,к,ослаш, кузатиш услублари орк,али тасдик,.пани­

шини уз ичига жамлаЙди. 

mМеждуНаРОднblc~рты аудита и Кодекс этики профсссиональных бухгалтеров. 
- М.: МЦРСБУ, 2000. 
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Текширувнинг иккинчи боск,.ичи асосий воситаларини самара- -}" 
ли фаолиятини м)'Х.имлилик, уларга булган ишончлилик кУрсаткич-

лари ёрдамида тах,ПИЛ к,.илиш натижасида амалга оширилади. 

Назорат воситаларининг самарали фаолиятини бах.олаш нати­

жаларидан келиб чик.к,.ан. 

Аудит стандартларига кУра, аудитор иш хужжатлари узининг 

мох.ияти Ба мазмунига кУра авваламбор к,.уЙидаги талабларга жавоб 

бериши керак: 

ТУ)lU~ЛUК во аНUI\ЛUК - иш х.ужжатлари олинган маълумотлар, 
чик,.арилган хулосалар ва берилган таБсияларни лозим даражада асос­

лаш имконини бериши, шунингдек, )iтказилган тадк,.ик,.отлар мох.ияти 

ва х.ажмини курсатиши лозим. 

к.UСI\ОЛUК во лундалuк - иш х,ужжатларидан фойдаланувчи х.<1Р 
к,.андаЙ одам уларнинг вазифалари, мох.иятини ва бажарилган иш 

х.ажмини, шунингдск, чик,.арилган хулосаларни ~шимча ОFзаки ту­

шунтиришларсиз тушуна олиши ксрак. Рак,амланraн, '<)'ЖЖатларга ёки 

асосий сах.ифаларнинг фотонусхасига х.аБолалар ифодаланган хуло­
салар иш х,ужжатларининг зарур таркибий к,.исми х.исобланади. 

Шаклан соддалuк - иш х.Ужжатлари шаклан содпа куринишга 

зга булиши керак. Бунга хужалик булинмаси ишлаб чик,.к,ан режалар 

Ба графиклардан, стандарт аудиторлик шаклларидан Ба стандарт иш 

х.У'А<жатларидан, маълумотлар базалари ёки матнли процессорлар 

к;УЛ.:lанилишини таЪМИНЛОБЧИ форматда фойдаланиш орк,.али эри­

шилиши мумкин. 

АНUI\ЛUК ва тушунаРЛUJ1UК - иш х.ужжатлари аник,. ва тушунарли 

булмаса, улардан х.исоботда фойдаланиш имконияти чекланади Ба 

улар аудиторлик далиллари сифатида уз к,ийматини Йук,отади. 

Релевантлuк - иш х,ужжатларида ифодаланган ахборот ишга 

тааллуКJIИ ва ТОПШИРИl\ll3 белгиланган мак,.садлар НУl\Гаи назаридан 

фОЙдали, мух.им масалалар билан чеКJ1анган булиши керак. 

Тизимга солuнгаllЛUК - иш х.ужжатлари тизимга солинган ва из­

чил тузилишга зга булиши керак. Бунга мантик,ий ва осон кузатила­

диган индскслар ёрдамида зришилади. Иш х.ужжатларини саКJIаш ва 

уларнинг тайёрланишига к.араб индекслаш чапараста х.аволалар са­

марали тизимини таъминлайдики, бу бутун картотека буйича ахбо­
ротлар такроран таСДИl<)1анишига йул к;Уймаслик имконини беради. 

Шунинг учун аудиторлик гурух,ининг рах,барлари маълумотларни 

сак.лаш ва зарур булган пайтларда улардан фойдаланиш учун, ХУЖ­

жатлар базаларини ташкил к,илишлари, уларнинг матнларига кура, 
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,.. блоклари билан ажратишларни ёки бошк;а дастурий услуб билан 

уларни таъминлаш тизимларини яратилишини таъминлашлари мак;­

садга МУВОфИl\дир 

3 

Иш J\YЖЖатларини тайёрлашда асосан жорий х,амда улардан 
кейинчалик фойдаланиш мумкин булган кишилар эх,тиёжларини 

эътиборга олиш лозим. Чунки, бу олинган аудиторлик маълумотла­
ри берилиши мумкин булган тавсиялар учун муайян база шаЮ1Лан­
тиришни уз ичига олади ва бошк;арув тизими ташкилоти томонидан 

кSйилган саволларга тез жавоб олиш имконини беради. 

4.2.1 - жадвал 
Ма'ЬJIYМотлар манбалари БУйича 

Упан ва жорий Молиявий Банк филиал- Жорий йилдаги Номолиявий 

йилдаги "юлия- фаолият режа- лари т)i>риси- бухгалтерия кУрсаткичлар 

вий ~исоботлар си ва схемалар да статистик маьлумотлари 

маълvмотлаои ---
1 Маълумотлардан фойдзланиш бос..;ичлари 1 -- " 

Аудиторлик жараенини 
Аудиторлик Аудит текширувини тугаллаш 

режалаштириш 
текширувини олиб жараёнида молиявий к'iPcaT-

бориш кичларни умумлаштириш 

1 Маълумотлардан фойдаланиш жараени J 
Урганилает- Молиявий ва Бухгалте- Утган ва Турли BalC;Т- Олинган маъ-

ган филиал НОМОЛИАВИЙ рия >с;исо- жорий даги ~исоб лумотларни 

фаолиsпини кУрсаткич- ботларини йиnдаги ..;олдим;лар- аудитор томо-

I банкнинг ларни та",- смета кУрсаткич- ни солиш- нидан режа-

У~JГача кУр- ..;ослаш хара- парни тириш лаштирилган 

саткичлари жатлари так,..;осnаш кУРсаткичлар 

билан билан та..;- билан 

так'ослаш кослаш 

~Г 
Ioлиб борилган иш натижасида олинган аУДИ10РЛИК дал .. ллари 

~----_. Умуманалитик Умумий молия- )(а..;ик,иЙ Фаолият нати- Ало>с;ида еки 

та><;nил вий коЭффи- молиявий жасида юзага умумий молия-

циентлар ~воли келиши мумкин вий к'iPсзткич-

т~или булган рисклар лар т)iFрисида 

~аълvмот 
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Келтирилган 4.1.1 - жадвал \02 маълумотларидан куриниб ту­

рибдики, аудит текширувини угказиш жараёнида аудитор доимий 

!арзда бирламчи )О'жжатларни урганиб боради ва унинг натижасига 

кура узининг иш )О'ЖЖатлари базасини яратади. 

Шу билан бир к;аторда, ж:щвалда келтирилган маълумотлард::ш 

куришимиз мумкинки, аудит жараёнида иш )О'жжатларидан улар­

нин г ах.амиятига кУра, яъни биринчидан, маълумотларни манбала­

ри буйича туплаш, иккинчидан, улардан фойдаланиш ва молиявий 

х.исобот курсаткичларини умумлаштириш боск;ичларида фойдала­
ниши мумкин. 

Бунин!' учун эса нафак;ат аудит текшируви жараёнида, балки 

'fекширувга тайёргарлик кУриш Ба Утказиш боск;ичларида узининг 

ГJШКИЛ топган манбаси ишончлилиги юк;ори булr'ан маълумотлар­

да!! фойдаланиш лозим. 

АУДИТ9РНИНГ иш )О'жжатлари аудитнинг барча боск;ичларида 

'IУРJIИ х.ил куринишда тузилганлигига к;арамасдан, узининг мох.ия­

• ига кУра айнан ана шу жараённи таСДИIqIОБ'lИ далил булиб хизмат 
К)1JСЩИ. 

JIJY!I"Щ:'r!Ytl...~ам, бизнииг фИКРИМИЗ,чз~бир аудиторлик Te~:: 
IЩIPУ"!' х"у~-рjЯкюта олиш ф"~jtли тузилиши-!.~и аудип,_ииг ХРОНО-: 
'N~:И~.J:I1!1'1!~!Щ,1ЩjIИ~!LL3J>МИl!лаш иа асосий иокеа,JIарни HaM~i!!lQl ЭТИЩ 
":1аlК~М..!.J!аИI!IЩf--1!9ЗИМ. Бу ерда аудит турига к;араб файл мазмуни 
:,:згариши мумкинлигини эътироф этишимиз уринлидир. 

Ушбу мак;саддан келиб чик;иб, бизнинг фикримизча, руйхатга 
'JЛиш фаЙJlИ к;уйидагиларни уз ичига олиши мумкин: 

• аудитни БОIlщариш билан БОFЛИК; ички ёзишмалар; 
• аудитда бирлаштирилПlН гуру~пар уРтасидаги ташк;и ёзишмалар; 
• асосий тафсилотлар Ба мажлисларнинг натижалари; 
• аудитнинг асосий вок;еалари; 
• таКJlИф этилган х.исобот ва кейинги ёзишмаларнинг нусхаси; 
• якуний аудиторлик х.исоботининг нусхаси; 
• иш х.ужжатларининг мазмунини ифодалОБЧИ охирги бош ин­

'lекснинг нусхаси. 

Иш )О'ЖЖатлари алох.ида саIqIанишини таъминлаш учун руйхат 

.• лиш файлининг барча моддалари иш х.ужжатларининг тегишли 
;jулимларида сак;.JJаниши керак. 

"" XHдpe~B 1(11 Внyl'j)ённий ауд;;;'~'-УчеБНос пособие.- М.: Финансы и статистика, 
003 с- 464. 
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Айни Бак;тда иш "ужжатларининг бош индексида теГИШЛli 

руйхатга олиш файллари Ба дискларда сак,ланаётган ахборотга "3110-

ла к;илиш МУ'\имдир. Бинобарин, руйхатга олиш файллари, иш 'О'ж­

жатлари Ба дисклар жамулжам "олда аудиторлик хулосасини тас­

ДИ1QЮБЧИ хужжатларнинг тула комплектини таш кил К;ИЛИJUи MrlK­
садга МУБОфиIQJ,ИР. 

Иш хужжатлари туrpи тузилиши уларнинг комплектларини 
ажратиш ва аудиторлик хулосаси маълумотлари билан БОFлаш, lек­

ШИРУБ самарадорлигини ошириш имконини беради. 8-ИЛОБада КУРС;1-

тиб У-Тилганидек, иш хужжатлари камида уч булимдан, яъни режа­
лаштириш, аудитни олиб бориш Ба "исобот боск;ичларини уз ичиП1 
к;амраб олган булиши мак;садга мувофик; булади. Яъни, к;андай аудиr 

тури утказилишидан к;атьий назар, аудит жараёни режалаштирили­

ши Ба у ерда аудит га тайёргарлик кУриш боск;ичлари батафсил ёри­
тилган булиши керак. Аудит жараёнига тайёргарлик куриш 60раси­

да 6из илмий ишимизнинг олдинги параграфида уз фикр мулах.:П;J­

ларимизни келтирган эдик. 

Бизнинг назаримизда, иш х.ужжатларининг тузилиши ауди I 
жараёнига кура узгаради; унинг узил-кесил структураБИЙ жих.атлз­

ри аудиторлик текширувларидан кели6 ЧИК;УБЧИ асосий маС3Жll[;1!' 

билан 6елгиланади. 

Айнан ана шу узгаришлар аудит файлининг иккинчи К;ИСМИll[l, 

яъни олиб борилиши керак булган фолиятни акс эпирувчи \уж­

жатларнинг тури Ба "ажмига уз таъсирини утказади. Аммо, узининг 

тури Ба мо"иятига к;арамасдан аудит иш 'О'жжаТJlЯРИ маълум бир 

минимал к;атьий талабларга жаво6 бериши лозим. 

Аудитор уз режа ТОПШИРИFИ, бажарилган аудит таомиллари­

нинг мо"ияти, вак:ги ва кУлами, уларнинг натижалари ва олинган 

аудиторлик далиллари асосида тайёрланган хулоса к;айд этилган иш 

х.ужжатларини тайёрлаши керак. Шунинг учун "ам, ушбу х.ужжатлар 
аудит жараёнининг батафсил маълумотларни к;амра6 олиши мак.­
садга мувофиlQJ,ИР. 

Хулоса килиб айтиш мумки"ки, иш хужжатлаllин!шr _~щ~м.ун_и 8.;\ 

тизимга солинганлиги аудитор I\!а.!l~касини, уни"г тажрибаси ва би­

лимларини намоён этишини аУД@'Т2I!.1!Ш!..112IL~а_Т.УШJ!IlI_ари._~~~-,­
Айни ваКТд.а аудиторлик текшируви била" БОFлик..Бjлмаган тажриба­
ли :u'дИТОР кейинчалик хулоса"и тасдиклзш УЧУН_l\.андаЙ и!ll aMa.1lI~ 

ош~рилгаНИНИ_!Ш!I~Й .9Л.~Щ~)'ЧJJ! иш хужжатл:шк .. п.арли )Щ9~~СШ~ 
М!!Q!.ммал !JJLбатафс~д_ б.fJ1~ШИ лозим. 
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Иш х.ужжатлари таJ(ЛИЛИ аудиторга хулосалар тайёрлашда ёр­

дам берадиган энг мух,им асос булиб, у узининг мох,иятига кура 

l\Yйидаги узига хос хусусиятларга эга булган маълумотлар олишга 

ёрдам бериши учун: 

- асосланган, яъни х.ужжатларда акс эттирилган х,ар к;андай х,олат 
маълум бир турдаги далиллар асосида тузилган булиши; 

- фойдалилик ва мак,садга йуналтирилганлик, иш х.ужжатлари­
да акс ЭТl'ирилган маълумотлар олиб борилган иш натижаларини 

таJ(ЛИЛ к;илиш жараёнида фойдали булиши; 

- к;иёсийлик, маълумотлардан фойдаланиш ва уни таJ(ЛИЛ к;илиш 

жараёнида турли хил саналар кУрсаткичлари билан солиштириш 

нюижасида булаётган узгаришлар таъсирини курсатиши ; 
- тугатилганлик, иш хужжатлари олдинга !<'уйилган мак;садлар­

ни тулалигича к,амраб олганлиги ва хулосалар тулик; тугаТИЛl'ан жа­

раёнга нисбатан билдирилган булиши; 

- УЛЧОВЛИЛI1К, текширув мак;садига кУра аник;rанган аудит ме­

зонлари узининг куриниши ва мох,иятига кУра, к;андай булишидан 

к;зтьи назар, мзълум бир кУрсаткичлар ёрдамида к;иёслаш эх,тимо­

лига эга булиши; 

- ок,илоналик, аудит жараёнида урганилаётган х,ар бир масала­

га аудитор беFараз ёндашганини Т3J(ЛИЛ к;илиш натижасида тайёр­
лзнган булиши керак. 

Иш х.ужжатларида акс эттирилган х,амма х,олатлар, аудитор 

томонидан тахмин к;илинаётган сабаб Ба ок;ибат уртасида БОFЛИк,лик 

мавжудлигининг тасдик;rаниши ёки инкор этилиши, чик,арилган 

хулосанинг ок;ибатларини турлича талк;ин к;илиниши истисно эти­

лиши керак. 

Шу муносабат билан, аудиторлик далилларининг т3J(лили аудит 

мезонларига кура, маълумотлар олиш мак;садида техник усуллари­

дан фойдаланиш талаб этиладиган охирги боск;ич х,исобланади. 

Аудиторлик далилларининг таJ\ЛИЛИ аудитор фойдаланадиган 

х.Ужжатларни юридик кучга киритиш методларидан иборат. ТаJ(ЛИЛ 
аудИI' мезонларига тегишли булган Ба аудит мак,садларига асослана­

диган маълумотларни к;айта ишлаш имконини беради. 

Аудит жараёни мураккаб, техник жих,атдан Ута профессионал 
6улган бир пайтда, аудит натижалари иш х.ужжатларида содда, аник; 

Ба олиб борилган ишлар кетма кетлигини ёритиб бериши керак. 

Шу билан бир к;аторда аудит натижалари унинг мак;садларига 

хизмат к,илиши керак. Аудит вазифалари х,исоб юритиш имконият-
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лари, масалан, маБЖУД ресурслардан ок.илона фойдаланилиши, иш 

унумдорлиги Ба самарадорлиги, к.онун х.ужжатлари, к.арорлар ва 

к,оидаларга риоя к.илиниши ,\ак.идаги фикр-муло,\азаларни уз ичига 

олиши мумкин. Шу билан бирга ишончлиликка к.УЙиладиган яна 

бир талаб - аудит натижалари мантик.иЙ ИЗЧИЛ Ба ишонарли к,илиб 

ифодаланган булиши лозим. 

Аудиторлар томонидан далиллар туплаш жараёни к.уЙидаги тар­

кибий к,исмларнинг айримларини уз ичига олиши натижасида улар­

нинг МУ'\имлилигини оширишга эришиш мумкин. 

Яъни, аудитор текши РУБ жараёнида далилларни та)(Лил к,илиш 
натижасида объекти фаолияти билан боFЛИк, булган шуб,\аларни тас­
ДИК)Iаниши ёки таСДИК)Iанмаслигини аНИК)Iаш учун кузатилаётгзн 

,\одисаларни батафсил текшириши мак,садга МУБОфиI<ДИР. 

Шу билан бир к.аторда, далилларни та;vIИЛ к.илиш жараёнида 

турли маълумотлар Ба хулосаларни так.к.ослаш ва бунинг натижаси­

да уларнинг истик.болларини таъминлашга эришишнинг а,\амияти 

каттадир. 

Далилларни ЙИFИШ жараёнида аудитор салбий ,\олатларни аник,­

лаган так,дирда, у мазкур ,\олатларга олиб келган сабабларни аник,­

лабгина к.олмасдан, балки улар уз ваКJ"ида бартараф этилмаса, ке­

либ чик,иши мумкин булган ок,ибатларга бз'\о беришга уз эътибори­

ни к,аратиши Ута МУ'\ИМдир. Далилларнинг асосий мак,сади, иш х...vж­

жатларида акс эттирилган жараённи таСДИК)Iаш Ба аНИК)Iанган кам­

чиликларни асослашдан иборатдир. Шунинг учун х.ам, ушбу жара­

ённи тасдиК)IОВЧИ иш '\Ужжатлари узининг келиб чик,иши ва мазму­

нига кура, ундан фойдаланиши мумкин булган мутахасислар учун 

тушунарли булиши ва узининг ишончлилиги даражаси юк,ори були­

ши учун мантик,ан изчил, к,иск.а Ба самарали усулда ифода этилиши 

мак.садга МУБОфиI<ДИР· 
Юк.орида кУриб чик.илганидек, аудитор тах,лил к.илишда фой­

даланиши мумкин булган техник усуллар жуда куп Ба ранг-бяранг­

дир. Лекин, одатда, аудиторлар к.уЙидаги: 

• тафсилотларга к,арзганда ишончлирок, МИI<Дорий кУрсаткич­
ларни олиш; 

• ПИРОБард курсаткичларга нисбатан ,\исобланган натижаларга 
эришиш; 

• соф келтирилган к,иймат, банк ичидаги даромад меъёри, фоиз 
нисбатларига кУра так.к,ослаш мумкин булган Ба айни типга мансуб 

197 



уп-IOВ бирликлари х,исобланган кУрсаткичларни олиш; 

• "исоботдан фойдаланувчилар тушуниши осон булган натижа­
;1<1prз эришиш имконини берадиган техник усуллардан фойдала­

Е.ш1НИ маък;ул кУрадилар. 

Аудиторлик хулосапарини тайёрлашда даниллардан фойдала­

l' j I Ш мумкин булиши учун улар биринчидан, маълум бир талабга 

Ж'пвоб берuLUU, ищга тааллу~лu ва асослu б)'лuLUU керак, шунинг учун 

\<11\1 ахборотнинг ишончлилиги аудиторлик текширувининг барча 

lJо.::к.И'Ulарида капа а"амиятга зга. 

IПУНИНlдек, аудит стандартларига lO3 мувофик" аудиторлар асос­
жнпирилган хулосалар чик,ариш учун етарли аудиторлик даниллари 

rS'Jlлашлари лозим. Аудиторлик хулосаси ана шу далиллар асосида 

ТУЗИЛ:1Ди. 

)(ОЗИРl'И кунда аудит жараёнини х'ужжатлаштириш боск,ичига 
J-Uiфзк,ат амапиётда, балки назариётда хам турли ХИJщаги фикр му­

.Iюх"lЗалар кУн. Ва"оланки, аудиторлик текшируви жараёюща ва ауди'Г 

Д<I.IIилларини тах,лил к,илиш боск,ичларида иш х'ужжатларини ТУFPи 

'} ,'uкил этиш нафак.ат ички аудит хизмати, балки ташк,и аудитор­
.'I;,p учун хам уга мух,имдир. 

lIIунинг учун "ам, биз к;уйида аудиторлик далиллари туrриси­
'~;) фикр мулох,азаларимизни бериш билан бирга, аудиторлик lек­

JUируви даJlиллари тугрисида батафсил тУх,талиб Утамиз. 

Ь..YLlliI.QP1!..!1!.'>Jill.[!.илларини аудит мезонларuнu текщирищ ва 
О.lUнгаl1 аудuторлuк мамумотларuнu тасдu~лаLU УЧУII ОЛUllган ахбо­
iЮПl, деб таърифлаш мумкин, булиб, унинг асосий мак,сади, аудит 

'\!;\ \ужжатлари ишончилилик даражасини оширишдан иборат­

:J.ир. Далиллар, одатда, билвосита хусусиятга зга булади, чунки 

УЛJР муайян х,одиса содир булганидан кейин олинади, ва купин­

'!3 рад этиб БУJlмайдиган змас, банки ишонтирарли хусусиятга 

3! а БУJlади. 

Шунинг учун хам, аудиторлар фаолиятини йУналтириш ва ауди-
1 орлик ишига тегишли ёндашувларни таъминлаш учун ишончли­

!l!IK стандартлариJ()4 ишлаб чик,илган булиб, тафтиш Утказиш вак,-

1 ида улардан фойдаланиш тавсия зтилади. 

'''~ МСА'500Л-УД;I:-;;Р~~ до к;;;;'сльства. МеждунармН"ые стандарты аудита 11 Кодекс 
.фоФеССlIона'lЬНОИ ЭТИКII профессиональных бухгалтеров. - М.: МЦРСБУ, 2000. 
"" Международные стандарты аудита и Кодекс профессиональной этики 
'Ijюфессиональных бухгалтеров. - М.: МЦРСБУ, 2000. 
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Стандарт ишончлиликнинг бир нечта асосий концеПЦИЯЛ:lРИ­

ни муомалага киритади: у талабларга жав06 берuшu, тaд~и~om nред­

метига тQаллу~u ва QСОСЛU булuшu керак. Бу сузларнинг маъносинн 

тушуниш жуда мухим. Мазкур концепциялар бир-бири билан чам­

барчас боFЛИк,.. Шунинг учун х,ам, аудитнинг ИШОНЧЛИЛИГИПl аН:l ту 
концепциялар мажмуи нукrаи назаридан к,.аралиши керак. 

Аудиторлик далиллари тегишли назорат тестлари мажмуи яrt 

асосий текширув таомиллари )'тказилиши натижасида оливади. Ай­

рим х,олларда далиллар фак,.ат асосий текширув таомиллари асосида 

оливзди. 

5-ИЛОБада курсатилган аудиторлик текширувини режалашти­

риш жараёнида инобатга олинган маъпумотларни аудиторлик ЩI­

лилларини туплаш орк,.али уз таСДИFИНИ топиши мумкин. Ушбу жа·· 
раён аудитнинг иккинчи боск,.ичи х,исобланиб, уз ичига беш к,.исм­

дан иборат булиб унинг биринчиси аудит объекти билан дастлабки 
танишувдан бошланади. Дастлабки учрашув давомида аудитнинг 

маl\сади, к)'лами тавсилотлари борасида фикр-мулох,азалар бораси­

да суз юритилади. 

Аудит объекти билан боFЛИк,. булган мавжуд хужжатларнинг 1 ах.­
лили, унинг рах,барияти ва ходимлари билан сухбатлашиш, иш жз­

раёнини кузатиш х,амда унинг асосида маъпумотлар х,исоботлар т,щ­

лили аудит далилларини туплашнинг иккичи к,.исми х,исобланади. 

Унинг учинчи I\исми, назоратнинг умумий тамойилларини тав­

сифлаш Ба х.ужжатлаштириш филиал структураси, х.ужжатлар х,ара­

кати ва операциялар БОСI\ИЧШIРИНИ ифодалОБЧИ блок схемалар ту­

зиш, уларни таснифлаш, назорат саволлари Ба СУРОБ!юмаларини 

ТУЗИIl1НИ таш кил к,.илади. 

Аудитни режалаштириш иккинчи боск.,ичининг туртинчи к.,ис­

ми олдиндан олинган маъпумотлар таx;IИЛ I\илишдан иборат БУЛl1Б, 

у суров, кузатиш ва таx;IИЛ I\илиш, аудиторлик исботларни урга­

ниш ОРl\aJIИ амалга ошириш мумкин. 

Назорат мухитининг МОЛИЯБИЙ назорат таМОЙИJJларига таъси­

ри ушбу мух,итни урганиш Ба тавсифлаш ОРl\aJIИ амалга оширила­

ди, х,амда удалиллар туплашнинг охирги I\ИСМИ х,исобланади 
Шу билан бирга к,.аЙд этиб )'тиш жоизки «Аудиторлик даЛИJlJlа­

ри» - аудитор томонидан хулосаларни таърифлаш жараёнида ОЛИН­

ган ахборот. Аудиторлик далилларига МОЛИЯБИЙ х,исоботга асос булган 

бирламчи х.ужжатлар Ба бухгалтер ёзувлари, шунингдек, бошк,.а ман-
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бartардан олинган таСДИlQIOВЧИ ахборот киради. 

«Назорат тестлари» - бухгалтерия х.исоби ва ички назорат ти­
зимлари лозим даражада ташкил этилган, шунингдек, улар фаолия­

тининг самарадорлиги х.ак,ида аудиторлик далиллари олиш мак.са­

дида утказиладиган тестлар назарда тyrилади. 

«Асосий текширув таомиллари» - молиявий х.исоботдаги жид­

.LlиЙ хатоларни топиш учун аудиторлик далиллари олиш мак.саДl1да 

уткюиладиган тестлар булиб, улар операциялар ва х.исобвараIQIар­

даги сальдонинг муфассал тестлаРI1 ва аналитик таомилларга були­
Н;lДИ. 

Аудиторлик далилларини назора.т тестлаРI1 ёрдамида урганиш­
да аудитор назорат тизимидаги рискларни бах.оланган даражасини 

таСДИIQIаш мак.садида аудиторлик далилларининг етарлилиги ва урин­

лилиги масаласини кУриб чик.иши мак.садга мувофи~ир. 
Аудиторлик далилларини текширув таомиллари ёрдамида 

ТУГlJlашнинг мак.сади, аудитор молиявий х.исобот тузилишига асос 

булган маълумотлар туrpилигини тасдик.пашдир. Шунинг учун х.ам 

назорат тестлари натижасида олинган барча далиллар билан бир 

к.лорда, юк.орида зикр этилган таомиллар натижасида олинган ауди­

"f"ОРЛИК далилларининг етарлилиги ва уринлилиги масаласини куриб 

чик.иши лозим. 

МОJlИЯВИЙ х.исобот тузилишига асос булган маълумотлар очик. 
ёки яширин тарзда ифодалаНl'ан ва молиявий х.исоботда уз аксини 

ТОШ 'ан рах.барият фикрлари мажмуасидан таш кил топган булиб, улар 

У"3 ичига к.уЙидаги : 
• мавжудлик: актив ёки мажбурият муайян сзнагача мавжуд 

булгзн; 

• х.ук.ук. ва мажбуриятлар: актив ёки мажбурият айни субъектга 
муайян санага к.адар булган х.олатга кУра тегишли; 

• вужудга келиш: х.исобот даври мобайнида операция амалга 
оширилган ёки мижозга дах.пдор хУжалик фаолияти х.одисаси содир 
булганлиги; 

• ТУЛИIQIИК: х.исобга олинмаган активлар, мажбуриятлар, опе­
Jхщиялар ёки хужалик фаолияти х.одисалари, шунингдек, ёритил­
:маган моддалар ЙУIQIИГИ; 

• к.иЙматни бах.олаш: актив ёки мажбурият тегишли баланс 
к.иЙматида акс Э1,'ирилган; 

• УЛ'lзш: операция ёки хУжалик фаолияти х.одисаси тегишли 
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суммада ,\исобга олинади, даромад ёки харажат эса тегишли даврга 

киритилади; 

• ифодалаш ва ёритиш: модда молиявий ,\иеобот аеоеларига 
кура ёритилади, таенифланади ва тавеифланади тоифаларга були­

ниши мумкин. 

Агар далил фактларга мое келеа, у мувофик;, талабга жавоб 
берувчи далил, деб хиеобланади. Бунинг учун далил 4.2.2- жадвалда 
куреатилганидек, ишончли манбадан олинган булиши керак. 

4.2.2 - жадвал 
Аудит далилларини манбаларига куРа ишончилилик даражаси 

--'---·---""-----Т--
____ ~И~~ ______ -4 __ Ишончсиз 

Ташк.и ки Ич 

li;;'юр-ат-т-и;-~й"я-х-ш-и-та-ш-к-и-л-+- На 
I\lIпинган к.и 

зорат тизими яхши таш кил 

линмаган 
----,-----_._-----+~,-
Ьсвосита шахсий кузатиш Би 

----+----
лвосита усулда олинган 

~дик.ланган опаки ~.с:.L1ик.л3~ ё~~_a_. ____ +-T_a 
ЛСJl нусх.а Фо токопия ----1--
~~лис,.~У.!~~~" р~кри __ -+_М-,У 

" 

Tax.a,~c!"c qл~кри 

["ИvШ равишда билдирилган Би лдирилган фикрлар 
фикрлар 

Шу билан бир к;аторда далиллар асосланган булиши хам керак, 

чунки улар аудит мак;садларига мувофик; хулоса тузиш учун талаб эти­

JJ<Jf(иган далиллар умумий ,\ажмига тегишлидир. Аудиторлар олинган 

мамумотлар юридик кучга эга эканлигига тегишли шахени ишонти­

риш учун тYnлаган далилларим етарлими, деб узига езвол бериши 

керак. 

Далилларнинг ишончлилигини эеа аудит муваффак;иятининг 

,\JЛ к;илувчи омили булиб, режалаштириш боек;ичидан то аудитор­

лик текшируви якунлангунга к;адар МУ'\ИМ а,\амиятга эга. 

Шунинг учун ,\ам, аудиторлик далиллари текширув жараёнида 
юзага келган фикр мулохазалар ва ,\исоботларда акс эттирилган ху­

лосаларнинг ишончилилигига бевоеита БОFЛИ~ИР. Бунинr' учун эса 
аудиторлик текширувини режалаштириш ЧОFида аудитор талаб к;или­

нувчи аудиторлик далилларининг мо,\ияти, манбалари ва мавжуд­

JlИl"ИНИ туrpилигини аНИIqlаб олиш учун: 
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- к.андаЙ далилларни туплаш кераклигини; 

- айни далиллар тури фойдали ёки файда эмаелигини; 
- тадк.ик. к.илинаётган маеала буйича дастлабки хулосаларни 

к.андаЙ аеоелаш ёки рад этишни; 

- якунловчи ,\иеоботга киритиш учун бу далилларни к.андаЙ 

к.илиб фактларга айлантириш мумкинлигини эътиборга олиши ло­

зим. 

Бу ерда шуниеи ах.амиятга эгаки, аудитор ихтиёридаги ресурс­

лар чекланганлиги учун барча турдаги далилларни олишнинг ило­

жи ЙУк.. Шу боие, аудитор уз чекланган рееуреларидан айни вазият­

да унинг э,\тиёжларини к)'прок. к.ондирадиган далилларни олиш учун 

фойдаланишга интилиши мак.еадга мувофик,цир. 

Далиллар тVnлаш тадl{и1( I{илиш БОСl{иЧllllищ. -'Ш',LUМ тqpgибuц 

!S1Ll;;JfIlil..Ull.jl!#za тЩJЛЛV1fЛll (релевант), асосли ва uшончлиj}«дц.flЛ.lШ. 
МIJ.ШJ!!!У.1С~{lJ!. бир вЩJlJ1.1Рга HlJ....c.Jj.amaH далиллар mVnлашнинг тегишли 
!!leXHUKa~UJ1!Lnvxтa ишлаб "иl{иш керак. 

Бу срда шуни к.аЙд этиб Утиш жоизки, АТ «Пахта банки»да ички 
аудит хизмати ходимлари, асосан бирламчи хужжатларни к.аЙта Иl1V1ай­

дилnр ва YJ хулосаларида аНИIqlанган камчиликларни акс эттирадилnр. 
Аммо, бу ерда ушбу бирламчи JO'ЖЖатларни тах.лил к.илиш-­

нинг мак.еади, далилларни туплаш услублари ва уларни манбалари 

ТУFриеида маълумотлар иш '\УЖЖатларида етарлича ёритилмаган. 

Шунинг учун ,\a~, биз к.уЙидаги аудит жараёнида тузилиши мум­

кин булган иш х.ужжатлари nеосли булиши учун аудит далиллари 

етарли даражада тах;лил к.илиш ва бунинг натижаеида бирламчи )(,уж­

жатлар билан БOl'ланиш а,\амияти ТУFриеида фикр юритилади. 
Далиллар туплашнинг бир неча услублари мавжуд булиб, АТ 

«Пахта банки» амалиётида улар икки боск.ичдан иборатдир. Унга 
кура, биринчи боек.ичга -. аудит маl\садларини аниl\лаш, яъни бу 
ерда бизнинг фикримизча маълумотлар туплашнинг аудит жараё­

нидn текширишнинг аеосий мак.садидан келиб чик.к;ан ,<олда далил­

лар тупланиши иш вак.тидан унумли фойдnланишга ва аудитни мак.­

еадига эришиш мак.еадга мувоФик.. 

Иккинчи боек.ич, аудит саволлари ва мезо"ларшtU таьрифлащ -
яъни аудиторлик текшируви лойи,<аеи доираеини белгилашнинг 

навбатдаги боек.ичи аудит мак.еадларига эришиш учун жавоб оли­
ниши керак булган еаволларни тузишдир. 

Бу ерда шуни к.аЙд этиб Утиш жоизки, саволлар аник. ва лунда 
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булиши, аНИКJIаниши ва ба"оланиши лозим 6улган атамалар ёки 
шартлардан ташкил топиши, улар 6ирга.пикда тула "ажмда аудит 

мак.саД.'lарига эришишга йуналтирилган 6улиши иш жараёнини осон­

лаштиради ва аник. 6ир натижаларга ЭРИШИШf'а к.улаЙлик яратади. 

АТ «Пахта банк»и мисолида иш х.ужжатларида аудит далилла­

рининг ташкил этишнинг фак.атгина икки 60ск.ичидан фойдалани­
.пади. Уш6у икки 60Ск,ич, асосан аудит текшируви режасини таш кил 

тгишга 6аFишлангандир. 

Бизнинг фикримизча, уш6у икки боск.ични янада кенгайтирган 

"олда к.Ушимча таклифларни киритиш мак,садга МУБОфИI<\ де6 "ис06-
лаЙмиз. Унга кура, аудит саволлари Ба мезонлари таърифлангандан 

сунг, ушбу саволларга жавоб бериши мумкин булган мзмумотлар ман­

баларИlШ келтиришнинг а"амияти капа булиб, у учинчи боск,ични 
ташкил к,илзди. Чунки, мамумотлар таXJIИЛ к;илинганидан Ба уларга 

ба"о берилганидан кейингина улар ахборот манбаига айланади, шунда 
улардан данил сифатида фойлаланиш МУМКИН БУлади. 

Бу ерда шуни к.аЙд этиб утиш жоизки, аудиторлик текшируви 
саБолларига жавоб бериш учун зарур булган айрим мамумотлар 

мазкур саволлар к.анчалик аник. таърифланганига к.ара6 раБшан була­

}Щ. Шу билан саволларнинг мо"иятига кУра, маълумотлар 6ирламчи 
на иккиламчи манбалардан олиниши мумкин 6улади. Бу ерда 6ир­

лзмчи ман6алар аудиторлар ёрдамида, масалан, уларнинг GевосИ13 

кузатишлари натижаси вужудга келади. Иккиламчи маълумотлар 

60шк.а ман6алардан, масалан, тафтиш к,илинаётган хужалик 
булинмасидан ёки учинчи тарафдан олинади. Одатда, маълумотлар 
олишнинг бир неча манбалари, мавжуд. Бинобарин, аудитор аНИI<\­

лик ёки ишончлиликдан, турли манбалар маБжудлигидан ва маълу­

мотлар олиш к,ийматидан келиб чик,иб, маък.ул манбаларни танла­

ши лозим. 

Биз КУ}Jиб чик,аётган аудит бирламчи манбаларга, чунончи, 
бевосита кузатиш ёки тартибга солинмаган интервьюга ва хужалик 
6улинмасининг архиви, ички 6ухгалтер-тафтишчилар, мол-мулкка 

ба"о берувчи экспертлар ва масла"атчиларнинг тадк,ик,отлари каби 
иккиламчи манбаларга купрок, асосланади. Ушбу манбалар фойдали 

на баъзан, "атто, мух.им маълумотлар олиш имконини бериши мум­
кин булса-да, уларнинг к,аердалигини аНИКJIаш ва улар билан БОF­
ланиш куп маблаr ва BaJ(Г талаб этиши мумкин. 

Шу билан бирга маълумотлар аудит иш х.ужжатлари сифатини 
ошириш ва унинг хулосаларини асосли эканлигини етарли далил-
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лар билан таСДИIQ1аш мак;садида биз туртинчи боск;ич сифатида маъ­

лумотларнu тjinлашнu режалаштuрuшнu таклиф к;иламиз 

Бу ерда шуниси ах,амиятга эгаки, агар аудитор етарли маыумот 

тупламаса ёки нотУFPИ мамумотлар олган булса, кейинчалик уларга 

ишлов бериш ва уларнинг ишончлилигини текширишга х,аддан таш­

к;ари кУп Baк;r сарфлашига ТУFРИ келади. Шунинг учун х,ам агар х,ад­

дан ташк;ари куп мамумот олинган булса, ортик;ча мамумотлар х,исоб­

га олинмаслиги ёки Baк;r йук;лиги туфайли та)Q1ИЛ к;илинмаслиги мум­

кин. Бинобарин, аудитор олиниши лозим булга н мамумотлар х,ак;ида 

олдиндан ТУFPи к;арор к;абул к;илиши Maк;caдra мувофик;дир. 

Бунинг учун эса ОЛИНган мамумотларни бах,олашнинг ах,амия­
ти каттадир. Ушбу жараён амалга ошириш учун 5 - иловада келтирил­
ганидек назорат воситалари, камчиликлар Ба иш самарадорлиги мо­

лиявий назоратнинг умумий тамойилларига к;анчалик таъсирчанли­

гини бах.олаш лозим. Бунинг учун эса назорат мух,ити ва Боситаларига 
та)Q1ИЛ к;илиш натижасида камчиликларни аник;.паш Ба самарасиз иш 

участкаларини аник;лашга катта эътибор к;аратилиши лозим. Шу би­

.пан бирга уш6у камчиликларнинг юзага келишининг сабабларини 

аник;ланиши аудиторнинг бош мак;садларидан бири булиб, унинг 

ок;ибатларининг банк фаолиятига таъсири урганиши Ба бах,олаши 

мак;садга мувофик;. 

КУпинча Мa'blIумот.парни тУплаш ва тax,тIИЛ к;илиш бирваракай амалга 
оширилиши мумкин. Шунга к;арамай, мамумотларни туплаш Ба тах,лил 

К;ИЛИllЩан олдин улардан к.аНдаЙ фойдаланиш Ба аудиторлик х,исоботи­

да к.андаЙ акс эттириш белгилаб олинса, мак.садга мувоФик. БУлади. 
Агарда аудит мак.сад.парини аник;лаш ва текширувни амалга 

ошириш учун саволномалар тузиш, уни олиб бориш манбалари ва 

ма'bllумотлар туплашни режалаштириш лозим, агарда улардан к;ан­

дай фойдаланиш режалаштирилмаган булса, ушбу омил теКШИРУБ 

жараёнига бевосита таъсир к.илади. 

IlIунинг учун х,ам аудит олиб борилганлигини тасдик.ловчи 
жараённи далиллар билан иш х.ужжатларида акс эттириш учун олин­

Ган мамумотлар та;vJUЛ услубu режалаштuрuлuшu лозим булиб, уни 

биз бешинчи боск;ич, деб таклиф к.илишимиз мумкин. 
Тах,лил х.ажми Ба тури тадк;ик. к;илинаётган масалаларга БОFЛИк. 

БУлади. Масалан, бевосита тавсифлаш фак;ат юзаки текширишни, амалда 

ишлар к;андай олиб борилаётганини аник;лашни так;озо этиши мумкин. 

Тавсиялар ишлаб чик;иш эса х,ар томонлама текширишни так.озо этади. 
Юк.орида куриб чик.илган боск;ичларга асосан, критерийларни 
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ишлаб чик.иш, такомиллаштириш Ба к.аЙта к)"риш методи таклиф 

к.илинзди. Зеро, бу пировард натижада янада сифзтли мах.сулот яра­

тиш имконини беради. 

Бу ерда шуни к.аЙд этиб угиш жоизки, нотугри аНИlQlанган 
критерийлар куч, вакг Ба маблаглар бехуда сарфланишига Ба янг­

лиш хулосалар чик.арилишига олиб келиши мумкин. х,атто, тугри 

ишлаб чик.илган критерийлар, агар хисоботда унга аник. изох. бе­
рилган булмаса, методологик жихатдан изчил булмаслиги ва ауди­

торга билдирилган ишончга салбий таъсир курсатиши мумкин. 

Фаолият аудитини угказиш ЧОFида тупланган далиллар уз хусу­

сиятига кура сифатли булиши Ба профессионал тарзда тайёрланган 

К,арорлар кенг куламда змал к.илишини так.озо этиши мумкин. Би­
нобарин, бахо бериш ва хулоса тайёрлашда аудитор, к.оида тарик.а­

сида, турли манбалардан тасдик.ЛОБЧИ далиллар олишга х.аракат к.илз­
ди. Халк.аро аудит стандартларига мувоФик. аудиторлик далиллари 

туплашнинг асосий беш услублари мавжуд булиб, улар к.уЙидаги­

ларни уз ичига олади. 

ХУжжатларни куздан кечириш - физик ёки электрон шаклдзги 
х.Ужжзтлар билан таСДИlQlанган далиллар аудиторлик далилларининг 

энг куп тарк.алган шаклидир. Текширув объектига нисбатан улар 
ташк.и ва ички булиши мумкин. х,ужжатлар билан тасдик/шнган ташк.и 

далиллар филиал томонидан олинган хатлар ёки хизматномаларни, 

таъминотчиларнинг хисоб-фактураларини, ижара шартномаларини, 

контрактларни, ички ва ташк.и аудиторлик текширувларининг якун­

ларига оид х.ужжатларни Ба бошк.а хисоботларни, шунингдек, учинчи 

шахсларнинг таСДИIQlОВЧИ гувох,ликларини уз ичига олиши мумкин. 

х,ужжатлар билан таСДИlQlанган ички далиллар тафтиш к.или­

наётган ташкилот доирасида вужудга келади. Улар бухгалтерия х.исоби 
материаллари, юборилган хат-хабарларнинг нусхалари, лаБОЗИМ 

ЙУрик.номалари, режалар, МОЛИЯБИЙ сметалар. ички х.исоботлар ва 
хизматномалар. фаолият Ба ички сиёсатни умумлаШТИРУБЧИ статис­

тик маълумотлар, шунингдек, таомилларни уз ичига олади. 

х,ужжатлар билан таСДИlQlанган далилларнинг аудит мак.садла­

рига нисбатан ишончлилиги ва релевантлигига бахо бериш керак. 
Масалан, муайян таомилларни бажариш хак.ида к,Улланманинг мав­
)I...'Удлиги у амалда к.Улланилишини исботламаЙди. Огзаки далиллар 

билан БОFЛИк. ХОJща булганидек, бу ерда хам х.ужжат муаллифи ёки 

уни таСДИlQlаган шахснинг лавозими, билими ва лаёк.атига бах.о бе­
риш талаб к.илиниши мумкин. 
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Бошк.арувни назорат к,илиш тизимининг (масалан, х.исоб юри­
тиш тизимининг) маJ(СУЛИ булган х.ужжатларга айни тизим доира­

сида амаll к.илувчи назорат воситалари нук;rаи назаридан баJ(О бери­

лиши ксрак. Бундай даТIилларни асос к.илиб олиш ниятида булган 

аудиторлар тизим ички назоратининг самарадорлиги J(ак.ида ахбо­

ропа зга булишлари лозим. 

Бу ерда шуни I\айд этиб Утиш жоизки, х.ужжатларни кузд:н; 

кечиришга кам Baк;r ажратилади, шу боис, барча х.ужжатларни ypra­
нишнинг иложи ЙУI\. Шунинг учун J(aM, х.ужжатларни тасодифий 
танлаш ёки тадк.ик.от маl\садидан келиб чик.иб танлаш принципига 

кура, тадк.ик. к.илиш )(ак.ида I\apop к.абул к.илиниши керак. Одатда, 
сунгги зикр этилган I\apop к.абул к.илинади, лекин, агар вак.т булса, 
БОШl\а ИШJlар х.ам тасодифий танлаш принципига кУра тадк.ик; к;или­

ниши Maк;caдra мувоФик. булади. 
Интервью олиш - шахсий интервью олиш методидан х.ар к;ан­

дай аудиторлик текширувларида муайян даражада фоЙдаланилади. 

Режапаштириш БОСl\ичида улардан аудиторга хужалик булинмасида 

мавжуд муаммоларни аНИlqrашга ёрдам берадиган х.ужжатлар, фикр­
лар ва умумий тасаввурлар олиш учун фойдаланилиши мумкин. 

Текширув боск.ичида улар аудит мак.садига тегишли ахборот 

ёки х.ужжатлар олиш, фактларни ва бошк,а манбалардан олинган 

маълумотларни тасдик.паш ёки тавсиялар ишлаб чик.иш учун к.Улла­
ниши мумкин. Купинча интервью олиш бошк;а маълумотлар олиш 

ёки уларни тmуlИЛ к.илиш техник усуларининг, масалан, блок-схе­

малар тузиш, харажатлар ва натижаларни таXjlИЛ к.илиш, тадк;ик;от­

лар Утказишнинг мух.им таркибий К;ИСМИ J(исобланади. 

Интервью фойдапи булиши учун ахборот олиш мумкин булган 

шахслар доирасини тУгри аник,тrаш, шунингдек, ОFЗaКИ шаклда олин­

ган ахборотни тасдик,тrаш имкониятларини белгилаш тапаб этилади. 

Мух.окама I\Илинаётган масапага олдиндан пухта тайёргарлик кУРит жуда 
мух.им. Бунда бериладиган caВOJU1ap р'Уйхати олдиндан тайёрланса, мак;­

садга мувофик; БУлади. Айрим J(олларда caВOJU1ap рУйхатини интервью 

олинаётган шахсга олдиндан таКДим зтиш анча яхши самара беради. 
Саволномалар - аудиторлик далиллари олишнинг жуда самара­

ли воситаси булиши мумкин. 

Саволномани тулдириш учун, одатда филиалларга юборилади­

ган ёки тафтиш гурух.и айни бир масалаларга турли манбалардан 

жавоблар олиш учун фойдаланадиган муфассал саволлар руйхати, 

деб таърифлзш МУМКИН. 
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Маълумотлар олиш учун саволномалардан фойдаланиш х.ак;ида 

к;арор к.абул к;илишдан олдин тафтиш к;илинаётган филиаnга улар­

нинг таъсири лозим даражада куриб чик.илиши керак. Бунда ауди­
тор нук;таи назаридан жуда самарали булгани х.олда, айни метод, 

ундзн нотуrри фойдаJIaнилган такдирда, тафтиш к;илинаётган хужа­
лик булинмаси куп вак.т ва ресурслар сарфлашига олиб келиши мум­

кинлигини зътиборга олиш мух,имдир. 

Агар саБолнома маълумотлар олиш усули сифатида танланпш 
булса, унинг шаклини ишлаб чик,иш Ба унга киритиладиган савол­

парни тузиш биринчи даражаJlИ ах.амият касб этади. Интервьюдан 

фарк.пи уларок;, саволномаларда берилган саволлар тартибли, из­
ЧИ)! булиши мак,садга мувофикдир. 

Мaъnумотлар олишнинг "ар к,андай стандартлаШТИРИJ1Г3Н методи­
)(3Н фойдаланишдан олдин у тадк.ик,от мак.садигз эришиш имконини бе­
рунчи натижаларни шакллантиришига ишонч х.осил к,илишимиз керак. 

Саволномалар ёрдамида жуда кУп муаммоларни х.ал к.илиш, 
бинобарин, вак,тни тсжаб к,олиш мумкин. Бунга эришиш учун са­

волномаларни олдиндан пухта текшириб I<Yриш ва унинг натижа­

сида маълумотлар туплаш жараёнини текшириш мумкин. Маълу­
мотлар олиш таомилини текшириш потенциал респонденrда ку­

тилган ахборот мавжудлигини, зарур жавоблар МИlфорини ва рес­

пондснтларга таъсирини тах.лил к.илишни уз ичига олади. 

Саволлар Ба олинадиган жавоблар гурух,га тадк;ик; к;илинаётган 

муаммолар юзасидан к,прор к,абул к,илиш ва аудиторлик хулосасига 

тадк.ик;от Утказилаётган жабх.ада зришилган I<Yрсаткичга оид билди­

ришлар киритилишини таъминлаш имконини беришини аник.лаш 

учун масла"атчилар хизматидан фойдаланилиши мумкин. 

Кузаmuш - бевосита кузатиш аудит Утказиш жараёнида мух,им 
ах.амиятга зга. Ходимлар хулк,-атворининг асосий йуналишларини 

кузатиш иш хусуеияти "ак.ида ахборот олиш имконини беради. Айни 
вак.тда, кузатув оетидаги одамлар хулк,-атвори бир-биридан маълум 

даражада фарк, к,илишини "ам назардан к.очирмаслик керак. 
Фотоеуратга олиш Ба видеотаеБирга тушириш бевоеита куза­

тишнинг а"амиятини оширади ва кузатув натижаларини ёзма шаклда 
муфаесал баён этиш тавеия к,илинади. 

КуРиш -- ишонч "оеил к.илиш демакдир, шу боие, бевосита 
кузатиш иккиламчи манбалардан олинган далилларга к;араганда 

ишончлиро~ир. Амалдаги кузатишларнинг натижаларини фотоеу­
paтra олиш Ба БидеотаеБирга тушириш кейинги тах,лил учун далил-
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ларни ТУFPидаН-ТУFРИ олишнинг энг ок.илона усули х;исобланади. 

н их;оят , фотосуратлар ва кузатиш предметлари аудиторлик хулоса­
си билан танишувчиларга жуда кучли таъсир кУрсатиши мумкин. 

Режалаштириш боск.ичида х;ам, аудитни тадк.ик. к.илиш боск.и­
чида х;ам кузатиш барча техник усуллар орасида энг фойдали ва энг 

кУп к.Улланиладиган усул х;исобланади. 

Тадк.ик. к.илишда бевосита кузатиш физик активлар мавжудли­
гини ёки уларнинг J(олатини аНИК/IaШНИНГ энг яхши воситасидир. 

Кузатиш, одатда бир нечта боск.ичдан ташкил топади. Биринчи 
боск.ич - ривожланиш дастурларини БОllщаришда мух;им рол уйнай­

диган объектлар, х;одисалар ёки фаолиятни танлаш, кузатиш ва к.аЙд 

этиш. Кузатилган х;олат кейинчалик тах;лил к.илинаётган мезонлар 
ва ок.ибатларга солиштириб курилиши мумкин. 

Ушбу техник усуллардан фойдаланишга куплаб мисоллар мав­

жуд. Бевосита кузатиш ах;олига хизматлар курсатиш дастурларини. 

шунингдек, тафтиш ва J\Yк.ук.ни к.Уллаш функцияларини тушуниш­

да капа ах.амиятга эга. 

Кузатиш, агар у маълумотлар rуплаш режалаштирилган дастури 

билан УЙFyНЛИКда к.Улланмаса, фак.ат муайян мисоллар олиш имко­

нини беради. Интервью олишда булганидек, фаолиятни кузатувчи 

биринчи навбатда нимага эътибор бериш кераклиги х;ак,ида тасаввур- 1. 
га зга булиши ва ушбу масалани х;ал к,илишга очик. ёндашиши лозим. 

Юк.орида J<:Ypcaтиб УIИлган далиллар ЙИFИшнинг услубиётлари булиб. 

ушбу жараён аудиторлик текширувининг маълум бир боск,ичидан ибо­

ратдир. Шунинг учун х.ам биз халк.аро ички аудит стандартлари талабла­

ридан келиб чик.к.ан х;олда, 5-иловада кУрсатилганидек аудитнинг текши­

рувни олиб бориш ва олинган маЪJ1умотларни бах;олаш к,исмларини бос­

к.ичларини амалиётга тат6ик. к,илишни мак.садга МУВОФик.деб топдик. 
Аудитни текширув жараёни беш к.исмга булишимиз мумкин. Бу 

ерда биринчи к.исм аудит жараёнини режалаштириш натижасида 

текширувнинг мак.сад ва вазифаларидан келиб чик.к.ан х;олда тек­

ширув жараёнини амалга ошириш, иш режасидаги маълумотларни 

суровлар таXJIИЛИ, так.к.ослаш, кузатиш услублари орк.али тасдик.ла­

нишини уз ичига жамлаЙди. 

Текширувнинг иккинчи к.исми, унинг асосий назорат восита­

ларини самарадорлигини ва мух;им боск.ичларини бах.олаши, уларга 

булга н ишончлилик кУрсаткичлари ёрдамида тах;лил к.илиш нати­

жасида амалга оширилади. 

Шу билан бирга аудиторлик текширувининг учинчи к.исмида 
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тизимлар, маълумотлар аудити асосида жиддий камчиликларни ва 

самарасиз операцияларни амалга ошираётган булимларни далиллар 

келтирган х,олда тасдюqraшдан иборатдир. 

Ички аудит хизматининг текширув жараёнидаги асосий вази­
фаларидан бири аНИIQIанган камчиликларни ва айбдорларни аник,­

лашдан иборат эмас, балки ушбу камчиликларни сабабларини тах,­

лил к,илиш х,амда уларни бартараф этиш борасида тавсиялар ишлаб 

чик,ишдан иборатдир. 

Юк,оридагилардан келиб ЧИlQ(,ан х,олда, айтишимиз мумкинки, 

тижорат банкларида ички аудит хизмати томонидан иш жараёни ауди­
торлар томонидан тайёрланган иш 'О'ЖЖатлари уларнинг билимлари 

на савияларига асосланган булиб мох,иятига кУРа турличмир. 

Тижорат банклари ички аудит тизими фаолиятида, иш х.уж­
жатларини к,андай тузиш, олиб бориш ва уларни аудит далиллари 

билан бах.олаш уелублари етарли даражада та~ил к,илинмаган. 
Аудит натижалари буйича фак,ат актлар тузилиб, у ерда текши­

рун жараёнида аНИIQIанган камчиликлар, хато турлари, х.ужжат номи, 

санаси камчиликларга йул к,уйган масъул ходимлар кетма-кетликда 

кУрсатилган, бу эса аудит хулосаларини умумлаштириш жараёнида 

к,ийинчиликларни юзага келтириши мумкин. 

Ички аудит тизими рах,барияти томонидан олиб борилган иш­
лар т~или буйича фикр мулох,азалар келтирилмаган булиб, у аудит 

сифатига салбий таъсир кУрсатиши мумкин. 
Аудит жараёнини режалаштириш, текширув иш х.ужжатлари­

ни юритиш, аудитор хулосаларини тайёрлашда улардан фойдала­

ниш ва аудит файлларини ташкил к,илиш, х.ужжатларни еаIQIаш 

ТУFрисида аудит низомида кУзда тутилмаганлиги сабабли айнан ана 
шу жараёнга етарли даражада эътибор к,аратилмаЙди. 

Хулоса к,илиб айтиш мумкинки, аудит жараёнида олинадиган 

ахборот унинг сифатли далили булиб хизмат к,илади, шу боие, х.уж­

жатлаштиришга алох,ида эътибор берилади. 

Юк,орида зикр этилган фикрлардан келиб чик,иб, ички ауди­
тор амалиётини ички аудит стандартлари тамойилларига асослан­

ган холда такомиллаштириш учун куйидагиларни таклиф к,иламиз: 

Ички аудиторлик фаолиятида аудитор иш х.ужжатлари узининг 

келиб чик,иши ва мох,ияти кура ундан фойдаланиш жараёнида ауди­
торнинг маълум бир тамойилларни амалга оширганлигини исбот­
лаш манбаи х,исобланганлиги учун у маълум бир умумий талаблар 

асосида юритилиши мак,еадга МУВОфИlG(ИР. 
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Аудит жараёни ва иш сифатини ошириш ма~садида, текши­

риш жараёнида олинган барча маълумотлар ички аудит стандартла­

ри таJlабларига мувофи~ расмийлаштирилиши лозим. 

Аудитор томонидан тайёрланган барча иш 'О')Кжатлари узин инг 

мох.ияти ва мазмунига кУра гурух.ланиши ва махсус папкаларда ca~­

л:шиши керак. Ушбу х.ужжатларда аудитор томонидан умумий аудит 

жараёни туrри режалаштирилганлиги, унинг амалга оширилиши, 

х,исоб юритиш ва ички назорат тизимларини тах.лил ~илиш, аудит­

нинг муайян сегментларига нисбатан таърифланган хулосаларни ва 

бош~а масалаларни муфассал ёритилиши керак. 
Фикрларимизни умумлаштирган х,олда айтишимиз мумкинки, 

далилларни тах.лил ~илиш жараёнида турли маълумотлар ва хулоса­

.Iшрни та~~ослаш ва бунинг натижасида уларнинг ах.амиятли исти~­

болларини таъминлашга зришиш мумкин. Бу х.олда та~~ослашлар 
"ар хил булиши мумкин: реал х.одисаларни режалаштирилган ёки 
~лулжалланаётган х.одисалар билан солиштириш; бошк;арув таомил­

ларининг бажарилиши ёки харажатларни бош~а жойдаги шунга 

ухшаш х.одисалар билан солиштириш; умумий ~абул ~илинган стан­

дартларга солиштириш мумкин. 

Аудиторлик хулосаларини тайёрлашда далиллардан фойдаланиш 

имкони булиши учун улар маълум бир талабга жавоб бериши, ишга 

тааллуК/lИ ва асосли булиши керак, шунинг учун х.ам ахборотнинг 
ишончлилигига булган талабларга риоя ~лиш аудиторлик текширу­

вининг барча боск;ичларида таъминланиши Ma~caдгa мувофИI<Дир. 
Аудиторлик далилларини аудит мезонларини текшириш ва ауди­

торлик маълумотларини тасдик.лаш учун олинган ахборот деб таъ­
рифлаш мумкин булиб, унинг асосий мак;сади, аудит иш х.ужжатла­

рини ишончилилик даражасини оширишдан иборатдир. Далиллар 
ощпда билвосита хусусиятга зга булади, чунки улар муайян х.одиса 

содир булганидан кейин олинади, ва кУfшнча рад зтиб булмайди-
1 ан змас, балки ишонтирарли хусусиятга зга БУлади. 

Тижорат банклари ички аудит хизмати ходимлари асосан бир­
.i1<1МЧИ х.ужжатлар билан ~айта ишлайдилар ва уз хулосаларида ани~­
Л<1Нган камчиликларни акс зттирадилар. Аммо, бу ерда ушбу бир­
l';)мчи х.ужжатлар тах.лил ~илишнинг мак;сади, далилларни туплаш 

у:.::лублари ва уларни манбалари тyrpисида маълумотлар иш х,ужжат­

ларИJJ,a етарлича ёритилмаган. 

Узбекистон Республикаси банклари фаолиятини текшириш 
:vараёнида аудиторлар бирламчи х.ужжатларни урганиш ва тах.лил 

210 



IQ1ЛИШ натижасида узларининг хулосаларини таЙёрлаЙДилар. Лекин, 
шу билан бирга, аудитор актларида фак,атгина аНИl91анган камчи­

ликлар акс эттирилган булиб, бош аудитор актларда келтирилган 

фактларга кУра бирламчи J\YЖЖатлар билан танишишга ва аудит ry­
рух,и хулосаларининг к,анчалик ТУFРИ эканлигини тах,лил к,илиш 

имконига эга булмаЙДи. 

Шу билан бирга, ушбу актларда аНИIqIанган камчиликларнинг 
турлари буйича, айбдор шахслар туrpисида батафсил маълумот бе­
рилган булиб, текширувнинг аник, мак,сади нима эканлиги ва аник.­

ланган камчиликларнинг манбалари етарлича ёритилмаган. 

Шунинг учун "ам, бизнинг фикримизча, аудиторлар иш жараё­

нининг "ар бир БОСIQ1ЧИНИ халк,аро аудит стандартлари талабларига 
кУра, х.ужжатлаштиришлари ва бу ерда асосан аудит далилларини 

туrpи туплашга ва уларнинг к,андай тузилишига ало"ида эътибор 

берилиши мак,садга мувофи~ир. 

Текширув жараёнида урганилган х.ужжатлар тУплами узин инг 

мо"иятига кУра, тах.лил этилиши ва тизимга солинган ва изчил тузи­

лишга эга булиши керак. Бунинг учун эса, аудиторлик иш JO'Жжатла­
рини мантик,ий ва осон кузатиладиган индекслар ёрдамида белги­

лаш, "амда улардаги а"амиятга молик кУрсаткичлар ало"ида иш Х)'Ж­

жатларида умумлашган "олда жамланишининг а"амияти каттадир. 

Аудиторлик гурух.ининг ра"барлари маълумотларни саl91аш ва 

зарур булган пайтларда улардан фойдаланиш учун, х,ужжатларнинг 

базаларини ташкил к,илишлари, уларнинг матнларига кУРа блокла­

ри билан ажратишларни ёки бошк,а дастурий услуб билан уларнинг 

таъминлаш тизимлари яратилишини таъминлашлари мак,садга му­

вофи~ир. 

Шунинг учун "ам, бизнинг фикримизча, "ар бир аудиторлик 
текшируви учун руйхатга олиш файли тузилиши, ундан аудитнинг 

хронологик натижаларини таъминлаш ва асосий вок,еаларни намо­

йиш этиш мак,сади кУзланиши лозим. 

Далилларни ЙИFИШ жараёнида аудитор салбий "олатларни аник,­
лаган таI<Дирда, у мазкур "олатларга олиб келган сабабларни аник;лаб­
гина к,олмасдан, балки улар уз вак:гида бартараф этилмаса, келиб чи­
к,иши мумкин булган ок,ибатларга бахо беришга уз эътиборини к,ара­

тиши Ута мух,имдир. Далилларнинг асосий мак,сади, иш х.ужжатларида 

акс эттирилган жараённи тасдик;лаш ва аник;ланган камчиликларни 

асослаwдан иборатдир. Шунинг учун "ам, ушбу жараённи тасдик;лов­
чи иш х.ужжатлари узининг келиб чик,иши ва мазмунига кУРа, ундан 
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фойдаланиши мумкин булган мугахасислар учун тушунарли булиши 

ва узининг ишончлилиги даражаси юк.ори булиши учун мантик.ан из­

чил, I\Иск.а ва самарали усулда ифода зтилиши айни муддаодир. 

Далилларнинг ишончлилигини зса аудит муваффак.иятининг 
Х:Ш к.илувчи омили булиб, режалаштириш боск.ичидан то аудитор­

лик текшируви якунлангунга к.адар мухим ахамиятга зга. 

Далиллар туплаш тадк.Иl\ к.илиш БОСl\ИЧИНИНГ мухим таркибий 
I\ИСМИДИР. Ишга таалЛУIqlИ (релевант), асосли ва ишончли далиллар 

олиш учун хар бир вазиятга нисбатан далиллар туплашнинг тегиш­

ли техникасини пухта иuшаб ЧИl\ИШ мак.садга мувофикдир. 

4.3. Аудиторлик текширувининг якуний жараёни ва аудиторлик 
текшируви натижалари БУйича ~исобот тайёрлаш 

"ар бир аудиторлик текширувининг иш жараёни умумлаштири­
лиши ва унинг асосида хулосалар тайёрланиши талаб к,илинади. Шу­

нинг учун хам, аудитнинг якуний жараёни узин инг мохиятига кУра, 
текширув режасининг I\анчалик бажарилганлиги ва унинг натижала­

ри етарлича далиллар билан таСДИIQIанганлиги, шу билан бирга, бе­

восита хужжатлаштирилиши натижасида берилган хулосаларни етар­

лича асосли зкаюIИГИНИ уРганишнинг ахаМИЯI'И каттадир. 

Шунинг учун хам, ушбу параграфда аудит текширувининг яку­
ний боск.ичида утказиладиган таомилларни ёритишга харакат l\ИЛамиз. 

Якуний текширув, Узининг мох,иягига кУра, I\оида таРИl\<lсида тек­
ширув жараёнида тайёрланган '<}'ЖЖатлар билан танишишдан иборат­
дир. )(ужжатларни уРганиш жараёнида ТЗI\ЦИМ зтилган ахборот Ба ту­
шунгиришлар, аНИIqlанган камчилик ва хатоларни ёритиш буйича к;Уйил­

ган талабларга жавоб берадими, хамда шу пзйтгача анИIqlанмаган хато 

Ба камчиликлар мавжудми деган саволларга жавоб бериши лозим. 

Аудит текширувини Утказиш пайтида аудиторларнинг барча 

харакатлари текширувнинг асосий мак.садига зришиш - текширув 

объекти молиявий хисоботининг ишончлилиги хаl\ида холисона 
фикрни шакллантиришга к.аратилади. Шу фикр аудиторлик хулоса­
сининг мазмунини ташкил этади. 

Аудиторлик стандартлари ТУFрисидаги низом 1ОS аудитордан 

молиявий хисоботларни текширишнинг охирги боСl\ИЧИ тарзида ёки 
бевосита аудитнинг якуний БОСl\ичида аналитик таомилларни Утка­
зишни талаб к,илади. 

'05 Стандарты аудита N2 56. Аналитические процедуры. 
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Аудиторлик стандартларини амалиётга татбик, этиш бораСИД(l 

олиб борилган изланиш шуни курсатдики, АТ «Пахта банки» нинг 

ички аудит хизматининг текширув жараёни якуний к,исми узининг 

мох.иятига кура икки к,исмдан иборатдир. Улардан биринчиси, урга·· 

нилган ~атларни умумийлаштирган х.олда аудиторлик хулосала­

рини тайёрлаш булса, иккинчи к,исми филиал рах.барияти билан 
курсатилган камчиликларнинг тах.лилидир. 

Бу ерда шуни зйтиб :Yrиш жоизки, АТ <,Пахта банки.) ички аудит 
хизмати томонидан тайёрланган хулосалар узининг мо'\Иятига кура lY­
зилган дастурда к)iзда тугилган саволларнинг жавобини к,амраб олган. 

Шу билан бир к,аторда, аудитор хулосасида текширув жараё­
нида иштирок этган аудиторлар, урганилган йуналишлар ва ~шик,­

ланган камчиликлар кетма-кетликда ва гурух,ларга ажратилган х.олда 

батафсил ёритилган. Бу ерда шуни к,айд этиб Утиш жоизки, хулоса­

ларда урганилган йуналиш Ба х.ужжатлар тури, санаси, камчилик­

ларни суммаси ва уни тайёрлаган ходимлар руйхати кетма кеТЛl1кда 

берилган. Бу эса аудитор хулосаларини тах.лил к,илиш жараёнида 

келтирилган фикрларни асосийларига эътибор к,аратиш Ба уларни 

умумлаштиришни к,иЙинлаштиради. )(амда ички аудит ходимлари 

томонидан олиб борилган текширув жарёнида аник,ланган камчи­

ли клар, ва уларнинг банк филиали томонидан бартараф этилган 

к,исми алох.ида батафсил курсатиб Утилган. 

Текширув жараёнида аудиторлар томонидан, асосан бирламчи х.уж­

жатлар уРганилганлиги сабабли, х.амда уларнинг жойларда сак,ланиши 

лозимлиги сабабли текширув натижалари фак,атгина аудиторларнинг 

урганилган х.ужжатларга билдирган фикрларини уз ичига к,амраб ОЛГ(1Н. 

Лекин, хулоса узининг ёзилишига кура умумий куринишда 

булиб, унда келтирилган фикрлар етарлича бошлаНFИЧ х.ужжатлар 

билан БОFЛанмаган. 

Ички аудит хизмати томонидан олиб борилаётган теКlIlирувлар, 
асосан, бир йуналишда булганлиги сабабли аудит хулосалари х.ам бир 

бирига )ixшашдир. Лекин, шунга к,арамасдан, ички аудит Бош бош­

"армаси томонидан таСДИК,панган аудит Утказиш Ба умумлаштириш­

нинг умумий жараённи к,амраб олувчи кенг ЙУРИl<\Номаси тузилмаган. 

Fарб амалиётида аудиторлар уз хулосасини тузишда ички "Удит 

стандартлариl!)6 талабларига амал к,илади. Ушбу стандартларга МУ-

106 Международные профессиональные стандарты BHyrpeHHero аудита, Инститyr 
BHyrpeHHblx аудиторов 2003. 

213 



;, 'iJl1К" аудитор бухпuперия ,\исоботининг барча му,\им жи>\атлари 
-: I:-,;zорат банкининг ,\исоб юритиш сиёсатига ас оса н к.абул к.илин­
: ;н i бухгалтерия ,\исоби ва ,\исоботини тартибга солувчи меъёрий 

)с)жжагларга МУВОфИК)Iигига ба,\о беради. 

Аудиторлик хулосаси - барча юридик шахслар, давлат ,\оки­

~\' ;;ни ва бошк.аруви ташкилоти, ма>\аллий узини узи бошк;ариш 

J ,;,: 'КИJIОНI Ба суд ташкилоти учун юридик з,\амиятга эга булган '\УЖ­
,( I 'J.ирJО7. 

Ьиз ички аудит хизмати ишининг натижаларини >(УЖЖатлаш-

1 jj,'НШ ва умумлаштириш масаласини тах.лил к.илишда ички аудит 

;', .'') шш со,\асидаги чет эл тажрибаси, тафтиш Утказиш тажрибаси 
:" lУДИТОРЛИК фаолияти стандартларидан фойдаланишга ва уларни 

? J~~КИСТОН Республикаси тижорат банклари фаолиятига татбик. 
'.: ~'rШII'3 ,\аракат I<.ИJЩИК. 

Илмий ишнинг олдинги параграфларида ички аудитда к;Улла­
'а .~,)tиган иш >\ужжатларини гурух.лаш туrpисида суз юритиб, улар­

'::1 'УРУХ,Jlаш буйича таклиф киритилган эди. 
Унга кУра биринчи гуру>\ни ички аудит хизматини муайян хо­

. , 1лар фаолиятини режалаштириш ва мувофИIqIаштириш мак.са­
,~:-~ 1узиладиган иш ,\ужжатлари ташкил этади. 

Иккинчи lУРу>\НИ ички аудит хизмати текширувларга чик.иш 
:, If :1ёнида тузиладиган иш >(УЖЖатлари ташкил этади. Бу ерда к.аЙд 
',~ i <' утиш жоизки, иш >(УЖЖатлари узининг мо,\иятига кУра, тек­
!_:;'<'R жараёнида чик.арилган хулосаларни етарли даражада асос­

',111. имконини яратиши лозим. Бир томондан, бу банк ра,\барияти­

'.: ': Уl-'РИ бошк.арув к.арорлари к.абул к.илиш имконини беради, ик­
.... :II.':и томондан эса, ички аудит ишидан ташк.и аудит мак.садлари­
"а (j,ойдаланилиши мумкин. 

У"IИНЧИ IУРу>\НИ ички аудит хизмати амалга оширган ишлар­
,j::' На1ижалари буйича тузилган якуний >\Ужжатлар ташкил этади. 

}lкуний >\УЖжатлар шаклини танлаш учун чет эл ички аудит 

io.' ,'j ,1<плари, ташк;и аудит Угказадиган аудиторлик ташкилотлари, 

,1,: )рат-тафтиш булинмаларининг иш натижаларини таКДим этиш 
;,),i,;.Jtлари Ба маБЖУД аудиторлик стандартлари талабларига муво­

:;'1',;';'" ички аудит ,\исоботи шаклини умумлаштирувчи ёрдамчи жад­

!; ,;: тузамиз. 

,н "J'}';И'~:: 'УчебlШК для ву:ю'в / В,И.ПОдоЛьскиЙ, Г.Б.поляк, А.А.Савин и др. Под 
"роф. lIодольского. 2-е юд., перераб, и доп, - М" ЮНИТИ-ДАНА, 2001 
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4.3.1-жаДIЩ;{ 

Текширув J/;исоботи (чет эл тажрнбаси) 
шаклига lQ'йиладиган талаблар 

,'---

ИЧКИ аудит (чет 

эл тажрибаси) 
ТаШI\И аудит 

ИЧКИ аудит 
Аудиторлик 

хулосаси 

стандартлари (аудиторлик 
талабларга риоя фаолияти 
I\Илган х.олда, стандарти). 
аудиторнинг Кириш, таХ)1ИЛ 

эркин шаклдаги ва хулоса 

;х.исоботи к,исмларидан 

ташкил топади. 

- ._-,----
ИЧКИ ау 

" 

Тафтиш 

'"" .. ,......-...,"'" ~~, 

Тафтиш 

х,ужжати. 

Кириш, 
тавсифий ва 

хулоса 

I\Исмларидан 

ташкил топади. 

х,исобо 

дит 

ти 

шаклиг а 

га .. 
р 

к.Уйплади 

талабла - ~' .. ,~ ~, .-
Ички аудит 

томон ид 

ОРТ} (:.' ~ 

ан i 

тайёрлан 
, 

П1Н 

х.исо60ТЛ 

Келтирилган жадвалдан кУриниб турибдики, ички аудит Y'!i 
ишлаб ЧИI\ИЛган J/;Исобот узининг тури ва мазмунига кУра, маълум ()у,[. 

талабларга жаБоб бериши мумкин булган шаклга эга эмас. Шу БО!~t' 

ми.ллий аудит Ба тафтиш амалиётида J/;амда чет элда к;)iлланиладИi",', 

х.исобот шаклларидан механик тарзда фойдаланиш мумкин эмас. 

Бу ерда фаI<атгина «)(исобоТ» номидан келиб ЧИI<1\ан х.олл,' 

фойдаланиш MaI<eaдra МУБОфИI< булади, чунки бу стандарт галаБJl_l" 

рига мое келади. Шунингдек, ички аудит хизмати фаолиятинин(' 

турли йуналишлари буйича х.исоботлар тузишга к;)iйиладиган таЛ:lб­

лар тизимини ишлаб ЧИI<ИШ лозим. 

Яъни, текширув jтказиш жараёни якунлагаиидаи кейин аудитор 

уз J/;исоботиии асосий булимлар, чунончи: кириш I\иеми, хулоеа 'щ 
далиллар келтирилгаи булим, тавеиялар I\айд этилгаи булим ва иш­

лар J/;ажмига оид булим БУйича тизимга солиши керак. 
Шу билан бирга таъкидлаш керакки, аудитор: (,Нима учун х.ИС,J­

бот ёзяпман?», деган савол устида Фикр-мулохазалар юритмаЙ.гщ. 
Хусусан, йирик аудиторлик ташкилотларида аудитор уз х.исоботи­

ни рах.барият томонидан маЪк'улланишидан купро1<, манфа~1ТДОР була­

ди Ба уни ташкилотдан таШI<аридагилар х.зм УI<ИШИ МУМКИНЛIIГН 

х.а1\ида УЙламаЙди. Вах.оланки, х.исобот билан ташкилот доирасидш ( 
таШI<арида танишадиган кишиларнинг аксарияти мазкур сох.а б5'йи­
ча мутахаееие булмайди Ба махеус атамаларни тушунмаЙди. 
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Аудиторлик хулосалари фойдаланувчилар идрок эта оладиган 

Т<tрзда баён к;илиниши ва имкониятга к;араб аНИJQ1ИК нисбатидан 

фойдаланиш лозим. Аудиторлар уз хулосаларида текширув жараё­

НИНИ эмае, балки унинг натижаларини баён этиши керак. Аудитор 

хулоеаеида кичик еарл<tвх.алар ёрдамида энг мух.им предметларга 

эыиборни к;аратиши лозим, бирок; укувчига етказишга х.аракат к;ила­

ёПDН аеоеий вазифа тизгинини йук;отмаелик учун матнда бундай 

кичик сарлавх.аларни к)'пайтириб юборм<tСЛИГИ керак. 

Маеалан, маблаFлардан фойдаланилишини текшириш х.ак.идаги 

х.иеоботлар объекшв уелубда ёзилиши ва уни тайёрлаш жараёнида 

аудитор мураккаб жумлалар ва ухшатишлардан фойд<tланмаелиги ке­

p<lK. Дanил тарик;асида ифодаланган ахборот миш-мишларга ёки ишон­

чсиз маЪJIумотларга аеоеланмаган, хак;ик;ий булиши лозим. Аудитор 

маlериални мумкин к;адар холие ва изчил баён этиши, ишдаги ютук;­

JШРНИ хам, мавжуд камчиликларни х.ам к)'реатиши керак; агар рахба­

рвят ишда йул к;Уйилган камчиликларни уз вак;rида бартараф этган 

булеа, аудитор хиеоботда буни албатга к;айд этиб )!тиши лозим. 
Агар аудитор уз хиеоботини бир неча булимлардан тузган булса, 

у х.ар бир булимдаги алохида бандларига хам ахамият бериши, улар­

ни БУJlИМ ичида мувоФик. тарзда жойлаштириши мак.еадга мувофик; 
UУJlади. Маеалан, аудитор уз хиеоботида еабабларнинг бир неча ту­
РИIIИ кУриб чик;ади; бирок;, уларнинг айримлари БОl1ща еабабларга 
К;<:Iраганда мух.имрок; хиеобланади. Энг мух.им еабабларни булимнинг 

60шида жойлаштириш лозим, к;олган еабабларни жойлаштириш 
тартиби эса уларнинг мухимлик даражаеига боFЛИК; булади. 

Аудитор хулоеаларида келтирилган маълумотлар узининг мо­

х.ия \'Ига кура, ОJIиб борилган иш жараёнининг кетма-кетлигини ёри­

тиб бериши мак;еадга мувофикдир. 

Аудиторлик текширувини режалаштириш, маълумотларини 

тайёрлаш ва якунлаш жараёни турли боек;ичларда амалга оширила­

ДИ (4.2.2-жадвал). 

Аудитор хулосасининг негизи уни режалаштириш боек;ичида 

ПОI'енциал мух.им масалалар тарзида шакллана боради. Юк;орида 

зйтиб )!тилганидек, аудитнинг еамарали У-Гказилиши унинг нати­

жаларига бевосита БОFЛИКДИР. 
Шунинг учун хам, аудиторлик маълумотларини муфаееал ба­

х.ОJI3Ш, к;оида тарик;асида, аудиторлик текширувининг муайян жаб­

х,Dлари буйича х.ужжатларни тайёрлаш ёки жойларда аудиторлик 

ишларининг умумийлаштириш жараёнига як;ин якунланади. Шунга 

216 



к.арамаЙ, х,иеоботни тайёрлаш боек.ичида ба",олаш ишларининг да­

IЮМ этиши табиий бир х,олдир, чунки маълумотларга аНИlQ1иклар 

киритиш ва к.Ушимча далиллар олиниши мумкин. 

UJy боск.ичда х,исоботга киритиладиган маълумотлар ва тавеия­
лар юзасидан узил-кееил к.арор к.абул к.илинади. Аудиторлик маълу­

мотлари аНИКJ!анган зах,оти ба",олашнинг икки к.Ушимча шакли амал 

к.илади - олинган маълумотларнинг мух.имлигини ба",олаш ва ба­

жаришдаги камчиликларнинг сабабларини аНИКJ!аш. 

4.2.2 - жадвал 

Ички аудит текширувиии якунлаш жараёиииииг боск.ичлари 

[ Аудит мезонлари (нима к.илиш керак) 

[ ~ _____ ~уд:~:::далилл.;и (ним.лар м.вжуд) 
[ Аудиторли~ маълумотлари (мавжуд булиши керак булган ",олат­

дан нималар фарк. к;илади) -.. -.--" :1_=_:: __ = _______ -, 

С ... _Q..-,:,~.,:!!ан маълумотла нинг о ибаl!!щ!И':!1) 9а~олащ ] 

Г . __ M~~r_M_O!~ ~~~~иши-':l~_~~~~'::.~ ~.I:I,,!...;IQ1,--аш __ --, 

l-----'Аудиторлик хулосалари ва тавсияларини ишлаб чик.иш ., -._ .. -. =r ---

Жз,цБaJЩан J<Ypиниб турибдики, текширув натижаларини умумий­

лаштириш жараёнида аудитор авваламбор аудит мезонларига алох,ида 

эътибор к,аратиши керак. Чунки, айнан ана шу манба аудит жараёни 

тYrри ташкил к,илинганлиги, х,амда аудитор уз хулоеаеини аудит мак;­

ез,цидан келиб чик,к.ан х,олда олиб борганлигининг иеботи була олади. 

Аудиторлик маълумотлари замирида кУпинча мезонлар, жорий 

,олат ва ок,ибат унеурлари, шунингдек, аНИlQ1анган муаммоларнинг 

сабаблари ётади. Шунга к;арамай, маълумотларни олиш учун зарур 

ЭJlементлар аудит мак,са,цларига тула БОFЛИк, булади. Бинобарин, 

мезонлар, жорий ",олат ва ок;ибат маълумотларнинг таркибий к;ие­
ми х,исобланади. 
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Мсзонлар бажаришнинг МУБОфИк,лигини бахолаш стандарглари 

"исобланади. Улар куРиб чи~аётган муаммони бошк,аришнинг меъ· 

ёрий моделини акс эпиради. Мезонлар ишларни ташкил этишнинг 

ОI<,Илона методидир. Мезонларни жорий "олат билан солиштири(" 

аудиторлик маълумотлари олинади. Мезонларнинг мувофИК,I1ИГИ ёки 

вазифа улардан ошириб бажарилгани ишлар я.хши ташкил этилгани­

дан, мезонларга номувофик,лик эса фаолиятни яхшилаш мумкинли­

гидан далолат беради. Агар Базиятни я.хшилаш имконияти Ба "атто, 

унга эришиш усуллари х.ам белгиланса, MaI<,Caдra мувофИI<, булади. 
Мавжуд мезонларга куйидагилар мисол булиши мумкин: муайян 

лойи"а таСДИI<,панган режага мувофИI<, 24,5 миллон сумни ташкил эта­
диган смета к.иЙмати буйича 18 ой ичида якунланиши лозим; халI<,аро 
савдо Yrказилишидан 45 кун олдин бу "ама хабар берилади; энг кам 
к.иЙматли теНдер такпифи шартнома олинишини таъминлаЙЛи. 

Жорий "олат - аудитор Yrказилган текширув натижасида амал­

да аНИl91аган кУрсаткич. Аудитор ишларнинг х.аI<,ИI<,ИЙ "олати мезон­

ларга мос келмаслигини, чунончи: шартномаларнинг I<,оидалари ба­

жарилмаганини, даромад СОЛИFИНИ "исоблаш белгиланган I<,оидалар­
га МУВОфИI<, амалга оширилмаганини, даром ад СОЛИFИ уз вак:гида ун­

дирилмаганини, I<,имматба"о техникаларни сотиб олиш харажатлари 

сметадаги мулжаллардан ошиб кетганини аник,лаши мумкин. Булар­
нинг барчаси аудитор учун мухим а"амиятга эга булиши мумкин. 

ЖОРИЙ х.олат айни вaк;rдa амалга оширилаётган ишларга ёки юзага 
келган вазиятга боFЛЩ БУлади. Жорий "олат мезонларнинг жоиз даража­
сига мувофик,лигига бах.о бериш учун уни мезонларга солиштириш лозим. 

Жорий х,олатга мисол таРИI<,асида даромад СОЛИFИНИ уз в:щтида 

тулаш тизимларига лозим булган маълумотлар берилмаганини, айни 

Baк:rдa СОЛИI<,декпарацияларини уз вак:гида таКДим этиш суралгани­

ни келтириш мумкин. 

Оl\Ибатга доир маълумотлар МИКДОРИЙ жи"атдан улчаниши мум­

кин. Масалан, х,исобланган ва туланадиган СОЛИl91ар фаI<,ат пул бир­

лиги "исобида бах,оланиши мумкин. Бундан таШI<,ари, ноишлаб чи­
I<,ариш жараёнларининг ОI<,ибатлари, масалан, банд I<,илинмаган 

компьютер ресурслари ёки лозим даражада БОШI<,армаслик ваI<,тдаги 

кечикишларга ёки бой берилган моддий ресурсларга Yrказилганида 

аён булиши мумкин. МИКДОРИЙ ОI<,ибатлар, I<,оида таРИI<,асида, нз­
зоратнинг йук,лиги, НОТУFРИ I<,арорлар I<,абул I<,ИЛИНИШИ ёки солю', 
туловчиларга хизмат кУрсатишдан манфаатдор эмаслик билан БОf-'­
ЛИI<, булиши мумкин. Маълумотлар уз кучини саl91аб I<,ОЛИШИ учун 

218 



аудитор Утган замонда ок.ибатнинг РУЙ беришига олиб келган холат­

лар хали бартараф этилмаганлигига ишон'! хосил к.илиши лозим. 

Сабабни муайян ходиса РУЙ беришига олиб келган омил, деб 
таърифлаш мумкин. Сабабни аНИlQIаш Узаро муносабатларни хисоб­
га олиш имконияти хак.ида ахборот олиш имконини беради Ба Ба­
зиятни яхшилаш йулларини назарда тутади. 

К.оник.арсиз шарт-шароитларнинг сабаблари нафак.ат муваффа­
IVIЯТСИЗЛИК сабабларига эътиборни к;аратиш, балки Базиятни яхши­

лаш учун нималар l\ИЛиш кераклигини аНИlQIаш учун хам таJQIИЛ к,или­

ниши лозим. Айрим сабаблар рахбариятнинг назоратидан '!етда були­

ши мумкин. Масалан, миллий мик,ёсда руй берган офатлар, масалан, 

сун тошиши ёки Европа валюта тизимида валюта курсларининг кутил­

маган к;айта к:Урилиши, чет эл ёрдами кУРсатилишининг вак.тин'!аrIИК 

Г::\1хтатилиши ва ш.к. Аудитор к.оник.арсиз а)(Волга олиб келгзн сабаб­
л;срни, шунингдек, уларнинг к.аЙсилари ва к;ай даражада рщбарият 

назоратидан ч:етда к;олганини холисона куРсатиб бериши керак. 

Муайян шарт-шароитлар Бужудга келишининг сабабларига 

куйидагилар миеол булиши мумкин: бухгалтерия с'!ёт-фактурани 

JIOЗИМ даражада текширмаелиги натижасида шарпюмалар буйи'!а 

ортик.ча хак. туланиши мумкин, материал еарфини солиштириш­

нинг талабларга жаБоб бермайдиган тизими к.Улланилиши ок;ибати­

jY\ материаллар мулжалланганидан ортик.'!а сарфланиши руй бери­

ши мумкин. Бундай еабабларни эътиборга олиш лозим. 
Агар шарт-шароитлар мезонларга мое келмаеа, бундай ному­

вофИК,IIИкларнинг еабаблари ва ок.ибатлари тадк;ик, к.илинади. Маз­
кур боск.ич к;уйидагиларни уз ичига олади: 

• ишга доир ахборотни урганиш; 
• муаммонинг мохиятини аник;лаш ва камчиликларнинг сабаб­

лари хак;ида ахборот олиш; 
• олинган маълумотларни асоелаш учун далилларнинг уринли­

Imгига lанк;идий бахо бериш; 

• хисоботда к.аЙд этил ган муаммонинг мУ)(имлигини тасдик.­
.ilаш учун мавжуд камч:иликларнинг еабаблари Ба ок.ибатлари буйи­

ча к.Ушимча далиллар олиш. 

Аудитор урганилаётган маълумотларнинг ишонарли эканлиги­

ни, хамда уларни тасдик;ловчи далилларнинг к.анч:алик аеосланган­

лиги урганиш жуда мУ)(имдир. 

Шу билан бир к.аторда, аудитор олинган мамумотларни к.ан­

чалик даражада етарли эканлиги, уларни к.андаЙ меъёрий х.ужжат-
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ларга асосланган "олда урганилганлигини аудитни якуний боск.ич­

ларида ба"олаш МУ'\имдир. 

Чунки, аудит мак.садидан келиб чик.к.ан х.олда унинг меЗОНЛ;1-
рини аНИК)lаш, )\ужжатларни тахлил к.илиш, далиллар ЙИFИIJI ва 

маълумотларни ай нан ана шу мезонлардан фойдаланган х.олда тай­

ёрлашни текшириш аудит якунига ва унинг хулосасига бевосита 

таъсир кУрсатувчи омилдир. 

Ишни маъмурий ва операцион жих.атдан бажаришни яхшилаш 
юзасидан тавсиялар ишлаб чик.иш, маблаFЛардан фойдаланиш ауди­

тининг энг му"им хусусияти х.исобланади. Тавсиялар ишлаб чик.иш 
салбий мазмунда маълумотлар олинган ва жиддий салбий ок.ибат­

лар аНИК)lанган х.олда амалга оширилади. Тавсияларни ишлаб чи­

к.ишда аудитор имкониятга к.араб тавсиялар бажарилган "олда оли­
ниши мумкин булган соф ик,тисодни ба"олашга интилиши мак.сзд­

га МУвоФик.. Шунга к.арамаЙ, аксарият х.олларда молиявий ок.ибат­
ларни етарли даражада асосланган ишонч билан бах.олаш мумкин. 

lllунинг УЧ),!! хам БИЗНИНI'...!!tl_заримизда. аудитор ТОМОНИдан хар 
бир параграфии jpгаииш жараёнида энг ОКИЛО!lа усулн уларин изчил­

лик, мантимилик, УЙFyнлилик на нфодалнлнк НJ1\Ta~'-'!~~H куриб 
чик,ишдан иборат булнши маl(садга мувофн!(JlИР, Бу ерда шуни к.аЙд 
этиб угиш жоизки, "ар бир параграфни - узу н ёки к.иск.а, содда ёки 
к;Ушма гаплардан тузилган жумлаларни ёзишда ана шу принuип­

лар, чунончи: изчиллик, мантиК)lИЛИК, уйryнлилик ва ифодалилик 

принципларидан келиб чик.ишга интилишнинг ах.амияти каттадир. 

Шунинг учун х;ам, бизнинг фнкримизча, аудитор томонидан ту­

зилган умумий х;исобот матнннн уч к.исмга булнш мак.садга мувоФнк.­
дир. Мазкур к.исмлар х.ар бирининг мазмуни х,ак.идаги гапларни таъ­

рифлаш учун ташк.и аудит ва тафтиш угказишда "ар бир булим маз­
мунини к.иёсиЙ кУриб чик.амиз. Ташк.и аудит текшируви натижала­

ри буйича тузилган аудиторлик хулосасининг кириш к.исми ауди­

торлик ташкилоти х.ак.ида умумий маълумотлар беради, шунинг­

дек, унда текширувда к.атнашган барча аудиторларнинг фамилия­

си, исми ва отасининг исми кУрсатиб угилади. Тафтиш )\ужжати­

нинг кириш к,исми Утказилаётган текширув ва текширилаётган объект 
х,ак.ида умумий маълумотлардан, текширув утказган шахсларнинг 

фамилияси, исми ва отасининг исмидан ташкил топади. 

Ички аудитда текширув утказган муайян шахслар курсатиб Ути­

лиши шарт, аммо к.олган жих;атлардан кириш к.исмига нисбатан 

ёндашув тафтиш угказишга нисбатан ёндашувга як.ин булиши ло-

220 



зим. Бинобарин, бу биринчи к.исм булиб, хулоса к,уйидагиларни уз 

ичига олиши керак: 

1. х.исоботтартиб рак.ами. 
2. Филиал номи. 
з. Текширилаётган объект жойлашган худуднинг номи. 

4. х.исобот ёзилган сана. 
5. Ички аудит )iтказиш режа-графигига МУВОФИК., текширув утка-

зилган сана. 

6. Текширув масалаларига ишора. 
7. Текширув бошланган Ба якунланган сана. 
8. Текширилаётган филиал раJ(бариятининг фамилияси, исми 

ва отасининг исми. 

9. Бошк.а зарур маълумотлар. 
х.исоботнинг иккинчи асосий к;исмида теКШИРУБНИ )iтказиш 

жараёнида аНИIQIанган Ба хужжатлар билан таСДИК/lанган камчилик­
лар, к.оидабузарлик J(олатлари изчил баён этилади ёки бундай J(олат­

ларнинг ЙУК/lиги курсатиб )iтилади, шунингдек, текширув натижа­

лари буйича ТУFРИ к;арор к.абул к.илиш учун аJ(амиятга молик булган 

бошк.а J(олатлар к.аЙД этилади. 

х.исоботнинг якуний уч:инчи к.исмида текширилган ташкилот­
даги бухгалтерия J(исоби, ички назорат ва J(исоботнинг J(олати ТУFРИ­

сида умумий хулоса чик.арилиши, шунингдек, аНИК/lанган камчи­

лик ва нук.сонларни барта раф этиш J(ак.ида таклифлар берилиши 

лозим. 

Узбекистон Республикаси банклари Ба чет эл тажрибаси шуни 
кУрсатадики, текширилаётган филиал маъмурияти ички аудитор­
лар ишининг натижалари акс эттирилган J(исоботлар билан таниш­

тирилиши, тамим этилган материаллар маъмурият билан мухока­
ма к.илиниши, ички аудиторларнинг таклифларини амалга оши­

риш имкониятлари кУриб чик,илишининг самараси каттадир. Чун­
ки, айнан ана шу танишиш натижасида айрим щамиятсиз камчи­

ликлар теКШИРУБ жараёнида бартараф этилиши мумкин. Фикр-му­
ЛОJ(азалар Ба таБсиялар билдирилган шахслардан жаБоблар олинга­

нидан кейингина J(исобот бош ташкилотга таКДим этилиши, бунда 

нималар амалга оширилгани, харажю'лар ёки бошк,а нук:гаи назар­
дан нималар самарали эмаслиги курсатилиши мумкин. 

Филиалларни жойларга чик.иб текширишда ички аудит хизма­
ти бухгалтерия J(исоботида акс эттирилиши лозим булган барча му­

"им х;олатлар ва вок;еалар "исобот имзоланган санага к;адар булган 
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)(олатга кура лозим даражада аНИIqIангани, ба)(олангани ва текши­

рилганига ишончи комил булиши маI\сздга МУБОфИ~ИР. 
«)(исобот санасидан кейинги БОI\еаларна баrишланган аудит 

стандартлари lО8 айнан ана шу жараённи I\андай урганиш, )(амда уни 
текширув хулосаларида I\андай акс эттириш борасидаги таклифлар 

келтириб Yrилган. 
Шу билан бир I\аторда, ушбу стандартнинг учинчи булимида 

аудиторлик хулосаси имзоланган санага I\здар, аммо узил-кесил 

текширилаётган даврдан кейин руй берган ВОI\еалар учун аудитор­

нинг жавобгарлиги туrpисида суз юритилади. 

АТ «Пахта банК»и амалиётидан фаРIqIИ, ички аудит хизмати 
фаолиятининг хорижий тажрибаси шуни кУрсатмо~аки, филиал 
фаолиятининг узлуксизлиги имкониятига, яъни унинг ЯI\ИН кела­
жакда уз фаолиятини давом эттириш ва бухгалтерия )(исоботи ту­

зилган санадан кейинги даврда уз мажбуриятларини бажара олиш 

",обилиятининг таX/lИЛИ олиб борилади Ба унга ба)(о берилади. 
Бунда ички аудит хизмати филиалнинг ноаНИI\ мажбуриятла­

рига, масалан, тугалланмаган суд жараёни, СОЛИI\ ташкилоти билан 

кеЛИШМОБчиликлар, учинчи томоннинг мажбуриятлари буйича ка­

фолатлар ва БОШI\а жараёнлар чук.ур ва батафсил уРганилади. 

Хорижий банклар ички аудит хизмати амалиётидагидек рес­
публикамиз банкларида )(ам филиалларни жойларга ЧИI\иб текши­

риш натижалари буйича )(исоботлар аудиторлар гуру)(ининг ра)(бар­

лари томонидан тузилади. 

Гуру)( ра)(барлари филиаллар ва бутун банкнинг молия-хужа­

лик фаолияти натижалари буйича аналитик )(исоботларни )(исоб­
китоблар буйича мутахассис, Бош БОШI\арма билан )(амкорликда 

чорак учун Ба йиллик )(исоботларнинг маълумотларига ва текши­

рувлар жараёнида тузилган )(УЖжатларга асосан тузадилар. Аналитик 

маълумотномалар )(амда филиалларни БОШI\ариш ЧОFида юзага ке­
лувчи муайян масалалар буйича )(исоботлар Бош БОШI\зрма ра)(ба­

риятининг ТОПШИРИFига биноан ички аудит хизматининг штатдаги 
исталган ходими томонидан тузилиши мумкин. 

Ички аудит хизматининг бажарилган иш туrрисидаги )(исоботи 
утказилган текширув натижалари буйича тузилган якуний )(УЖЖат 

)(исобланиб, у ички аудит хизматининг ра)(бари томонидан тузила­

ди ва такдим этилади. 

10' Халк.аро аудиторлик стандартлари .. х.исобот санасидан кейинги 80к.еалар». 
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Бу ерда шуни айтиб утиш жоизки, таиерланган аудиторлик 

)(исоботи бажарилган иш натижаси )(исобланади банк Кенгаши Ба 
Аудиторлик к;Умитаси ана шу )(исоботга к.араб бошк.арманинг ауди­

торлик фаолиятига бцо беради. Шунинг учун )(ам )(исобот сузининг 
мо)(ияти ва унда ёритилган маЪJIумотлар асосланганлик даражасига 

катта эътибор к.аратилиши лозим, чунки бунда йул КSйилган )(ар 
к.андаЙ жиддий хатолар иуки аудит хизматининг муайян )(исоботи 
ёки бутун фаолиятининг ишончлилигига путур етказиши мумкин. 

Бинобарин, аудит стандартлари lО9 талабларига мувоФик., «х.ар 
бир аудиторлик текширувининг охирида аудитор юзага келган вази­

ятга к.араб ёзма хулоса ёки )(исобот тайёрлаши, унда маълумотларни 

тегишли шаклда аник. баён этиши лозим; унинг мазмуни тушуниш 

учун содда, ноаник,ликлардан холи булиши, икки хил талl\Ин к.илишга 

йул к;Уйилмаслиги, фак.ат ишончли ва релевант аудиторлик далилла­

ри билан тасдик,ланган ахборотдангина ташкил топиши, шунинг­

дек, мустак.ил, объектив, холис ва изчил булиши лозим». 

~~оридагилардаи келиб чиккаи хоЛда, бизиииг фикримизчц 
Фltлиал фаолияти текшируви натижасида тайёрлангаи аудиторлик 

хисоботи муносабати билаи бир иечта мухим жихатларга алохмда 

ахамият бериш лознм: 
• банк бошк.аруви муаммосининг ах.амиятини аник,лаш имкони­

ни берувчи IQ1ск.а ва аник. таърифл ан га н )(исоботларнинг мух.имлиги; 

• ишончли далилларга асосланган, пухта баён этилган аудитор­
лик маЪJIумотларининг зарурлиги; 

• ишнинг иккинуи даражали жих.атларига тегишлИ булган кУп 
сонли тавсиялар урнига кам, аммо мух.им аудиторлик маълумотла­

ри мавжудлигининг а)(амияти; 

• аудит текшируви уз вак;гида утказилишининг ах.амияти; 
• аудит утказишнинг ишончли ва пухта ишлаб чик.илган мето­

дологиясининг афзал жи)(атлари ёритиб берилиши мак.садга муво­

фИJ<Дир. 

АудИТОРЛИК хисоботлариии тайёрлаш жараёиида кетма-кетлик 

ва маНТИIQIИ БОFЛИIUIИЛНК тамойилларига амал килгаида Шилаги-
ларин ниобатra олиш максёl.l!rLМУВОФИ~, деб хисоблаЙмиз. 

Бунинг учун эса х,исоботлар уз вaJQ"ида таКДИм этилиши, яъни ауди­

торлик текширувини утказиш режасида белгиланган муддатлар мобай-

109 Международные стандарты аудита и кодекс зrnки профс:ссиональных бухгалтеров. 
- М.: МЦРСБУ, 2000. 
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ннда сифатли мщсулот таКДим этишнинг щамияrи катта. УмумиЙрок. 
к,илиб айтганда, фаолият аудити жараёнини уз ваI<ГИда якунлаш зарур­
лиги аудит БУйича рщбарга маълум булиши керак - кеч таКДИм этилган 
х,исоботлар ~рорлар к.абул 1\ИЛУБЧИ ша:хслар учун кам фоЙда 6еради. 

Шу билан бир к.аторда, х;исоботлар Ба уларда акс эттирилган 
х;ак.ик.иЙ маълумотлар аник. баён этилиши х;амда уларда келтирил­

ган далиллар маНТИl\I\а зид келмаслиги керак. 

Бу ерда шуни I\айд этиб Утиш лозимки, аудиторлик хулосала­
рида берилаётган ахборот фойдалаНУБчилар учун оддий Ба тушунар­
ли булиши айни муддаодир. Жадваллар, схемалар, диаграммалар ва 

фотосуратлардан тегишли х;олатларда комплекс ахборотни таКДим 
этиш ва умумлаштириш учун фОЙдаланилиши ва х;исоботларда улар­

нинг Базифаси аник. I<Yрсатилишининг ах;амияти каттадир. 
:х.исоботлар улардан фойдаланувчиларнинг к.обилияти, манфа­

атдорлиги ва х;исобот билан танишиш учун мавжуд вак;rига мое ке­

ладиган тарзда тузилиши мак.еадга МУВОфИl<Дир. 

Бизиииг фикримизча, аудиторлик х;исоботини тайёрлаш ва Tal\­
дим этиш жараёнини уч БОСI\ИЧга булиш тjFри БУлади. 

Дастлабки ауднторлик хулосаларини тайёрлаш - аудитор томо­
нидан Утказилган текширув ваI<Гида олинган маълумотларга бах;о 

бериш ва уларнинг I\ийматини, сабаблари ва ок.ибатларини аник.­
лаш ОРl\али аудиторлик текшируви юзасидан дастлабки хулосалар 

чик.аришлари мумкин. Шунинг учун х;ам, аудитнинг мак.садидан 

келиб ЧИl\I\ан х;олда алох;ида мезонлар асосида урганилган маълу­
мотлар аудиторларнинг даетлабки хулосалари х;исобланади. 

Бу ерда шуни I\айд этиб Утиш жоизки, дастлабки маълумотлар 
ва хулосалар тупланган далиллар буйича текшириш ва филиал рах;ба­

рияти билан мух;окама к.илиш орк.али маълумотлар Ба хулосаларнинг 

ТУFРИЛИГИ ва ТУЛИК;IИгини таСДИlQ1аш имконияти пайдо БУлади. 
Шундай I\илиб, хулосаларда аудитор томонидан олинган маъ­

лумотларга асосланган дастур буйича чик.арилган маНТИI\ИЙ нати­

жалар жамланади. Хулоеалар аник. ва лунда булиши, ук.увчи тахмин­

лар к.илишига х;еч к.андаЙ имконият к.олдирмаслиги лозим. Аудитор­

ЛИК хулосасининг кучли жих;атлари маълумотларни таСДИIQIОВЧИ 

далилларнинг ишончлилигига Ба хулосаларни таърифлаш учун 

к;9лланган мантик.к.а бевосита БОFЛИI<ДИР. 

Буерда шуни кайд этиб :Утиш жоизки, хулосаларга ИШЛО8 бериш 
жараёни аудит методлари. максадлари, мезонлари ва маълумотлари­
ra асосланган системали ёидашувга мхвофик амалга оширилади. ИЧКИ 
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аудит гурухи рю(6ари томонидан кУриб чик"илиши лозим булган ху­

лосалар доимо дастлабки хисобланади. 

Аудит мак"сади тузилган хулосанинг мазмунига жи.rщий таъсир кУРса­

тади. Масалан, мак"сад натижалар ёки жараёнлар хак,ида фикр билдириНl­

дан иборат булиши мумкин. Бошк,а томондан, фак"ar истиеноли холатлар 

БУйича х,исобот тайёрлаш мак"сади к;Уйилган булиши хам мумкин. Белги­
ланган режага мувофик" аудиторлик текширувининг асосий мак"сади рщ­
барлик фаолиягининг амалга ОШИРИЛИIlIИга бахо бериш БУйича бир неча 
мезонлари белгиланади. Текширувни утказиш жараёНИда аудиторлар )(аР 
бир мезон б)fйича дмиллар тYrmaгaн хо.тща уларнинг мажмуи буйича QJIИН­

ган маълумотлар асосида муайян 1)ixтaмгa келадилар. Бу эса аудит мак"с.1Д­

лари б)fйича аудитор фикрининг ифодаси хисобланади. 
Яъни, банк филиал и биносини реконструкция к"илиш лойиха­

сини тафтиш к"илишда «Банк филиали биносини реконструКl~ИЯ 

к"илиш тежамли тарзда амалга оширилганини аник,лаш» аудит мак,,­

сади кУринишида таърифланиши мумкин. 

Бу ерда текширувни амалга ошириш учун мезонлар ишлаб чи~и­

ши мак"садга мувофикдир. Бунинг натижасида, тегишли к)ipcаткичлардан 

кутилган натижалар, материаллар, асбоб-ускуналар Ба ходимларнинг 

сифати Ба микдори, шунингдек, реконструкция ишлари уз БаlQ'ида амалга 

оширилаётгани мезонлари аник" белгил а нади. Текширув жараёнида аудИ­

тор томонидан Узининг мо)(Иятига кУРа, ижобий ёки салбий маълумот­

лар QJIинишидан к"атъи назар, унинг натижалари УМУМl1аштирилади. 

Бундан келиб чик"к"ан х.олда, аудитор аудиторлик хулосасининг 

мазмунини ана шундай маълумотлар асосида белгилаЙди. Келтирил­

ган мисол буйича аудитор томонидан келтирилган хулоса матни 

l<\Yйидагича булиши мумкин. 

Яъни, «(Юк"орида к"айд этилган маълумотларга асосланган фик­

римизга кура, банк филиали биносини реконструкция к"илиш иш­

лари тежамли усулда бажарилмаган. 

Бундай холатга олиб келган асосий сабаблар банк инвестицион 

к;урилиши департаментининг режалаштириш ва бошк,аруви тизим­

ларидаги камчиликлардан иборат. 

Натижада, бизнинг хисоб-китобимизга кура, банкнинг фили­

али биносини реконструкция к"илиш зарур холдагидан 15 миллион 
сум га (ёки 20% га) к"имматга тушган»llО. 

1'0 МуаЛJlИф томонидан таклиф этилаетган х,.исоботни умумийлаШТllрилг<tН ва <tуДИТ 

натижаларини ЯIQ<.ОЛ КУРС<tпtб бериш имконига эга булган фикр 
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Мюкур хулосада маълумотлар билан бир хил сабаблар, шар--.:-­

Ш(1ронтлар ва ок.ибатлар ифодаланган булишига к.арамаЙ, у лоЙих..Е"1-

f;:t рах.6арликнинг мазкур жих.ати х.ак.ида умумий тасаввур х.осvwл 

I<,!lЛИШ имконини беради. 

Якуний ,\исобот тайёрлаш ка таl\ЦИМ этиш - аудитор х.исоБОТI-I If 
"j'айёрл(\ш учун асос тарик.асида олинган аудиторлик далилларид~н 

тузилган хулосани текшириб чик.иши ва унга бах.о беришдан иб<J­

раrдир. 

Бу ерда шуни к.аЙд этиб утиш жоизки, аудиторлар томонидзн 

);}йёрланг,ш х.исоботлар текширув дастурига ва х.ажмига кУра би р­

\Лfридан фарк. к.и:щl1,И. Яъни, аудит буйича х.ис060тлар текширув YТK;J­

'ншrг::t 6ерилган ваколатлардаги фаРJQIарга, шунингдек, муайян ayд~-

10РЛИК текшируви утказиш х.ажми Ба мураккаблигига х.амда уни l-fr 

М;lълумотларига к.ара6 узгариши мумкин. 

Масал(\н, филиал фаолиятининг самарадорлигини ургани ш 
\,нирги кунниНl' энг долзарб масалаларидан бири булиб, унинг аУДJ1-

'ИНИ угкаЗИШl'а ваколат рах.бариятнинг кУрсатмаси билан белгилаН<J­

ДН, Шу билан бирга, мазкур ваколатларда маблаглардан фойдалаНИI1l 

дУДИТИНИ утказиш Ба текширув натижалари буйича х.исоботга к.УЙи­

JI::диган минимал тала6лар белгиланишининг ах.амияти катгадир. 

Текширув натижалари 6уйича аудитор банк филиали рах.б:1РИ­

)! ГIi фаолиятида олиб 60рилган сиёсатнинг тежамкорлик Ба (ёки) 

УНУМДОРJfИК х.амда самарадорлик принципларига булган муносаба-

1 и ни намойиш этиш мак.садида амалга оширилганлиги уз фикри ни 

6илдир::щи. Так.дим этилган х.исоботларни аудит к.илишда аудитор 
;J:1\б::tрият 10монидан ишларнинг бажарилиши сифатини бах.оловчи 
.\)1('060Т тайёрлайди ва рах.барият тежамкорлик ва (ёки) самарадор­

~iИ:,-ни lаъминлаш буйича олиб борилган ишларини к.аЙ даражада 

б~жарганини курсаТУБЧИ маълумотлар, далиллар ва Фикр-мулох.аза­

fШРНИ так.дим Эlади. 

Бунинг натижасида х.исобот билан, шунингдек, банк Лудит 
~;,умитаси томонидан аудиторлик маълумотлари Ба хулосалари ёрда­

мила филиал ф:1Олияти билан танишиб чик.иш имкони яратилади. 
Мазкур боск.ичнинг вазифаси аудитни утказиш даври мобайнидаги 
мунозаралар жараёнида мансабдор шахслардан олинган жаБобларга 

i<j:'шимча тарзда филиал рах.бариятидан расмий жаБоблар олишни 

"',;Щ уз ичига ОJlишдан иборат. 

ШУl-щай к.илиб, аудит к.Умитасига таКДим этиладиган х.исобот-
}"-:1 жойларда угказилган аудиторлик теКШИРУБИ маълумотларИ Ба 

226 



уларни тахлил t<;илиш натижалари жамланади. Ички аудит ХИJМ,;i и 

ходимлари умумлаштирилган х,иеоботларни тайёрлаш жараёнид;, 

якуний хулоеалар Ба тавсияларга алох,ида эътибор t<;араТИJllлар ма,;­

еадга МУБофиt<; БУлади. 
Шунинг учун х,ам, х,исоботда мух.им муаммолар на улаРНl1Ш' 

счимлари аник; ва ишончли к;илиб тавсифланиши мак;еадга муно­
фик,цир. Бу ерда шуни к;айд этиб Утиш жоизки, баик бошк,аРУНIIШi 

яхшилашга х,иеоботнинг таъеири имкон "адар катта булиши учун 
х,исоботларнинг аник,лиги, тулик,лиги, тушунарлилиr"и ва мувофик.­

лигиии таъминлашга эътибор бериш керак. 

Яъни, БИЗИIJШ ~Imкримизча, аУДНТQIL~'!!9~3JЩ1!И текшириш J'fJЧ 
асос булган муаммоларн~~г турли жихатлари БУй~ча_ ~,юЦtl!.И.1!fан бtч! 
канча IO:J!осалаJ!ШЦI ташкил топиши мумкин. 

х,исоботда аудит мак;садлари Ба х,ажмини тавсифлаш мух,И\i 
ах,амиятга эга, чунки бу УК;УБчилар аудиторлик текшируви вазиф.l­

сини англаши Ба унинг натижаларини лозим даражада тмк;ин t<;ИЛ!1-

шига имконият яратади. Аудитор уз х,исоботини тарк,атиш буйича 

ёки унинг мазмунига асосланиш х.ук;ук;ига эга булган шахеларга НIfС­

батан мавжуд чеклашларни эътиборга олиши лозим. 

Аудиторлар иши х,ажмини чеклаш билан БОFЛИК; х,ар к;аН.'l.J~1 

х,олатлар ва уларнииг еабаблари аудиторлик х,иеоботида аке эттири­

лиши лозим. Маеалан, аудитор асоеий ташкилий элементларни ёки 

тизимларни текшириш имкони булмаеа, ёхуд аудиторга БОfШЩ 

булмаган омиллар таъсирида зарур аудиторлик муолажалариии УтЮ)J(1 

олмаеа, иш х,ажми чекланган булади. Шу билан БИРГil, аудит х,ажr-н! 

тегишли мезонларни белгилашнинг иложи йук,лиги туфайли х,ам 

чекланиши мумкин. 

Текширув натижалари БУйича тавсиялар бериш - аудит жараё­
нида ва унинг натижалари буйича аник,ланган камчиликларни бар­

тараф этиш бораСИда банк рах,бариятига тавсиялар бериш ички аудит­

нинг асоеий мак;садларидан биридир. 

Бу ерда шуни к;айд этиб Утиш жоизки, тавсиялар х,ам узинииг 

мох,иятига кура, асосий к;онунлар ва йуриt<;номаларга ИШОРaJ1<lР 

t<;илингандагина тула маълумотнома манбаи х,исобланади. Уларни 
ички аудит хизматининг штатдаги ходимлари х,ам, жалб к,илиилш 

мутахасеислар х,ам тайёрлаши мумкин. 

Текширув натижалари буйича тавсиялар бериш АТ ~Пахта банк» 
амалиётига х,ам татбик; этилган булиб, у ерда камчиликларни барта­
раф этиш борасида топширик,лар буйрук; тарзида белгиланга", 
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Ва"оланки, ички аудит хизмаrи томонидан тайёрланган тавсия­
,lар узининг мо"иятига кУра, аНИI\Ланган камчиликларни, уларнинг 
банк фаолияrига таъсирини 8::1 оли6 келиши мумкин булган натижа­
ларнингтаХ,JIИЛИНИ, "амда аНИlQlанrан камчиликларни бартараф этиш 

Gорасида тавсияларни к.амраб олган булиши мак.садга мувофик.дир. 
Шу билан бир к.аторда, ички аудит хизмати ходимлари ТОМО­

видан так.дим к.илинган тавсияларда аНИI\Ланган камчиликларнинг 

келиб чик.иш сабаблари меъёрий >\УЖжатлар билан БОFланган "олда 
ёритилиши керак. Бу эса уз-узидан банк филиали ра"барияти томо­

нидан иш жаР<lёнига танк.идиЙ ёндашган "олда, назорат ва "исобот 
ж;)раёнини такомиллаштириш учун асое БУлади. 

Тижорат банкларида ички аудит хизмати томонидан тайёрла­
надиган хулоеаларда узининг мо"иятига кУра, асосан банк фаолия­

'Гида юзага келган камчиликлар ёритилган. 

Аудит хулоезлари узинин!' йуналишига кура банк аудит I\Yми­

таси ва банк бошк.арувига берилишига к.арамаедан жуда батафеил 
гайёрланган ва "амма камчиликлар акс эттирилган, бу эса аудит 
л;исоботидан Фойдаланувчилардан ортик.ча Baк;r талэб к.илади. 

Аудиторлар хулоеаларида аудит мак.еадлари ва унинг мухимли­
лик куреаткичларига етарлича эътибор к.араrилмаган ва уз-узидан 
ёритиб берилмаган. 

lllунинг учун "ам, аудит хулосалари сифатини ошириш мак.са­
ДИЩ1, к.уЙидагиларни rаклиф к.иламиз: 

Тижорат банклари ички аудит хулоеалари узининг мо"иятига 
кура, умум к.абул к.илинган тала6лар асосида тайёрланиши, ундан 

фойдаланувчилар учун анча к.улаЙликлар яратади. 

Юк.оридаги фикрдан келиб чик.к.ан "олда, аудит хулоеалари 
ёзилиши тартибига кура аудит мак.садини, оли6 борилган ишлар ва 
текширув натижаларини аник. ва равшан умумлашган "олда ёрити­

ЛИШИ мак.еадга мувоФик. булади. 

Аудиторлик ХУЛQC.:1JIзрида аудит 06ъектининг танлаб олиш мезонла­

ри Ба му>\имлилик кУРсаткичлари батафсил кУРсатиб 6ерилиши лозим. 

Аудиторлар уз хулосаларида нафак.ат аНИI\Ланган камчиликлар­
НИ, балки уни бартарф этиш борасида фикр-муло"азаларини 6ил­

lI.иришларининг а"амияти катгадир. 

АудиторларнинI' 6ерган таклифлари нафак.ат камчиликларга йул 
кУйган шахеларни жазолаш, балки ички назорат тизимидаги кам­
чипикларни курсаТИllшари ва уни таКОМИJU1аштириш йуллари БУйича 

УЗJl<1РИНИНГ ало"ида таклифларини беришлари лозим. 
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ХУЛОСА 

Ик;тисодий здабиётларни урганиш, илмий мушох.зда ва ама­
лий тах.лил к,илиш натижасида Узбекистон Республикаси тижорат 
банки тизимининг ривожланиш боск,ичлари, унинг барк,арорлиги­

ни таъминлашнинг омиллари, тижорат банклари фаолиятида аудит­
нинг назарий ва к,онунчилик асослари, аудитнинг хориж тажриба­

си, х.амда ички аудит фаолиятининг х.озирги х.олатини урганиб, 
тижорат банкларида ички аудит хизмати фаолиятини такомиллаш­
тиришни мак,сздга мувофикдир деб айтиш уринлидир. 

Мамлакатимизда амалга оширилаётган и"гисодий ислох.атлар 
замирида тижорат банклари боск,ичма-боск,ич хзлк,аро амалиётгз 

молик ривожланиб бормокдалар. Ушбу жараёнда тижорат банклари­
нинг умумий МОЛИЯБИЙ фаолиятини шаффофлигини таъминлаш Ба 
бунинг натижасида уларга булган ишончлилик л.аражасини оши­

риш борасида ютук,ларга эришилди. 

Булар жумласига турли мулкчилик шаклларидаги банклар сони 
Ба улар томонидан куРсатилаётган хизмат турларининг ортиб бориши, 

хужалик юритувчи субъектлар ва ах.олининг уз жаМFармаларининг банк 

омонатларида сак,лашлари ва керак булган х.олларда эса кредит маб­

лаFЛаридан фойдаланиш каби имкониятларни киритиш мумкин. 

Бугунги кунга келиб тижорат банклари аКТИБлари портфели­

нинг сифати банк тизими РИБожланишининг барк,арорлигига таъ­

сир курсатувчи жиддий омиллардан бири булиб к,олмокда. Шу би­

лан бир Бак,тда, банк тизими активларининг реал к,иймати, яъни 

уларнинг х.исобга олинган Ба хужалик фаолиятининг натижаси 
булмиш МОЛИЯБИЙ х.исоботларда к,айд ЭТИЛгшукУрсаткичларини ай­

нан бир к,ийматда акс эттирилишини так,озо к,илмокда. 

Шу билан бирга тижорат банклари томонидан таКДим этилаёт­

ган молиявий х.исоботлар унинг асосий кредиторлари ва мижозлари 

учун етарли даражада тушунарли булишининг ах.амияти каттадир. 

Ушбу жараёнга эса молиявий х.исоботлар БИЛRН бирга уларга нисба­

тан билдирилган Фикр-мулох.азалар, яъни аудиторлик хулосаларига 

булган эх.тиёжлар ошиб борди. Кайд этиб Утиш жоизки, тижорат 
банклари аудиторларининг фаолияти камчиликларни аник,лОБЧИ ва 

уларни бартараф ЭТУБЧИ тизим сифатида эмас, балки назорат тизи­
ми фаолиятига холисона бах.о бериш х.амда унинг фаолиятини тако­
миллаштириш масалаларининг ах.амияти ошиб борди. 
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Тижорат банкларининг назорат тизимининг бир к,исми булган 

ички аудит тизими фалиятини меъёриЙ-х..VJ<YК.ИЙ хужжатларини к,айта 
куриб чик,иш ва унинг фаолиятида фойдаланиши мумкин булган 

миллий ички аудит стандартларини ишлаб чик,иш, "амда уни ама­

лиётга татбик, этиш зарур булади. 

Ички аудит хизмати фаолиятини такомиллаштириш ва унинг 

самарадорлиги ошириш мак,садида халк,аро аудит стандартлари та­

лабларидан келиб чик,к,ан "олда, фикримизуа к;уйидагиларни ама­

лиётга татбик, этиш масалалари ало"ида а"амият касб этади. 
- тижорат банклари иуки аудит хизматининг мустак,иллигини 

таъминлаш ва аудиторлар томонидан уз фаолиятларини олиб бо­

ришларида аудиторлик этикаси тамойилларига таяниб ишлашлари; 

- аудит жараёнини ташкил этишнинг меъёрий-хук;ук,ий асоси­

ни к,айта кУриб чик,ишлари, "амда унга халк,аро аудиторлик стан­

д<lртлари талабларидан келиб чик,к,ан "олда узгартиришлар кири­

тишлари; 

- аудиторлик текширувини халк,аро иуки аудит стандартлари 

асосида ташкил этишларИlШ так,озо к,илади. Кайд этиб Утиш жоиз­
ки, хатщаро ички аудит стандартлари талабларига кура аудитнинг 

зсосий текширув объекти сифатида нафак,ат унинг амалга оширган 

операциялари, банки боuщарув тизими томонидан йулга к,уйилган 

!1ЧКИ назорат тизими "ам юзага келиши туrpисида фикр-муло"аза­
Jl<1P билдириш мумкин. 

Бунинг учун эса тижорат банклари ички назорат тизими ва 

иуки аудит хизмати бир хил тушунча эмаслигига асосланди "амда 
уларнинг мак,садлари уртасидаги фарlQIари ёритиб берилди: 

- ички аудитнинг мак,сади, банк ходимларининг к,онуний ва 

мсъёрий хужжатларга ва касб фаолияти стандартларига риоя этили­
шини назорат к,илиш, томонлар уртасидаги низолар барта раф этиш, 

! ижорат банклари амалга оширилаётган операцияларнинг хусуси­

ятлари ва кУламларига ишончлиликни таъминлаш "амда банк фао­

rшятидаги хатоликларни камайтириши; 

- ички назорат тижорат банклари ра"барияти томонидан хУжа­
лик фаолиятини олиб бориш жараёнида ходимларга белгиланган 

вюифаларни самарали бажаришлари мак,садида ташкил к,илинган 

на татбик, этиладиган улуов тизими эканлиги к,айд этилди. 

Иуки аудит хизмати текширувга тайёргарлик кУриш жараёни­

да, ташк,и аудитда булгани сингари, режа билан бир к,аторда ауди­

торлик муолажаларининг турлари ва вазифаларини, текширув "ажм-
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лари Ба кетма-кетлигини беЛГИЛОБЧИ дастурлар ишлаб 4ик.иши м;1I<.­

садга МУВОФИI<Дир. 
Аудиторлик текшируви режалаштирилаётганда, жах,он амалиё­

ти стандартларида тавсия зтилганидек к.уЙидаги: 

Комплекслилик - режалаштиришнинг дастлабки боск.ичидан 

аудитнинг умумий режаси Ба дастурини тузишгача булган барча бо­

ск.ичларини узаро БОFлаш Ба мУвоФик.лаштириш; 
Узлуксизлик - Филиалларга зга булган банкларнинг ички ауди­

тига татбик.ан ички аудит хизмати олдида турган бар'ш вазиФаларни 

х,ал к.илиш учун мазкур хизмат ходимларига режалаlllТираётган давр 

мобайнида бир хилда иш юкланишини таъминлаш; 

Ок.илоналик - филиалларга зга булган банкларнинг ички ауди­
ТИГ<I татбик.ан ички <IУДИТ хизматининг дастурини ТУЗИШД<I мазкур 

хизмат низомида белгиланган мезонларга амал к.илиш Ба аудитор­
ларнинг Фикрини эътиборга олиш К<Iби мох,ида принципларга зъти­

бор к.аР<IТИЛИШИ лозим. 
Халк.аро аудит И4КИ стандартлари талабларидан келиб чик.к.ан 

х,ОЛД<I аудит жараёни иш х,ужжатларида ёзма куринишда акс этти­

рилиши мак.садга МУБОФИКДИР. Шунинг У4УН х,ам ушбу жараёнга 
булган тмабларни аудит меъёрий х,ужжатларида кучайтирилиши 

ижобий самара бериши мумкин. 

Шу билан бирга, аудит жараёнини J\YЖЖатлаштирилиши иш сифа­

тини назорат к.илишнинг асосий воситаси булиши Ба унинг меъёрий \уж­

жатЛ<Iрга <Iсосланган х,олда олиб борилганлигини исботини таСДИК,пайди_ 

Ички аудиторлик фаолиятида аудитор иш х,ужжатлари узининr 

келиб чик.иши ва мох,иятига кУра ундан фойдаланиш жараёнида ауди­

торнинг маъ.лум бир тамойилларни амалга оширганлигинн исбот­

лаш учун барча маъ.лумотлар ички аудит стандартлари талабларига 

МУБОфик. расмийлаштирилиши лозим. 
Ички аудит тизими ходимлари томонидан аудит теКШИРУБИ 

наТИЖ<Iсида тузилган хулосалар бирламчи х,ужжатларr-<I <Iсосланган 

булиб, уларни туплаш аудитор ихтиёридаги в;1I<.т Ба иш ресурслари­

нинг чегараланганлиги сабабли, уларда акс эпирилган далилларда 

ноаник,ликлар мавжуд. Буни инобатга олиб, аудит далилларига Ба 
уларнинг манбапари буйича ишончлилигига аник.ликлар киритил­

ди ва улардан аммиётда фойдаланиш борасида куйидаги таБсиялар 

ишлаб чик.илди: 
- тасдик,ловчи далиллар ук.увчига тушунарли булиши учун улар 

мантикан изчил, к.иска Ба самарали усулда ифода зтилиши лозим. 
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- ахборотнинг ишончлилиги аудиторлик текширувининг барча 

боскнчларида капа ах.амиятга эга булганлиги учун, аудиторлик хуло­

саларИlIИ тайёрлашда далиллардан фойдаланиш мумкин булиши учун 

улар талабга жавоб бериши, ишга таалЛУIqIИ ва асосли булиши керак. 

- аудиторлик далиллари узининг мох.иятига кУра асосий макса­
ди аудит иш х.ужжатларини ишончилилик даражасини оширишдан 

иборат булиши максадга МУвоФик деб х.исобланади. 
Тижорат банклари ички аудит тизими ходимлари хулосалари­

ни халкаро аудит стандартлари асосида МУВОфИIqIаштириш макса­

дида к.уЙидагиларни: 

- аудитор томонидан тузил ган умумий х.исобот матнини уч кисм­
га булиш максадга мувоФик булиб, унинг биринчи к,исмида аудитда 
текширув объект и ТУFpисидаги маълумотлар кУрсатилиши; 

- х.исоботниш' иккинчи асосий кисмида текширувни молиявий 

х.исобот на бошк,а МОJlИЯВИЙ ахборотларнинг ИШОНЧJlилиги ва к;онунчи­

ликка, х.амда банк объекти молия хУжалик ёки бошк;а фаолиятининг 

х.ак.ик.иЙ ах.волига мувофИIqIИГИНИ бах.олашини куРсатиши лозим. 
- J\,исоботнинг якуний учинчи к.исмида текширилган объект 

J\,исоботи ишончлиги меъёрий х'ужжатлар талабларига мувофИIqIИ­

I ини таСДИIqIаши, шунингдек, аНИIqIанган камчилик ва нук;сонлар­

ни барта раф этиш J\,ак..ида тавсияларини амапта ошириш лозим. 
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l-илова 

Тижорат банклари кредит ва депозит операциялар буйича 

2004 йил декабрь ойидаги фоиз ставкалари буйича таклифлар 
N!> Банклар НОми Узбекистон Республикаси Тижорат банклари томонидэн 

тижорат банклари томонидан муддатли депозитлар буйича 
берилаетган кредитлар учун таклиф этилаетган уртача фоиз 
уртача фоиз ставкалари ставкалари 

,-
1 йилгача 1 йилдан Ошик 1 йилгача 1 йилдан оши~ 

1 tyзР ТИФМБ 32,7 
.-

27,0 39,0 15,0 
'-2 Пахта банк 

. 
37,5 

,. 
32,3 44,8 15,0 

3 IyЗсаноатк.урилиш банки 32,7 22,0 45,7 14,7 

4 Узтадбиркор банк - -_ .• 1--'33,5 25,4 39,6 28,1 
-g- ёавдогар банк -- 32,1 36,1 25,0'-32,8 

6 Fалла банк 
'" ,-- '--:34,1 18,8 43,7 21,2 

~- " TypOh-=-бан .. к----· 30,3 ""-45,3- --- 15,0 25,7 

га- о деака о банк 28,0 25,5 35,9 19,5 
1-, 

9 Заминба-нк 37,4 23,1 42,1 21,7 

)'0 Уйжамrармабанк 24,9 20,8 42,8 15,0 
--11 Хал. банк 28,Б 21,4 27,6 

'1"2 Алща банк 
.. _-.-

27,9 45,0 24,Б 21,5 

13 г.,------ ----_ .. 
ХаМКОР банк 41,2 32,9 40,5 25.0 

14 
b. ....... ,~ ................ ......,...,..._-, --' 
"Ипак Иули" банк 30,9 26,6 45,0 24,0 

15 Парвина банк ,,-----
24,5 25,5 43,4 25,0 

16 АБ~i Амра банк 32,1 1'7,5 13,9 
f<-, -

17 Трастба;Г--- .. ~- 28,3 55,4 35,9 22,0 

18 Узnpиват ба-;т.------
_. 

32,5 17,5 25,0 15,0 

19 'АВиабанк 22,Б 17,5 44,7 23,5 
20- У3Дэу банк 27,5 27,6 19,0 

21 1-:--;--" 
Алп-Жамол банк 34,5 27,5 50,0 15,0 

'22 Туркистон банк 30,2 17,5 32,1 

23 Исти~бол банк 33,0 27,2 35,0 27,5 

24-ryк~-- 33,6 17,9 44,3 25:0--

25 Бизнес банк 35,4 19,2 35,0 
_._--:----

24,4 

26 Самарканд банк 32,5 22,5 45,0 20,0 

~7 Универсал банк 34,7 27,4 44,7 25,0 
f-;:': .. , 

28 "Содерот' банк 31,9 23,3 45,0 24,6 

29 кЗnИтал банк 37,5 27,5 35,0 15,0 
1-30- P;;8Ha~ банк 245 ., 14,5 -. 45,0 25,0 

31 дi!BP банк 32,5 22,5 

Уртача % ставка 31,6 23,9 36,6 19,6 
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2 - илова 

Турли мамлакатларда тижорат банклари томонидан лицензия 

олиш учун к.УЙиладиган талаблар 

'Мамлакат Лицензия берувчи Капитал J\ажмига Таъсисчиларига 

WШ~ ~""';.l орган талаб булган талаб 
1-7;----- -

дк,ш Штат J\укумати, 100 минг,о,ан 200 Таъсисчилар сони-S >(ужжатлар, бош-
еки пул мин г долл кишидан ,ам к,арув тизимининг 

айланмаси булмаслиги, малакаси, банкни 
назорати уларнинг улушлари ташкил ЭТИШ~НИНГ 

департаменти уРнатилиши. ЗJ\Змиятга 

Таъсисчиларга уч эгалиги, акция-

лавозим лар билан эгалик 
шахслардан таклиф ту..рисида J\Эмда 

конкуренция тyr-
рисидаги 

маьлумотдар 

Банклар 6 млн. марка 
Германия назоратини J\Эм,о,а фаl<;ат-

амалга оширувчи гина акционер 

федерал жамият ёки 
ташкилот шерикчилик 

кУРинишида 

Кредит таш- 35 млн. франк Банк ра)(барияти 
килотлари коми- нуфузи мустЗ)(кам 

тети -лицензия булишги керак 
Франция бериш; 

Банк фаолияти-ни 
регламен-тация 

I(,илиш комитети 

рУйхат-га олиш 
тартиби; Банк 
комиссияси 

назорат функция-
ларини амалга 

1---- оширади 

Банк ра)(бариятига Италия банки 
Италия Итал"я банки 8 млн доллар малакавий талаб- банкларни ~-

лар I<;'jiйилади; шилиши туrри-
аудиторлар ва сида к,арор I<;абул 
асосий акционер- I<;ИЛади, уларнинг 

ларга Италия I<;ий-матини аниt<;-

банкининг рухсати лайди ва анти-
монополия 1(,0-

нунчилиги талаб-
ларига мослигини 

назорато;илади. 

Молия вазирлиги 1 млрд. иен Керакли )(уЖ-
)(узуридаги акционер жатлар тупла-

Япония банклар бюроси жамият мини аник,лайди, 
раJ\барият 
малакасига талаб 
к;уяди- Банк 

l 
Уэининг мо)(Ия-
тига кУРа социал 
статус га эга 

булиши керак. 

I б млн марка. 
Швей- I Федерал Банк Акционер 
цария комиссияси жамият ёки 

шерикчилик 

шаклида 
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идер-н 
па ндия 

Ан глия-гднглия банки 

5 млн ЭКЮ 
Устав 
жамrармаси 

фаlqlтгина пул 

маблаrлари 
х,исобидан 
шзклланиши 

керак 

1 млн. фунт 
стерлинг 
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Ра'lбарият тyr-
рисида маълумот, 

агарда банкротлик 
'Iолатлари билан 
БОFЛИ~ ходимлар 
жалб этилмаЙди. Уч 
авторитет 

шахсларнинг реко-

мендацияси талаб 
этилади 

Таъсисчиларнинг 

даромади туrри-
сида декларация 

талаб этилади 
Таъсисчилар сони 2 
киши баъзи 'Iол-
ларда 1 кишидан 
иборат булиши 
мумкин Капитал-
нинг 5% дан орти~ 
булган акционер 
учун Марказий 
банкнинг рухсати , 
керак. 

Ра'lбариятнинг Махсус банк 

малакавий ва назорати 

IqlЛОЛЛИК даражаси тизимини таш кил 

этишга рухсат 

этилади 



А 

д 

з - uлова 
Блок - схемаларда ишлатиши мумкин булган рамзлар 

н 

Хужжатлар ок,имининг бошланиши 

Хужжат 

Хужжатлар ок,имининг йуналиши 

Назорат нук,таси 

Алифбо тартибида, рак,амлари ёки тузилиш 
саналарига кУра гyp~aHгaH х,ужжатларнинг 

мунтазам архиви 

А Н Д 
Алифбо тартибида, рак,амлар ёки тузилиш 
саналарига кУра гурух,ланган х,ужжатларнинг 

мувак,к,ат архиви 

Маълумотлар ок,ими йуналиши 

Операция ёки х,аракат 

ЙУк. к,илинган х,ужжат 
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п ' 

у 

Имзоланган х,ужжат 

Келишилган х,ужжат 

х.исобот ёки компьютерда к,ОFозга чик,арилган 
хужжат 

Китоб ёки дафтар 

Бош китобдаги бухгалтерия ёзувлари манбаи 

Электрон маълумотларни сак,лаш жойи 
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4 - илова 

Тижорат банки ички назорат тизимини ба"олаш 

Филиа.пнинг номи: N! 
Тайёрлади Тайёрлаш санаси ТасдиКjlади ТасдиКjl3Ш санаси 

ГНазоратуму~миЙ wартЛари~нинг ~к.уйидаги--- ~-- к.они.с.арли--- -3 

LЖи~тл~рин~Jiil~~'!Нг: ___ jQ[~ ______ ~~ г- ~----~-~-~ 

, Назоратга муносабат р-15 саволла 
I Функци~л~нинг ЗЖQатилиши (16-20 саволла(» 
Назоратнинг рах,барият томонидан четлаб утилиши 
~;~волL ____ 
L~ОДИМЛ'ill.Мала15!!~~28 C-,!Bonnap~ 
: Мол-мупкни х,имо~ к.илиш ва ахборот (29-36 
~аволла~ 

-~---

i ~Башарти -аХб~~~ оК:и м ида самарали ички назорат ~ - ~--- --~- - ----
Ха И 

I булса, ички назоратга та~ниш мумкинми? 
ГБашарти компьютер назорати самарали булса, унга Ха И 
I таяниш мумкинми? ---

I Мазкур бах,олашдан истисноларни Сиз к.аЙси ахборот ок.импаридан кутяпсиз ва нима-1 

г~ ,qе~22fJилган бахол~ теКWИQУВ концепци~сига к.андаЙ таъсир I<;ИЛади? _=-~--:J 

Назорат тиэимини бах.олаш -- ~ --~----~~. -;~Ч:: 
а~t~~м:а;:л:~~~~~ ------~ = [Ташкилот-- - -----

1. Банк.да ташкилий 
:-2- ЖавобгарлиКсох, 
I к.уйидагилар. 

• бошк.арув:рах,ба рият учун, 

Н ~елгиланганми? 1

•• бупимлар учун: 
булинмалар y~ 

; 3. Имзо х,ук.ук.и 
1. езма равишда р асмийлаштирилганми? 

: ~ __ }iз~т_е~~u~л_и~ iaH х,,!,,!~'!Г~_~ьлуммиl~ _____ 
Г 4 Барча иш жойлар 
:. кредитлаш були 

ининг тавсифи мавжудми 

ми ва бошк.алар учу н 
н 

функционал мзжбуриятлари 

--

---~ 

~1IIY_tL гБ~о~ _ _ Изох,~ 

г-

----- 1-------- ------

1зоL=l 
~ 

I 

I 

I ~ 
-- ~ г--~-- г-~---

: бухгалтери~ учу 

l' ахбо(>от бупимида 
: 5. Хизматчиларнинг 
~ма~жудми? ____ _ афтиш мавжудми? (Уни, t-~-

ий малакасини филиал 1 
шни-,,!>тиборга олиш KepaK} ___ ~ __ ~ ~_L ____ ~ __ 

I 6 Самарanи ички т 

l
ходимпарнинг касб 
:rY~~_Mac~a ки~]'_и __ 

-~~~ 
___ ] 
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г---- ---Г~-TI I I ---1 

, Назор;1Т I , ' I ~ 
t 7 I>ухгалтерия )(исобининг барча операцияларини+-----r---rl I ----т- ! 
I мувофи,< равишда бажаришга (бухгалтерия I 
I ~:~~:?йиллик )(исоботга) доир ЙУРИl\номалар , ~, i ~---1 
Iв Х:исоб ТИЗИмИ ва унинг ички назорати филиал I I ' 
l-тал,!~ларига жавоб берадими? I I 

19. Хусусий iжи янги сотиб олинган дастурларни 1- i ! ,--------l 
~ории этишда риоя ,<илинадиган тизимни I I ' . 

, такомиллаштиришнинг ягона tc;оидалари (шу I I 
i жумладан, тестлар, маьк;уллаш ва жор ий зтиш) , : ' 

~.В-~~~~алар ишло!! еки узгартиришнинг - ---1-l ----t ----l----- ---1 
i ало)(ида бос,<ичларида фойдаланувчиларнинг '1' I l >;атнашишини талаб этадими? ~.--i ___ L--__ ..L _____ _ 

Назоратнингонглилиги 

Гli~Ахборотнико;.;,пьют-е-р-да-tc:a-----'Й;"т-а ишлашдан ~ 
i фойдзланишда tc;оидалар к;уйидаги )(ужжатларни i расмийлаштиришни талаб зтадими: 
,. гизимли ахборотни? l' 

, • операторга кУрсатмаларни? 

! ~ойдаланувчи учун к,улланмани? -+- ---j r 12 Фил иал ра)(барияти бухгалтерия )(исоботи -на I I 
I ички назорат тизимига нисбатан уз назорат I ' ' 
I функцияларини (муаммоларни му)(окама I<;ИЛИШ I 
I е.и улар таклиф I(илган tc:aрорларни таСДИI(Лаl1l, , i Ji I 

I ;~~~~ат~~;:.и~~~;ширишларни_ т~:инлаu~_ --f' --t--- ----tl -----
г 13~ ИШ )(аЖМИ ходимлар уз мажбуриятлари : 
, жумласига кирувчи ички назоратни к;уйидаги I I I ' I жабхаларда амалга оширишлари учун Bal(Т I l' 

, tc;олдиряптими: I 
' актив операцияларни амалга ОШИРИШ

1 
' 

ТI1ЗИМида; I l' 

I • бухгалтерия )(исоби тизимида; l' I I 
' • ИНформацин технологиялар , 
t~ __ 2..0Шl<,а иш жоЙларида. .__ J ____ ------.--I 

)(исо60Т 

П4-:- Ра)(6арият учун )(исоботлар tc;андай тузилади?Тl--Г-~ 

1
· ~унтазам равишда '1 i 
• Уз ваl<;Тида I I ' 

1. Муфассал 
!. 3арур ажратишлардан келиб чиtc;иб :,: I I 
1· Б~галтерия ~жатлgpига MYBO~ i' J 
г 15-:-БухгалтеР-ИЯ-)(ИСОБИнинг-ишончлилигини--~-- ---т-- I -----Т- ------l 
текшириш учун бу )(исоботлардан. I I I 
• бюджетга таl<;l(ослаШ;1 'i ' 

нобухгалтерия ахборотига таJ<;tc;ОСлаш, ,: масалан, кУРсаткичлардаги узгаришларни , Ll __ i I 
та~илдан »тказиш ОРtc:aли i' 1 I 
ФОИАалаНИЛ~I!!!ТИМИ? ~-.-L_ 

ФУНКЦИllJlарнинг~атилиwи _____ ,, ______ _ 
Пб. Ахборотни tc:aйта ишлашда функцияларнин;:--т--Т----т l' l 

I ажрат1!.ЛИШИ етарлими? --jj-- ,--- - I 
17 Ходимлар ЙУI(Лигида (масалан, таьтил, I J 
касаллик ва )(.к.) мажбуриятларнинг I I 

L,!,,<~илганлиги са~I!I'I2...ISQ~МИ?____ _ __J __ ~ ___ ~ ________ " 
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'18.ХаРБИР-ходим мех'ндт-таьтилига-чик.иши----Т- 1---.------- ~-- ~--------

шартми? 

I I 
19 Бухгалтериядан ва (еки) ахборот булимидан ' 
таш",аридаги ходимлар I('jйидаги функцияларни 

бажарадими? 

· Операцияларни утказиш х,а1<JЩa кУРсатма 6ериш 

I · Операцияларни утказишга рухсат бериш , . 6ошлаНFИЧ >\ужжатларни тузиш I 

1· Мулкий 6ойликларни назорат ",илиш 

I I • Киритилган хатоларни тузатиш 

~ , . Ластлабки маълумотлаQНИ :iЭГЗl~ТИI1ИШ I---f-
20. к,УЙIЛдаги мажбуриятлар уртасида функциялар 
ажратилганми 

· кредит бериш ёки бошк,а актив операциялар I 
учун >\ужжатларни расмийлаштириш; 

· кредит бериш еки бошк,а олерацияларни таСДИJ<,Лаш; 

· маълумотларни киритиш; , . кирИТИШlчи~аришни назорат ~илиш ва 

I келишиш; I 1· дастурлар аа файлларни жисмоний наэорат 
j I килиш; 1. ~айллаl1НИ ташкил этиш _____ l 21 Рах,барият ички назоратни четлаб утиши риски 

Lм3l.'!)I(YШ'_И? ---------------------~ 
Тасди~ жавоби олинган та~ирда, сабаблар ва х,олатлар мvx,OKaMa килиниши лозим 

ХОДИМllарнинr маllа"аси 

IГ-;; БУХ~~:РИЯ B~ ахБО~;~~:~: ходимлар::1V1i ха-! иу,пl,:fu Боw'S- изо--=] 
танлаш мезонлари (талаблари) улар: l' 

1. бухгалтерия, 

1

" ахборот булими; , I I 

• бухгалтерия ва ах60рот булимидан ташк,арида I I I I 
; ички назоратни амалга ошириш учун жавобгар , 

I шахслар, I 
• рах,барларнинг вазифаnарига мос келадиган I L ' 

\ Т3QЗД3 белгиланганми? _. ,. . J 
1

23 Шахсий ишларда талаб этилган сифатларнинг I 1 I ----1 
1~'I4~-:-:::i;'б ,,,,,,,,,,",,,,, .. · ... ..:i~i ~··f-----:::---------=-l 

1: ~~::~~~~ми; l' I 1 I i' ички назоратни амалга ошириш учун жавобгар l' 

I шахслар, i 

I:_l;:~~~~~:~:йе':рлиг:~алакаси ------L- j _1 _1 
26. к,уЙидагилар. I т-- ~ 
" булимлар; I I I 

• бухгалтерия, I I 
• ахборот БУлими ходимпари; 

• ички назоратни амалга ошириш учун жавобгар I J l' 
1 шахслар, 

l_~~~~=~::рл~~а~~~: H~~~~aT _____ 1 __ 1 ____ _ 
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r 
) 

27.-К,уйидагилаp:-------------

булимлар; I 
бухгалтерия; , 
ахборот булими ходимлари; [1 

ички назоратни амалга ошириш учун жавобгар 
шахслар; 

рах,барларни бах,олашнинг самарали тиЗими 11 
28 ~~~И:~иИ~миллар ходимларнинг таркиби -1- -- 1-------
яхши танланганини курсатадими: ' 

бухгалтерия ёзувларига киритилган I 
тузатишлар х,ажмининг камлиги; 1 

1

00 компьютер тах,лилида аник,ланган такрорлар I 
х,ажмининг камлиги; 

ахборот булимининг ишига шикоятларнинг 

камлиги; I_J Утган йиллик х,исоботнинг аудиторлик ~ 
текширувларида хатоларни тузатиш х,оллари , 
ажмининг камлиги __ '-_.......0 ___ ._ 

ME.I!-M)'!IK аз мзьлумотларни x,tIмоя IC,ИлиlU 
29. Куйидагилар: 

касса; 

к:имматли К:ОFOзлар; 

зах,иралар; 

к:имматбах,о кУчар асосий воситалар яхши 

_х,имояланганми?~·~---------------· __ ---4 
30. к,уйидагиларга бегоналарнинг кириши истисно 
этилганми: 

офисларга, 

бухгалтерия х,ужжатларига, 

терминалларга; 

компьютер тизимларига; 

дискетларга, пленкаларга ва бошк;а маьлумот 
етказувчиларга; 

_0 __ К9~.!}~IQтер х,ужжаТI1!'!2и.га _ . _________ _ 
31 Куйидагиларга рухсатсиз киришининг олдини 
олиш воситалари (масалан, пароль) мавжудми: 

бухгалтерия х,ужжат ларига; 

фойдэланувчиларнинг дастурларига; 

система дастурларига; 

-г-----:----! 

I I I 

: 1-1 
I I 
I , 

i 
I 

---1 
о _ операЦlAQН тизи,,:,ларга. ___ ' __ j---__ +--___ ~-

32. Куйидагилар олов ва сув тегиши натижасида r 
шикастланишдан яхши х,имоя t<;илинганми: 

о нокомпьютер бухгалтерия х,ужжатлари; 

аппарат воситалари ва дастурий таьминот 
воситалари; 

КОМllьютердаги бухгалтерия х,ужжатлари; 
зах,иралар; 

б!'!.l:IQ11ссар~ __ 
33. дппаратвоситал~а~р~и-н-и-х,~и~М'-О~я~t<;-и~л~и~ш~ 
t<;Yйидагиларни уз ичига оладими: 

муттасил (энергия таьминоти узилганида, об­
х,аво, намлик кескин узгарганида) ишлаш 
I<;обилиятини кафолатловчи чораларни; 

• тизимга мунтазам техникавий хизмат 

1_ !УРf?'l!1I1и_ш_и,fil1' __ . _____________ - . __ 
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34 )(,алокат руй берган такдирдаги------~----I---- J т ш 
х,аракатларнинг барчага маълум езма режаси 
маеж ми? 
35. к.уЙидагилар: - ----
• захира тарзида нусха кУчириш; 

• му>(;им х,ужжатлар, маълумотлар, дастурлар ва '1 
система хужжатларини ало>\ида сак,лаш; 

захира системалар ОРlGlЛи дастурлар ва маълумотларни_!~клаш чоралари курилганми? I 
CyryPT8 
зt:ГМ""ух,-и-м-р-ис-кл-ар, масалан: 

асосий еоситалар ва зах,иралар; 

ишлаб ЧИl<;аришнинг тухтатилиши; 
у,ирликлар, суистеъмоллардан су.-урта 

L 
х,имоясининг мутаносиблиги мунтазам 

___ ~шда текшириб бориладими? 

242 

I i 
I I 

I 

-~ 



5 - илова 

Аудитии Утказишиинг БОСlQlчлари 

l-БОСI\ИЧ - ТЕКШИРУВНИ РЕЖAJlAШТИРИIП 

Текширув - Умумий маълумотлар 
обьекти - Молиявий маълумотлар/ к.онунчилик 
билан - Кадрлар таркиби/ тизимлардаги узгариwлар 
- - Боwк.а текwирувлар 

1 -----

те.ш"~~ - Операциялар/ рискларнинг хусусияти 
аник, фаолият - Мух.имлик 
турларини - Тизимдаги узгаришлар 
танлаш - Назоратдаги маьлум камчиликлар 

1 
Аудит методини - Тизимлар аудит и _________ J танлаш - Маьлумотлар аудити 

- Бошt<;а методлар 

----~--~l - Ходимларнинг малакаси/ мавжудлиги 

Аудиторлик - Мутахассисnар 
- Тартибга солувчи/ назорат t<;ИnУВЧИ органларнинг 

ресурсларига 
таnаблари 

БFлган 
талабларни - Харажатnар режаси ва иш графигини тайёрлаш 

- Аудиторлик текшируви тавсифини тайерлаш ~ 
аник,nаш 

2-БОСК,ИЧ I 
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2-БОСI\ИЧ - ФАКТЛАР ТУПЛАШ 

r
АУ~И.l' У1;~~~лувчиl МАВЗУ ЛАР: :J 
~:~;;'.~:""",::".шу" ... 

_ Мак:сад. кулам. тафсилотлар ва график 

~ -1=. МЕТОДЛдР, 
~

] - МавжуД х,ужжатлар таулили 
М ----"- Рах,барият ва ходимлар билан сух,батлар _ аълумот --_._-- ... 
ТУГlлаш Ишни кузатиш 

Маълумот ва х,исоботлар тах,лили 

------

-J_~ 
Нззоратнинг 

умумий 
гамойилларини 

1 звсифлаш ва 
х,ужжатлаштириш 

---]--

I
·Ч;~;н~ан --
х,ужжатлар 

текшируви 

МЕТОДЛАР: 
Блок-схема 
Тавсифлаш 
Назорат саволлари руйхати 
Суровнома 

--- ~l МЕТОДЛАР: 
- Суров. кузатиш ва тащпил 
- Аудиторлик далил-исботларини урганиш 

Чекланган операциялар текшируви 

:~.-c 
[ 

Назорат мух,итини } h. Назорат мvx.итининг молиявий назорат J 
урганиш ва -----1 .. ~ тамойилларига таъсири 
тавсифлаш 

---... _--- '-------

[ з:~-1'l 
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3 - БОСI\ИЧ - БАХ.ОЛАПI 

~a~::~:~HГ J 
~~~~~~лларини 
ба><;олаш 

т--
.-______ 2 _ 

Назорат 
воситалари, 

камчиликлар ва 

самарасиз иш 

участкаларини 

аНИl\Лаш 

3арур назорат 
воситалари, 

жидций 
камчиликлар ва 

асосий самарасиз 
иш участкаларини 

аНИlq1аш 

1 
Ички наэорат 
воситалари х,аl<;Ида 

дастлабки х,исобот 

.-

I 4-60СI(ИЧ I 

Нд30РДТ МОДЕЛИ 

МЕТОДЛАР: 
Суровномалар, назорат саволларининг 
руйхатлари 
MДк.CдД1lAP: 
Наэорат воситалари, камчиликлар, тартибга 
солувчи органларнинг талабларини бажармаслик, 
иш самарадорлигининг пастлиги 

. -- ".. -- ---.- . --"'J-Назорат му><;ити 

Бош~а мавжуд назорат воситалари 

Барча камчиликларн~_:атлаl:ИРИШ 

Мух,имлик ----::=J 
Назорат воситалари ёки камчилик 

L. __ ,:,,:Х!..УС:2У~ИЯТИ __ • ____ _ 

- Сабаб 

- Оl<;Ибатлар 
- Хулоса 
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4-БОСк.ич - ТЕКШИРУВ 

ГВ-е-р-иФ-~к~~ия -} 
I ~ора-тадбирлари ------..~ 

ТЕГИШЛИ МЕТОДЛАР 
Операцияларни тестдан Утказиш 
натижаларини тасдик,nаш 

суровлар та><Лили 
Солиштириш 
Кузатиш 
Компьютер тизимлари аудит 
Статистик танлов 

С"") __ 
L-______________________________ ____ 

I А~ОСИЙ назо~­воситаларининг са-

марали ишини I-----~ I тасдик,nаш 
~-"=Т--

r :а~-чи-~~кл~р в:-
I операцияларни самарасиз 

l
' У1 казаетгаli 
участкаларнинг 

мавжудлигини 

дадиллар билан l тасдик,nаш 
~-~-~=t-~-
т екширув натижа­
ларини аудит Утка­
зилаётган булим 
рах;бари билан 
мух;окама ~лиш 

L_ -1"' 
," ---- -- ----
; Камчиликарни 
lузатиш буйича 
тавсиялар ишлаб 
чик.иш 

Мух;имлик 

Иwoнчлилик даражаси 

Т екширув натижалари 

Тизимлар аудити 
Маълумотлар аудити 
Бошt<;а методлар 

Фактларни текшириш 
Аудит Утказилаётган булим рах;барининг 
дастлабки реаКЦИRСИ 
Ах;амиятсиз четлашишлар х.зк.ида ОFЗЗКИ 
х,исобот 

Сабаблар 
Амалий иш ва ресурслардаги чекловлар 
Хисоб ва назарат тамойиллари 
Тартибга солувчи органларнинг талаблари 
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5-БОС~Ч - АУДИТОРЛИК ТЕКШИРУВЛАРИ ХАК.ИДА 
х,ИСОБОТЛАР 

Хисоботларни 
- МаъJ<;)'Л натижа 

тайёрлаш - Шакл ва ташкилот .. - Аудиторнингхулосалари 

- Кузатув натижаларини ва 
такдим этиш 

'-

-- ------l 
тавсиялаР~tи 

________ J 

'--' - --------- -
х.исобот - Дудит утказилаетган булим 
лойи>\асини аудит муло>\Ззалари наrижаси 
утказилаётган - Бутун булимга тегишли бул 
булим рщбари 

ра>\баРИItИНГ фикр-

ган масалалар 

билан му>\окама 
к.илиш 

1 
Ра>\бариятга Аник,ланган камчиликларни тузатишда ЭtiГ 
якуний >\исоботни яхши натижага ЭРИШИI!J учун >\исобогни бул 
так,цим зтиш ва рЗ>\барияти ва ходимлари орасида тарк;ати 
БОШr<;_ 

---
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6 - илова 
Аудит х;ажмини аНИl\Лаш учун зарур саволлар рУйхати 

Мух;имлик: 

• Текширув объекти молиявий ресурсларининг та,<симлаНИIlШ? 
• Хар 6ир дастур ёки функционал вазифа билан 60FЛИ,< мех;нат 

ресурсларининг та,<симланиши? 

• Текширув объектининг ма,<сади? 
• Дастур тузилиши ва харажатлар ушбу ма,<садлар 6илан к.андаЙ 

боnшшан? 

• Текширув объекти ресурсларининг негизи узгарганми? 
• Охирги циклда нима тафтиш ,<илинган? Объект тузилиши 

УЗП1РI'анми? 
• J<.аЙси фаолият дастурлари ёки турларига кУпрок. пул сарфла­

Н(щи? 

• Текширувнинг асосий натижаси дастурнинг тула ,<ийматини 
аmщ акс этгирадими? 

• Олинган маълумотлар аудитдан кейин текширув объекти унум­
дорлигининг ошишига оли6 келиши мумкинми? 

• Ишлаб чи,<ариш унумдорлигининг ошиши нимада намоён 
булади? Таннархнинг пасайишими? Самарадорликми? Ижро туrри­

сидаги х;исоботми? 

• Текширилаётган объект фаолияти асосларининг ,<айси жих;а-
1 и эудитор х;исоботи У'<Увчилари (бошк.арув ташкилоти) фикрига 

к}лр(щ таъсир курсатади? 

• Аудитор х;исоботига нима кУпро,< таъсир кУрсатади? 
• ТеКШИРИJraётган объект фаолияти асослари тежамкорлик, са­

марадорлик ёки унумдорлик шартларига кУра таснифланиши мум­
кинми? 

Риск: 

• Аудитор фаОЛИЯТИI'а ,<айси рисклар тури туFPИ келади? 
• !Jиск даражасини аНИlQ1амаслик моддий ,<ийматига эгами? 
• Аудитор фаолияти ,<они,<арли стандарт доирасига СИFмаса, 

чима БУJlМИ? 
• Те кширув объектининг бажармаслиги банк хавфсизлигига таъ­

,ир I\ИЛ:ЩИМИ? 

• Риск lежамкорлик, самарадорлик ёки унумдорлик шартлари-
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га кУра таснифланиши мумкинми? 

• Рискларни олдинги фаолият натижаси эканлигининг белги­
лари мавжудми? У к.андаЙ ок.ибатларга олиб келади? 

• Рисклар билан доимий к.аршилашадиларми ёки максимал 
рисюшрнинг критик даври мавжудми? 

Аудитни утказиlU имкониятн: 

• Аудитнинг олинган ма'ЫIумотларини ТУШУНТИРИUlга т;)ъсир 
курсатиши мумкин булган мух,окама моделлари мавжудми? 

• Аудит муаммоларининг асосий сабабларида очик.-оЙдин кури­
надиган ёки кУринмайдиган, сиёсий ёки интеллектуал тенденuия 

мавжудми? 

• Аудит к.илинаётган фаолият учун ким жавобгар булади? 
• Аудитор х,исоботи аудитор фаолиятининг одатдаги доираси­

дан четга чик.адиган х,исобот, деб талк.ин к.илиниши мумкинми? 

• Аудитор х,исоботи Фак.ат муаммодан манфаатдор булгзн му­
айян гурух, фойдаланиши учун мулжалланадими? 

• Бошк.а аудитор х,исоботида бах,сли масалалар фзрилганми? 
Натижа к.андаЙ булган? 
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7 - илова 
Далиллар олиш манбалари 

J<.yЙидаги жадвалда аудит ишончлилигининг потенuиал ман­

балари келтирилган: 

Далилларнинl' манбалари 
Далиллар тури 

---r·---------------------------------------------~ 

Ашёвий 

далиллар 

Гувох.лик 

кУреатувлари 

Далилларнинг ушбу тури к.уЙидаги манбалардан олиниши 

мумкин: 

• жараёнлар, таомиллар ва ш.к.ни кузатиш; 

• ишлар тУFРИ бажарилаётганига шахеан ишонч ,<осил 

к;илиш учун к.урилиш майдонларига ташриф буюриш; 

• мол-мулкнинг амалда мавжудлигини текшириш ва ,<.К. 

Гувоx,nик кУрсатувлари манфаатдор тарафлардан интервью 

оли ниши натижасида пайдо БУлади. Улар интервью 

к,айдлари, сузлашувларнинг магнитофон лентаеига ёзиб 

олиниши, аеоелантирилган далиллар ёки айни маеала 

юзаеидан билимга зга булга н бошк,а шахслардан олинган 

f-______ ._+~ох.лик кУрсатувлари шаклида к;айд зтилиши мумкин. 

Далиллар манбаи еифатида ушбу далиллар туридан 

фойдаланиш айник;еа, кенг тарк,алган. Якуний тах,лил 

Хужжатлар билан жараёнида олинган далилларнинг катта к;иеми х.ужжатлар 

таедик,ланган билан таедик,ланган далилларга аЙланади. Куй ида 

далиллар 

Аналитик 

далиллар 

,<ужжатлар билан таедик,ланган далиллар олишнинг айрим 

манбалари келтирилган: 

• к:Улланмалар 

• ишлар (архивлар) 

• х,иеоботлар 

· йурик,номалар · контрактлар 
• х,иеоб-фактуралар 

• аеословчи пул хvжжатлари ва ш к. 

Ушбу далиллар тури тайёр форматда булмаелиги мумкин. 

Бундрй далилларнинг аксарияти аудитор томонидан 

таЙёрланади. 
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Бjлим 

2 

3 

4 

8 - илова 

Жорий аудиторлик ахбороти жамланган папка 

НОМИ 

Предмет кУрсаткичи 

х,исоб юритиш ~жжатлари 

Хисоботлар ва якунловчи 

х.ужжатлар 

Маьмурий бошк,ариш аа 

режалаштириш 
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Мавжуд ахборот 

(1) х,исоб юритиш ~жатлари 

лойи>с;асининг нусхаси 

(2) Охирги, имзоланган >с;исоб юритиш 

~жжатларининг нусхаси 

(1) Мижоз учун тайёрланган барча 

лойи>с;алар ва >с;исоботларнинг 

нусхалари 

(2) Мижоздан олинган фикр­

муло>с;азалар ва ахборот бериш 

>с;ак,идзги хат 

(3) Хисоб юритиш ~жатларига оид 

масалалар ва кейиtlГИ йилга 

у-ткззилган масалалар 

Хизматномалар (4) 

(5) 

(6) 

(7) 

(8) 

(1) 

(2) 

(3) 

(4) 

(5) 

(6) 

Журналлардаги охирги проводкалар 

Фош этил ган камчиликлар руйхати 

Хисобот бераётган >с;амкор шар>с;И 

Якунловчи аудиторлик хулосаси 

Режалаштириш дастури 

Бюджет ва гонорарнинг дастлабки 

>с;исоби 

Вак,т аа к,иймат >с;ак,ида маьлумот 

к.иск,а к,айдлар 

Режалаштириш юзасидан мижозга 

берилган хат нусхаси 

Утган йилда кvрилган масалалар 



5 Баланс, молиявий фаолият (1) дсосий жадваллар 

х,ак,идаги х,исобот ва пул (2) Аудиторлик дастурлари 

маблаrлари х,аракати (3) Муфассал иш х;ужжатлари ва х,исоб-

х,ак,идаги х,исобот аудИ1И китоблар 

(4) Компания х,исобварак,лари ва 

бухгалтерия х,исоби стандартлари 

руйхати 

(5) Туrилган саволлар ва олинган 

тушунтиришлар 

(6) Учинчи шахснингтасдик,ловчи 

маълумотлари ва сертификатлари 

6 Системали аудит (1 ) Аудиторлик дастурлари (назорат 

тестлари ва мух.имликка текшириш 

таомиллари) 

(2) Муфассал иш х.ужжатлари ва х,исоб-

китоблар 

(3) Туrилган саБоллар Ба олинган 

тушунтиришлар 

(4) Аник,ланган камчиликлар Ба мижозга 

юборилган камчиликлар х,ак,ида хат 

7 Хисоб юритиш (1 ) Жадваллар 

х,ужжатларини тайёрлаш (2) Муфассал баланс 

(3) Бажарилган аудиторлик ишига 

х,авола 

8 Баённомалардан кУчирмалар (1 ) Директорлар мажлислари 

(2) Аъзоларнинг мажлислари 

9 Статистик ахборот Иш х,ажми Ба хусусиятига х,амда 

мух,имликка текшириш тестларига 

тегишли булган тупланган иш 

кУрсаткичлари (ПАП тегишли тарзда 

тузатилиши лозим) 
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9 - илова 

ИЧКИ аудит хизмати фаолиятининг алох.ида й:fналишлари натижала­
рини умумлаштирувчи якуний х.ужжатлар 

Г.- ,- ,--- '- ._-_. -
Т.р. КУйилган 8азифаларга муаофик, ички аудит 'х,ИсОБОт wакли 

хизмати фаОЛИRТИНИНГ йуналиwлари 

1 Бош ташкилот ва унинг филиаллари МОЛИSl-хужалик Ички аудит хизматининг 

фаолиSlТИНИ ваk,ти-вак.ти билан назорат I(ИЛИШ. филиални текшириш 

х,аk,идаги х,исоботи 

2 Бош ';аш~илот ва унинг фW1иаллари хУжалик ва Филиаллар ва бутун 

молиявий фаолиятини таx,nил "ИЛИШ, ик.тисодиЙ ва ташкилотнинг молия-хУжалик 

инвестиция лойих,аларига, бухгалтерия х,исоби ва фаОЛИRТИ якунлари буйича 

ички назорат тизимларининг и"тисодий аналитик х,исоботлар. 

хавфсизлигига бах.о бериш, алах,ида масалалар БУйича 

аналитик маълумотнамалар 

ва х,исабатлар 

3,- <5'EiМи"нарла-р Уткаэиш, ходимларнинг малакасини Ички аудит хизмаrининг 

ашириш ва уларни Уl(итиб-уРгатиш, баш ташкиnат х,исаботлари 

ва унинг филиаллари бухгалтерия хадимларини 

танлаш ва синовдан Уткаэишда ердам курсатиш, 

4'- 'Бухгii;тер;:;Я-;:;:;'соби, соЛиl\I<.З тортиш, молия- ИЧКИ аудит хиэматининг 

х9жалик фаолиятининг таx,nили, аудит,ХУжалик х,исоботлари 

х,уt()'k,и буйича методик k,улланмалар ва тавсияларни 

илмий ишлаб чи"иш ва нашр этиш, 

r-g--~-'--_. Молия, соли", банк ва бошк,а х9жалик сах,асидаги ' ----К;онунлар ва йури"номаларга 

I(OHYH х,ужжатлари, инвестиция фаолияти, х,аволалар k,илинган 

менежмент, маркетинг, СОЛИI(к,а тортиш тизи",ини маълу",отномалар 

Оk,иланалаштириш, корханаларни k,айта туэиш на 

тугатиш масалалари БУйича маслах,атлар бериш 

6- Бухгалтерия х,исобини, х,исоботлар тузишни, Ички аудит хизматининг 

салиt<;к,а тортиш буйича х,ис06-китобларни, хужалик х,исобатлари 

фаолиятини тах,лил t<;илиш, аудит ва х,.к ни 

компьютерлаштириш. 

7. 1аШl\Иаудйторлар, СОЛИk, ташкилоти ваБОшК,а Ички аудит хиз'матининг 

назарат "ИЛУВЧи ташкилатнинг вакиллари билан х,исоботлари 

ала"а "илиш. 
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