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Кирши
Диссертация мавзусининг асосланиши ва ушшг долзарблиги.

Кейинги йилларда мамлакатимиз тараққиётинин г янги босқичи 

Президентимиз Ш.Мирзиёев ташаббуси билан кабул қилинган 2017-2021 

йилларда Ўзбекистон Республикасини ривожлантиришнинг бешта устувор 

йўналиши бўйича Ҳаракатлар стратегиясининг “Иктисодиётни 

ривожлантириш ва либераллаштиришнинг устувор йуналишлари”да 

белгилаб куйилган “Макроиктисодий баркарорликни янада мустаҳкамлаш ва 

юқори иқтисодий ўсиш суръатларини саклаб колиш, жумладан сугурта, 

лизинг ва бошқа молиявий хизматларнинг ҳажмини уларнинг янги турларини 

жорий килиш ва сифатини ошириш ҳисобига кенгайтириш, шунингдек 

капитални жалб килиш ҳамда корхона, молиявий институтлар ва аҳолининг 

эркин ресурсларини жойлаштиришдаги мукобил манба сифатида фонд 

бозорини ривожлантириш”1 йўналиши бўйича олиб борилиши лозим булган 

устивор вазифалар билан бир каторда субъектларда амалга оширилаётган 

лизинг муносабатлари натижасида олиб келинган замонавий техника ва 

технологиялардан самарали фойдаланиш ҳамда уларга дойр 

ҳисоблашишларни тўғри олиб бориш муҳим аҳамият касб этмокда.

Иқтисодиёти либераллаштириш шароитида мулкчилик шакллари турли 

хил булган субъектларнинг ташкил топиш жараёнида уларни бошқариш, 

фаолиятини назорат ва таҳлил қилиш, маъмурият томонидан тезкор 

карорларнинг кабул килинишига асос бўладиган зарур маълумотларини 

асосан бухгалтерия тақдим этади. Барча хўжалик юритувчи субъектлар 

ишлаб чиқариш ва тижорат фаолиятларини бухгалтерия ҳисобида кайд этиб 

боришлари ва молиявий ҳисобларни тузишлари, бу маълумотларни ички ва 

ташки истеъмолчиларга тақдим қилишлари шарт.

Шу боисдан, хўжалик юритувчи субъектларда ижара 

муноасбатларининг синтетик ва аналитик хисобини юритиш, уларга 

сарфланаётган харажатларни харажат объектларига кура объектив таксимлаш

1 Ўзбекистон Республикаси Президентининг ‘’Узбекистан Республикасини янада ривожлантириш буйича 
Ҳаракатлар стратегияси туғрисида”ги ПФ-4947-сонли Фармони. “Халк сузи” газетаси. 2017 Пил 8 февраль.


