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КИРИШ

Тадкикот мавзусининг долзарблиги ва зарурияти. Жахонда халкаро 

ташкилотлар томонидан риск менежменти буйича зарур курсатмалар ва 

мезонлар ишлаб чикилган. Ушбу талаблар асосида давлат тадбиркорлик 

субъектларининг ривожланиш стратегиялари ва уларда риск менежментига, 

тадбиркорликнинг давлат ахамиятидаги жараён сифатидаги белгиловчи роли, 

тадбиркорлик фаолиятига рисклар таъсирининг ва ракобатбардошлигига 

янги тахдидлар мазмунини очиб бериш заруриятини келтириб чикармокда. 

“БМТ Бош Ассамблеясининг Савдо ва Ривожланиш конференцияси 

тадкикотларига кура, «тугридан-тугри хорижий инвестициялар 2019 йилдаги 

1,54 трлн. А ^Ш  долларлик кийматидан 2020 йил якунига бориб, деярли 40 

фоизгача камайиши мумкинлиги тахмин килинган”1. Бу борада жахон 

амалиётида тупланган тажрибаларни куллашга алохида эътибор каратиш ва 

тадбиркорлик субьектларида риск менежменти тизимини 

такомиллаштиришни талаб этади.

Жахонда Халкаро валюта фонди, Жахон банки, Жахон Савдо 

ташкилоти, БМТнинг Тараккиёт дастурлари томонидан тадбиркорлик 

субъектларида риск менежментини такомиллаштириш максадида кенг 

камровли тадкикотлар олиб борилмокда. Жумладан, Халкаро валюта 

жамгармасининг ривожланаётган мамлакатлар тадбиркорлик субъектларида 

риск менежментига оид тадкикотлари хулосаларига кура, ушбу механизм 

яхши йулга куйилган мамлакатларда тадбиркорлик субъектлари 

ривожланиши даражаси анча юкорилиги асосланган. Шу боисдан, хозирги 

жадал ислохотлар даврида тадбиркорлик субьекларида риск менежменти 

тизимини такомиллаштириш каратилган тадкикотлар олиб бориш 

долзарбдир.

Узбекистонда тадбиркорлик субъектларида риск менежменти тизимини 

рагбатлантириш, янги самарали восита ва усулларидан фойдаланиш асосида

1 World investment report 2020. International production beyond the pandemic. 2020.
United Nations. p. 2. https://unctad.org/en/PublicationsLibrary/wir2020 overview ru.pdf
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иктисодиётни ривожлантириш ва либераллаштиришнинг устувор йуналиш 

сифатида “Тадбиркорлик фаолиятини ташкил килиш ва доимий даромад 

манбаларини шакллантириш учун шароитлар яратиш, хусусий секторнинг 

ялпи ички махсулотдаги улушини 80 фоизга ва экспортдаги улушини 60 

фоизга етказиш”2 вазифалари белгилаб берилган. Мазкур вазифалар 

тадбиркорлик субъектларининг халкаро шартномалари доирасида юзага 

келадиган рискларни олдини олиш, рискларни бошкаришда “корпоратив 

бошкарув”, “сифат менежменти тизими” ва “риск-менежмент” тизимларини 

интеграциялаштириш, кредиторлик рискини бошкаришда сугурта 

полисларидан максадли фойдаланиш, ташки бозорларда талаб юкори булган 

ва импортнинг урнини босувчи, юкори кушилган кийматли махсулотлар 

ишлаб чикариш хамда тадбиркорларнинг молиявий хавфсизликни 

таъминлашдаги урнини кучайтириш буйича илмий тадкикотлар олиб боришни 

таказо килади.

Узбекистон Республикаси Президентининг 2018 йил 24 ноябрдаги ПФ- 

5583-сон “Тадбиркорлик ва инновациялар сохасидаги лойихаларни 

молиялаштириш механизмларини такомиллаштириш буйича кушимча чора- 

тадбирлар тугрисида”ги, 2018 йил 5 майдаги ПФ-3697-сон “Фаол 

тадбиркорлик ва инновацион фаолиятни ривожлантириш учун шарт- 

шароитларни яратиш буйича кушимча. чора-тадбирлар тугрисида”ги, 2019 

йил 14 майдаги ПФ-5718-сон “Тадбиркорлик фаолиятини куллаб-кувватлаш 

ва химоя килиш тизимини тубдан такомиллаштириш чора-тадбирлари 

тугрисида”ги, 2020 йил 6 июлдаги ПФ-6019-сон “Ракобат мухитини янада 

ривожлантириш ва иктисодиётдаги давлат иштирокини кискартириш буйича 

кушимча чора-тадбирлар тугрисида”ги, 2020 йил 27 апрелдаги ПФ-5986-сон 

“Коронавирус пандемияси и ахолиг ва тадбиркорлик субъектларини куллаб- 

кувватлаш буйича кушимча чора-тадбирлар тугрисида”ги, 2022 йил 28 

январдаги ПФ-60-сон “2022-2026 йилларга мулжалланган Янги

2Узбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги ПФ-№60-сон фармони “2022­
2026 йилларга мулжалланган Янги Узбекистоннинг тараккиёт стратегияси тугрисида”.
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