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Отражает проблематику важнейшего социально-психологического явления — 
карьерного движения специалиста в профессии и, в целом, в жизненном пути.  
В нем рассмотрены теоретические, методические, содержательные аспекты взаи-
модействия людей в профессиональных группах, деловые коммуникации как важ-
нейшие и необходимые явления включения человека в систему социальных отно-
шений. Тематика механизмов и законов группового взаимодействия между 
людьми в динамики профессионального движения отражена с позиции социально-
психологического знания, которое является фундаментальной основой данного 
вида действительности и определяет ее количественные и качественные парамет-
ры. Рассмотрены особенности и периоды организации карьеры, ее эффективная 
реализация, параметры и требования такой реализации. 

Подготовлено в соответствии с требованиями государственного стандарта на-
правления «Государственное и муниципальное управление» и включает конспек-
ты лекций, практикум, задания для контроля знаний, глоссарий.  

Предназначено для студентов различных направлений и форм обучения, мо-
жет быть полезно магистрантам, аспирантам и преподавателям высших учебных 
заведений, а также работникам сферы социального управления. 

 

Рабочая программа дисциплины размещена на сайте Университета http://utmn.ru/ 
и в разделе web-кабинета информационной системы Института дистанционного обра-
зования: https://iside.distance.ru «Учебно-методическое обеспечение». 
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