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Мазкур магистрлик диссертация ишида булажак касб таълими педагоглар 
тадкикотчилик фаолиятига тайёрлашда хизмат киладигаи таълим техиологияларю 
^зига хос жихатлари ёритилган булиб. унда укув жараёнини илмий жихатдан асосла! 
конуниятларига таянган холда ташкил этиш, булажак педагоглар билаи такдим эЩ 
ахборотлар орасида алокадорликни вужудга келтириш, хар бир укув вазияти, |  
дакикасида укитувчи мулокотга ундовчи субъект сифатида намоён булиши, буЩ, 
педагогларни тадкикотчилик асосида фаолият олиб боришга ургатиш учун мунозарал! 
лойихалаш машгулотлари мухим ахамиятга эгалиги, уларда тадкикотчилик фаолия* 
шакллантиришга йуналтирилган технологиялар ялпи таълим жараёнини узаро хамкор) 
биргаликда режалаштириш, фикрлаш асосида амалга оширилишини таъминлаши ? 
масалаларга эътибор каратилган.

In this dissertation, describes the peculiarities o f teaching technologies that train 
professional pedagogues for research activities, including the organization o f the leart 
process based on science-based principles, to provide the connection between the inform^ 
supported by future pedagogues, each teacher’s situation reflects the role o f a teacher i. 
facilitator in the learning process, to train future teachers on a research basis discussion ; 
project workshops activities are very important and the technology o f developing resejj 
activities in the field o f collaborative planning increase the efficiency o f the project are tffj 
into consideration in given work.
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КИРИШ

Диссертация мавзусининг асосланиши ва унинг долзарблиги:
Жахонда таълим тизимларининг интеграциялашуви тараккиётнинг 

асосий харакатлантирувчи кучи ва баркарор ривожланиш максадларига 

етказувчи фаолият сифатида тан олинган. Замонавий таълим тизими б^лажак 

касб таълими педагогларини креатив ёндашувлар асосида тадкикотчилик 

лаёкатини тарбиялаш механизмларини ва уларни амалиётга жорий этишнинг 

инновацион тизимини янада такомиллаштиришни такозо этмовда. Шу 

жихатдан таълим сохасида мутахассисларнинг тадкикотчилик лаёкатларини 

тарбиялаш инновацияларни яратиш, янги билимларни яратувчи замонавий 

педагогик жараёнлар асосида когнитив фикрлаш кобилиятини тарбиялаш 

оркали ижтимоий-икгисодий ривожланишнинг интеллектуал ресурсларини 

яратиш хамда ракобатбардош кадрлар тайёрлаш имкониятларини 

кенгайтиришда алохида ахамият касб этади.

Узбекистан Республикасининг Президента Ш.М.Мирзиёевнинг “Яна 

бир муаммони хал этиш ута мухим хисобланади: бу педагоглар ва 

профессор-укитувчилар таркибининг профессионал даражаси, уларнинг 

махсус билимларидир. Бу борада таълим олиш, маънавий-маърифий камолот 

масалалари ва хакикий кадриятларини шакллантириш жараёнларига фаол 

кумак берадиган мухитни яратиш зарур” 1 -  деб айтган фикрлари 

мамлакатимиз олий таълим муассасаларида кадрларни тайёрлашда мухим 

ахамият касб этади.

Бугунги кунда дунё микёсида тайёрланаётган мутахассисларда 

тадкикотчилик фаолиятини шакллантиришнинг педагогик-психологик 

омилларини такомиллаштириш б^йича устувор йуналишлар белгилаб 

берилган. Бу борада булажак педагогларни тайёрлашнинг мазмуни ва илмий- 

методик базасини ривожлантириш, таълим жараёнида нестандарт педагогик 

ечимларни узини узи фаоллаштириш асосида узлаштириш, укув

1 Мирзибев Ш.М. “Танкидий тахлил, катьий тартиб интизом ва шахсий жавобгарлик кар бир рахбар 
фаолиятининг кундалик коидаси б^лиши керак”. - Тошкент 2017,45-бет.


